
1  |  ANNUAL REPORT 2018/2019:  OUTLOOK KEMAHASISWAAN  |  UMY 

 

ANNUAL REPORT  
OUTLOOK KEMAHASISWAAN 2018/2019 



2  |  ANNUAL REPORT 2018/2019:  OUTLOOK KEMAHASISWAAN  |  UMY 

Lembaga Pengembangan Kemahasiswaan dan Alumni 
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 
Jl. Brawijaya, Tamantirto, D.I. Yogyakarta 55183 Indonesia 
Gedung A.R. Fackruddin B lantai 3 
Telepon: +62 274-387656 ext 153  
Email: lpka@umy.ac.id 
 
© 2019 LPKA  
Cover photo © Tapak Suci Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 
 
http://lpka.umy.ac.id 

OUTLOOK KEMAHASISWAAN 2018/2019 

ANNUAL REPORT 



1  |  ANNUAL REPORT 2018/2019:  OUTLOOK KEMAHASISWAAN  |  UMY 

  

  

Sambutan Rektor 3 

Pengantar Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan, Alumni dan AIK 5 

Laporan Kepala LPKA 6 

Profil LPKA 7 

Punggawa Kemahasiswaan 8 

Pemeringkatan Kemahasiswaan 2019 10 

Penalaran dan Kreativitas Mahasiswa 13 

Minat dan Bakat Mahasiswa 21 

Inkubasi Bisnis dan Kewirausahaan 35 

Kesejahteraan Mahasiswa 47 

Karir Mahasiswa dan Alumni 57 

Sarana dan Prasaranan 66 

DAFTAR ISI 



2  |  ANNUAL REPORT 2018/2019:  OUTLOOK KEMAHASISWAAN  |  UMY 

Penampilan UKM Sentakamudya di acara MATAF 2019 
 
Sentakamudya adalah Unit Kegiatan  
Mahasiswa yang bergerak dalam  
seni tari dan karawitan 



3  |  ANNUAL REPORT 2018/2019:  OUTLOOK KEMAHASISWAAN  |  UMY 

SAMBUTAN REKTOR 

Selama tahun 2018/2019 beberapa kebijakan strategis 

dilakukan untuk mendorong pengembangan karakter 

dan softskill mahasiswa. Misalnya, selain program-

program yang telah dikembangkan oleh LPKA dan Wakil 

Dekan di Fakultas masing-masing, Universitas 

membentuk tim relawan kemanusiaan yang dilatih untuk 

siap diterjunkan kapan saja dalam misi sosial-

kemanusiaan penanggulangan bencana.  

 

Selain itu, ntuk pertama kalinya dibentuk tim orkestra 

yang diberi nama Sang Surya Philharmonic Orchestra 

(SSPO) untuk mengasah dan mengembangkan 

keseniaan bermusik. SSPO diberi kehormatan untuk bisa 

tampil memeriahkan acara Muktamar Muhammadiyah 

ke-48 yang akan diadakan pada bulan Juli 2020 di 

kampus Universitas Muhammadiyah Surakarta. 

 

Berbagai kebijakan strategis ini dilakukan untuk 

mendukung capaian dan milestone Universitas. Pada 

tahun 2020 Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 

telah mencanangkan menjadi International Reputable 

University. Ini merupakan bagian dari tahapan menjadi 

Socio-Preneurial University yang dicanangkan dapat 

tercapai di tahun 2040. 

 

Karena itu, Annual Report ini menjadi penting. Selain 

sebagai catatan syukur atas capaian dan prestasi 

kemahasiswaan yang diraih, juga sebagai proses 

evaluasi untuk pengembangan di tahun berikutnya. 

 

Terima kasih kepada seluruh civitas akademika 

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta, khususnya para 

mahasiswa yang menjadi kebanggan kita bersama. 

 

Wassalamu’alaikum warahmatullahi wabarokatuh 

 

 

 

 

Dr. Ir. Gunawan Budiyanto, M.P. 

Rektor Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 

 

 

 

Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh 

 

Pertama-tama marilah kita panjatkan puji syukur 

kehadirat Allah SWT atas perjalanan Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta hingga menjadi 

kampus terdepan seperti saat ini. Sholawat serta 

salam semoga senantiasa tercurah kepada 

Uswatun Hasanah kita, Rasulullah Muhammad 

SAW serta keluarga, sahabat, dan para 

pengikutnya. 

 

Saya menyambut baik dan memberikan apresiasi 

atas terbitnya Annual Report yang disusun oleh 

bidang kemahasiswaan Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta. Laporan tahunan 

merupakan catatan penting dalam melihat 

milestone Universitas serta gambaran 

pengembangan yang telah dilakukan.  

 

Sebagai universitas yang usianya relatif masih 

muda (38 tahun), Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta terus melakukan pengembangan dan 

mendorong produktivitas dan kreativitas, baik di 

bidang sumberdaya manusia, birokrasi, sistem 

informasi teknologi, serta kemahasiswaan. 

 

Bidang kemahasiswaan merupakan salah satu 

elemen terpenting dari pengembangan kampus 

dalam mencapai visinya untuk menjadi Universitas 

yang unggul dalam pengembangan ilmu 

pengetahuan dan teknologi dengan berlandaskan 

nilai-nilai Islam untuk kemaslahatan umat.  

 

Untuk itu, Universitas terus mendorong 

pengembangan prestasi dan inovasi kegiatan 

kemahasiswaan melalui berbagai kebijakan. Selain 

kegiatan akademik di kelas, penting untuk 

mengembangkan minat serta bakat mahasiswa, 

baik di bidang kreativitas-penelitian, seni dan 

budaya, community service, serta 

entrepreneurship. 
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PENGANTAR WAKIL REKTOR 
Bidang Kemahasiswaan, Alumni dan Al-Islam Kemuhammadiyahan  

Salah satu dampak dari kontribusi tersebut adalah 

prestasi kemahasiswaan Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta pada tingkat nasional, melalui 

pemeringkatan Kementerian Riset, Teknologi, dan 

Pendidikan Tinggi, mengalami peningkatan. Meskipun 

peringkat UMY di tahun 2019 ini sama dengan tahun 

lalu di urutan 24, namun di antara Perguruan Tinggi 

Muhammadiyah dan Aisyiyah (PTMA) naik menjadi 

nomor 1. Begitu juga di antara Perguruan Tinggi 

Swasta (PTS) secara nasional naik ke urutan 4. 

 

Buku laporan tahunan ini merupakan salah satu 

bentuk pertanggung jawaban bidang kemahasiswaan 

kepada seluruh civitas akademika Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta. Dengan adanya laporan 

ini diharapkan dapat memotivasi mahasiswa-

mahasiswi lainnya untuk terus mengembangkan 

minat dan bakat mereka serta berprestasi sesuai 

dengan minat dan bakat masing-masing.  

 

Buku laporan ini juga merupakan salah satu media 

yang dapat digunakan untuk mendokumentasikan 

sekaligus memberi gambaran berbagai prestasi dan 

aktivitas seluruh mahasiswa Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta dalam satu tahun 

terakhir, sebuah tradisi literasi dan pendataan yang 

baik dan patut untuk terus diupayakan, tidak hanya di 

bidang kemahasiswaan tetapi juga di bidang dan unit 

lainnya di kampus kita.  

 

Semoga dengan terbitnya Annual Report bidang 

kemahasiswaan dan alumni Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta dapat memberikan 

manfaat serta dampak positif bagi pembaca.  

 

Wassalamu’alaikum warahmatullahi wabarokatuh 

 

 

 

 

Hilman Latief, Ph.D 

Wakil Rektor 

Bidang Kemahasiswaan, Alumni dan  

Al-Islam Kemuhammadiyahan 

 

 

 

 

 

 

 

Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh 

 

Syukur serta puji hanya milik Allah yang senantiasa 

kita sanjungkan. Atas Rahman dan Rahim-Nya buku 

Annual Report (Laporan Tahunan) Bidang 

Kemahasiswaan  dan Alumni Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta dapat diterbitkan. 

  

Bidang kemahasiswaan merupakan salah satu pilar 

paling penting di lingkungan Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta, begitu juga di universitas 

lain pada umumnya, karena memainkan peran sentral 

dalam proses pengembangan berbagai aspek 

kreativitas, minat serta bakat mahasiswa, baik dalam 

bidang ko-kulikuler maupun dalam bidang ekstra-

kulikuler.  

 

Laporan tahunan ini memuat pendataan dan juga 

analisa mengenai sejumlah kegiatan dan prestasi 

seluruh mahasiswi Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta selama tahun ajaran 2018/2019.  

 

Berbagai macam kegiatan dan prestasi yang diperoleh 

tersebut tidak terlepas dari kolaborasi serta sinergi 

antara mahasiswa-mahasiswi baik individu maupun 

kelompok/organisasi (melalui Unit Kegiatan 

Mahasiswa dan Lembaga Mahasiswa di tingkat 

Program Studi, Fakultas, dan Universitas). Begitu juga 

kerjasama dengan bidang kemahasiswaan (Wakil 

Dekan dan LPKA) dalam proses membina dan 

mengembangkan minat mahasiswa.  

 

Berbagai prestasi yang telah diraih oleh mahasiswa-

mahasiswi Universitas Muhammadiyah Yogyakarta ini 

juga tidak terlepas dari peran dosen dan pembina yang 

turut membantu mengembangkan serta mengasah 

kemampuan mahasiswa sesuai dengan minat yang 

mereka inginkan. 

 

Oleh karena itu, apresiasi yang tinggi perlu 

disampaikan kepada seluruh mahasiswa, para dosen, 

serta punggawa kemahasiswaan yang terus berkarya 

dan memberikan kontribusi bagi pengembangan 

kampus yang kita cintai bersama ini. 
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LAPORAN KEPALA LPKA 

dapat bersaing dan bahkan lebih unggul dari beberapa 

perguruan tinggi negeri dan swasta lainnya.  

 

Prestasi tersebut disebabkan, antara lain, adanya 

peningkatan jumlah kelompok Pekan Kreativitas 

Mahasiswa (PKM) yang lolos ke Pimnas di tahun 

2018 dan berhasil meraih dua medali perunggu dan 

satu favorit. Begitu juga prestasi di beberapa kegiatan 

Ristekdikti lainnya seperti National University Debate 

Championship, Kompetisi Bisnis Mahasiswa 

Indonesia, dan Kontes Robot Terbang Indonesia. 

 

Kompetisi di bidang olahraga, seni dan budaya, juga 

mengalami peningkatan dengan total 183 prestasi 

(regional, nasional, dan internasioonal). Jumlah ini 

naik dari tahun 2017 yang berjumnlah 114 prestasi. 

 

Kegiatan kewirausahaan mahasiswa juga mengalami 

kenaikan dengan jumlah kelompok kewirausahaan 

sebesar 209 kelompok, naik di banding tahun 2017 

yang berjumlah 164 kelompok. Total mahasiswa yang 

mengikuti kegiatan/program kewirausahaan yang 

diselenggarakn di tingkat Program Studi maupun 

Universitas berjumlah 1,331 mahasiswa. 

 

Meski demikian, tantangan juga kami hadapi di 

beberapa kegiatan yang berdampak pada penurunan 

kuantitas prestasi (baik kegiatan Ristekdikti maupun 

yang diadakan kampus dan instansi luar kampus), 

khususnya di pertengahan tahun 2019. 

 

Annual Report ini menjadi refleksi kami di bidang 

kemahasiswaan untuk selalu dan terus berusaha 

meningkatkan kinerja dan pelayanan. Sekaligus 

sebagai apresiasi yang tinggi kepada seluruh 

mahasiswa Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.  

 

Wassalamu’alaikum warahmatullahi wabarokatuh 

 

 

 

 

Faris Al-Fadhat, Ph.D 

Kepala Lembaga Pengembangan Kemahasiswaan  

dan Alumni 

 

 

 

 

 

 

 

 

Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh 

 

Alhamdulillah, atas Rahmat Allah SWT, Annual Report 

bidang kemahasiswaan tahun ajaran 2018/2019 bisa 

terbit dan hadir di hadapan seluruh civitas akademika 

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.  

 

Laporan Tahunan ini melanjutkan tradisi yang telah 

dimulai oleh bidang kemahasiswaan tahun-tahun 

sebelumnya. Tahun ini, laporan disajikan dalam konsep 

yang baru dan lebih menarik untuk memberi 

memudahkan bagi pembaca dalam melihat 

perkembangan dan capaian prestasi kemahasiswaan 

dalam satu tahun akademik terakhir. 

 

Hal yang menantang dari sebuah Annual Report 

bukanlah pada pendokumentasian data berbagai 

kegiatan dan prestasi semata, melainkan juga pada 

pemaknaan atas data tersebut untuk melakukan 

evaluasi kebijakan dan strategi pada tahun-tahun 

mendatang. Karena itu, dengan terbitnya laporan 

tahunan ini kami berharap dapat terus melakukan 

pengembangan dan perbaikan di bidang 

kemahasiswaan dan alumni.  

 

Melihat catatan selama satu tahun terakhir, kami 

bersyukur atas prestasi yang terus diraih oleh para 

mahasiswa, baik di bidang kreativitas-penelitian, minat 

dan bakat, community cervice, dan entrepreneurship. 

Begitu juga dalam program pengembangan karir 

mahasiswa dan alumni. Meskipun kami juga mencatat 

terdapat berbagai tantangan sehingga menyebabkan 

prestasi di beberapa kegiatan menurun. 

 

Secara umum, kegiatan dan prestasi para mahasiswa 

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta selama tahun 

2018/2019 mengalami kenaikan kuantitas dan 

perbaikan kualitas. Karena itulah dalam pemeringkatan 

bidang kemahasiswaan yang dilakukan oleh Ristekdikti, 

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta berada di 

posisi 24 secara nasional. 

 

Ini merupakan sebuah capaian yang kami syukuri. 

Mengingat pada posisi tersebut, prestasi para 

mahasiswa Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 
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Lembaga Pengembangan Kemahasiswaan dan 

Alumni (LPKA) Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta merupakan supporting unit yang 

dibentuk untuk mengembangkan aktivitas 

kemahasiswaan yang mampu mendukung 

terwujudnya sarjana muslim yang berakhlak mulia, 

cakap, percaya diri, mampu mengembangkan ilmu 

pengetahuan dan teknologi serta berguna bagi umat, 

bangsa dan kemanusiaan. 

 

LPKA diharapkan tidak hanya menjalankan fungsi 

pelayanan, namun juga pengembangan program. 

Tugas pokok dan fungsi LPKA adalah sebagai 

berikut: Pertama, mengembangkan minat, bakat, dan 

kreativitas mahasiswa; Kedua, mengembangkan jiwa 

kewirausahaan dan bisnis mahasiswa; Ketiga, 

mengembangkan karir mahasiswa untuk dapat 

bersaing di pasar kerja; Keempat, meningkatkan 

kesejahteraan dan kesehatan mahasiswa; dan 

kelima, meningkatkan kesadaran dan ketaatan 

mahasiswa akan hukum yang berlaku. 

 

VISI 

Menjadi lembaga profesional di tingkat nasional pada 

tahun 2021 dalam pengembangan kemahasiswaan 

dan alumni untuk terwujudnya mahasiswa dan 

lulusan yang unggul dan islami 

 

MISI 

1. Mengembangkan kreativitas intelektual, minat 

dan bakat mahasiswa untuk dapat berprestasi di 

tingkat nasional; 

2. Mengembangkan jiwa kewirausahaan dan bisnis 

untuk membentuk kemandirian mahasiswa; 

3. Mengembangkan softskill mahasiswa untuk 

dapat bersaing di dunia kerja; 

4. Membangun kualitas kesehatan dan 

kesejahteraan mahasiswa; 

5. Membangun kesadaran dan meningkatan 

perlindungan hukum bagi mahasiswa. 

 

 

LPKA UMY merupakan supporting unit yang 

dibentuk oleh Universitas untuk secara khusus 

mengelola urusan kemahasiswaan. Tugas pokok 

dan fungsi yang diberikan kepada LPKA adalah: 

pertama mengembangkan minat, bakat, dan 

kreativitas mahasiswa. Kedua, mengembangkan 

jiwa kewirausahaan dan bisnis mahasiswa. Ketiga, 

mengembangkan karir mahasiswa untuk dapat 

bersaing di pasar kerja. Keempat, meningkatkan 

kesejahteraan dan kesehatan mahasiswa. Terakhir, 

meningkatkan kesadaran dan ketaatan mahasiswa 

akan hukum yang berlaku. 

 

Sebagai supporting unit, lembaga ini memiliki mitra 

kerja utama yaitu Fakultas terutama wakil dekan 

urusan kemahasiswaan. Kewenangan yang dimiliki 

oleh LPKA adalah mengelola program-program 

kemahasiswaan di tingkat Universitas dan 

berkoordinasi dengan wakil dekan bidang 

kemahasiswaan terkait dengan program kegiatan 

yang beririsan dengan kewenangan fakultas. 

 

Secara kelembagaan, LPKA memiliki 5 divisi: 

 

• Divisi Pengembangan Kreativitas dan 

Penalaran Mahasiswa  

• Divisi Pengembangan Minat dan Bakat 

• Divisi Inkubasi Bisnis dan Kewirausahaan 

Mahasiswa  

• Divisi Pengembangan Karir Mahasiswa dan 

Alumni  

• Divisi Konseling dan Kesejahteraan 

Mahasiswa  

 

 

 

PROFIL LPKA 
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Pimpinan Bidang Kemahasiswaan 
 

• Hilman latief, Ph.D 
Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan, 
Alumni dan Al-Islam Kemuhammadiyahan 

 

• Faris Al-Fadhat, Ph.D 
Kepala Lembaga Pengembangan 
Kemahasiswaan dan Alumni 

 

• Oki Wijaya, S.P., M.P. 
Kepala Divisi Pengembangan Kreativitas 
dan Penalaran Mahasiswa 

 

• Rozikan, SE.I., MSI. 
Kepala Divisi Pengembangan Minat dan 
Bakat Mahasiswa 

 

• Taufik Akhbar, S.E., MBA. 
Kepala Divisi Inkubasi Bisnis dan 
Kewirausahaan 

 

• Triyana, A.Md. 
Kepala Divisi Konseling dan Kesejahteraan 

 

• Puthut Ardianto, S.Pd., M.Pd.  
Kepala Divisi Pengembangan Karir 
Mahasiswa dan Alumni 

 
 
 
 
 
 
 
 

Wakil Dekan Bidang Kemahasiswaan 
 

• Meika Kurnia Puji RDA, Ph.D  
Wakil Dekan Bidang Kemahasiswaan, 
Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

 

• Aswad Ishak, S.IP., M.Si 
Wakil Dekan Bidang Kemahasiswaan, 
Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

 

• Dr. Sriyadi 
Wakil Dekan Bidang Kemahasiswaan, 
Fakultas Pertanian 

 

• Aris Widyo Nugroho, Ph.D 
Wakil Dekan Bidang Kemahasiswaan, 
Fakultas Teknik 

 

• dr. Dirwan Suryo Sularto, Sp.F, M.Sc. 
Wakil Dekan Bidang Kemahasiswaan, 
Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan 
 

• Nanang Joko Purwanto, S.S., M.Pd.I 
Wakil Dekan Bidang Kemahasiswaan, 
Fakultas Pendidikan Bahasa 

 

• Prihati Yuniarlin, S.H., M.Hum. 
Wakil Dekan Bidang Kemahasiswaan, 
Fakultas Hukum 

 

• Muhammad Zakiy, M.Sc 
Wakil Dekan Bidang Kemahasiswaan, 
Fakultas Agama Islam 

 

• Andika Wisnujati, S.T., M.Eng. 
Wakil Direktur Bidang Kemahasiswaan, 
Sekolah Vokasi 

 
 
 
 
 
 
 

 

PUNGGAWA KEMAHASISWAAN 

Bidang kemahasiswaan dipimpin dan dikoordinasikan langsung 
oleh Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan, Alumni dan Al-Islam 
Kemuhammadiyahan Hilman Latief, Ph.D. Dalam proses 
pengembangan kegiatan, nilai-nilai dan prestasi, wakil Rektor 
dibantu oleh Lembaga Pengembangan Kemahasiswaan dan Alumni 
(LPKA) yang dipimpin oleh Faris Al-Fadhat, Ph.D, beserta Kepala 
Divisi terkait. Selain itu, di tingkat Fakultas dan Program Studi, 
kegiatan kemahasiswaan berkoordinasi dan dipimpin oleh Wakil 
Dekan dan Wakil Direktur Bidang Kemahasiswaan. 
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Tim Kemahasiswaan LPKA 
 

• Yulia Budiarti Ningsih, S.H. 
Sekretasris 

 

• Dyah Nurul Karohmah, A.Md. 
Bendahara I 

 

• Septi Ani Qurdiana, S.E. 
Bendahara II 

 

 

• Basuki, S.E. 
Staf Pengembangan Kreativitas dan 
Penalaran Mahasiswa  

 

• Muhisam 
Staf Pengembangan Kreativitas dan 
Penalaran Mahasiswa 

 

• Noor Pratama Apriyanto, S.T. 
Staf Pengembangan Kreativitas dan 
Penalaran Mahasiswa 

 

• Atika Damayanti, S.P.  
Staf Pengembangan Kreativitas dan 
Penalaran Mahasiswa 

 

• Fatikha Rizdiana Dewi, S.E., M.M.  
Staf Pengembangan Kreativitas dan 
Penalaran Mahasiswa 

 

• Marbudi, S.P.  
Staf Pengembangan Kreativitas dan 
Penalaran Mahasiswa 

 
 

 
 
 
 
 

• Ristandani Nuhnita Sari, S.Ak. 
Staf Konseling dan Kesejahteraan 
Mahasiswa 
 

• Fatchurrohman, A.Md. 
Staf Konseling dan Kesejahteraan 
Mahasiswa 
 

• Farid Ramadhani Marhaban, A.Md. 
Staf Ikubasi Bisnis dan Kewirausahaan  
 

• Aulia Achmad Ma'rufianto 
Staf Ikubasi Bisnis dan Kewirausahaan  
 

• Sigit Haryo Yudanto, S.Psi. 
Staf Pengembangan Karir Mahasiswa dan 
Alumni 
 

• Koco Pramono 
Staf Pengembangan Minat dan Bakat 
Mahasiswa 
 

• RM. Dimas Widiyanto, S.H.  
Staf Pengembangan Minat dan Bakat 
Mahasiswa 
 

• Nurmansyah 
Staf Pengembangan Minat dan Bakat 
Mahasiswa 
 

• Elsania Nur Safitri 
Staf Pengembangan Minat dan Bakat 
Mahasiswa 
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2016 2017 2018      2019 

 
Peringkat 
 

 
0 

 
300+ 

 
24 

 
      24 

PEMERINGKATAN 

KEMAHASISWAAN 

2019 

1 
PTMA 

24 
Nasional 

2 
PTS DIY 

Berdasarkan pemeringkatan kemahasiswaan 

yang dikeluarkan oleh Kementerian Riset, 

Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik 

Indonesia (Kemenristekdikti) pada buan 

Agustus 2019, bidang kemahasiswaan UMY 

berhasil mempertahankan peringkat di 

urutan 24 secara nasional di antara seluruh 

perguruan tinggi di Indonesia.  

 

Meskipun peringkat secara nasional tersebut 

sama dengan tahun 2018, posisi di antara 

Perguruan Tinggi Muhammadiyah dan 

Aisyiyah (PTMA) naik menjadi nomor 1. 

Tahun sebelumnya peringkat UMY berada di 

peringkat ke-2.  

 

 

 

4 
PTS 

Nasional 

Peringkat di antara Perguruan Tinggi Swasta (PTS)  

secara nasional juga mengalami kenaikan ke urutan 4. 

Sebelumnya berada di urutan 6.  

 

Bidang kemahasiswaan juga berkontribusi pada 

pemeringkatan lainnya (internasional dan nasional) 

dengan diraihnya bintang 5 dari QS Stars, khususnya di 

bidang employability. Begitu juga dengan prestasi para 

mahasiswa yang membantu diraihnya akreditasi A oleh 

beberapa Program Studi yang dalam satu tahun terakhir 

melakukan re-akreditasi.  
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Pemeringkatan Ristekdikti 

 

Dalam melaksanakan pengembangan kegiatan 

kemahasiswaan di Perguruan Tinggi (PT), Direktorat 

Jenderal Pembelajaran dan Kemahasiswaan (Ditjen 

Belmawa) menyelenggarakan program klasterisasi 

dan pemeringkatan bidang kemahasiswaan.  

 

Pemeringkatan kemahasiswaan tersebut dilakukan 

guna mendorong PT untuk meningkatkan kepedulian 

kepada kegiatan-kegiatan kemahasiswaan sehingga 

dapat menumbuh-kembangkan prestasi mahasiswa 

dalam bidang penalaran dan kreativitas mahasiswa, 

olahraga, seni, minat khusus, bakat, kewirausahaan, 

dan kesejahteraan mahasiswa dalam skala nasional 

maupun internasional demi kemajuan Indonesia.  

 

Pemeringkatan kemahasiswaan juga ditunjukan 

untuk memotivasi PT dalam mengembangkan 

kegiatan-kegiatan kemahasiswaan baik secara 

kelembagaan kemahasiswaan, prestasi mandiri PT 

dan juga keterlibatan dalam berbagai kegiatan yang 

diselengarakan oleh Ristekdikti serta upaya untuk 

menginventarisir prestasi-prestasi nasional maupun 

internasional mahasiswa. 

 

Penyelenggaraan pemeringkatan bidang 

kemahasiswaan Ristekdikti bertujuan untuk: (i) 

Mendorong perguruan tinggi untuk meningkatkan 

kualitas layanan bidang kemahasiswaan dan 

kegiatan-kegiatan kemahasiswaan baik di tingkat 

wilayah, nasional maupun intenasional, dan (ii) 

Menumbuhkan kesadaran perguruan tinggi dalam 

mengembangkan minat, bakat, penalaran dan 

kreativitas serta meningkatkan kesejahteraan dan 

pengembangan kewirusahaan mahasiswa sehingga 

mampu berprestasi baik di tingkat wilayah, nasional 

maupun intenasional serta berkontribusi dalam 

pembangunan Bangsa. 

 

Manfaat dari penyelenggaraan pemeringkatan 

bidang kemahasiswaan Ristekdikti adalah: (a) 

Meningkatkan dukungan kebijakan untuk 

pelaksanaan kegiatan kemahasiswaan menjadi lebih 

strategis dan berdampak pada kualitas mahasiswa 

serta lulusan perguruan tinggi, (b) Memberikan nilai 

tambah bagi perguruan tinggi yang memiliki 

komitmen tinggi untuk pelaksanaan kegiatan 

kemahasiswaan, dan (c) Menjadikan kegiatan 

kemahasiswaan lebih bersaing dan unggul.  

 

 

 

 

 

Selaras dengan tujuan-tujuan tersebut, komponen 

penilaian pada sistem pemeringkatan bidang 

kemahasiswaan untuk tahun 2019 didasarkan empat 

aspek penilaian berikut yaitu: (a) Institusi (20%), (b) 

Prestasi Ko dan Ekstrakurikuler Belmawa (40 %), (c) 

Prestasi Ko dan Ekstrakurikuler Mandiri (30 %), dan (d) 

Non Lomba/Pengakuan/Rekognisi (10 %).  

 

Masing-masing aspek penilaian tersebut di breakdown 

kembali menjadi komponen penilaian yang lebih detail 

seperti Kelembagaan, Sumber Daya manusia, Sarana-

Prasarana, dan prestasi mahasiswa baik bersifat 

kompetisi maupun non-kompetisi yang diadakan 

Kemenristekdikti maupun institusi lainnya. 

 

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta berhasil 

mempertahankan posisi di peringkat 24 perguruan 

tinggi nasional tahun 2019. Posisi tersebut merupakan 

tertinggi di antara PTMA se-Indonesia serta peringkat 

kedua PTS se-DIY dan PTS under 50. 

 

Prestasi tersebut menunjukkan bahwa kualitas 

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta dalam 

memberikan layanan pendidikan baik berupa sarana-

prasana penunjang serta outcome berupa lulusan 

yang kompeten di bidangnya sudah sangat baik serta 

memiliki daya saing secara nasional untuk masuk ke 

dunia kerja. Prestasi tersebut juga menunjukkan 

bahwa pola pembinaan mahasiswa telah tepat 

sasaran serta sesuai dengan koridor standar nasional.  

 

Peringkat Universitas yang tetap di urutan 24 secara 

nasional juga dipengaruhi faktor eksternal, terutama 

dinamika yang terjadi di perguruan tinggi lainnya, 

khususnya Perguruan Tinggi Negeri (PTN) pada tahun 

2018 yang mendominasi prestasi di beberapa 

kompetisi yang diadakan oleh Kemenristekdikti.  

 

Selain itu, program pemeringkatan kemahasiswaan ini 

baru dilaksanakan 2 tahun terakhir sehingga perlu 

adanya penyesuaian pola pembinaan mahasiswa dan 

alumni sebagaimana diharapkan oleh Ristekdikti  

 

Dengan adanya pemeringkatan ini, Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta berharap terus dapat 

meningkatkan mutu dan layanan pendidikan serta 

menyediakan sarana-prasarana terbaik bagi 

mahasiswanya untuk dapat meningkatkan prestasi 

akademik dan non-akademik agar menjadi lulusan 

yang memiliki kompetensi unggul di bidangnya. 
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PENALARAN DAN 
KREATIVITAS 
MAHASISWA 

Suasana Monev PKM Ristekdikti 
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Program Kreativitas Mahasiswa (PKM) 

 

Program Kreativitas Mahasiswa (PKM) merupakan 

salah satu upaya untuk menumbuhkan, mewadahi dan 

mewujudkan ide kreatif dan inovatif mahasiswa yang 

berlandaskan penguasaan sains dan teknologi serta 

keimanan yang tinggi.  

 

PKM memberikan dampak positif dari kalangan 

mahasiswa dan pimpinan perguruan tinggi. Hal tersebut 

terbukti dengan adanya peningkatan peserta PKM 

setiap tahunnya.  

 

PKM memiliki tiga jenis kategori diantaranya kategori 

PKM 5 Bidang, kategori PKM KT (Karya Tulis) yang 

terdiri dari dua bidang PKM yaitu PKM-AI (Artikel Ilmiah) 

dan PKM-GT (Gagasan Tertulis), kategori yang terakhir 

PKM GFK (Gagasan Futuristik Konstruktif).  

 

Alur pelaksanaan PKM dilakukan dengan jangka waktu 

yan telah ditentukan oleh Kementerian Riset, Teknologi 

dan Pendidikan Tinggi. 

 

Pada dua tahun terakhir yaitu 2017-2019, Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta mengikuti kategori PKM 5 

bidang, diantaranya yaitu PKM Penelitian Eksakta (PKM 

PE), PKM Kewirausahaan (PKM K), PKM Pengabdian 

Masyarakat (PKM M), PKM Penerapan Teknologi (PKM 

T), dan PKM Karsa Cipta (PKM KC). Dengan rincian 

sebagai berikut: 
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Jumlah proposal didanai pada tahun 2019 

menunjukkan angka penurunan jika 

dibandingkan dengan tahun 2018, terlebih 

tahun 2017 yang berhasil lolos sebanyak 46 

kelompok PKM.  

 

Penurunan jumlah proposal didanai tersebut 

dikarenakan adanya kebijakan pemerataan 

keikutsertaan Peguruan Tinggi dalam PKM 

oleh Kemristekdikti. Jika pada tahun-tahun 

sebelumnya, PKM hanya didominasi oleh 50 

besar perguruan tinggi urutan teratas, pada 

tahun 2018 dan 2019, Kemristekdikti 

memberikan kuota kepada perguruan tinggi 

berstatus rintisan dengan maksud agar dapat 

mendorong perkembangan perguruan tinggi 

tersebut.  

 

Selain itu, kebijakan sistem unggah proposal 

Kemristekditi dalam kurun 3 tahun terakhir 

juga mengalami perubahan. Kemristekdikti 

menerapkan sistem klasterisasi dalam proses 

unggah proposal. Dalam hal ini, UMY 

mengalami peningkatan klaster. Pada tahun 

2018, UMY berada pada klaster 4 meningkat 

menjadi klaster 1 ditahun 2019.  

 

 

Prestasi 

2017          2018               2019 

• Poster Favorit 
PKM-KC 

• Medali Perunggu 
Presentasi PKM-KC, 

• Medali Perunggu Poster 
PKM-T 

• Presentasi Favorit PKM-K 

• 0 

Peningkatan ini terjadi seiring dengan rasio proposal 

yang diunggah dengan yang didanai, serta hasil penilaian 

dari Kemristekdikti dalam perbaikan pola pengelolaan 

PKM UMY.  

 

Berdasarkan pada tabel 1 puncak prestasi PIMNAS 

kontingen UMY terdapat pada tahun 2018 karena berhasil 

meraih 3 medali pada PIMNAS-30. Penurunan perolehan 

medali berkurang drastis pada tahun 2019, dikarenakan 

persaingan yang semakin ketat antar perguruan tinggi. 
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Jumlah Proposal Didanai dan Lolos Pimnas 3 Tahun Terakhir

Proposal Didanai Lolos Pimnas

Kontingen UMY dipimpin oleh Oki Wijaya, S.P., M.P. sesaat 
sebelum keberangkatan ke Pimnas 32 di Bali 
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Program Hibah Bina Desa (PHBD) 

 

Program Hibah Bina Desa (PHBD) merupakan 

salah satu program hibah Kemenristekdikti yang 

ditujukan kepada organisasasi mahasiswa di 

lingkungan perguruan tinggi untuk meningkatkan 

kepedulian dan peran aktif mahasiswa terhadap 

masyarakat. program ini juga membantu desa 

binaan menjadi lebih mandiri dan lebih produktif 

sehingga dapat meningkatkan taraf ekonomi 

masyarakat.  

 

Pengusul proposal PHBD yaitu mahasiswa aktif 

program Sarjana atau Diploma berbagai disiplin 

yang tergabung di dalam organisasi 

kemahasiswaan, Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM) 

maupun Lembaga Mahasiswa dan disetujui oleh 

Pemimpin Perguruan Tinggi. 

 
 

Alur Program Hibah Bina Desa proposal diajukan ke 

universitas, proposal di upload ke SIMBELMAWA, 

setelah itu pengumuman lolos pra proposal.  Dalam 

jangka waktu tertentu pemerintah pusat 

mengumumkan program yang didanai. Adapun 

keikutsertaan Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta pada Program Hibah Bina Desa dari 

tahun 2017-2019 terdapat pada grafik dibawah ini. 

 

Pada gambar 3, terdapat penurunan jumlah proposal 

yang diajukan, hal ini disebabkan karena adanya 

kebijakan baru dari Kemristekdikti yang membatasi 

jumlah kelompok yang didanai, yang awalnya kuota 

masing-masing perguruang tinggi mencapai 5 

kelompok, tahun 2018 menjadi maksimal 2 

kelompok. 
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Pramuka UMY adalah penerima hibah PHBD 2019, dengan pembimbing drg. Laelia Dwi Anggraini, Sp.KGA. 



17  |  ANNUAL REPORT 2018/2019:  OUTLOOK KEMAHASISWAAN  |  UMY 

 2017 2018 2019 

 
Prestasi Tingkat 
LLDIKTI 
Wilayah V 

 
Peringkat 

I 

 
Peringkat 

VI 

 
Peringkat 

V 

 
Prestasi Tingkat 
Nasional  

 
- 

 
- 

 
- 

Pemilihan Mahasiswa Berprestasi (Pilmapres) 

 

Pemilihan mahasiswa berprestasi merupakan 

salah satu kompetisi yang diselenggarakan 

oleh KEMENRISTEKDIKTI. Tujuan dari kegiatan 

ini adalah memberikan motivasi untuk 

berprestasi dikalangan mahasiswa serta 

meningkatkan akademik mahasiswa menjadi 

lebih baik. Dengan adanya peningkatan 

prestasi mahasiswa maka akan berpengaruh 

pada perguruan tinggi untuk mengembangkan 

budaya akademik yang dapat memfasilitasi 

mahasiswa untuk dapat berprestasi.  

 

Dalam prosesnya, divisi PKM melakukan 

proses penjaringan mahasiswa yang terbagi 

kedalam 2 tahap, yaitu seleksi administrasi dan 

seleksi presentasi internal UMY. Mahasiswa 

yang terpilih selanjutnya diajukan ke LLDIKTI 

Wilayah V untuk mengikuti pemilihan 

mahasiswa prestasi tingkat wilayah V hingga 

tingkat nasional.  

 

Di tahun 2019, Dwi Asih Ramadhani, 

mahasiswi Fakulas Kedokteran dan Ilmu 

Keperawatan angakatan 2016, terpilih sebagai 

mahasiswa berprestasi di tingkat Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta. 

 

 

 

 
 
 

Keikutsertaan Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta pada kompetisi Mawapres seperti 

ditunjukkan tabel di bawah ini.  

 

Berdasarkan tabel tersebut bahwa peringkat pada 

LLDIKTI Wilayah V ditentukan dari beberapa 

komponen diantaranya prestasi mahasiswa 

ditingkat regional, nasional dan internasional, 

selain itu terdapat juga penilaian wawancara 

bahasa inggris, aktif organisasi, presentasi karya 

tulis serta tanya jawab dengan dewan juri. Adapun 

untuk Mapres tingkat nasional. Kontingen UMY 

belum bisa lolos ke tingkat nasional. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Pilmapres di tingkat LLDIKTI Wilayah V 2019 
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Pendampingan ON MIPA 

 

ON MIPA-PT 2019 mempunyai tujuan untuk 

meningkatkan prestasi akademik, wawasan, dan 

meningkatkan daya tarik masyarakat terhadap 

bidang MIPA, untuk meningkatkan kualitas 

kompetisi serta selalu mendorong mahasiswa 

MIPA untuk semakin terampil dan menguasai 

bidangnya sehingga akan tercipta Sumber Daya 

Manusia (SDM) yang berkualitas di masa depan 

serta untuk melatih daya saing anak bangsa. 

Bidang studi ON MIPA meliputi bidang 

Matematika, Biologi, Kimia, dan Fisika, setiap 

bidang studi diikuti oleh 64 finalis. Terdapat tiga 

tahapan mengikuti ON MIPA yaitu seleksi dari 

universitas, seleksi tingkat LLDIKTI hingga seleksi 

tingkat Nasional. Hasil seleksi dari universitas 

nantinya akan didampingi hingga kompetisi 

tersebut berlangsung.  

 

ON MIPA-PT merupakan salah satu kompetisi 

yang pertama kali diikuti oleh delegasi Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta. Sebanyak enam 

mahasiswa UMY mengikuti rangkaian kompetisi 

ini hingga akhir. ON MIPA dilaksanakan pada 26-

27 Maret 2019 di Museum Diponegoro. Delegasi 

UMY hanya dapat bertanding ditingkat wilayah, hal 

tersebut dikarenakan tingginya persaingan antar 

perguruan tinggi. 

 

 

 

 

 

Pendampingan KRI 

 

Kontes Robot Indonesia dilakukan sebagai 

ajang kompetisi rancang bangun dan rekayasa 

dalam bidang robotika. KRI 2019 terdiri dari 6 

(enam) divisi, yaitu: Kontes Robot ABU 

Indonesia (KRAI), Kontes Robot Pemadam Api 

Indonesia (KRPAI), Kontes Robot Seni Tari 

Indonesia (KRSTI), Kontes Robot Sepak Bola 

Indonesia (KRSBI) Humanoid, Kontes Robot 

Sepak Bola Indonesia (KRSBI) Beroda dan divisi 

baru Kontes Robot Tematik Indonesia (KRTMI). 

Pada KRI 2019 ini, divisi KRTMI hanya 

dipertandingkan di Kontes Tingkat Nasional.  

 

Tahun 2019, tim Robotika UMY berhasil 

menaikkan peringkat dengan meraih juara 3 

dalam Kontes Robot Indonesia tingkat 

Regional, dan berhasil meraih Juara Desain 

Terbaik dalam Kontes Robot Indonesia tingkat 

Nasional. 

 

Tujuan diselenggarakannya KRI yaitu untuk 

mengembangkan ilmu dan bidang teknologi 

robotika serta memperkenalkan budaya tari 

kepada mahasiswa (KRSTI). Tema KRI 

disesuaikan dengan masing-masing divisi. 

Peserta KRI dalam satu tim hanya terdiri dari 2-

4 mahasiswa. 

 

 

 
Kontingen UMY pada KRI tingkat Nasional 2019 
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Parade Cinta Tanah Air 
 

Selain lomba yang diadakan oleh 

Ristekdikti, dengan bimbingan dan 

persiapan oleh tim PKM Center, para 

mahasiswa juga meraih prestasi pada 

kompetisi lain, diantaranya adalah Parade 

Cinta Tanah Air (PCTA). 

 

Lomba Parade Cinta Tanah Air merupakan 

kegiatan yang rutin diselenggarakan oleh 

Kementrian Pertahanan Republik Indonesia 

yang bertujuan untuk menumbuhkan rasa 

cinta akan bangsa pada anak-anak muda. 

 

Tahun ini, salah satu bentuk cinta tanah air 

tersebut diwujudkan dengan 

mengapresiasi karya-karya anak muda 

khususnya mahasiswa. Pada tahun 2019, 

kontingen UMY berhasil meraih peringkat 

ke-3 dan 27 tim perguruan tinggi se-

Daerah Istimewa Yogyakarta. Dengan 

membuat inovasi alat untuk membantu 

petani dalam budidaya jamur. 

 
 
 
 

Suasana lomba Parade Cinta Tanah Air 2019 di LLDIKTI Wilayah V. Tim mahasiswa UMY 
mempresentasikan inovasi alat yang dapat membantu petani dalam produktivitas budidaya jamur. 
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MINAT DAN BAKAT 
MAHASISWA 

UKM Dram Corps 
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Prestasi Mahasiwa Mandiri  
dan Kelompok 
 

Dalam meningkatkan kemampuan 

non-akademik, mahasiswa terus 

didorong dan dibina untuk mengikuti 

berbagai lomba dan kejuaran baik di 

tingkat lokal, regional, nasional, 

hingga internasional.  

 

Keikutsertaan mahasiswa dalam 

berbagai kejuaraan dilakukan dalam 

berbagai jenis kegiatan olahraga, seni 

budaya, dan kegiatan lainnya, baik 

yang diikuti oleh individu mahasiswa 

maupun dalam kelompok atau regu.  

 

Capaian pada tahun 2018/2019 

mengalami peningkatan dari dua 

periode sebelumnya. Pada tahun 

2018,prestasi mahasiswa mencapai 

183 prestasi. Angka ini meningkat dari 

tahun 2017 yang berjumlah 144 

prestadi dan di tahun 2016 yang 

berjumlah 9 (data Simkamawa 

Ristekdikti). 
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Prestasi Internasional 

 

Berikut di antara beberapa prestasi 

internasional yang diraih oleh 

mahasiswa sepanjang tahun 2018:  

 

• Medali Emas di Taipei 

International Choral 

Competition 2018  

• Juara 1 Singapore Polytechnic 

Entrepreneurship EDucation 

Fest 2018 

• Best delegate di ASEAN Islamic 

Stundet Summit 

• Juara III di International 

Concrete Competition Civil 

Expo ITS 

 

UKM SSV saat memenangkan medali emas di Taipei International Choral Competition 2018   
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UKM Taekwondo   
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Olahraga
29%

Seni dan Budaya
12%

Non-akademik lainnya
59%

108 

53 

22 

NON-AKDEMIK termasuk 
di antaranya adalah lomba 
seperti Karya Tulis, Trading 
and business competition, 
Debat, Forum Ilmiah, dan 
lomba di bidang 
engeenerning dan 
kesehatan. 
 
 
 
 

Prestasi Berdasarkan Kategori (Tahun 2018) 

Tapak Suci UMY meraih medali emas pada the 1st Tapak Suci World Championship   
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Pembinaan Lembaga dan Kegiatan Mahasiswa 

 

Kegiatan yang laksanakan oleh divisi minat dan bakat 

mahasiswa adalah memberikan pendampingan serta 

pembinaan kepada Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM), 

IMM Korkom UMY, BEM Universitas, dan DPM 

Universitas. Hingga tahun 2018, tercatat ada 3 (tiga) 

Lembaga Mahasiswa dan 30 (tiga puluh) UKM yang 

masuk dalam pembinaan Divisi Minat dan Bakat. 

Pembinaan BEM, DPM, dan IMM Korkom Universitas 

dikelompokan dalam satu bidang yang sama yaitu 

Lembaga Mahasiswa. Kemudian untuk Unit Kegiatan 

Mahasiswa (UKM), Divisi Minat dan Bakat telah 

mengelompokan UKM tersebut menjadi beberapa 

kategori seperti berikut ini:  

 

Unit Kegiatan Kesenian 

• UKM Seni Suara SSV (Sun Shine Voice) 

• UKM Teater ”Tangga” 

• UKM Kine Klub 

• UKM Drum Corps 

• UKM Musik 

• UKM Fotografi RPC (Release Photography Club) 

• UKM Seni Tari dan Karawitan (Sentakamudya) 

• UKM Pencinta Pena 

 

Unit Kegiatan Olah Raga 

• UKM Sepak Bola 

• UKM Tenis Meja 

• UKM Bulutangkis 

• UKM Bola Basket 

• UKM Taekwondo 

• UKM Tapak Suci 

• UKM Inkai 

• UKM Aikido 

• UKM Tenis Lapangan 

• UKM Bola Volley 

 

Unit Kegiatan Keilmuan 

• UKM Kelompok Penelitian Mahasiswa 

• UKM Lembaga Pers Mahasiswa ”Nuansa” 

• UKM Student English Activity 

• UKM Bahasa Arab Al-Mujaddid 

• Lembaga Pengembangan Tilawatil Qur’an (LPTQ) 

 

Unit Kegiatan Khusus 

• UKM Mahasiswa Pecinta Alam (Mapala) 

• UKM Korps Suka Rela Palang Merah Indonesia 

(KSR PMI) 

• UKM Kerohanian Islam Jamaah Al-Anhar (JAA) 

• UKM Koperasi Mahasiswa (Kopma) 

 

 

 

 

• UKM Resimen Mahasiswa (Menwa) 

• UKM Praja Muda karana (Pramuka)  

• UKM Hizbul Wathan (HW) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pembinaan UKM, BEM, DPM, dan IMM ini bertujuan 

untuk memastikan bahwa kegiatan-kegiatan 

kemahasiswaan yang dilakukan oleh UKM dan 

Lembaga Mahasiswa UMY masih dalam batas-

batas tertentu, mengandung nilai-nilai ke-Islaman. 

Divisi Minat dan Bakat juga berfokus pada 

pengembangan minat bakat mahasiswa, 

peningkatan softskill mahasiswa terutama pada 

aspek manajemen dan leadership, peningkatan 

prestasi non-akademik, dan pengembangan 

kegiatan pengabdian masyarakat. Guna menjamin 

terwujudnya tujuan pendampingan tersebut, maka 

Divisi Minat dan Bakat melakukan kegiatan-

kegiatan sebagai berikut: 

 

1. Melakukan kontrol kualitas proposal kegiatan 

dengan mengevaluasi setiap pengajuan 

proposal kegiatan yang telah diajukan oleh 

UKM, BEM, DPM, dan IMM melalui SIM-OKE. 

2. Melakukan pendampingan dan kontrol 

pelaksanaan kegiatan kemahasiswaan dengan 

mengutus staf LPKA dalam setiap kegiatan 

mahasiswa. 

3. Melakukan kontrol penggunaan anggaran 

dengan meminta laporan pertanggungjawaban 

kegiatan dan keuangan setiap selesai kegiatan.
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Upgrading Pengurus Organisasi Mahasiswa 

 

Untuk meningkatkan pemahaman dan 

memperkuat strategi berorganisasi pada UKM dan 

juga Lembaga Mahasiswa, Divisi Pengembangan 

Minat & Bakat LPKA UMY melaksanakan 

UPGRADING pada hari Minggu 25 November 2018 

di Kaliurang. Kegiatan ini dikhususkan untuk 

Pengurus baru UKM periode 2018-2019. 

 

Kegiatan ini dilaksanakan selama dua hari, hari 

pertama diisi dengan penyampaian materi – 

materi mengenai hal – hal apa saja yang perlu 

diperhatikan dalam berorganisasi. Kegiatan hari 

kedua diisi dengan kegiatan outbond bersama 

perserta upgrading. Kegiatan outbond ini 

dilakukan perkelompok guna untuk 

membangunkan rasa kerja sama antar peserta. 

 

Antusiasme perserta kegiatan ini sangat besar 

dibandingkan dengan tahun-tahun sebelumnya,  

  

 

 

 

 

dibuktikan dengan jumlah peserta yang hadir 

mencapai kurang lebih 60 orang.  

 

Menurut Divisi Pengembangan Minat & Bakat, 

Rozikan, S.E.I., M.S.I., setelah mengikuti 

kegiatan ini diharapkan para perserta 

mendapatkan pemahaman baru ataupun 

dapat memperkuat etos kerja dan kreativitas 

dalam berorganisasi. Selain itu melalui 

program ini para pengurus harian yang hadir 

diharapkan sudah mulai terbiasa dengan 

dinamika kehidupan dunia kampus serta 

menumbuhkan rasa peduli terhadap UKMnya 

masing-masing. 

 

Program upgrading ini merupakan kegiatan 

yang diadakan setiap tahunnya bagi para 

pengurus baru organisasi mahasiswa. 

 

 

 

 

 

 

 

Kegiatan Upgrading pengurus baru UKM dan Lembaga Mahasiswa yang dihadiri 
oleh Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan, Alumni dan AIK, Hilman Latief, Ph.D. 
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Pelatihan Pengelolaan Website 

 

Saat ini website sudah merupakan sebuah kebutuhan 

yang wajib terpenuhi bagi sebuah institusi. Sebuah 

website bisa digunakan sebagai media promosi, 

identitas, serta menyampaikan informasi dalam dunia 

maya tanpa terbatas ruang dan waktu. Setiap website 

bisa diakses oleh setiap orang di seluruh dunia kapan 

saja dan dimana saja. Oleh karena itu diperlukan 

pengelolaan website secara baik dan benar baik dari 

segi tampilan maupun konten. 

 

Pada hari Senin, 11 Maret 2019 di Puskom B lantai 1 

AR Fachruddin  B, Divisi Pengembangan Minat & 

Bakat LPKA bekerjasama dengan Biro Sistem 

Informasi menyelenggarakan Pelatihan Pengelolaan 

Website kepada pengurus baru UKM dan Lembaga 

Mahasiswa yang ada di UMY. Hal ini dilakukan karena 

masih banyaknya UKM dan Lembaga Mahasiswa 

yang belum maksimal dalam memanfaatkan Website 

dalam menunjang kegiatan mereka. 

 

Hasil dari kegiatan tersebut memperkuat 

menyempurnaan pegelolaan Website ogranisasi 

mahasiswa, di mana seluruh UKM dan Lembaga 

Mahasiswa kini telah memiliki website dan aktif 

menyampaikan informasi kegiatan melalui laman 

resmi organisasi. 

 

 

 

 

 

 

Baitul Arqam 

 

Bekerjasama dengan Lembaga Pengkajian dan 

Pengamalan Islam (LPPI) UMY, LPKA 

mengadakan pendidikan karakter melalui 

program Baitul Arqom. Peserta dari kegiatan ini 

adalah perwakilan pengurus seluruh UKM. 

Peserta yang mengikuti kegiatan tersebut 

kuranglebih ada 30 mahasiswa, yang merupakan 

perwakilan dari tiap-tiap organisasi. Kegiatan 

Baitul Arqam ini telah berjalan selama dua tahun 

terakhir. 

 

Kegiatan ini berlangsung di Unires Putra selama 

dua hari dari tanggal 15-16 Februari 2019. Baitul 

Arqom ini bertujuan untuk menginternalisasikan 

serta memperkuat kembali nilai-nilai keislaman 

dan kemuhammadiyahan pada seluruh anggota 

UKM UMY, terutama perwakilan pimpinan yang 

telah menghadiri kegiatan tersebut.  

 

Pelaksanaan Acara Baitul Arqom untuk UKM 

dipimpin langsung oleh Kepala LPPI Dr. M. 

Khaeruddin Hamsin, Lc. dan dihadiri oleh Kepala 

LPKA Faris Al-Fadhat, Ph.D. 

 

 

 

 

 

Beberapa pengurus UKM dilatih mengelola website organisasi di Biro Sistem Informasi 
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Pengajian UKM 
 

Pembinaan terhadap UKM juga dilakukan melalui kegiatan 

Pengajian Dwibulan UKM. Pengajian ini, selain memperkuat 

semangat ber-Islam dalam berorganisasi juga disampaikan 

Sosialisasi Unit Kegiatan Mahasiswa yang meliputi evaluasi 

kegiatan tahun 2018 dan dilanjutkan dengan pemaparan 

serta koordinasi mengenai system administrasi UKM.  

 

Kegiatan sosialisasi ini menjelaskan peraturan-peraturan 

dari system administrasi UKM yang disampaikan oleh Bapak 

Rozikan, S.E.I., M.S.I. selaku Kepala Divisi Pengembangan 

Minat & Bakat. Dalam acara ini juga disampaikan evaluasi 

dan motivasi untuk pengurus UKM yang disampaikan oleh 

Bapak M Sobar, S.E.I., M.Sc., mantan Kepala Divisi 

Pengembangan Minat & Bakat periode sebelumnya. Selain 

itu dilakukan koordinasi membahas strategi untuk 

meningkatkan kualitas UKM UMY yang kedepannya 

diharapkan dapat mewakili kampus di ajang kejuaraan atau 

kegiatan-kegiatan di tingkat nasional dan internasional. 

Pengajian yang diikuti oleh pengurus UKM dan Lembaga Mahasiswa 
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program 

baru • KONSER MUSIK – KOLABORASI UKM 

• TIM RELAWAN KEMANUSIAAN 

• SANG SURYA PHILHARMONIC ORCHESTRA 

 
 
 
 

Di tahun ajaran 2018/2019, selain kegiatan pembinaan dan kompetisi rutin 

yang telah dilakukan selama beberapa tahun sebelumnya, kegiatan 

kemahasiswaan di bidang minat dan bakat juga dimeriahkan dengan adanya 

tiga inisiasi kegiatan baru, khususnya di bidang kesenian dan communit 

cenrvice.  

 

Pertama, adalah konser seni mahasiswa dengan konsep Charity Concert, 

menggabungkan konser musik, drama dan pagelaran busana. Konser yang 

sekaligus memeriahkan perayaan Milad Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta ke-38 tersebut merupakan kolaborasi dari beberapa UKM. Acara 

konser ini  

 

Kedua, dibentuknya tim relawan kemanusiaan Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta. Tim relawan ini merupakan salah satu bentuk respon UMY 

terhadap berbagai bencana yang terjadi di tahun 2018. Selama ini mahasiswa 

UMY telah ikut dalam penanggulangan bencana melalui kelompok di Program 

Studi, UKM, dll. Untuk mendukung koordinasi yang rapi, maka diperlukan satu 

tim yang nantinya dapat berkoordinasi langsung dengan Muhammadiyah 

Disaster Management Center (MDMC) PP Muhammadiyah. Tim relawan 

kemanusiaan secara resmi dilaunching pada malam Charity Concert.  

 

Ketiga, dilakukan pembentukan tim orkestra UMY yang diberi nama “Sang 

Surya Philharmonic Orchestra (SSPO)”. Tidak saja ini merupakan tim orkestra 

pertama yang dibentuk UMY tetapi juga yang pertama di antara PTMA. SSPO 

dipersiapkan untuk mengembangkan bakat bermusik mahasiswa dan seluruh 

civitas akademika UMY. SSPO juga akan dipersiapkan untuk memeriahkan 

acara Muktamar Muhamamdiyah ke-48 tahun 2020 di Universitas 

Muhammadiyah Surakarta. 
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Untuk pertama kali koser mahasiswa digelar pada 14 

Maret 2019 yang mengambil tajuk "Charity Concert: 

Rose in Paradise" bertempat di Taman Budaya 

Yogyakarta. Konser ini sekaligus memeriahkan 

perayaan dan kesyukuran Milad ke 38 Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta. 

 

Pagelaran ini tidak hanya sekedar peringatan ulang 

tahun bagi UMY namun juga menjadi cara UMY turun 

tangan dalam membantu meringankan beban korban 

bencana alam sekaligus menggugah kesadaran 

masyarakat akan pentingnya kesadaran terhadap 

bencana alam. 

 

“Charity Concert (konser amal) ini punya tujuan untuk 

mengajak masyarakat sadar akan bencana. Karena 

seperti kita ingat beberapa waktu lalu terjadi bencana 

di Indonesia dengan waktu yang berdekatan, mulai 

dari tsunami Palu hingga  Tsunami selat sunda” ujar 

Puthut Ardhianto, Ketua sekaligus Director dari Charity 

Concert tersebut. Bentuk kepedulian UMY diwujudkan 

dengan sebuah charity concert bukan hanya untuk 

memvisualkan tapi juga menggalang dana. 

 

“Kami ingin lebih mengekspos ide sadar bencana yang 

kemudian dikemas dalam penampilan teatrikal dari 

mahasiswa yang tergabung dalam Unit Kegiatan 

Mahasiswa (UKM ),” imbuhnya. 

 

Faris Al-Fadhat, Ph.D, Kepala LPKA yang juga diberi 

amanah sebagai Ketua Panitia Milad ke 38 UMY, 

menuturkan konser amal ini menjadi konser dengan 

konsep teatrikal pertama yang disuguhkan UMY 

dengan kolaborasi dari 4 UKM yakni paduan suara 

Sunshine Voice, Drum Corps UMY, Teater Tangga, 

UKM Musik dan seni tari SENTAKAMUDYA. 

 

 

 

 

 

 

 

“Konser ini merupakan bentuk rasa syukur dari 

UMY. Mengingat kami juga memiliki banyak 

mahasiswa berprestasi dalam bidang kesenian, 

konser ini sekaligus bentuk apresiasi kami pada 

mereka.  

 

Dengan menggabungkan kesenian tradisional dan 

modern, pagelaran seni ini kami harapkan mampu 

membawa penonton hanyut dalam suasana haru 

dan merasakan apa yang dialami korban bencana 

mulai dari Palu, Lombok dan Selat Sunda,” ujar 

Faris. 

 

Dr. Gunawan Budiyanto, MP., Rektor UMY, mengaku 

bangga dengan talenta para mahasiswanya dalam 

pagelaran ini. “Mahasiswa UMY punya prestasi dan 

talenta yang luar biasa. Pada malam ini semuanya 

bersinergi menjadi satu pertunjukan, ini bukti bahwa 

mahasiswa UMY juga orang-orang hebat,” ujarnya. 

 

Pak Gun, begitu sapaan akrab Rektor UMY ini, juga 

menuturkan bahwa ia ingin perayaan Milad tahun 

depan berlangsung lebih meriah dengan launching 

Sang Surya Symphony Orchestra dan melibatkan 

lebih banyak mahasiswa. 

 

Tidak hanya pentas musik teatrikal pagelaran 

Charity Concert Rose In Paradise juga dimeriahkan 

dengan pentas fashion show bertema Green Life 

Style yang melibatkan dosen-dosen dari berbagai 

Fakultas. Fashin show ini menjadi bentuk promosi 

UMY sebagai green campus. 

 

Dalam fashion show ini bahan kain yang digunakan 

berasal dari bahan tumbuh-tumbuhan (ekoprint) 

yang juga karya dari Puthut Ardhianto. 

 

 

 

 

 

 

 

KONSER AMAL: TRADISI BARU MAHASISWA UMY 
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Di penghujung tahun 2018 terjadi bencana yang 

menimpa masyarakat Indonesia: gempa bumi yang 

terjadi di Pulau Lombok bulan Agustus serta gempa 

bumi dan tsunami di Pulau Sulawesi pad abulan 

September. Bencana ini menyisakan kesedihan 

karena banyaknya korban jiwa. Menurut data BNPB, 

total yang meninggal kurang lebih 2.435 jiwa.  

 

Sebagai bentuk kepedulian Universitas 

Muhammadiyah Yigyakarta langsung mengirimkan 

tim di beberapa titik lokasi di dua pulau tersebut. 

Baik tim KKN yang sebelumnya berada dekat 

dengan lokasi gempa juga diterjunkan maupun tim 

baru yang tergabung dalam koordinasi MDMC PP 

Muhammadiyah.  

 

  

 

 

LAUNCHING TIM RELAWAN KEMANUSIAAN UMY 
 
 
 

Selain itu, Rektor UMY Dr. Gunawan Budiyanto, 

MP., memutuskan untuk mengeluarkan 

kebijakan yang dapat meringankan beban 

keluarga korban bencana dengan 

mengalokasikan beasiswa full study selama 

dua semester bagi seluruh mahasiswa UMY 

yang keluarganya tertimpa bencana.  

 

Karena itu juga UMY memandang penting 

untuk dibentuknya Tim Relawan Kemanusiaan 

yang melibatkan tidak saja mahasiswa tetapi 

juga tenaga pendidik dan dosen. Menurut 

Wakil Rektor bidang Kemahasiswaan, Alumni 

dan AIK, Hilman Latief, Ph.D selama ini 

mahasiswa UMY telah ikut aktif dalam 

penanggulangan bencana melalui kelompok 

KKN, tim Program Studi, hingga UKM. Namun 

untuk mendukung koordinasi yang lebih baik 

dan rapi, maka diperlukan satu tim khusus 

yang nantinya dapat berkoordinasi secara 

langsung dengan MDMC PP Muhammadiyah.  

 

Launching Tim Relawan Kemanusiaan 

dilakukan pada malam Charity Concert, pada 

hari Kamis 14 Maret 2019 di Taman Budaya 

Yogyakarta, dipimpin langsung oleh Rektor 

UMY Dr. Gunawan Budiyanto, MP.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Tim Relawan Kemanusiaan UMY mengikuti pelatihan yang dilaksanakan di Waduk Sermo, Kulonprogo 
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Untuk pertama kalinya Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta membentuk tim orkestra yang diberi 

nama “Sang Surya Philharmonic Orchestra (SSPO)”. 

 

Awalnya, menurut Rektor UMY Dr. Gunawan 

Budiyanto, MP., orkestra merupakan mimpi UMY 

yang tampaknya akan sangat sulit diwujudkan. 

Mengingat kampus ini belum memiliki Program 

Studi Musik serta tidak mudahnya pembentukan 

secara teknis yang harus dimulai dari pencarian 

bakat, membeli alat, mencari pelatih dll.  

 

Namun sejak tahun 2018, dengan tekad dan 

komitemn kuat, tim orkestra secara resmi diinisiasi 

dan dimulai dengan rekrutmen terbuka kepada 

seluruh civitas akademika UMY. Pembelian alat-alat 

musik dilakukan di awal tahun 2019.  

 

Menurut Rektor UMY, SSPO merupakan salah satu 

bentuk komitmen UMY dalam mempersiapkan 

generasi yang memiliki empati kuat dan 

kematangan emosional. Dunia Pendidikan 

dipandang terlalu dominan dalam mempersiapkan 

dan melatih otak kiri (sisi akademik) para 

mahasiswa dan melupakan pentingnya otak kanan. 

 

 

 

SANG SURYA PHILHARMONIC ORCHESTRA 
 
 

Membangun generasi yang memiliki empati dan 

keperpihakan kemanusiaan perlu didorong melalui 

kegiatan seni dan budaya.  

 

Wakil Rektor bidang Kemahasiswaan, Alumni dan 

AIK, Hilman Latief, Ph.D yang memimpin langsung 

persiapan hingga pembentukan SSPO 

menyampaikan bawah UMY akan berkoitmen untuk 

terus memperkuat aktivitas kesenian dan 

kebudayaan mahasiswa. 

 

Dibentuknya SSPO mendapatkan momentum yang 

tepat dengan akan diselenggarakannya Muktamar 

Muhamamdiyah ke-48 tahun 2020 di Universitas 

Muhammadiyah Surakarta. Dalam hal ini, SSPO 

mendapatkan kehormatan untuk ikut serta 

memeriahkan acara puncak lima tahunan 

Muhammadiyah tersebut.  

 

Sebelum tampil di Muktamar, SSPO juga 

dijadwalkan tampir memeriahkan acara malam 

Resepsi Milad Muhammadiyah ke-107 dan Grand 

launching Muktamar Muhammadiyah ke-48 di 

Sportorium UMY, 18 November 2019. 

 

 

 

 

 

 

 

Suasana latihan Sang Surya Philharmonic Orchestra 
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Sang Surya Philharmonic Orchestra berlatih di lantai dasar 
Gedung AR Fakhruddin A untuk mempersiapkan penampilan 
pada malam Resepsi Milad Muhammadiyah ke-107 dan 
Grand launching Muktamar Muhammadiyah ke-48 
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INKUBASI BISNIS  
DAN KEWIRAUSAHAAN 

Mahasiswa dalam acara Pelatihan Technopreneur dan Design Thinking  
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Program Pengembangan Kewirausahaan 

 

Program pengembangan bisnis dan kewirausahaan 

mahasiswa di Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 

dipimpin oleh Divisi Inkubasi Bisnis dan Kewirausahaan 

atau lebih dikenal dengan “Student Entrepreneurship 

and Business Incubator” (SEBI).  

 

Berbagai program dilakukan untuk terus meningkatkan 

minat dan kemampuan mahasiswa dalam 

berwirausaha, baik individu maupun kelompok. Hal ini 

untuk mendukung UMY yang memiliki orientasi 

kedepan dalam menciptakan para pebisnis unggul 

dengan berlandaskan nilai-nilai ke-Islaman.  

 

Berbagai kegiatan dan program dilakukan seperti 

pelatihan marketing dan manajemen keuangan, 

berbagai workshop business plan dan branding, serta 

acara seminar yang lebih besar melalui acara Business 

Summit yang mempertemukan para CEO dan Direksi 

perusahaan ternama. Program-program tersebut 

didukung juga dengan proses inkubasi bisnis yang 

dilakukan SEBI.   

 

Program-program tersebut diharapkan dapat 

meningkatkan tumbuhnya kelompok usaha di kalangan 

mawahasiswa serta keikutsertaan mahasiswa dalam 

berbagai kegiatan entrepreneurship. Kegiatan 

kewirausahaan mahasiswa memiliki posisi penting 

untuk mendukung visi dan misi UMY, khususnya dalam 

mencapai milestone tahun 2040 di mana UMY 

dicanangkan menjadi Socio-Preneurial University. 

 

 

 

 

 

 

Inkubasi Kelompok Bisnis 

 

Setiap tahun, SEBI melakukan pendampingan 

terhadap mahasiswa-mahasiswa yang 

memiliki kemauan untuk berwirausaha.  

 

Tahun 2018/2019 kelompok mahasiswa yang 

berwirausaha berjumlah 209, naik dari tahun 

sebelumnya di 2017/2018 yang berjumlah 

164 mahasiswa 
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Dana Hibah Kewirausahaan 

 

Dana hibah kewirausahaan mahasiswa bersumber 

dari tiga skema: (i) Hibah Internasl dari Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta, (ii) Kompetisi Bisnis 

Mahasiswa Indonesia (KBMI) yang 

diselenggarakan oleh Ristekdikti, dan (iii) Hibah 

eksternal dari CSR perusahaan mitra UMY. 

 

Pada tahun ajaran 2018/2019, UMY memberikan 

dana hibah sebesar Rp 64.500.000. Jumlah ini 

mengalami kenaikan dari tahun sebelumnya yang 

berjumlah Rp 54.000.000. Hibah internal ini 

diberikan melalui skema Kompetisi Business Plan.  

 

Sementara dana hibah KBMI pada tahun 

2018/2019 ini diperoleh sejumlah Rp 16.000.000 

kepada 1 kelompok melalui kompetisi pada tingkat 

nasional oleh Kemenristekdikti. 

 

 

 

Perolehan ini menurun dari periode 2017/2018 

sebelumnya yang berhasil mendapatkan pendaan untuk 

2 kelompok sebesar Rp 37.000.000 (Kelompok Shabira = 

Rp 21.000.000 dan Kelompok Decocraft = 

Rp16.000.000).  

 

Sementara dana kewirausahaan dari CSR pada tahun 

2018/2019 ini berjumlah Rp 50.000.000 yang diberikan 

oleh salah satu Bank mitra UMY yaitu Bank BPD DIY 

Syariah. 

 

Selain itu hibah kewirausahaan juga didapatkan dari 

pendaanan internasional melalui skema kompetisi. Dana 

sebesar S$10,000 (dollar singapura) atau setara dengan 

Rp 103.400.000 berhasil diraih oleh salah satu kelompok 

usaha binaan SEBI yakni Moo Brix ketika menjadi juara 1 

pada ajang Rotary International Competition Singapore. 
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Kelompok usaha Moo Brix ketika menerima kunjungan tenaga pengajar 
dari Sekolah Vokasi IPB di lokasi produksi batu bata dari limbah sapi. 

Suasana seminar kewirausahaan yang diikuti oleh mahasiswa 



39  |  ANNUAL REPORT 2018/2019:  OUTLOOK KEMAHASISWAAN  |  UMY 

 

No Program Studi 
Jumlah Kelompok Mahasiswa 

2017/2018 2018/2019 

1 Pendidikan Dokter 4 4 

2 Pendidikan Dokter Gigi 0 0 

3 Ilmu Keperawatan 3 3 

4 Farmasi 5 11 

5 Ilmu Hubungan Internasional 6 9 

6 Ilmu Pemerintahan  2 2 

7 Ilmu Komunikasi 0 1 

8 Ilmu Hukum 0 0 

9 Pendidikan Bahasa Inggris 0 12 

10 Pendidikan Bahasa Jepang 0 0 

11 Pendidikan Bahasa Arab 0 0 

12 Agribisnis 9 14 

13 Agroteknologi 11 16 

14 Teknik Sipil 2 2 

15 Teknik Elektro 6 9 

16 Teknik Mesin 1 0 

17 Teknik Informatika 2 6 

18 Komunikasi dan Penyiaran Islam 0 0 

19 Pendidikan Agama Islam 1 1 

20 Ekonomi Syariah 4 7 

21 Manajemen 79 87 

22 Akuntansi 11 12 

23 Ekonomi Pembangunan 17 19 

24 Teknik Mesin Otomotif dan Manufaktur (Vokasi) 0 0 

25 Akuntansi (Vokasi) 0 0 

26 Teknik Elektromedik (Vokasi) 1 1 

    

KEGIATAN KEWIRAUSAHAAN DI PROGRAM STUDI 

 

Para mahasiwa yang aktif berwirausaha berasal dari berbagai Program 

Studi. Data tahun 2018/2019 menunjukkan Program Studi Manajemen 

masih menjadi Prodi dengan keterlibatan mahasiswa paling banyak di 

bidang entrepreneurship. Hal ini turut didukung oleh lingkungan akademik 

dan non-akademik di Prodi Manajemen yang banyak memberikan materi 

manajerial dan praktik usaha dalam kuliah sehingga para mahasiswa 

mendapatkan gambaran yang lebih luas dalam memulai usaha. 

 

Berikutnya ada Prodi Ekonomi Pembangunan yang juga mempelajari 

manajemen suatu perusahaan. Prodi Agroteknologi dan Agribisnis juga 

secara rutin mencetak calon-calon wirausaha baru setiap tahunnya.  

 

Yang paling meningkat pertumbuhannya adalah Prodi Bahasa Inggris yang 

tahun sebelumnya absen dengan tidak mengirimkan 1 

mahasiswa/kelompok pun untuk masuk dalam pembinaan SEBI. Pada 

tahun ini ada 12 calon wirausaha dan bahkan sekarang ada yang sudah 

menjadi wirausaha mahasiswa. 



40  |  ANNUAL REPORT 2018/2019:  OUTLOOK KEMAHASISWAAN  |  UMY 

Kegiatan Kewirausahaan 

 

Berbagai kegiatan diadakan oleh SEBI untuk 

meningkatkan minat serta kualitas kelompok 

kewirausahaan. Kegiatan tersebut berupa pelatihan, 

workshop, kompetisi dan inkubasi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PELATIHAN 

 

Pelatihan Digital Marketing 

Kegiatan ini mengusung tema “Digital Marketing”, 

karena perkembangan dunia bisnis saat ini sangat 

dipengaruhi oleh teknologi. Diharapkan mahasiswa 

mampu menjadi wirausaha muda yang dapat 

memanfaatkan teknologi sebaik mungkin sehingga 

produk atau jasa mereka tidak hanya berputar dalam 

negeri namun mampu tersebar luas hingga ke manca 

negara. Peserta diajarkan mengenai pemasaran 

produk mereka melalui media digital. Pelatihan 

Pengelolaan Keuangan untuk Bisnis Start Up. Kegiatan 

ini dilaksanakan pada hari Sabtu tanggal 3, 10, dan 17 

November 2018. 

 

Training Cash Flow Kewirausahaan 

Training ini diselenggarakan agar mahasiswa dapat 

mengerti bagaimana seharusnya pencatatan arus kas 

yang baik. Dengan pencatatan arus kas yang baik akan 

membuat kita bisa melihat kondisi real dari 

perusahaan yang kita miliki, sehingga mempermudah 

dalam pengambilan keputusan untuk rencana 

selanjutnya.  

 

 

 

 

 

 

 

Acara ini berlangsung pada hari Selasa, 26 

Desember 2018 di ruang Amphitheater gedung E7 

lantai 5. Pemateri adalah Oki Wijaya, S.P., M.P. yang 

merupakan Dosen Agribisnis dan Kepala Divisi 

Bidang Penalaran dan Kreativitas Mahasiswa dan 

Taufik Akhbar, MBA selaku Kepala Divisi Inkubasi 

Bisnis dan Kewiausahaan. 

 

Pengelolaan Keuangan Bisnis Start Up 

Kegiatan pelatihan ini merupakan kerjasama antara 

SEBI dan BPD DIY Syariah cabang Cik Ditiro. 

Pengelolaan keuangan perusahaan merupakan 

faktor penting dalam menjalankan bisnis. Peserta 

mendapatkan bekal langsung dari pimpinan Bank 

BPD DIY Syariah yaitu Drs. Supriyanto, MM. yang 

memiliki jam keahlian dan pengalaman tinggi 

dalam hal pengelolaan keuangan. Pembicara yang 

lain adalah Angga Dwi Syahputra selaku pemilik 

dari Konfeksi Jogja Indogarment yang juga 

merupakan pengusaha jebolan dari SEBI. Acara ini 

diselenggarakan pada hari sabtu 8 Desember 2018. 

 

 

 

 

Drs. Supriyanto, MM., pimpinan Bank BPD DIY Syariah menyampaikan 
materi dalam Pelatihan Pengelolaan Keuangan Bisnis Start Up 
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WORKSHOP 

 

Workshop Business Plan 

Kegiatan ini merupakan persiapan bagi mahasiswa 

yang ingin mengajukan proposal dalam kegiatan 

Kompetisi Business Plan. Peserta dibimbing untuk 

meningkatkan kemampuan dalam membuat 

perencanaan bisnis yang baik serta langkah-langkah 

untuk mendapatkan pendanaan yang dilombakan. 

Acara ini menghadirkan dua pembicara yaitu Dr. Rr. Sri 

Handari W., SE., M.Si. dosen mata kuliah 

kewirausahaan yang juga adalah Direktur UMY Boga. 

Pembicara lain adalah Taufik Akhbar, MBA yang 

merupakan dosen Manajemen dan Kepala SEBI. 

Kegiatan ini dilaksanakan pada Sabtu, 29 Desember 

2018. 

 

Workshop Basic Entrepreneurship Strategy 

Workshop ini membahas tentang strategi mendasar 

yang harus dilakukan dalam membangun sebuah 

usaha. Strategi tersebut dipaparkan melalui cerita 

pendirian Bukalapak mulai dari awal sampai sekarang. 

Acara ini berlangsung pada hari Jumat, 7 Desember 

2018. Acara ini dihadiri oleh Rahmat Danu Andika, Vice 

President Bukalapak, serta Taufik Akhbar, Kepala SEBI. 

Diharapkan melalui acara ini mahasiswa dapat ikut 

bersaing dalam usaha dengan platform digital 

sehingga bisa melebarkan sayap ke pasar global. 

 
 
 
 
 
 
 

Workshop Branding 

Acara ini juga merupakan tindak lanjut dari kompetisi 

Business Plan. Hadir sebagai pemateri Tatag Rianto, 

SP., yang merupakan owner dari Dakocan Brand and 

Design. Pemateri menjelaskan tentang pentingnya 

strategi branding dari sebuah platform usaha serta 

bagaimana pengalaman selama ini dari berbagai 

kalangan yang ternyata keliru dalam memahami arti 

dari branding. Acara dilaksanakan pada hari Kamis, 1 

Agustus 2019. 

 

Workshop Peningkatan Value Product 

Workshop ini diadakan pada 26 Juli 2019 yang dibagi 

ke dalam 4 sesi. Pertama, pemberian materi dari 

Muhammad Miftahun Nadzir, dosen mata kuliah 

kewirausahaan Fakultas Ekonomi dan Bisnis UMY. 

Kemudian dilanjutkan pada sesi kedua tanya jawab. 

Pada sesi berikutnya, mahasiswa dibagi menjadi 8 

kelompok untuk kemudian memikirkan sebuah ide 

usaha, kemudian meningkatkan produk yang mereka 

pikirkan dengan mengisi kolom Value Proposition 

dan Consumer Segment sesuai dengan materi yang 

diberikan sebelumnya. Sesi terakhir, semua 

kelompok dipersilahkan untuk mempresentasikan 

hasil dari pengisian dan konfirmasi dari minimal 5 

calon konsumen yang sebelumnya dilakukan.  

 

 

 

 

 

 

 

Penyerahan Hibah Business dari Direksi Bank BPD DIY Syariah kepada mahasiswa. 
Disaksikan Wakil Rektor Hilman Latief, PhD, Kepala LP3M dan Kepala LPKA 
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Proses pengusulan KBMI oleh mahasiswa didampingi Kepala SEBI Taufik Akhbar, S.E., MBA. beserta staff 
dengan mengisi usulan usaha dengan menjawab Pertanyaan-pertanyaan di https://sim-pkmi.ristekdikti.go.id 
 

KOMPETISI BUSINESS 

 

Kompetisi Business Plan (Internal UMY) 

 

Kompetisi Business Plan merupakan 

agenda tahunan SEBI. Kegiatan ini 

didahului dengan workshop Business Plan 

untuk mendapatkan proposal usaha 

dengan kualitas yang lebih baik.  Materi 

workshop disampaikan oleh Dr. Rr. Sri 

Handari Wahyuningsih dan Taufik Akbar, 

MBA.  

 

Proposal yang masuk melewati 2 tahap 

penyaringan, yaitu seleksi administratif 

dan Interview/Uji Produk. Pada tahun ini 

terdapat 13 kelompok yang lolos untuk 

didanai. Rangkaian acara dimulai dari 11 

Februari 2019 hingga 4 Maret 2019. 

 

 

 Kompetisi Bisnis Mahasiswa Indonesia (KBMI) 

 

Kompetisi ini diselenggarakan oleh Kemenristekdikti 

sebagai upaya meningkatkan kualitas pembelajaran 

dan percepatan pertumbuhan wirausaha baru di 

Perguruan Tinggi. Program ini digagas untuk 

memberikan wadah bagi mahasiswa mempraktekan 

ilmu dan keterampilan berwirausaha yang sudah 

didapat, melalui pemberian modal bisnis dan 

pendampingan.  

 

Program KBMI dimaksudkan untuk pengembangan 

usaha. Fasilitas yang diberikan dalam bentuk 

dukungan permodalan dari Kemenristekdikti dan 

pendampingan usaha dari Perguruan Tinggi.  

 

 

 

 

 

Program ini diharapkan mampu mendukung visi-misi 

pemerintah yang tertuang dalam Renstra 

Kemristekdikti untuk pengembangan wirausaha baru 

dalam mewujudkan kemandirian bangsa melalui 

pengembangan pendidikan dan pelatihan 

kewirausahaan. Program KBMI bertujuan untuk 

menghasilkan karya kreatif, yang inovatif dalam 

membuka peluang bisnis yang berguna bagi 

mahasiswa setelah menyelesaikan studi. Program 

KBMI ini menitikberatkan pada orientasi proses usaha 

dan hasil usaha (profit). Kategori program KBMI yaitu 

pengembangan bisnis bagi mahasiswa yang sudah 

memiliki bisnis dan ingin mengembangkannya. 

 

 

 

 

 

Dr. Rr. Sri Handari Wahyuningsih, dosen Programn 
Studi Manjemen UMY, menyampaikan materi 
dalam acara Workshop Business Plan 
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Kegiatan dengan tema "Creative Business in 

Disruptive Innovation 4.0" ini digelar Sabtu 27 April 

2019 di Lapangan Bintang UMY dan di Student 

Louge lantai 3 gedung Pascasarjana. 

 

Acara ini untuk memberikan kesempatan berdiskusi 

antar perusahaan mitra yang diundang dengan 

civitas akademika UMY.  Menurut Faris Al-Fadhat,  

Ph.D, Kepala LPKA, kegatan ini bertujuan 

mengembangkan kegiatan bisnis sekaligus 

memperkuat kerja sama antara UMY dengan 

perusahaan mitra yang nantinya dapat memberikan 

manfaat yang lebih luas bagi banyak pihak. 

 

Rektor UMY, Dr. Gunawan Budiyanto, MP, 

mengungkapkan tuntutan zaman ini yang harus 

disikapi dengan cepat oleh semua pihak guna 

membangun negara dan umat yang berkemajuan. 

“Semoga kemajuan teknologi dan peluang dari 

disruptive era ini, mampu menjadikan kita sebagai 

komponen utama bangsa Indonesia dapat 

mengambil peran,” jelasnya. 

 

 

 

 

 

 

UMY BUSINESS SUMMIT 2019 
 
Menghadapi era 4.0, UMY menggelar untuk pertama kali acara Business Summit. 

Acara ini merupakan forum yang menghadirkan berbagai CEO dan Direksi dari 

berbagai perusahaan, baik BUMN maupun swasta dan start up. Acara ini 

dilaksanakan atas kerjasama LPKA dan Lembaga Kerjasama (LKS) UMY.  

 

 

 

 

Dia juga berharap dengan dilaksanakannya acara ini 

menghasilkan kerja sama dengan perusahaan mitra. 

Seperti bidang sumber daya manusia (SDM), baik alumni 

UMY maupun pihak perusahaan. 

 

UMY Business Summit ini dibagi menjadi tiga agenda. 

Yakni expo yang akan diisi oleh mahasiswa, perusaahan, 

prodi di UMY, dan UMKM-UMKM binaan UMY. Talkshow 

yang diisi pembicara Gufron Mustaqim (Vice President 

Sale Stock) dan Febriyo Hadikusumo (Direktor Program 

Rumah Kreatif Jogja).  

 

Agenda lainnya adalah seminar kewirausahaan yang 

akan diisi oleh para CEO dan Direksi persuahaan BUMN 

dan swasta seperti M. Yana Aditya (Direktur Keuangan PT 

Rajawali Nusantara Indonesia), Ir. H. HeppyTrenggono, 

M.Kom (IIBF), Drs Santoso, MM (Direktur Utama BPD 

DIY), Digantoro Tarmizi (CEO ESRI), Dr. Suryo Pratolo 

(Komisaris PT UMB UMY), Delly Nugraha (Vice President 

Regional Gojek), Andi Yuniantoro, S.Si., M.Kom (Direktur 

Utama Inixendo), dan Dr. Mulya E Siregar (Komisaris 

Utama Bank Mandiri Syariah). 

 

 

 

 

 

 

Rektor UMY Dr. Gunawan Budiyanto, MP. dalam acara pembukaan Business Summit 
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Salah satu daya tarik kegiatan Ahad Morning adalah variasi 
produk mahasiswa yang ditawarkan, khususnya makanan. 
Mahasiswa mengekspresikan kreativitasnya melalui aneka ragam 
dan cita rasa makanan khas, baik lokas maupun internasional 
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AHAD MORNING 

 

Selain kegiatan kewirausahaan yang dilakukan 

oleh SEBI dan juga Program Studi, berbagai 

aktivitas juga diinisiasi dan dilaksanakan 

secara kolaboratif oleh mahasiswa. Salah 

satunya adalah kegiatan Ahad Morning 

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.  

 

Kegiatan yang sering disebut AMOR UMY ini 

merupakan salah satu program kerja 

Komunitas YOUTHPRENEUR yang ada di 

Fakulas Ekonomi dan Bisnis UMY untuk dapat 

membuat pasar baru bagi mahasiswa di 

sekitar kampus.  

 

Menurut Wakil Dekan Bidang Kemahasiswaan 

FEB, Meika Kurnia Puji RDA, Ph.D., acara ini 

rutin diadakan pada setiap hari Ahad pagi. 

Acara ini dibentuk untuk dapat mewadahi para 

mahasiswa berwirausaha. Kegiatan AMOR 

sudah berjalan dari tahun 2017 hingga 

sekarang. 

 

Pengunjung yang datang di AMOR ini sangat 

bervariasi. Berbeda dengan pasar tradisional, 

tidak hanya ibu-ibu yang ingin berbelanja 

tetapi justru banyak pemuda-pemudi yang 

turut meramaikan AMOR UMY.  

 

 

 

 

 

 

 

Kesempatan seperti ini juga sering dimanfaatkan 

sebagai kesempatan rekreasi bagi pemuda-pemudi. 

Bahkan tidak jarang keluarga mengajak anak-

anaknya bermain dan megikuti kegiatan lainnya di 

AMOR UMY.  

 

Di acara AMOR UMY ini juga diadakan senam gratis 

dan berbagai acara lain yang berbeda-beda setiap 

minggunya, seperti jalan sehat, cek kesehatan, lomba 

mewarnai, lomba menggambar tingkat taman 

Kanak-kanak, dll.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lomba menggambar anak-anak untuk 
memeriahkan kegiatan AMOR 

Suasana kemeriahan Ahad Morning UMY 
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Kelompok usaha mahasiswa Moo Brix yang didirikan 

pada tahun 2018. Didirikan oleh empat mahasiswa: 

Muhamad Agung As’ari, Tiara Cahya Atikasari, 

Nurhalizah Agustina, dan Yudani Alamsyah Harahap. 

Moo Brix bergerak di bisnis pembuatan batu bata 

ramah lingkungan dari limbah sapi.  
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KESEJAHTERAAN 
MAHASISWA 

Perwakilan mahasiswa saat menerima Beasiswa Indonesia Cerdas dari Bank BRI 
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Program Kesejahteraan Mahasiswa 

 

Salah satu komitmen UMY adalah meningkatkan 

pelayanan mahasiswa adalah dengan memperkuat 

sistem kesejahteraan yang meliputi (i) pemberian dan 

pengelolaan beasiswa, (ii) pelayanan konseling dan 

(iii) pemberian santunan kesehatan dan kematian.  

 

Dalam hal ini LPKA merupakan lembaga pengelola 

program-program kemahasiswaan di tingkat 

universitas. Melalui Divisi Konseling dan 

Kesejahteraan Mahasiswa, UMY menyalurkan 

bantuan pendidikan berupa beasiswa kepada 

mahasiswa baru maupun on going yang terdiri dari 

berbagai macam jenis beasiswa. Setiap tahunnya 

memberi kesempatan bagi mahasiswa baru maupun 

on going untuk mendapatkan bantuan pendidikan.  

 

Divisi Konseling dan Kesejahteraan Mahasiswa juga 

memberikan pelayanan konseling mahasiswa dengan 

melibatkan konselor dari beberapa Dosen yang 

memiliki keahlian di bidangnya.  

 

Pelayanan ini bertujuan untuk memberikan bantuan 

dan pendampingan secara sistematis dan intensif 

kepada mahasiswa agar lebih mengenal, memahami 

dan mengembangkan diri, baik di bidang akademik, 

sosial dan karir di masa depan secara optimal.  

 

Dukungan kepada mahasiswa juga diwujudkan 

dengan peningkatan pelayanan kesehatan dan 

pemberian santunan kecelakaan dan kematian. 

 

 

 

 

 

Rp 10 miliar 
Total beasiswa  

mahasiswa 2019 

Note: beberapa data beasiswa dan kesehatan 
disajikan pertahun kelander untuk memudahkan 
evaluasi dan melihat fluktuasi pada tiap tahunnya. 
Namun ada juga data yang disajikan mengikuti 
satu tahun akademik (2018/2019). 

Angka ini naik 
dibandingkan tahun 2018  

yang berjumlah 

Rp 7,9 miliar 

2017 2018 2019

Jumlah Penerima Beasiswa 2017-2019

1,259 
1,378 

1,022 

1,022 
Jumlah mahasiswa 
penerima beasiswa 

tahun 2019 
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15,588 
Total mahasiswa mengakses 

layanan kesehatan gratis 
melalui Poliklinik UMY 

2018/2019 

24 
mahasiswa 
meninggal 
2018/2019 

Rp68,215,500 

Rp494,723,368 

Rp335,815,662 

2017 2018 2019

Jumlah Penggunaan Dana 
Santunan Kesejahteraan

267 
Total mahasiswa 
melakukan klaim 

kesehatan (berobat di 
luar Poliklinik UMY) 

2018/2019 

Suasana pelayanan mahasiswa di Poliklinik UMY 
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Jenis Nama Beasiswa Coverage 

Beassiwa Internal UMY Beasiswa Bidikmisi (Kerjasama dengan Ristekdikti) Full Study 

Beasiswa Kader Unggulan Muhammadiyah Full Study 

Beasiswa Hafidzh Al Qur’an Full Study 

Beasiswa Prestasi Unggulan Full Study 

Beasiswa Dokter Muhammadiyah Full Study 

Beasiswa Prestasi On Going 

Beasiswa Umum On Going 

Beasiswa Bidikmisi Lombok (Kerjasama dengan Ristekdikti) On Going 

Beasiswa Khusus Bencana (Lombok, Palu, Sigi & Donggala) On Going 

Beasiswa Eksternal Beasiswa Cendekia Badan Amil Zakat Nasional (BAZNAS) Full Study 

Beasiswa Peningkatan Prestasi Akademik (PPA) On Going 

Beasiswa Bank Syariah Mandiri (BSM) On Going 

Beasiswa Dinas Pendidikan Pemuda & Olahraga (DIKPORA) On Going 

Beasiswa Cahaya Pintar Pusat Listrik Negara (PLN) On Going 

Beasiswa Indonesia Cerdas Bank Rakyat Indonesia (BRI) On Going 

Beasiswa Pemerintah daerah (Jember) On Going 

Skema Beasiswa Mahasiswa 

Serah Terima Beasiswa Indonesia Cerdas BRI 2018 
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BEASISWA INTERNAL 
 
1. Beasiswa Bidikmisi 

Merupakan bantuan biaya pendidikan dari 

pemerintah Republik Indonesia melalui 

Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi, 

Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan bagi 

calon mahasiswa tidak mampu secara ekonomi 

dan memiliki potensi akademik, baik untuk 

menempuh pendidikan di perguruan tinggi pada 

program studi unggulan sampai lulus tepat 

waktu. Sumber pendanaan beasiswa tersebut 

berasal dari Dikti sebesar Rp 

2.400.000,00/semester untuk setiap 

mahasiswa, dan sisanya didanai oleh UMY. 

 

 

2. Beasiswa Kader Unggulan Muhammadiyah 

Beasiswa KAUM diberikan oleh UMY yang 

bertujuan guna membantu warga 

Muhammadiyah yang tidak mampu secara 

ekonomi namun memiliki kemampuan  

secara akademik.  

 

Beasiswa tersebut diberikan berupa  

pembebasan biaya kuliah sampai dengan 

mahasiswa tersebut lulus, dengan syarat 

maksimal 4 tahun atau 8 semester. 

 

 

3. Beasiswa Hafidzh Al Qur’an  

Merupakan beasiswa yang diberikan UMY 

sebagai bentuk penghargaan kepada Hafizh 

Muhammadiyah sekaligus bertujuan untuk 

mencerdaskan kehidupan bangsa. 

 

 Beasiswa diberikan berupa pembebasan biaya 

kuliah sampai dengan mahasiswa tersebut 

lulus, dengan syarat maksimal 4 tahun atau 8 

semester. 

 

 

4. Beasiswa Prestasi Unggulan  

Diberikan oleh UMY sebagai bentuk 

penghargaan kepada mahasiswa yang memiliki 

prestasi di tingkat nasional maupun 

internasional.  

 

Beasiswa tersebut diberikan berupa 

pembebasan biaya kuliah sampai dengan 

mahasiswa tersebut lulus, dengan syarat 

maksimal 4 tahun atau 8 semester. 
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5. Beasiswa Dokter Muhammadiyah 

Merupakan beasiswa yang diberikan olehUMY 

yang bertujuan untuk membantu masyarakat 

yang tidak mampu secara ekonomi tetapi 

mempunyai kemampuan secara akademik. 

Pemberian beasiswa tersebut dimaksudkan 

guna memenuhi kebutuhan tenaga medis yang 

berkualitas pada amal usaha Muhammadiyah 

dalam bidang kesehatan.  

 

Beasiswa Dokter Muhammadiyah diberikan 

untuk Program Studi Pendidikan Dokter dan 

Pendidikan Dokter Gigi. Beasiswa tersebut 

diberikan berupa pembebasan seluruh biaya 

Pendidikan selama 8 (delapan) semester dan 

biaya profesi dokter selama 4 (empat) 

semester. Penerima beasiswa juga akan 

diberikan biaya hidup dan biaya-biaya lainnya. 

 

 

6. Beasiswa Prestasi 

Beasiswa prestasi merupakan beasiswa yang 

diberikan kepada mahasiswa aktif Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta yang memiliki 

prestasi di bidang minat dan bakat baik tingkat 

nasional maupun internasional. Beasiswa 

tersebut diberikan berupa pembebasan biaya 

SPP tetap selama satu tahun (2 semester). 

 

 

7. Beasiswa Umum  

Beasiswa umum merupakan beasiswa yang 

diberikan kepada kepada mahasiswa aktif 

Universitas Muhammadiyah Yogyakarta yang 

memiliki prestasi di bidang akademik.  

 

Untuk dapat mengajukan beasiswa ini, 

mahasiswa harus memiliki IPK minimal 3,25 

yang dibuktikan dengan transkrip nilai. 

Beasiswa tersebut diberikan berupa 

pembebasan biaya SPP tetap selama satu 

tahun (2 semester). 
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8. Beasiswa Khusus Bencana 

Beasiswa yang diberikan UMY dalam rangka merespon  bencana 

alam gempa bumi di Pulau Lombok dan tsunami di kota Palu, Sigi, 

dan Donggala. Bertujuan untuk meringankan beban para mahasiswa 

yang berasal dari daerah tersebut. Beasiswa diberikan selama satu 

semester pada Semester Genap tahun Akademik 2018/2019 yang 

berupa pembebasan seluruh biaya studi dan pemberian living cost 

sebesar Rp 400.000 per mahasiswa/bulan selama enam bulan. 

 



53  |  ANNUAL REPORT 2018/2019:  OUTLOOK KEMAHASISWAAN  |  UMY 

BEASISWA EKSTERNAL 

 

Beasiswa BAZNAS 

Beasiswa Cendekia BAZNAS adalah program 

beasiswa bagi seluruh mahasiswa dari 

Perguruan Tinggi Negeri (PTN) atau perguruan 

Tinggi Swasta (PTS) yang memenuhi kualifikasi 

yang ditentukan. Beasiswa Badan Amil Zakat 

Nasional merupakan beasiswa yang diberikan 

oleh Badan Amil Zakat Nasional. Beasiswa 

tersebut diberikan berupa bantuan SPP sampai 

dengan semester 8 maksimal Rp 5.000.000 per 

semester, bantuan uang saku sebesar Rp 

750.000 per bulan, dan program pembinaan. 

Terdapat 4 mahasiswa UMY penerima 

beasiswa ini. 

 

 

Beasiswa Peningkatan Prestasi Akademik 

Beasiswa ini merupakan beasiswa yang 

diberikan oleh Pemerintah melalui UMY 

bertujuan untuk meningkatkan prestasi 

mahasiswa, baik di bidang kurikuler, ko-

kurikuler, maupun ekstrakulikuler, serta untuk 

memberikan motivasi bagi mahasiswa yang lain 

untuk berprestasi. Besaran beasiswa yang 

didapat adalah uang sejumlah Rp 400.000,00 

per mahasiswa/bulan selama satu tahun. 

Jumlah mahasiswa penerima beasiswa 

tersebut sudah ditentukan oleh Ristekdikti 

sesuai dengan plafon setiap universitas. 

 

 

Beasiswa Bank Syariah Mandiri  

Merupakan ini merupakan beasiswa yang 

diberikan oleh PT. Bank Syariah mandiri kepada 

mahasiswa mahassiwa Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta yang kurang 

mampu secara ekonomi namun memiiki 

prestasi akademik. Besaran beasiswa yang 

didapat adalah uang sejumlah Rp 2.000.000 

untuk setiap mahasiswa. Di tahun ini terdapat 

50 mahasiswa penerima. 

 

 

Beasiswa DIKPORA  

Diberikan ini erupakan bantuan biaya pendidikan 

yang diberikan oleh Dinas Pendidikan Pemuda 

dan Olahraga DIY kepada mahasiswa kurang 

mampu yang memiliki KTP DIY.  

 

Beasiswa tersebut diberikan kepada mahasiswa 

yang telah menempuh minimal 2 semester dan 

maksimal semester 7. 
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Penerima Beasiswa DISPORA

Beasiswa Indonesia Cerdas  

Beasiswa ini merupakan beasiswa yang 

diberikan oleh PT. Bank Rakyat Indonesia 

(Persero) Tbk kepada mahasiswa perguruan 

tinggi di seluruh Indonesia, salah satunya UMY.  

 

Pemberian beasiswa tersebut bertujuan untuk 

meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia 

di Indonesia. Beasiswa tersebut diberikan 

kepada mahasiswa yang kurang mampu 

secara ekonomi dan/atau memiliki prestasi 

akademik. Pada tahun 2018 terdapat 20 

mahasiswa UMY penerima beasiswa ini. 
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KONSELING MAHASISWA 

 

Konseling mahasiswa bertujuan untuk 

memberikan bantuan secara sistematis dan 

intensif kepada mahasiswa agar lebih mengenal, 

memahami dan mengembangkan diri, akademik, 

sosial dan karir di masa depan secara optimal.  

 

Selain itu kegiatan konseling ini juga bertujuan 

untuk memberikan solusi-solusi serta arahan 

yang memantik perkembangan serta semangat 

mahasiswa secara utuh baik fisik, intelektual, 

emosional, sosial, moral dan spiritual sesuai 

dengan nilai-nilai islami sehingga dapat 

menghadapi seluruh tantangan di masa depan.  

 

Lembaga Pengembangan Kemahasiwaan dan 

Alumni memberikan fasilitas konseling yang 

memadai. Konsultasi dapat dilakukan di Ruang 

Konseling LPKA UMY Gedung AR FAchruddin B 

Lantai 3 atau di Ruang Konseling Gedung 

Pendidikan PKU Gamping Lantai 2 bersama 

konselor-konselor yang kompeten sesuai jadwal 

yang telah ditentukan. 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Kegiatan konseling mahasiswa 
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KESEJAHTERAAN MAHASISWA 

 

Layanan yang disediakan UMY ini meliputi 

pengecekan kesehatan dan konsultasi kesehatan 

yang dapat dilakukan setiap hari (kecuali hari 

libur) mulai pukul 08.00 WIB – 20.00 WIB di 

Poliklinik Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta. Selain itu, UMY juga bekerja sama 

dengan beberapa fasilitas kesehatas untuk 

menunjang pelayanan kesehatan bagi 

mahasiswa, yang meliputi: 

 

• Klinik Firdaus 

• Asri Medical Center (AMC) 

• Rumah Sakit PKU Muhammadiyah Gamping 

• Rumah Sakit PKU Muhammadiyah 

Yogyakarta. 

 

Mahasiswa dapat melakukan pelayanan 

pengobatan secara gratis ke fasilitas kesehatan 

di atas, apabila telah mendapatkan rujukan dari 

Klinik UMY, dengan biaya yang telah ditentukan 

dengan plafon setiap mahasiswa.  

 

Selain itu, apabila mahasiswa melakukan 

pengobatan di fasilitas kesehatan tersebut atau 

fasilitas kesehatan yang lain secara mandiri 

tanpa adanya rujukan dari Klinik UMY, maka 

mahasiswa dapat melakukan reimburse biaya 

pengobatan ke LPKA sesuai dengan plafon biaya 

yang telah ditentukan, yang disebut sebagai 

santunan kesejahteraan mahasiswa.  

 

Saat ini, UMY sudah melakukan pengelolaan 

kesejahteraan mahasiswa sendiri tanpa bekerja 

sama dengan BPJS Kesehatan lagi. UMY telah 

menggunakan sistem SIMKESMA dalam 

pelayanan santunan kesejahteraan mahasiswa. 

Sehingga, mahasiswa dan pihak fasilitas 

kesehatan lebih mudah dalam melihat plafon 

biaya untuk setiap mahasiswa apabila akan 

melakukan pengobatan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Santunan kesejahteraan memiliki 3 macam: 

 

Santunan sakit dan santunan kecelakaan 

Mahasiswa mendapatkan bantuan biaya rawat inap 

maksimal sepuluh hari atau setara dengan Rp 

10.000.000 Selain itu, mahasiswa juga memiliki plafon 

biaya IGD/rawat jalan sebesar Rp 2.000.000 untuk 

satu tahun. 

 

Santunan kematian 

Bagi mahasiswa yang mengalami musibah kematian 

akan mendapatkan santunan sebesar Rp 25.000.000, 

biaya mengantar jenazah ke rumah duka bagi 

mahasiswa yang berasal dari luar Provinsi DIY sebesar 

maksimal Rp 5.000.000 serta bantuan biaya 

pemakaman sebesar Rp 1.000.000 

 

Santuan bantuan hukum 

Mahasiswa yang sedang menghadapi kasus hukum 

mendapatkan santunan yang berupa bantuan biaya 

untuk pendampingan dan bantuan hukum. Mahasiswa 

mendapatkan bantuan biaya pendampingan dan 

bantan hokum maksimal Rp 10.000.000,00 maksimal 

untuk satu kejadian/tahun. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rp68,215,500 

Rp494,723,368 

Rp335,815,662 

2017 2018 2019

Jumlah Penggunaan Dana 
Santunan Kesejahteraan

Pemberian santunan kematian yang dilakukan oleh Kepala 
Divisi Konseling dan Kesejahteraan, Triyana, A.Md. 
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KARIR MAHASISWA 
DAN ALUMNI 

Dr. Lalu Muhammad Iqbal, alumni tahun 1991, dalam acara Alumni Awards 2019 
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Program Unggulan 2018/2019 

Recruitment of Campus 

Training of Trainers Softskill 

Pelatihan Softskill 

Tracer Study Alumni dan Pengguna 

Konseling Karir 

Informasi Lowongan Pekerjaan 

Fast Track Employability 

Penguatan Jejaring dengan Alumni 

Alumni Awards 

KARIR MAHASISWA DAN ALUMNI 

 

Untuk mempersiapkan profil calon lulusan yang 

kompetitif dengan lingkungan industri 4.0, 

kemampuan di luar akademik sangat diperlukan. 

Selain program-program softskil yang telah 

dikembangkan oleh beberapa divisi LPKA, 

program khusus yang langsung mengarah pada 

pengembangan kemampuan strategis untuk 

memasuki dunia kerja juga diperlukan. 

 

Berbagai program tersebut dilakukan oleh Divisi 

Pengembangan Karir Mahasiswa dan Alumni 

atau yang lebih sering dikenal dengan Career 

Development Center (CDC) UMY. CDC memiliki 

tujuan membangun dan mengembangkan 

kompetensi karir mahasiswa maupun lulusan 

dalam menghadapi dunia kerja.  

 

 

 

 

 

CDC yang dikepalai oleh Puthut Ardianto, S.Pd., 

M.Pd. memiliki peran dalam memfasilitasi 

pengembangan pribadi, kematangan diri, 

motivasi, pengetahuan dan perilaku kerja 

dengan cara bimbingan konseling, pelatihan-

pelatihan, seminar maupun workshop. 

 

Program-program tersebut dirancang untuk 

membangun karakter mahasiswa dan lulusan 

yang berkualitas tinggi, dan memiliki 

kemamapuan mengatasi tantangan di era global 

dan memiliki landasan moral yang didasari nilai-

nilai Islam. 
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Perusahaan Tanggal dilaksanakan 

PT. Nihon Seiki Indonesia 27 November 2018 

PT. Dian Swastatika Sentosa TBK 6 Desember 2018 

PT. Dian Swastatika Sentosa TBK 11 Desember 2018 

PT. Dian Swastatika Sentosa TBK 12 Desember 2018 

PT. Nihon Seiki Indonesia 5 Januari 2019 

PT. Bosnet Distribution Indonesia 5 April 2019 

PT. Kayaba Indonesia 7 Juni 2019 

PT. Nihon Seiki Indonesia 19 Juli 2019 

PT. Total Inpro Multitech 6 Agustus 2019 

PT. Teleperformance 14 Agustus 2019 

Recruitment on Campus 

 

Program ini merupakan kerjasama 

dengan beberapa perushaan mitra 

UMY untuk melakukan rekrutmen 

langsung di kampus UMY. Selama 

tahun 2018/2019 terdapat 9 kali 

rekrutmen di tingkat Universitas 

yang melibatkan 5 perushaan.  

 

Program ini juga ada yang 

dilakukan pada level Program 

Studi dengan mitra yang telah 

melakukan kerjasama secara 

khusus. Misalnya, rekrutmen 

langsung juga dilakukan oleh 

Program Studi D3 Teknik Mesin 

Sekolah Vokasi dengan mitranya 

yaitu PT. KAYABA Indonesia. 

 

 

 

Training of Trainers (TOT) 

 

Training of Trainers (TOT) Softskill UMY “Job Hunting & 

Personal Branding” yang diadakan oleh CDC UMY dihadiri 

47 peserta. Peserta dalam acara tersebut merupakan 

dosen-dosen dan tenaga Pendidikan dari Universitas 

Muhammadiyah Yogyakarta.   

 

Acara diadakan pada tanggal 4 Februari 2019 di Hotel 

Cavinton dengan menghadirkan Made Shinta Maya L.S., 

SS (konsultan penjualan dan branding di Olifant School, 

Indonesia). sebagai pembicara.  

 

Pelatihan ini diadakan untuk menambah kompetensi dari 

setiap dosen/tenaga pendidikan untuk lebih 

mengembangkan atau menciptakan mahasiswa maupun 

lulusan yang memiliki kompetensi yang dibutuhkan dalam 

dunia kerja. 

Pelatihan Soft Skill 

 

Pelatihan Job Hunting ke Fakultas-Fakultas 

merupakan program yang diselenggarakan 

oleh CDC untuk menambah pengetahuan 

mahasiswa dan alumni sebelum menghadapi 

dunia kerja. Dalam kegiatan tersebut 

dijelaskan mengenai kodisi dan situasi dunia 

kerja saat ini.  

 

Kegiatan ini juga memberikan edukasi kepada 

para mahasiswa dan alumni tentang tata cara 

membuat surat lamaran, membuat CV, 

menghadapi psikotes dan interview pekerjaan. 

 

 

 

Rekrutmen PT. Teleperformance 
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TRACER STUDY 

 

Tracer  study  adalah program dari CDC 

yang bertujuan untuk memetakan kegiatan 

lulusan, kesenjangan kompetensi lulusan, 

daya serap lulusan dalam dunia kerja untuk 

dijadikan dasar dalam pengembangan dan 

penyempurnaan program pelaksanaan 

proses pendidikan yang mampu 

menghasilkan lulusan dengan kompetensi 

sesuai dengan kebutuhan pengguna 

lulusan/dunia kerja, sehingga secara 

bertahap dapat meningkatkan kepuasan 

pengguna lulusan yang dalam hal ini 

diharapkan akan meningkatkan daya serap 

penggunaan lulusan serta memperpendek 

waktu tunggu lulusan dalam mendapatkan 

pekerjaan. Tracer diadakan setiap tahun. 

 

Tracer tahun ini dilakukan untuk melacak 

lulusan 2016. Populasi awal dari lulusan 

tahun 2016 adalah 3122 orang. 

Berdasarkan hasil pelacakan lulusan yang 

ditetapkan untuk menyusun laporan akhir 

adalah 583 responden dari 2162 alumni 

yang dapat dihubungi (email, sosial media, 

telepon dan sms). 
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Berdasarkan perhitungan response rate menunjukan 

bahwa responden dari tracer study yang dilakukan masih 

relative rendah. Hal tersebut bisa dilihat dari Gross 

Response Rate maupun Nett Response Rate. Namun 

jumlah responden tracer study kali ini mengalami kenaikan 

dari jumlah responden tracer study tahun lalu. Dari jumlah 

301 responden, kemudian tahun ini mengalami kenaikan 

sebesar 96,7% menjadi 583 responden. Artinya tracer study 

tahun ini mengalami peningkatan dalam pelacakan 

lulusan-lulusan UMY ditahun 2016. 

 

 

 

 

Jumlah Responden Berdasarkan Fakultas 
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Staff
66%

Pemilik Usaha
13%

Manajer
3%

Magang
18%

Direktur 
0%

Pekerjaan Jumlah 

Staff 306 

Pemilik Usaha 59 

Manajer 14 

Magang 14 

Direktur 2 

Bekerja
53%

Tidak Bekerja
22%

Lanjut Study
11%

Entrepreneur
14%

Profil Aktivitas Lulusan 

Status Pekerjaan 

Data pie chart di atas menunjukan bahwa 

alumni UMY yang lulus di tahun 2016 UMY 

yang telah bekerja sebanyak 312 (53,5%), 

tidak bekerja 126 (21,6%), lanjut study 62 

(10,6%) dan berwirausaha 83 (14,2%) dari 

total keseluruhan 583 responden. Jumlah 

tersebut merupakan kenaikan yang 

signifikan dari tahun 2018. 

Dari hasil tracer study UMY 2019 didapatkan hasil 

bahwa sebanyak 306 alumni bekerja dengan 

posisi staff, 14 orang magang, 14 orang menjadi 

manajer, 59 orang yang berposisi sebagai pemilik 

usaha dan 2 orang menjadi direktur di perusahaan 

tersebut. Data menarik ditunjukkan dengan 

adanya 2 alumni yang telah menjadi direktur 

dalam kurun waktu 3 tahun setelah mereka lulus. 
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FAST TRACK EMPLOYABILITY 
 
Pelatihan ini diadakan oleh CDC dalam rangka 

mendukung program peningkatan 

kompetensi mahasiswa dan alumni sebelum 

memasuki dunia kerja. Acara diadakan pada 

22 Agustus 2019 bertempat di Hotel Cavinton 

Yogyakarta dengan dihadiri 60 peserta. 

Menghadirkan tiga pemateri dari latar 

belakang yang berbeda. Anggraeni Intan 

Pinastika Ningrum (Floor Director Net TV), 

Widodo Bodro Husodo (General Manager PT. 

Nihon Seiki) dan Febriyo Hadikesuma 

(Consultant Business). 

 

Anggraeni Intan Pustika Ningrum merupakan 

alumni Program Studi Ilmu Komunikasi 

Angkatan 2010 yang saat ini bekerja sebagai 

Floor Director dari stasiun Net TV. Dia 

bercerita bagaimana perjalanannya selama 

berkerja dalam stasiun televisi nasional. 

Diperlukan kedisiplinan yang tinggi, keuletan 

dan komunikasi yang baik untuk menjalani 

pekerjaannya. 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Widodo Bodro Husodo merupakan General Manager dari 

PT Nihon Seiki Indonesia yang sering mengisi pelatihan-

pelatihan untuk menambah kompetensi mahasiswa dan 

lulusan perguruan tinggi. Sementara Febriyo Hadikesuma 

adalah seorang konsultan bisnis yang sudah menangani 

lebih dari 5.000 unit usaha. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Suasana pelatihan peningkatan kompetensi pendukung 
yang juga diisi oleh salah satu alumni UMY 

Febriyo Hadikesuma menyampaikan materi dalam pelatihan peningkatan 
kompetensi pendukung bagi para mahasiswa yang akan diwisuda 
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PENGUATAN JEJARING ALUMNI 

 

Memperkuat hubungan kerjasama dan jejaring antara perguruan tinggi 

dengan alumni merupakan program strategis bidang kemahasiswaan dan 

alumni. Beberapa program yang melibatkan alumni dilakukan, di antaranya 

talkshow, workshop dunia kerja, serta pemberian penghargaan melalui 

acara Alumni Awards. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Talkshow dan Temu Alumni FEB 

 

Milad Fakultas Ekonomi dan Bisnis yang ke-38 

merupakan salah satu kegiatan yang merupakan 

wujud refleksi semangat kebersamaan mahasiswa 

dan alumni serta kepedulian terhadap kreatifitas, 

dan potensi yang dimiliki oleh mahasiswa FEB. 

Acara ini mengangkat tema “Milenial 

Menginspirasi Bersinergi Bersama KMFEB. Seluruh 

kegiatan yang diselenggarakan merupakan ajang 

untuk memperkuat hubungan antara mahasiswa 

dan alumni.  

 

• Talkshow Alumni 

Kegiatan Talkshow Alumni dilaksanakan pada hari 

Sabtu, 06 April 2019 dilaksanakan di Amphiteater 

E.7 A Gedung KH. Ibrahim UMY, Amphiteater E.7 B 

Gedung KH. Ibrahim UMY, Amphiteater Gedung 

Pasca Sarjana Lt.4, dan Stadium General Gedung F 

dihadiri oleh 256 yang terdiri dari mahasiswa 

fakultas ekonomi dan bisnis dengan pembicara 

alumni FEB UMY.  

 

• Festival Ekonomi 

Kegiatan Festival Ekonomi dilakasanakan pada 

hari Minggu, 07 April 2019 di halaman Gedung 

Admisi UMY. Kegiatan ini dihadiri oleh alumni, 

dosen, mahasiswa dan lembaga di FEB UMY . 

Kegiatan ini diisi dengan berbagai lomba 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pelatihan Dunia Kerja FH & KAUMY 

 

Pelatihan ini merupakan kerjasama antara Fakultas 

Hukum, KAUMY Komfak Hukum, Magister Ilmu Hukum, 

Laboratorium Ilmu Hukum, dan LPKA. Kegiatan ini 

bertujuan untuk memberikan pengetahuan atau bekal 

untuk para mahasiswa dan alumni sebelum 

menghadapi dunia kerja. Pembicara yang mengisi dalam 

kegiatan ini antara lain; Eko hadi saputro, SH, DEF, C. 

Hcm. (HRD PT. Air Mancur Group & Alumni FH UMY), 

Erik Hadi Saputra S.Kom., M.Eng. (Motivator), dan 

Muhammad Nur Syuhada, S.Psi., M.Psi. (Psikolog). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dr. H. Aready, alumni FEB UMY, menyampaikan materi dalam acara Talkshow dan Temu Alumni FEB  

Ahdiana Yuni Lestari, S.H., M.Hum, Ketua KAUMY Komfak Hukum, 
memberikan sertifikat dan apresiasi kepada pembicara. 
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ALUMNI AWARDS 2019: CARA UMY 
APRESIASI DEDIKASI ALUMNI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bagi universitas yang telah menapaki usia lebih dari 

3 dekade, selain meningkatkan mutu pendidikan dan 

pengajarannya, Universitas Muhammadiyah 

Yogyakarta (UMY) menyadari betapa penting 

kontribusi serta dedikasi yang diberikan oleh para 

alumninya. Selama 38 tahun UMY telah melepas 

48.597 alumni ke berbagai belahan dunia. Berbagai 

capaian alumni UMY pun tak lagi mampu dihitung 

jumlahnya. Gelaran Alumni Awards 2019 merupakan 

salah satu cara UMY untuk memberikan apresiasi 

terhadap alumninya sekaligus menjadikan ajang ini 

sebagai wadah silaturahmi serta pendongkrak 

optimisme dan semangat mahasiswanya. 

 

Seperti yang ditegaskan oleh Wakil Rektor Bidang 

Kemahasiswaan, Alumni dan AIK, Hilman Latief, Ph.D 

selaku penggagas acara ini bahwa tetap 

mempertahankan komunikasi antara pihak kampus 

dengan alumni memberikan dampak yang sangat 

baik. Seperti halnya mampu memberikan semangat 

bagi mahasiswa untuk menekuni minat yang 

dimilikinya. Selain itu, menjadi salah satu indicator 

perguruan tinggi yang baik. 

 

“Banyak sekali alumni yang dimiliki oleh UMY dan 

mereka telah terjun ke masyarakat dengan beragam 

kemampuan yang dimiliki. ada yang menjadi politisi, 

aktivis lingkungan, pendakwah, sutradara dan lain 

sebagainya. Dari situ bisa kita jadikan lecutan bagi 

para mahasiswa untuk semangat belajar dari orang-

orang yang berkompeten di bidangnya. Sehingga 

mereka bisa bercita-cita untuk menjadi seperti 

alumninya, bahkan lebih. Lalu, banyak sekali kampus 

bagus di Eropa, Amerika, atau dimana pun yang 

menjalin komunikasi dengan baik kepada alumninya 

dengan memberikan penghargaan atas pengaruh 

yang diberikan mereka kepada masyarakat”. 

 

Di tahun keduanya, Alumni Awards yang digelar pada 

3 Mei di Lobby Pascasarjana UMY ini membagi 

nominasi ke dalam dua kategori yaitu Alumni 

Achievement Award (AAA) dan Outstanding Alumni 

Award (OAA). Panitia pelaksana melakukan 

penjaringan nominasi bekerjasama dengan Keluarga 

Alumni Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 

(KAUMY). Di samping itu, Alumni Awards juga 

menerima pengajuan calon melalui jalur perseorangan 

 

 

Para penerima penghargaan Alumni Awards 2019 bersama Wakil Rektor Bidang 
Kemahasiswaan, Alumni dan AIK, Kepala LPKA dan Ketua Umum PP KAUMY 
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Kategori Outstanding Alumni Awards 2019 sendiri 

diberikan kepada Dr. Lalu Muhammad Iqbal, alumnus 

Hubungan Internasional UMY 1991. Lalu Muhammad 

yang tahun ini diamanahi oleh Presiden Joko Widodo 

sebagai Duta Besar Luar Biasa dan Berkuasa Penuh 

Republik Indonesia untuk Republik Turki di Ankara 

turut menggarisbawahi betapa saat ini UMY telah 

mampu menuai pengakuan atas eksistensinya  

 

“Eksistensi UMY telah diakui dimanapun. Dilihat dari 

sekarang alumnus UMY yang masuk Kemenlu dari 

masuk awal sudah rangking satu. Jadi saya kira 

sudah tidak ada lagi teman-teman yang keluar UMY 

dengan rasa terintimidasi. Terbukti UMY dapat 

membuktikan dengan alumni-alumninya yang 

membanggakan di luar sana. Itu menjadi salah satu 

penyemangat bagi mahasiswa saat ini untuk meraih 

mimpi,” tukas Lalu Iqbal.  

 

Bagi Lalu, yang penting untuk dilakukan UMY ke 

depan adalah membuktikan kontribusinya terhadap 

masyarakat dan bangsa. “Kedepannya saya berharap 

pemberian penghargaan seperti ini akan sangat 

memberikan dorongan kepada alumni kita,” imbuh 

Lalu.  

 

Kepala Lembaga Pengembangan Kemahasiswaan 

dan Alumni LPKA Faris Al-Fadhat, Ph.D turut 

menggarisbawahi bahwa kategori prestasi yang 

diusung dalam Alumni Awards ini tidak hanya 

ditujukan kepada mereka yang memiliki nama besar 

saja.  

 

“Alumni Awards sendiri adalah salah satu cara UMY 

yang memberikan penghargaan kepada lulusan yang 

telah berdedikasi di masyarakat di berbagai bidang 

seperti politik, seni, budaya, dan lainnya. Kegiatan ini 

bukan hanya ditujukan kepada alumni yang memiliki 

dedikasi kepada kampus, tetapi yang paling penting 

terhadap masyarakat. Bahkan alumni UMY yang aktif 

di sebuah komunitas, relawan, atau guru, tetap 

mempunyai peran yang vital. Karena kami memiliki 

harapan besar kepada para alumni UMY untuk 

memberikan pengaruh positif dimanapun mereka 

berada.”  

 

Penghargaan Alumni Awards 2019 ini juga diberikan 

kepada alumnus di setiap Fakultas seperti Akademisi 

dan Aktivis Muhammadiyah di Nusa Tenggara Barat, 

H. Falahuddin, S.Ag., M.Ag, Sutradara Film, Yuda 

Kurniawan, S.IP, Direktur PT Wahana Arta Mas (WAM 

GROUP), Muhammad Akbar, S.T, Aktivis Lingkungan, 

 

 

 

 

 

 

 

dr. Bintari Wuryaningsih, SE, Pengusaha (Owner 

Bahana Batik), Erwin Yuniati, S.H, Birokrat dan Aktivis 

Lingkungan, Dr. H. Aready, SE., M.Si, Birokrat dan 

Pelaku Penyiaran, Lukmanawati Rahayu, S.P.  

 

Rektor UMY Dr. Ir. Gunawan Budiyanto, MP juga 

mengungkapkan harapannya terkait 

diselenggarakannya acara Alumni Awards. “Acara ini 

merupakan salah satu bentuk bagaimana kampus itu 

menjalin silaturahim dengan alumninya, dan 

mengapresiasi kinerja-kinerja yang luar biasa yang 

dilakukan oleh para alumninya. Mudah-mudahan acara 

ini bisa menjadi tradisi yang berlangsung setiap tahun. 

Karena ini menjadi salah satu bukti bahwa banyak 

alumni UMY yang sudah berkiprah kemana-mana, 

banyak juga alumni UMY yang sudah menjadi orang-

orang hebat, sineas, penulis, CEO, dan direktur 

perusahaan besar,” tambahnya.  

 

Di samping itu, sebagai bagian dari program 

internasionalisasi mewujudkan UMY menjadi 

International Reputable University & ASEAN Leading 

University, Alumni Awards juga berperan dalam 

mempublikasikan alumni yang memiliki kiprah penting 

baik di tingkat nasional maupun internasional.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“Dan kami juga akan menghadirkan alumni UMY yang 

telah berkiprah jauh di luar sana di hadapan para 

wisudawan. Harapannya dengan dihadirkannya alumni, 

dapat menjadi pemantik semangat bahwa ini 

merupakan satu contoh yang baik untuk wisudawan. 

Bagaimana menjadi orang yang selalu berfikir positif, 

kemudian menjadi orang yang memiliki daya juang 

tinggi, motivasi yang hebat, dan itu yang kita 

butuhkan,” lanjutnya. 

 

 

 

 

 

Rektor UMY memberikan Award kepada Dr. Lalu M. Iqbal 
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Universitas Muhammadiyah Yogyakarta sebagai salah 

satu kampus besar di Indonesia tentu memiliki banyak 

UKM dan Lembaga Mahasiswa, baik itu dibidang seni, 

olahraga, dan keilmuan lainnya yang telah banyak 

menorehkan prestasi yang membanggakan. 

 

Perolehan prestasi yang didapat oleh UKM dan 

Lembaga tersebut tak lepas dari peran Universitas 

melalui Divisi Minat dan Bakat dalam menyediakan 

fasilitas serta srana dan prasarana penunjang kegiatan 

kemahasiswaan. Adapun sarana prasarana Unit 

Kegiatan Mahasiswa (UKM) bidang kesenian UMY 

adalah sebagai berikut  

 

 

 

FASILITAS KESENIAN 
 

Tempat latihan UKM Sentakamudya 

Sarana dan  

Prasarana 

UKM Musik 
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Sang Surya Philharmonic Orchestra 

Sportorium tempat dilaksanakan berbagai kegiatan mahasiswa 
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Lapangan Sepak Bola 

FASILITAS OLAHRAGA DAN KESEHATAN 

Lapangan Futsal Lapangan Bola Voli 
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Lapangan Basket dan Tenis Lapangan 

Jogging Tracking 
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Wall Climbing 

Arena Tenis Meja 
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Indoor Fitness Centre 

Indoor Fitness Centre 

Outndoor Fitness Centre 
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Pelayanan Kesehatan di Poliklinik UMY 

Klinik Pratama Firdaus UMY 

Suasana Pelayanan di Klinik Pratama Firdaus UMY 
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GEDUNG STUDENT CENTRE 
 

Pusat kantor dan sekretariat Unit 
Kegiatan Mahasiswa dan juga Lembaga 
Mahasiswa tingkat Universitas 
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