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Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan, Alumni, & AIK UMY, Faris Al Fadhat, M.A., Ph.D
Membacakan salah satu penerima Alumni Award 2022
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Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh

Pertama-tama marilah kita panjatkan puji syukur
kehadirat Allah SWT atas perjalanan Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta hingga menjadi
kampus terdepan seperti saat ini. Sholawat serta
salam semoga senantiasa tercurah kepada
Uswatun Hasanah kita, Rasulullah Muhammad
SAW serta keluarga, sahabat, dan para
pengikutnya.

Saya menyambut baik dan memberikan apresiasi
atas terbitnya Annual Report tahun 2021/2022
yang disusun oleh bidang kemahasiswaan
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. Laporan
tahunan merupakan catatan penting dalam

melihat milestone serta gambaran
pengembangan yang telah dilakukan oleh
Universitas.

Bidang kemahasiswaan merupakan salah satu
elemen terpenting dari pengembangan UMY
dalam mencapai visinya untuk menjadi
Universitas yang unggul dalam pengembangan
iimu pengetahuan dan teknologi dengan
berlandaskan nilai — nilai Islam  untuk
kemaslahatan umat.

Di usianya yang ke-41 tahun, UMY terus
melakukan pengembangan dan mendorong
produktivitas dan  kreativitas di  bidang
kemahasiswaan. Melengkapi apa yang telah
dilakukan di bidang lainnya seperti sumber daya

manusia, birokrasi, dan sistem informasi
teknologi.
Karena itu, Universitas terus mendorong

pengembangan prestasi dan inovasi kegiatan
kemahasiswaan melalui berbagai kebijakan
strategis. Selain kegiatan akademik di kelas,
penting untuk mengembangkan minat serta bakat
mahasiswa, baik di bidang kreativitas-penelitian,
seni dan budaya, community service, serta
entrepreneurship.

SAMBUTAN REKTOR

Selama tahun 2021/2022 beberapa kebijakan
strategis dilakukan untuk mendorong
pengembangan karakter dan softskill mahasiswa.
Misalnya, selain program-program yang telah
dikembangkan oleh LPKA dan Wakil Dekan di

Fakultas masing — masing, Universitas
memperkuat kembali program pengabdian
kemanusiaan melalui  kemitraan  dengan

masyarakat melalui Desa.

Tim Relawan yang telah dibentuk tahun 2019 lalu
juga berperan penting. Kita tahu, sejak awal
tahun 2020 Indonesia ikut dilanda pandemi
Covid-19 yang berdampak kepada seluruh civitas
akademika. Dalam merespon dampak pandemi,
tim relawan ikut membantu pembagian logistik
kepada mahasiswa lainnya, serta aktif dalam
pelaksanaan protokol kesehatan di bawah
koordinasi Incident Command System (ICS).

Berbagai pengembangan di bidang
kemahasiswaan dilakukan untuk mendukung
capaian dan milestone Universitas. Pada tahun
2020 Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
mencanangkan menjadi International Reputable
University. Ini merupakan bagian dari tahapan
menjadi  Socio-Preneurial  University yang
dicanangkan dapat tercapai di tahun 2040.

Karena itu, Annual Report ini menjadi penting.
Selain sebagai catatan syukur atas capaian dan
prestasi kemahasiswaan yang diraih, juga
sebagai proses evaluasi untuk pengembangan di
tahun berikutnya.

Terima kasih kepada seluruh civitas akademika
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta,
khususnya para mahasiswa yang menjadi
kebanggan kita bersama.
Wassalamu’alaikum warahmatullahi
wabarokatuh

Voo pads

Prof. Dr. Ir. Gunawan Budiyanto, M.P., IPM.
Rektor Universitas Muhammadiyah Yogyakarta



Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh

Syukur serta puji hanya milik Allah yang
senantiasa kita sanjungkan. Atas Rahman dan
Rahim-Nya buku Annual Report (Laporan
Tahunan) Bidang Kemahasiswaan dan Alumni
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta dapat
diterbitkan.

Laporan tahunan ini memuat pendataan dan
juga analisa mengenai sejumlah kegiatan dan
prestasi  seluruh  mahasiswa  Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta selama tahun
ajaran 2021/2022.

Bidang kemahasiswaan merupakan salah satu
pilar penting di lingkungan Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta yang memiliki peran
sentral dalam menjalankan program dan
melakukan pengembangan berbagai aspek
kreativitas, minat serta bakat mahasiswa, baik
dalam bidang ko-kulikuler maupun dalam bidang
ekstra-kulikuler.

Berbagai kegiatan dan prestasi yang diperoleh
selama satu tahun terakhir tidak terlepas dari
kolaborasi serta sinergi antar mahasiswa (baik
individu maupun kelompok/organisasi melalui
Unit Kegiatan Mahasiswa dan Lembaga
Mahasiswa di tingkat Program Studi, Fakultas,
dan Universitas). Begitu juga kerjasama dengan
bidang kemahasiswaan (Wakil Dekan dan
LPKA) dalam proses membina dan
mengembangkan minat dan  kreativitas
mahasiswa.

Berbagai prestasi yang telah diraih para
mahasiswa Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta ini juga tidak terlepas dari peran
dosen pendamping, pembina dan pelatih yang
turut  membantu  mengembangkan  serta
mengasah kemampuan mahasiswa sesuai
dengan minat yang mereka inginkan.

Apresiasi yang tinggi perlu disampaikan kepada
seluruh mahasiswa, para dosen, pelatih, serta
punggawa kemahasiswaan. Di tengah tantangan
yang lebih berat dengan adanya pandemi Covid-
19, mahasiswa terus berkarya dan berkontribusi
bagi pengembangan kampus yang kita cintai
bersama ini.

PENGANTAR
WAKIL REKTOR

Bidang Kemahasiswaan, Alumni dan Al-Islam
Kemuhammadiyahan

Salah satu dampak dari kontribusi tersebut
adalah prestasi kemahasiswaan UMY pada
tingkat nasional, melalui  pemeringkatan
Simkatmawa oleh Kementerian Pendidikan dan
Kebudayaan, mengalami peningkatan. Pada
tahun 2021 UMY masuk 10 besar ditingkat
nasional. Peringkat ini semakin memperkuat
posisi nomor 1 di antara Perguruan Tinggi
Muhammadiyah dan Aisyiyah (PTMA) dan juga
di antara Perguruan Tinggi Swasta (PTS) di
Daerah Istimewa Yogyakarta.

Buku laporan tahunan ini merupakan salah satu
bentuk pertanggungjawaban bidang
kemahasiswaan  kepada  seluruh civitas
akademika Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta. Dengan adanya laporan ini
diharapkan dapat memotivasi mahasiswa —
mahasiswi lainnya untuk terus mengembangkan
minat dan bakat mereka serta berprestasi sesuai
dengan passion dan kemampuan masing —
masing.

Buku laporan ini juga merupakan salah satu
media yang dapat digunakan untuk
mendokumentasikan sekaligus memberi
gambaran berbagai prestasi dan aktivitas seluruh
mahasiswa Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta dalam satu tahun terakhir, sebuah
tradisi literasi dan pendataan yang baik dan patut
untuk terus diupayakan, tidak hanya di bidang
kemahasiswaan tetapi juga di bidang dan unit
lainnya di kampus kita.

Semoga dengan terbitnya Annual Report
2021/2022 bidang kemahasiswaan dan alumni
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta dapat
memberikan manfaat serta dampak positif bagi
pembaca.

Wassalamu’alaikum warahmatullahi

wabarokatuh
A D et

Faris Al-Fadhat, M.A., Ph.D.

Wakil Rektor

Bidang Kemahasiswaan, Alumni dan
Al-Islam Kemuhammadiyahan
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Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh

Alhamdulillah, atas Rahmat Allah SWT, Annual
Report bidang kemahasiswaan tahun ajaran
2021/2022 bisa terbit dan hadir di hadapan

seluruh  civitas  akademika  Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta.
Pada periode ini, Kepala Lembaga

Pengembangan Kemahasiswaan dan Alumni
sedang mengalami pergantian jabatan dari
Bapak Oki Wijaya, S.P., M.P. kepada saya.
Terimakasih yang sebesar-besarnya saya
ucapkan kepada Bapak Oki Wijaya atas kerja
keras dan dedikasinya selama menjadi Kepala
Lembaga sehingga LPKA  mengalami
perkembangan dan capaian prestasi
mahasiswa yang luar biasa.

Konsep Laporan Tahunan ini melanjutkan
tradisi yang telah dimulai sejak beberapa tahun
terakhir. Di mana laporan dan analisa disajikan
dalam bentuk yang lebih menarik untuk
memberi kemudahan bagi pembaca dalam
melihat perkembangan dan capaian prestasi
kemahasiswaan Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta dalam satu tahun akademik
terakhir.

Hal yang menantang dari penyusunan Annual
Report bukanlah pada pendokumentasian data
berbagai kegiatan dan prestasi semata,
melainkan juga pada pemaknaan atas data
tersebut untuk melakukan evaluasi kebijakan
dan strategi pada tahun-tahun mendatang.
Karena itu, dengan terbitnya laporan tahunan ini
kami berharap dapat terus melakukan
pengembangan dan perbaikan di bidang
kemahasiswaan dan alumni.

Melihat catatan selama satu tahun terakhir,
kami bersyukur atas prestasi yang terus diraih
oleh para mahasiswa, baik di bidang kreativitas-
penelitian, minat dan bakat, community cervice,
dan entrepreneurship. Begitu juga dalam
program pengembangan karir mahasiswa dan
alumni. Meskipun kami mencatat tantangan
yang tidak mudah akibat pandemi Covid-19

LAPORAN KEPALA LPKA

yang membuat beberapa kegiatan terpaksa
ditunda dan ditiadakan begitu juga adaptasi akan
lomba yang dilaksanakan secara online (dalam
jaringan).

Di tengah tantangan, Alhamdulillah kualitas
kegiatan dan prestasi mahasiswa selama
setahun terakhir mengalami peningkatan. Hal ini
mendapatkan apresiasi dari Kemendikbud
dengan diraihnya posisi 10 nasional pada
pemeringkatan Simkatmawa tahun 2021. Naik
dari posisi tahun 2020 lalu yang berada di urutan
14 nasional. Ini merupakan sebuah capaian yang
sangat kami syukuri. Mengingat prestasi para
mahasiswa UMY dapat bersaing dan bahkan
lebih unggul dari beberapa perguruan tinggi
negeri dan swasta lainnya.

Prestasi tersebut disebabkan, antara lain,
adanya peningkatan kualitas dan kuantitas
kegiatan baik di bidang kreativitas/penalaran,
minat bakat, dan kewirausahaan sepanjang
tahun 2021-2022. Secara kuantitatif, terjadi
peningkatan prestasi baik tingkat internasional,
nasional maupun regional. Jumlah prestasi
mandiri pada tahun ini juga mengalami
peningkatan dibandingkan tahun sebelumnya.

Annual Report ini menjadi refleksi kami di bidang
kemahasiswaan untuk selalu dan terus berusaha
meningkatkan kinerja dan pelayanan. Sekaligus
sebagai apresiasi yang tinggi kepada seluruh

mahasiswa Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta.
Wassalamu’alaikum warahmatullahi
wabarokatuh

of

Dr. apt. Rifki Febriansah, S.Farm., M.Sc.

Kepala Lembaga Pengembangan
Kemahasiswaan
dan Alumni






LEMBAGA
PENGEMBANGAN

KEMAHASISWAAN DAN

ALUMNI

Lembaga Pengembangan Kemahasiswaan dan
Alumni  (LPKA)  Universitas ~ Muhammadiyah
Yogyakarta merupakan supporting unit yang dibentuk
untuk mengembangkan aktivitas kemahasiswaan
yang mampu mendukung terwujudnya sarjana dan
diploma muslim yang berakhlak mulia, cakap, percaya
diri, mampu mengembangkan ilmu pengetahuan dan
teknologi serta berguna bagi umat, bangsa, dan
kemanusiaan.

LPKA diharapkan tidak hanya menjalankan fungsi
pelayanan, namun juga pengembangan program.
Tugas pokok dan fungsi LPKA adalah sebagai berikut:
1) mengembangkan minat, bakat, dan kreativitas
mahasiswa; 2) mengembangkan jiwa kewirausahaan
dan bisnis mahasiswa; 3) mengembangkan karir
mahasiswa untuk dapat bersaing di pasar kerja; 4)
meningkatkan  kesejahteraan  dan  kesehatan
mahasiswa; dan 5) meningkatkan kesadaran dan
ketaatan mahasiswa akan hukum yang berlaku.

LPKA memiliki visi untuk menjadi lembaga profesional
di tingkat nasional pada tahun 2022 dalam
pengembangan kemahasiswaan dan alumni demi
terwujudnya mahasiswa dan lulusan yang unggul dan
islami.

Oleh karena itu, lembaga ini mengupayakan untuk: (1)
Mengembangkan kreativitas intelektual, minat dan
bakat mahasiswa untuk dapat berprestasi di tingkat
nasional; (2) Mengembangkan jiwa kewirausahaan dan
bisnis untuk membentuk kemandirian mahasiswa; (3)
Mengembangkan softskill mahasiswa untuk dapat
bersaing di dunia kerja; (4) Membangun kualitas
kesehatan dan kesejahteraan mahasiswa; dan (5)
Membangun kesadaran dan meningkatan
perlindungan hukum bagi mahasiswa.

LPKA UMY merupakan supporting unit yang dibentuk
oleh Universitas untuk secara khusus mengelola
urusan kemahasiswaan. Tugas pokok dan fungsi yang
diberikan kepada LPKA adalah:

Pertama, mengembangkan minat, bakat, dan
kreativitas mahasiswa. Kedua, mengembangkan jiwa
kewirausahaan dan bisnis mahasiswa. Ketiga,
mengembangkan karir mahasiswa untuk dapat
bersaing di pasar kerja. Keempat, meningkatkan
kesejahteraan dan kesehatan mahasiswa. Terakhir,
meningkatkan kesadaran dan ketaatan mahasiswa
akan hukum yang berlaku.

Sebagai supporting unit, lembaga ini memiliki mitra
kerja utama yaitu Fakultas melalui Wakil Dekan bidang
Akademik, Kemahasiswaan, dan AIK. Kewenangan
yang dimiliki oleh LPKA adalah mengelola program —
program kemahasiswaan di tingkat Universitas dan
berkoordinasi dengan wakil dekan bidang Akademik,
Kemahasiswaan, dan AIK terkait dengan program
kegiatan yang beririsan dengan kewenangan fakultas.

Secara kelembagaan, LPKA memiliki lima divisi:

e Divisi Kreativitas dan Penalaran Mahasiswa
e  Divisi Minat dan Bakat

e Divisi Inkubasi Bisnis dan Kewirausahaan

e  Divisi Karir dan Hubungan Alumni

e Divisi Konseling dan Kesejahteraan



PUNGGAWA
KEMAHASISWAAN

Bidang kemahasiswaan dipimpin dan dikoordinasikan langsung oleh Wakil
Rektor Bidang Kemahasiswaan, Alumni, dan Al-Islam Kemuhammadiyahan,
Faris Al-Fadhat, M.A., Ph.D. Dalam proses pengembangan kegiatan, nilai-nilai
dan prestasi, wakil rektor dibantu oleh Lembaga Pengembangan
Kemahasiswaan dan Alumni (LPKA) yang dipimpin oleh Oki Wijaya, S.P., M.P.
pada periode 2021/2022, Dr. apt. Rifki Febriansah, S.Farm., M.Sc. pada
periode 2022-2025, beserta Kepala Divisi terkait. Selain itu, di tingkat Fakultas

dan Program Studi, kegiatan kemahasiswaan berkoordinasi dan dipimpin oleh
Wakil Dekan dan Wakil Direktur Bidang Akademik, Kemahasiswaan, dan AlK.

Pimpinan Bidang Kemahasiswaan

e Faris Al-Fadhat, M.A., Ph.D
Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan, Alumni,
dan Al-Islam Kemuhammadiyahan

o Oki Wijaya, S.P., M.P.
Kepala Lembaga Pengembangan
Kemahasiswaan dan Alumni periode 2021-2022
o Dr. apt. Rifki Febriansah, S.Farm., M.Sc.
Kepala Lembaga Pengembangan
Kemahasiswaan dan Alumni periode 2022-2025

¢ Muhammad Muttaqgien, S.l.Kom., M.Sn.
Kepala Divisi Minat dan Bakat

e Dr. Siti Nur Aisyah, S.P.
Kepala Divisi Inkubasi Bisnis dan
Kewirausahaan

e Triyana, A.Md.
Kepala Divisi Konseling dan Kesejahteraan
periode 2017-2021

e Muhammad Arif Rizqi, S.Psi., M.Psi., Psikolog
Kepala Divisi Konseling dan Kesejahteraan
periode 2022-2025

e Puthut Ardianto, S.Pd., M.Pd.
Kepala Divisi Karir dan Hubungan Alumni

e Arif Wahyu Setyo Budi, Ns., M.Kep.
Kepala Divisi Kreativitas dan Penalaran
Mahasiswa
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Wakil Dekan Bidang Kemahasiswaan

Diah Setyawati Dewanti, S.E., M.Sc., Ph.D.

Wakil Dekan Bidang Akademik, Kemahasiswaan
dan AIK

Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Dr. phil. Ridho Al-Hamdi, S.Fil.l., M.A.

Wakil Dekan Bidang Akademik, Kemahasiswaan
dan AIK

Fakultas [Imu Sosial dan limu Politik

Innaka Ageng Rineksane, S.P., M.P., Ph.D.
Wakil Dekan Bidang Akademik, Kemahasiswaan
dan AIK

Fakultas Pertanian

Dr. Yessi Jusman, S.T., M.Sc.

Wakil Dekan Bidang Akademik, Kemahasiswaan
dan AIK

Fakultas Teknik

dr. Dirwan Suryo Sularto, Sp.F, M.Sc.

Wakil Dekan Bidang Akademik, Kemahasiswaan
dan AIK

Fakultas Kedokteran dan llmu Kesehatan

lka Wahyuni Lestari, S.Pd., M.Hum.

Wakil Dekan Bidang Akademik, Kemahasiswaan
dan AIK

Fakultas Pendidikan Bahasa periode 2021-2022

Dedi Suryadi, M.Ed., Ph.D.

Wakil Dekan Bidang Akademik, Kemahasiswaan
dan AIK

Fakultas Pendidikan Bahasa periode 2022-2025

Dr. Leli Joko Suryono, S.H., M.Hum.

Wakil Dekan Bidang Akademik, Kemahasiswaan
dan AIK

Fakultas Hukum

Twediana Budi Hapsari, S.Sos., M.Si., Ph.D.
Wakil Dekan Bidang Akademik, Kemahasiswaan
dan AIK

Fakultas Agama Islam

Dr. Ferriawan Yudhanto, S.T., M.T.
Wakil Direktur Bidang Akademik,
Kemahasiswaan dan AIK

Program Vokasi




Tim Kemahasiswaan LPKA

e Fatikha Rizdiana Dewi, S.E., M.M.
Koordinator Program
o Elsania Nur Safitri, S.E.
Sekretaris periode 2021-2022
e Ayu Nur Fitria Dewi, S.P.
Sekretaris periode 2022-2024
¢ Sabila Sufi Maryam
Publikasi dan Website
e Muhisam
Staf Divisi Kreativitas dan Penalaran
e Purwoko Nurhadi, S.T.
Staf Divisi Kreativitas dan Penalaran
e Dyah Nurul Karohma, A.Md.
Staf Divisi Kreativitas dan Penalaran periode 2021-
2022
e Angga Misbahuddin, S.IP.
Staf Divisi Kreativitas dan Penalaran periode 2021-
2022
¢ Raden Muhammad Ridwan Satria K, S.IP.
Staf Divisi Kreativitas dan Penalaran
e Wahyu Sari Agustiningsih, S.T.
Staf Divisi Kreativitas dan Penalaran
e Afifatul Khoirunnisa, S.P
Staf Divisi Kreativitas dan Penalaran
e Atika Salma, S.Pd.
Staf Divisi Konseling dan Kesejahteraan
¢ Nuha Nudiya Al Khonsa, S.Sos.
Staf Divisi Konseling dan Kesejahteraan
o Maflikhatun Khabibah, S.Pd.
Staf Divisi Konseling dan Kesejahteraan
e Lantip Fajar Utomo, S.I.P
Staf Divisi Konseling dan Kesejahteraan
e Fatchurrohman, A.Md.
Staf Divisi Konseling dan Kesejahteraan
¢ Sigit Haryo Yudanto, S.Psi.
Staf Divisi Konseling dan Kesejahteraan
e Farid Ramadhani Marhaban, S.E.
Staf Divisi Inkubasi Bisnis dan Kewirausahaan
e Atika Damayanti, S.P.
Staf Divisi Inkubasi Bisnis dan Kewirausahaan
periode 2021-2022

11 | ANNUAL REPORT 2021/2022: OUTLOOK KEMAHASISWAAN | UMY

Aulia Achmad Ma'rufianto, S.E

Staf Divisi Inkubasi Bisnis dan Kewirausahaan
Anggita Aulia Mufidawati, S.E.

Staf Divisi Inkubasi Bisnis dan Kewirausahaan
Yossica Ariatami Edwina, S.H.

Staf Divisi Inkubasi Bisnis dan Kewirausahaan
Dwiana Widy Fitrianingtyas, S.H.

Staf Divisi Karir dan Hubungan Alumni

Moh Ali Sohibi, S.E.

Staf Divisi Karir dan Hubungan Alumni
Wichda Fajriah Hanif, S.Pd.

Staf Divisi Karir dan Hubungan Alumni periode
2019-2022

Iftitah Radita Ulfina, A.Md.

Staf Divisi Karir dan Hubungan Alumni periode
2021-2022

Wildan Kharisma Putra Perdana, S.Pd.

Staf Divisi Karir dan Hubungan Alumni

Alvian Prasetyo, S.Sos.

Staf Divisi Karir dan Hubungan Alumni

Alim Javier Ardyansyah, S.Sos.

Staf Divisi Karir dan Hubungan Alumni
Uswatun Khasanah, S.E.

Staf Divisi Minat dan Bakat

Putri Fatikasari, S.E.

Staf Divisi Minat dan Bakat periode 2021-2022
Koco Pramono

Staf Divisi Minat dan Bakat

Nurmansyah

Staf Divisi Minat dan Bakat

A'yun Istiqomah, S.E.

Staf Divisi Minat dan Bakat

Sekar Mutiara Alifa

Staf Divisi Minat dan Bakat periode 2021-2022
Dwiky Okta Reza

Staf Divisi Minat dan Bakat

Sabrul Jamil

Staf Divisi Minat dan Bakat periode 2021-2022
Ahmad Ulil Albab, A.Md

Staf Divisi Minat dan Bakat
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SIMKATMAWA

Sistem Informasi Manajemen
Pemeringkatan Kemahasiswaan

oy

=

BIDANG KEMAHASISWAAN UMY RAIH
PERINGKAT 1 PTS DAN PTMA SE-INDONESIA
TAHUN 2021

1

PTMA
PTS
NASIONAL

PERGURUAN TINGGI MUHAMMADIYAH & AISYIYAH
PERGURUAN TINGGI SWASTA SE-INDONESIA

Secara nasional peringkat tersebut naik 4 tingkat dari
tahun 2020 yang menempati posisi 14. Posisi 10 ini
menjadikan UMY tetap berada pada peringkat 1 di antara
Perguruan Tinggi Muhammadiyah dan Aisyiyah (PTMA).

NASIONAL

Berdasarkan pemeringkatan

kemahasiswaan yang dikeluarkan oleh
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan
(Kemendikbud) pada bulan Desember
2021, melalui sistem informasi manajemen
pemeringkatan kemahasiswaan
(SIMKATMAWA) bidang kemahasiswaan,
UMY berhasil naik peringkat di urutan 10
secara nasional di antara seluruh
perguruan tinggi di Indonesia.

2018

Peringkat

Pada tahun ini terdapat penambahan beberapa kategori
pemeringkatan  SIMKATMAWA  yaitu pemeringkatan
berdasarkan liga atau kategori jumlah mahasiswa aktif
dalam perguruan tinggi. Liga 1 : Jumlah Mahasiswa aktif
>18.000, Liga 2 : Jumlah Mahasiswa Aktif > 5.000 dan <=
18.000, Liga 3 : Jumlah Mahasiswa Aktif >1000 dan
<=5000, dan Liga 4 : Jumlah Mahasiswa Aktif <=1000.
Universitas  Muhammadiyah Yogyakarta mendapatkan
peringkat 12 kategori Liga 1 dengan jumlah mahasiswa
aktif lebih dari 18.000.

2019 2020 2021 2022

Tidak Ada
SIMKATMAWA
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PEMERINGKATAN KEMENDIKBUD

Dalam melaksanakan pengembangan
kemahasiswaan di  Perguruan
Kementerian Pendidikan dan
(Kemendikbud) menyelenggarakan program
klasterisasi dan pemeringkatan bidang
kemahasiswaan melalui sistem informasi manajemen
pemeringkatan kemahasiswaan (SIMKATMAWA).

kegiatan
Tinggi  (PT),
kebudayaan

Pemeringkatan kemahasiswaan tersebut dilakukan
guna mendorong PT untuk meningkatkan kepedulian
kepada kegiatan-kegiatan kemahasiswaan sehingga
dapat menumbuh-kembangkan prestasi mahasiswa
dalam bidang penalaran dan kreativitas mahasiswa,
olahraga, seni, minat khusus, bakat, kewirausahaan,
dan kesejahteraan mahasiswa dalam skala nasional
maupun internasional demi kemajuan Indonesia.

Pemeringkatan kemahasiswaan juga ditunjukan untuk
memotivasi PT dalam mengembangkan kegiatan-
kegiatan kemahasiswaan baik secara kelembagaan
kemahasiswaan, prestasi mandiri PT dan juga
keterlibatan  dalam  berbagai  kegiatan yang
diselengarakan oleh Kemendikbud, melalui Pusat
Prestasi Nasional, serta upaya untuk menginventarisir
prestasi-prestasi nasional maupun internasional
mahasiswa.

Penyelenggaraan pemeringkatan bidang
kemahasiswaan Kemendikbud bertujuan untuk: (i)
Mendorong perguruan tinggi untuk meningkatkan
kualitas layanan bidang kemahasiswaan dan
kegiatan-kegiatan kemahasiswaan baik di tingkat
wilayah, nasional maupun intenasional, dan

(if) Menumbuhkan kesadaran perguruan tinggi dalam
mengembangkan minat, bakat, penalaran dan
kreativitas serta meningkatkan kesejahteraan dan
pengembangan kewirusahaan mahasiswa sehingga
mampu berprestasi baik di tingkat wilayah, nasional
maupun intenasional serta berkontribusi dalam
pembangunan Bangsa.

Manfaat dari penyelenggaraan pemeringkatan bidang
kemahasiswaan Kemendikbud adalah: (a)
Meningkatkan dukungan kebijakan untuk pelaksanaan
kegiatan kemahasiswaan menjadi lebih strategis dan
berdampak pada kualitas mahasiswa serta lulusan
perguruan tinggi, (b) Memberikan nilai tambah bagi
perguruan tinggi yang memiliki komitmen tinggi untuk
pelaksanaan kegiatan kemahasiswaan, dan (c)
Menjadikan kegiatan kemahasiswaan lebih bersaing
dan unggul.

Selaras dengan tujuan-tujuan tersebut, komponen
penilaian pada sistem pemeringkatan bidang
kemahasiswaan untuk tahun 2021 didasarkan tiga
aspek penilaian berikut yaitu: (a) Prestasi Ko dan
Ekstrakurikuler Mandiri (40 %), (b) Prestasi Ko dan
Ekstrakurikuler Belmawa (40 %), dan (c) Kegiatan
Kampus Merdeka/Non Lomba (20 %).

Masing-masing aspek penilaian tersebut di breakdown
kembali menjadi komponen penilaian yang lebih detail
seperti Kelembagaan, Sumber Daya manusia, Sarana-
Prasarana, dan prestasi mahasiswa baik bersifat
kompetisi maupun non-kompetisi yang diadakan
Kemendikbud, melalui Pusat Prestasi Nasional,
maupun institusi lainnya.

Pretasi mahasiswa dalam empat tahun terakhir berdasarkan SIMKATMAWA (2017 — 2021)
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Universitas Muhammadiyah Yogyakarta berhasil
menempati posisi di peringkat 10 perguruan tinggi
nasional tahun 2020. Posisi tersebut merupakan
tertinggi di antara PTMA se-Indonesia serta peringkat
pertama PTS se-Indonesia. Prestasi tersebut
menunjukkan bahwa kualitas Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta dalam memberikan
layanan pendidikan baik berupa sarana-prasana
penunjang serta outcome berupa lulusan

yang kompeten di bidangnya sudah sangat baik serta
memiliki daya saing secara nasional untuk masuk ke
dunia kerja.

Prestasi tersebut juga menunjukkan bahwa pola
pembinaan mahasiswa telah tepat sasaran serta
sesuai dengan koridor standar nasional. Pada
pemeringkatan Simkatmawa tahun 2021 terdapat
penambahan kegiatan dan juga perubahan kegiatan,
seperti sebelumnya kegiatan Pengabdian Mahasiswa
Kepada Masyarakat yang dibagi menjadi 2 yaitu
Proyek Kemanusiaan dan Proyek Desa.

Prestasi mahasiswa pada masing-masing tingkat dalam empat tahun terakhir (2017-2021)
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Jumlah mahasiswa yang terlibat dalam kegiatan kewirausahaan (2017-2021)
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Kegiatan rekognisi mahasiswa dalam empat tahun terakhir (2017 - 2021)
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Pertukaran mahasiswa nasional dan internasional 2018-2021
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203
Jumlah mahasiswa yang
melakukan pertukaran baik
inbond maupun outbond
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\ Sumber: Lembaga Kerjasama UMY, 2022

Pengabdian mahasiswa kepada masyarakat 2017-2021

00 3236
000
500
2000 1652
1500 1204
954 Jumlah project community
1000 683 development (pengabdian)
yang dilaksanakan oleh
500 mahasiswa dalam 4 tahun
0 terakhir. Dengan total 7.729
2017 2018 2019 2020 2021 mahasiswa yang terlibat.
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Ada pun penambahan kegiatan lain pada kategori
MBKM vyaitu Magang/Praktik Kerja yang berjumlah
117 kegiatan dan diikuti total 123 mahasiswa,
Mengajar di Sekolah yang berjumlah 134 kegiatan dan
diikuti total 313 mahasiswa, Penelitian/Riset yang
berjumlah 98 penelitian dan diikuti total 163
mahasiswa dan Studi/Proyek Independen yang
berjumlah 5 kegiatan dan diikuti total 25 mahasiswa.

Dengan adanya pemeringkatan ini, Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta berharap terus dapat
meningkatkan mutu dan layanan pendidikan serta
menyediakan  sarana-prasarana  terbaik  bagi
mahasiswanya untuk dapat meningkatkan prestasi
akademik dan non-akademik agar menjadi lulusan
yang memiliki kompetensi unggul di bidangnya.
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PROGRAM KREATIVITAS MAHASISWA
(PKM)

Program Kreativitas Mahasiswa (PKM) merupakan salah
satu upaya untuk menumbuhkan, mewadahi dan
mewujudkan ide kreatif dan inovatif mahasiswa yang
berlandaskan penguasaan sains dan teknologi serta
keimanan yang tinggi.

PKM  memberikan dampak positif dari kalangan
mahasiswa dan pimpinan perguruan tinggi. Hal tersebut
terbukti dengan adanya peningkatan peserta PKM setiap
tahunnya, baik proposal yang diajukan, proposal yang
didanai hingga yang berhasil lolos ke tahap final PIMNAS.

PKM memiliki dua jenis kategori yaitu kategori PKM 8
Bidang dan kategori PKM Karya Tulis (PKM Artikel lImiah
(Al), PKM Gagasan Futuristik Tertulis (PKM-GFT)).

Alur pelaksanaan PKM dilakukan dengan jangka waktu
yang telah ditentukan oleh Dirjen DIKTI Kementerian
Pendidikan dan Kebudayaan.

Pada tahun ini, Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
mengikuti PKM di beberapa bidang diantaranya: PKM
Bidang Karsa Cipta (PKM-KC), PKM Kewirausahaan
(PKM K), PKM Bidang Riset Eksakta (PKM-RE), PKM
Bidang Riset Sosial Humaniora (PKM-RSH), PKM Bidang
Penerapan IPTEK (PKM-PI), PKM Bidang Pengabdian
Kepada Masyarakat (PKM-PM), PKM Artikel lImiah (PKM-
Al), PKM Gagasan Futuristik Tertulis (PKM-GFT), PKM
Video Gagasan Konstruktif (PKM-VGK) dan PKM Karya
Inovatif (PKM Ki).

]
CENTRE OF STUDENT
‘ INNOVATION AND
‘-\AO - ¥ CREATIVITY

11
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Pada tahun 2022 terdapat beberapa Perubahan nama
skema di PKM seperti PKM-GFK menjadi PKM-VGK dan
PKM-GT menjadi PKM-GFT. Selain itu ada perubahan juga
dalam jumlah pendanaan setiap bidang PKM skema
pendanaan dan insentif.

e PKM Bidang Karsa Cipta (PKM-KC)

Inti kegiatan dari PKM-KC vyaitu Karya berupa hasil
konstruksi karsa yang fungsional dengan kriteria keilmuan
sesuai bidang ilmu dan lintas bidang dianjurkan. Sasaran
peserta PKM-KC diantaranya Sarjana ST, diploma D3, dan
sarjana terapan D4 dengan jumlah setiap kelompok 3 — 5
mahasiswa. Pendanaan yang akan diberikan kepada
kelompok/proposal yang lolos yaitu sebesar Rp 5.000.000
— Rp 7.500.000 dengan ketentuan wajib memberikan
Laporan Kemajuan, Laporan Akhir, Prototipe atau Produk
Fungsional.

¢ PKM Kewirausahaan (PKM K)

Inti kegiatan dari PKM-K vyaitu Produk iptek sebagai
komoditas usaha mahasiswa dengan kriteria keilmuan
yang tidak terikat bidang ilmu dan lintas bidang ilmu
dianjurkan. Sasaran peserta PKM-K diantaranya Sarjana
S1, diploma D3, dan sarjana terapan D4 dengan jumlah
setiap kelompok 3 — 5 mahasiswa. Pendanaan yang akan
diberikan kepada kelompok/proposal yang lolos yaitu
sebesar Rp 5.000.000 — Rp 7.500.000 dengan ketentuan
wajib memberikan Laporan Kemajuan, Laporan Akhir, dan
Produk Usaha.

e PKM Bidang Riset Eksakta (PKM-RE) dan PKM
Bidang Riset Sosial Humaniora (PKM-RSH)

Inti kegiatan dari PKM-R yaitu Pengamatan mendalam
berbasis iptek untuk mengungkap informasi baru dengan
kriteria keilmuan sesuai bidang ilmu dan lintas bidang
dianjurkan. Sasaran peserta PKM-R diantaranya Sarjana
S1, diploma D3, dan sarjana terapan D4 dengan jumlah
setiap kelompok 3 — 5 mahasiswa. Pendanaan yang akan
diberikan kepada kelompok/proposal yang lolos yaitu
sebesar Rp 5.000.000 — Rp 7.500.000 dengan ketentuan
wajib memberikan laporan kemajuan, laporan akhir, artikel
ilmiah, dan/atau produk program.

e PKM Bidang Penerapan Iptek (PKM-PI)

Inti kegiatan dari PKM-PI yaitu Solusi iptek (teknologi/
manajemen) bagi mitra profit dengan kriteria keilmuan
Sesuai bidang ilmu dan lintas bidang dianjurkan. Sasaran
peserta PKM-PI diantaranya Sarjana S1, diploma D3, dan
sarjana terapan D4 dengan jumlah setiap kelompok 3 = 5
mahasiswa. Pendanaan yang akan diberikan kepada
kelompok/proposal yang lolos yaitu sebesar Rp 5.000.000
— Rp 7.500.000 dengan ketentuan wajib memberikan
Laporan Kemajuan, Laporan Akhir, dan/atau Produk
Program.

e PKM Bidang Pengabdian Kepada Masyarakat
(PKM-PM)

Inti kegiatan dari PKM-PM vyaitu Solusi iptek (teknologi/
manajemen) bagi mitra non profit dengan kriteria keilmuan
tidak terikat bidang ilmu dan lintas bidang ilmu dianjurkan.
Sasaran peserta PKM-PM diantaranya Sarjana S1, diploma
D3, dan sarjana terapan D4 dengan jumlah setiap
kelompok 3 — 5 mahasiswa. Pendanaan yang akan
diberikan kepada kelompok/proposal yang lolos vyaitu
sebesar Rp 5.000.000 — Rp 7.500.000 dengan ketentuan
wajib memberikan Laporan Kemajuan, Laporan Akhir,
dan/atau Produk Program.

e PKM Artikel limiah (PKM-ALl)

Inti kegiatan dari PKM-Al yaitu Artikel ilmiah hasil kegiatan
akademik mahasiswa dengan ketentuan keilmuan sesuai
bidang ilmu dan lintas bidang dianjurkan. Sasaran peserta
PKM-AI diantaranya Sarjana S1, diploma D3, dan sarjana
terapan D4 dengan jumlah setiap kelompok 3 - 5
mahasiswa. Pendanaan yang akan diberikan kepada
kelompok/proposal yang lolos yaitu sebesar insentif 3
dengan ketentuan wajib memberikan artikel ilmiah.

e PKM Gagasan Futuristrik Tertulis (PKM-GFT)

Inti kegiatan dari PKM-GFT yaitu Karya tulis yang memuat
ide berupa konsep perubahan di masa depan. Ketentuan
keilmuannya tidak terikat bidang ilmu dan lintas bidang
dianjurkan. Sasaran peserta PKM-GFT diantaranya Sarjana
S1, diploma D3, dan sarjana terapan D4 dengan jumlah
setiap kelompok 3 — 5 mahasiswa. Pendanaan yang akan
diberikan kepada kelompok/proposal yang lolos vyaitu
sebesar insentif 3 dengan ketentuan wajib memberikan
artikel ilmiah yang memuat konsep perubahan atau
pengembangan.

e PKM Gagasan Futuristik Konstruktif (PKM-VGK)
Inti  kegiatan dari  PKM-VGK yaitu Penyelesaian
Permasalahan isu SDGs atau Nasional yang disajikan
dalam bentuk Video dengan ketentuan keilmuan tidak
terikat bidang ilmu dan lintas bidang ilmu dianjurkan.
Sasaran peserta PKM-VGK diantaranya Sarjana ST,
diploma D3, dan sarjana terapan D4 dengan jumlah setiap
kelompok 3 — 5 mahasiswa. Pendanaan yang akan
diberikan kepada kelompok/proposal yang lolos vyaitu
sebesar Rp 5.000.000 — Rp 7.500.000 dengan ketentuan
wajib memberikan laporan kemajuan, laporan akhir, video
yang diunggah ke Youtube.

e PKM Karya Inovatif (PKM-KI)

PKM Tahun 2021, selain perubahan nama juga terdapat
penambahan vyaitu PKM-KI yang dirancang untuk
menumbuhkan kepekaan mahasiswa terhadap
problematika faktual di masyarakat atau dunia usaha, dan
sekaligus mengasah kreativitas mahasiswa untuk
menghasilkan karya fungsional inovatif yang solutif
berbasis iptek.
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Jumlah Proposal Didanai dan Lolos Pimnas 2018-2022

m Proposal Didanai ®mLolos Pimnas
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Medali
Medali Perunggu Presentasi

PKM-KC,
Medali Perunggu Poster PKM-T
Presentasi Favorit PKM-K

Jumlah proposal yang didanai pada tahun 2022
mengalami penurunan dibandingkan tahun
sebelumnya. Tahun ini proposal yang berhasil didanai
sebanyak 11 kelompok. Hal tersebut dikarenakan
tingkat persaingannya meningkat dibanding tahun
2021 dan jumlah penerima pendanaan juga dikurangi
dibandingkan dengan tahun 2021.
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Pelaksanaan PKM tahun 2022 sudah kembali pada
sistem offline setelah terjadinya pandemi covid. Ide
gagasan kelompok yang didanai sudah dilaksanakan
secara full offline. Pelaksanaan sudah diperkenankan
secara langsung di laboratorium dan masyarakat
dengan beberapa ketentuan dan protocol Kesehatan
yang ketat.

Pelepasan kontingen PIMNAS UMY oleh Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan, Alumni dan
AIK, dan Kadiv LPKA UMY sebelum keberangkatan menuju Pimnas 35 yang diadakan secara
offline di UMM Malang
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Pelaporan dan penilaian hasil kegiatan PKM
dilakukan secara full offline. Berdasarkan
penilaian tersebut, UMY dinyatakan lolos Pekan
Kreativitas Mahasiswa Nasional (PIMNAS)
sebanyak 2 kelompok PKM yaitu 2 kelompok
PKM Bidang Riset Sosial Humaniora (PKM-
RSH). Untuk total mahasiswa kontingen
PIMNAS 35 yaitu sejumlah 10 mahasiswa, yang
terdiri dari 8 mahasiswa program studi S1 llmu
Pemerintahan, 1 mahasiswa program studi S1
lImu Hubungan Internasional, dan 1T mahasiswa
program S1 Manajemen.

Foto perwakilan kontingen PIMNAS ke — 35 UMY
bersama Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan
Alumni dan AIK

Jumlah Mahasiswa Didanai dan Lolos PIMNAS Per-Fakultas Tahun 2022
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Pelaporan dan penilaian hasil kegiatan PKM dilakukan
secara daring. Berdasarkan penilaian tersebut UMY
dinyatakan lolos Pekan Kreativitas Mahasiswa
Nasional (PIMNAS) sebanyak 2 kelompok PKM yang
berasal dari PKM-Riset Sosial Humaniora.

Penurunan jumlah proposal didanai tersebut
dikarenakan  adanya kebijakan ~ pemerataan
keikutsertaan Peguruan Tinggi dalam PKM oleh
Kemristekdikti. Jika pada tahun-tahun sebelumnya,
PKM hanya didominasi oleh 50 besar perguruan tinggi
urutan teratas, pada tahun 2018 dan 2019,
Kemristekdikti memberikan kuota kepada perguruan
tinggi berstatus rintisan dengan maksud agar dapat
mendorong perkembangan perguruan tinggi tersebut.

Jumlah proposal yang didanai pada tahun 2022
mengalami  penurunan  dibandingkan  tahun
sebelumnya. Tahun ini proposal yang berhasil didanai
sebanyak 171 kelompok. Hal tersebut dikarenakan
tingkat persaingannya meningkat dibanding tahun
2021 dan jumlah penerima pendanaan juga dikurangi
dibandingkan dengan tahun 2021.

Vokasi

14
10
9
8
7
6
5
00 IO 0 IO 0 ! 00 00
|

Pendidikan
Bahasa

Ekonomi  lImu Sosial Hukum

dan Bisnis  dan Politik

H Lolos PIMNAS

Selain itu, kebijakan sistem unggah proposal dalam
kurun 3 tahun terakhir juga mengalami perubahan.
Dalam hal ini pihak Kementerian menerapkan sistem
klasterisasi dalam proses unggah proposal. Terkait
hal ini, UMY mengalami peningkatan klaster. Pada
tahun 2018, UMY berada pada klaster 4 meningkat
menjadi klaster 1 di tahun 2019-2021. Pada tahun
2022 UMY berada pada klaster 2.

Peningkatan ini terjadi seiring dengan rasio proposal
yang diunggah dengan yang didanai, serta hasil
penilaian dari Kemendikbud dalam perbaikan pola
pengelolaan PKM UMY.

Sebagaimana diperlihatkan dalam data grafik di
halaman sebelumnya, puncak prestasi PIMNAS
kontingen UMY dalam 4 tahun terakhir terjadi di tahun
2018 di mana tim UMY berhasil meraih 3 medali pada
PIMNAS-30. Penurunan perolehan medali berkurang
drastis pada tahun 2019-2020, dikarenakan
persaingan yang semakin ketat . Lalu mengalami
peningkatan kembali pada tahun 2021 dengan meraih
1 medali pada PIMNAS-34 yang diselenggarakan di
Universitas Sumatera Utara.
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Young Sustainable Initiative (YSI) 2022

Center of Student Inovation and Creativity (CSIC)
Lembaga Pengembangan Kemahasiswaan dan
Alumni  (LPKA)  Universitas ~ Muhammadiyah
Yogyakarta memberi kesempatan kepada para
mahasiswa yang tergabung dalam organisasi
mahasiswa untuk terjun membangun desa, melalui
Program Young Sustainable Initiative (YSI) 2022.

Program YSI 2022 adalah kegiatan pembinaan dan
pemberdayaan masyarakat yang dilakukan oleh
mahasiswa melalui Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM)
dan atau Lembaga Mahasiswa. Melalui kegiatan ini,
diharapkan mahasiswa mampu menumbuhkan rasa
peduli dan berkontribusi kepada masyarakat di desa
agar terbangun desa binaan yang aktif, mandiri,
berwirausaha, dan sejahtera. Di sisi lain, masyarakat
desa diharapkan mampu menemukan dan
mengembangkan potensi yang sudah ada untuk
diwujudkan  menjadi  kegiatan  nyata  atau
mengembangkan kegiatan yang telah dirintis
masyarakat menjadi lebih  berkembang dan
bermanfaat sehingga dapat mewujudkan ketahanan
nasional di wilayah Republik Indonesia.

Pada tahun 2022, Young Sustainable Initiative (YSI)
memiliki tema “Tantangan dan Peluang Ekonomi
Kreatif Desa Guna Tercapainya SDG's di Indonesia”
diharapakan dengan kegiatan ini masyarakat desa
terbantu untuk menggali potensi desa dalam
meningkatkan taraf ekonomi desa.

Young Sustainable Initiative (YSI) 2022 dimulai sejak
bulan Januari 2022, dimana persiapan kegiatannya
diawali dengan launching program. Launching
program dilaksanakan untuk memperkenalkan
mahasiswa dengan program YSI melalui seminar
nasional dengan mengundang Ir. Mintarti M.Si selaku
juri dalam Program Penguatan Kapasitas Organisasi
Kemahasiswaan (PPK Ormawa) dari Institut
Pertanian Bogor. Beliau menyampaikan tentang ide-
ide pengabdian masyarakat, dan menjelaskan secara
detail bagaimana pengabdian seharusnya berjalan
bagi mahasiswa, sehingga mahasiswa lebih
terinspirasi untuk memberikan yang terbaik dalam
pengabdian masyarakat melalui program YSI

Pada sesi launching, mahasiswa dapat terlibat
langsung dalam program YSI dengan mengajukan
proposal bantuan hibah bagi desa dengan
mengatasnamakan organisasi mahasiswa maupun
lembaga mahasiswa.

Hasil dari pelaksanaan kegiatan ini sebanyak 20
organisasi mahasiswa dan Lembaga mahasiswa
UMY ikut serta dalam pengajuan proposal dana
hibah pemberdayaan desa tersebut meningkat dari
tahun 2021 yang hanya berjumlah 10. Jumlah
proposal yang lolos didanai pada program YSI 2021
yaitu sebanyak 5 kelompok yaitu TIM YSI UKM KPM
UMY dengan nama program “Pengembangan
Angroindustri Kelor Berbasis Socialpreneur di Dusun
Dayangan’, TIM YSI PK IMM FAI dengan nama
program  ‘Pengelolaan Limbah Sabut Kelapa
Menajadi Handicraft Rumah Tangga secara Inklusi
menuju Desa Argomulyo Rama Disabilitas dan
Produktif Ekonomi”, TIM YSI UKM PRAMUKA dengan
nama program “Rebranding Desa Wisata Sangurejo
Sebagai Rintisan Kampung Pramuka Berbasis
Edukasi Satuan Karya”, TIM YSI BEM KM dengan
nama program ‘Peningkatan Ekonomi Masyatakat
dengan Non-Timber Forest Product (NTFP) melalui
Intregated Coconut Processing System di Desa
Jatimulyo, Girimulyo, Kulon Progo” dan TIM YSI PK
IMM  FISIPOL dengan nama program “Rumah
Produksi Kasgot: Pemanfaatan Limbah Sisa
Makanan Maggot Sebagai Pupuk Organik Dalam
Upaya Peningkatan Sociopreneurship Di Dusun
Gandekan.

TIM YSI UKM KPM UMY, salah satu tim lolos
didanai Program YSI 2022
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Program Penguatan Kapasitas Organisasi Kemahasiswaan (PPK Ormawa)

Program Penguatan Kapasitas Organisasi
Kemahasiswaan (PPK Ormawa) merupakan program
pengganti dari Program Holistik Pembinaan dan
Pemberdayaan Desa (PHP2D). PPK Ormawa
merupakan salah satu program hibah yang
diselenggarkan oleh Direktorat Pembelajaran dan
Kemahasiswaan (Belmawa) Direktorat Jenderal
Pendidikan  Tinggi  (Ditjen  Dikti) Kementerian
Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi
(Kemendikbudristek) Rl yang ditujukan kepada
organisasi mahasiswa di lingkungan perguruan tinggi
untuk meningkatkan kepedulian dan peran aktif
mahasiswa terhadap masyarakat. Program ini juga
membantu desa binaan menjadi lebih mandiri dan
lebih produktif sehingga dapat meningkatkan taraf
ekonomi masyarakat.

Pengusul proposal PPK Ormawa yaitu mahasiswa
aktif program Sarjana atau Diploma dari berbagai
program studi yang tergabung di dalam organisasi
kemahasiswaan, Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM)
maupun Lembaga Mahasiswa dan disetujui oleh
Pemimpin Perguruan Tinggi.

Alur PPK Ormawa, proposal diajukan ke universitas,
proposal di upload ke Web PPK Ormawa, setelah itu
pengumuman lolos pra proposal. Dalam jangka waktu
tertentu pemerintah pusat mengumumkan program
yang didanai. Adapun keikutsertaan Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta pada Program Hibah
Bina Desa dalam empat tahun terakhir (2017-2022)
sebagaimana ditunjukkan pada grafik dibawah ini.

Pada tahun 2022, Perwakilan Tim Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta berhasil lolos Abdidaya
Ormawa 2022. Abdidaya Ormawa 2022 merupakan
kegiatan perdana yang diadakan oleh
Kemendikbudristek. Ajang ini menjadi puncak
pelaksanaan  Program  Penguatan  Kapasitas
Organisasi  Kemahasiswaan (PPK  Ormawa),.
Sebanyak 145 perguruan tinggi se-Indonesia dengan
total 328 tim mengikuti perlombaan ini. Adapun
beberapa kategori penghargaan di antaranya Tim
pelaksana, organisasi kemahasiswaan, dosen
pendamping, dan sistem pendukung perguruan tinggi.

Abdidaya Ormawa 2022, UMY berhasil lolos pada
kategori, tim pelaksana, dosen pendamping, dan
sistem pendukung perguruan tinggi. Tim KSR PMI,
dan UKM MM KINE Klub, masuk dalam kategori tim
pelaksana, Puthut Ardianto, S.Pd., M.Pd. sebagai
dosen pendamping Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM)
Korps Sukarelawan PMI UMY berhasil masuk dalam
kategori dosen pendamping, dan UMY dalam
katergori sistem pendukung perguruan tinggi. Tim
KSR PMI berhasil meraih Juara 3 setara perunggu dan
UKM MM KINE KLUB meraih juara harapan 1.

Kontingen UMY Raih perstasi pada Abdidaya

Data PPK Ormawa 2017-2022
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Kemahasiswaan
(PPK ORMAWA)

Program Penguatan Kapasitas Organisasi

Pelaksanaan Program PPK Ormawa di Desa

Tiga proposal PPK Ormawa yang mendapatkan hibah
dari kementerian adalah UKM Korps Sukarlawan PMI
dengan jumlah pendanaan sebesar Rp 24.000.000, UKM
MM KINE KLUB dengan jumlah pendanaan sebesar Rp
35.000.000, UKM Bahasa Arab Al-Mujaddid dengan
jumlah pendanaan sebesar 32.500.000,

Rencana tindak lanjut dari kegiatan ini yaitu melakukan
pendampingan pelaksanaan program di desa, serta
adanya monitoring dari pihak universitas terkait
keberlangsungan program.

Dalam hal ini, terdapat 20 proposal dari berbagai
kelompok mahasiswa baik UKM maupun ormawa yang
telah mendaftarkan proposalnya dalam kegiatan ini.
Organisasi Mahasiswa tersebut yaitu UKM Pramuka,
IMM  FISIPOL UMY, IMM FAI UMY, HIMAGRO,
HIMASEPTA, BEM FAI UMY, BEM KM UMY, UKM LPTQ,
UKM KSR Unit UMY, BEM FP UMY, UKM KPM UMY,
UKM Bahasa Arab Al-Mujaddid, HIMA PAI, IMM FKIK,
IMM FP, HIMES, IMM FT, BEM FISIPOL, IMM FH, dan
UKM MM KINE KLUB.

Rp 91,5 juta

Nilai Kontrak Dana Hibah PPK
Ormawa 2022

27 | ANNUAL REPORT 2021/2022: OUTLOOK KEMAHASISWAAN | UMY




KONTES ROBOT INDONESIA (KRI)

Kegiatan KRI 2022 pada masa pandemi berubah
konsep, aturan kontes dan pelaksanaannya. KRI
yang semula merupakan kegiatan kontes luring
(offline di perguruan tinggi host) berubah menjadi
kontes daring (online) untuk seleksi wilayahnya,
dengan mempertandingkan 6 (lima) divisi, yaitu:
Kontes Robot ABU Indonesia (KRAI), Kontes Robot
SAR Indonesia (KRSRI), Kontes Robot Sepak Bola
Indonesia (KRSBI) Beroda, Kontes Robot Sepak Bola
Indonesia (KRSBI) Humanoid, Kontes Robot Seni
Tari Indonesia (KRSTI), dan Kontes Robot Tematik
Indonesia (KRTMI).

KRI' Daring 2022 pada masa pandemi tetap
diselenggarakan secara bertahap dimulai dengan
Kontes Tingkat Wilayah yang diselenggarakan di 2
(dua) wilayah. Wilayah | mencakup Indonesia bagian
Barat dan Wilayah Il mencakup Indonesia bagian
Timur.

Pelaksanaan KRI tahun 2022 yang dilaksanakan
secara daring menuntut setiap Perguruan Tinggi
untuk  mempersiapkan arena dan  segala
perlengkapannya secara pribadi serta bertempat di
masing-masing Perguruan Tinggi. Untuk
pelaksanaan KRl tahun 2022 tuan rumah
perlombaan adalah Institut Teknologi Sepuluh
November.

Sejumlah tim terbaik pada Kontes Tingkat Wilayah
akan diundang untuk ikut serta pada Kontes Robot
Indonesia 2022 Tingkat Nasional. Pada KRI yang
dilakukan secara daring untuk tingkat regional ini, tim
peserta menampilkan robotnya di kampus masing-
masing, yang ditayangkan secara daring melalui
mekanisme video conferencing.

Pada tahun ini, Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta mengirimkan tiga tim dalam KRI tingkat
wilayah yang terdiri dari tim Kontes Robot SAR
Indonesia (KRSRI) yang diwakili oleh tim Mr. Cool, tim
Kontes Robot Sepak Bola Indonesia Beroda (KRSBI-
Beroda) yang diwakili oleh tim Mr. Dev MK 6 dan tim
Kontes Robot Tematik (KRTMI) yang diwakili tim Mr.
Crush

Seluruh tim KRI telah mengikuti seluruh proses
perlombaan mulai dari tahap 1 sampai dengan
perlombaan pada tingkat wilayah, namun pada tahun
ini di tingkat wilayah ketiga tim belum bisa
mendapatkan juara. Pada tim KRSRI mendapatkan
peringkat 6, tim KRSBI Beroda mendapatkan
peringkat 12 dan tim KRTMI belum lolos ke tingkat
nasional.

Untuk perlombaan di tingkat nasional, kedua tim lolos
menjadi finalis dan akan ikut serta dalam lomba
nasional pada tanggal 29 Juni-3 Juli yang kembali
diselenggarakan secara luring.

TIM UMY dalam kompetisi KRl Tahun 2022
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KONTES ROBOT TERBANG INDONESIA
(KRTI)

Kemampuan mahasiswa di era revolusi industri 4.0
menciptakan pesawat terbang tanpa awak yang
beragam sesuai dengan fungsi penggunanya akan
berdampak positif kepada perkembangan teknologi
pesawat terbang di Indonesia dimasa yang akan
datang. Perkembangan alat monitor dari udara
terbukti  membantu  manusia dalam  bekerja
pemantauan pekerjaan dari udara.

Pesawat Tanpa Awak (Unmanned Aerial Vehicle, UAV)
atau Unmanned Aircraft System (UAS) adalah wahana
terbang nir-awak yang dalam satu dasawarsa terakhir
ini berkembang kian pesat di ranah riset unmanned
system (sistem nir-awak) di dunia. Bukan hanya
mereka yang berada di ranah departemen pertahanan
atau badan-badan riset, termasuk di perguruan tinggi,
yang meneliti, mengkaji dan mengembangkan, tapi
dunia industri dan bidang sipil pun telah mulai banyak
memanfaatkan teknologi unmanned system ini
dalam mendukung kegiatan keseharian mereka.

Pada tahun 2021 kegiatan Kontes Robot Terbang
Indonesia berada di bawah program kegiatan Pusat
Prestasi Nasional, Kementerian Pendidikan dan
Kebudayaan.

9 Pusps<Snas
— ’

Dengan adanya pandemi Covid-19 dari Januari 2020
maka pelaksanaan kegiatan KRTI 2021 diputuskan
dilaksanakan secara daring.

Pada tahun 2021, Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta Kembali mengirimkan empat tim Kontes
robot terbang Indonesia tahun 2021, terdapat 2
tahapan seleksi dan apabila tim tersebut lolos pada 2
tahap tersebut, maka tim berhak untuk mengikuti
perlombaan di tingkat nasional. Keseluruhan
kontingen UMY yang terdiri dari 4 tim yang lolos ke
nasional antara lain: Divisi VTOL: tim Al-Mubarok,
Divisi Fixed Wing: Badiuzzaman Aero Team, Divisi
Racing Plane: Firnas Aero Team, Divisi Technology
Development: Al Ramm Aero Team. Ketika
dilaksanakannya pengumuman juara, kontingen
Universitas  Muhammadiyah Yogyakarta meraih
predikat tim dengan Strategi Terbaik untuk Divisi
Fixed Wing untuk tahun 2021.

Pada pelaksanaan Kontes Robot Terbang Indonesia
tahun 2022 terjadi perubahan dengan ditidadakannya
kompetisi tersebut oleh kementerian dikarenakan
belum adanya perguruan tinggi yang bersedia
menjadi tuan rumah untuk pelaksanaan Kontes Robot
Terbang Indonesia tahun 2022.

Suasana Pelaksanaan KRTI Nasional 2021 yang dilaksanakan secara daring.
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KONTES MOBIL HEMAT ENERGI (KMHE)

Tahun 2021 menjadi ajang luring pertama Kontes
Mobil Hemat Energi (KMHE) setelah pada tahun
sebelumnya diadakan secara daring dengan tuan
rumah pada tahun 2021 adalah Universitas Negeri
Surabaya (UNESA). Kontes Mobil Hemat Energi
(KMHE) 20217 yang bertemakan “Satu Nyali Hemat
Negeri” diselenggarakan 15 - 20 November 2021
dilakukan secara luring terbatas.

KMHE 2021 merupakan kali pertama
dilaksanakannya kegiatan secara luring, setelah
tahun 2020 dilaksanakan secara daring. Kegiatan ini
diikuti oleh 24 tim dan 24 universitas, institut dan
politeknik dari seluruh Indonesia.

Hingga pada tahun 2022, KMHE kembali
dilaksanakan secara full offline dengan tuan rumah
Universitas Pembangunan Veteran Jawa Timur.
Namun untuk pelaksanaan KMHE 2022, tim dari UMY
belum lolos hingga tingkat nasional yang
dilaksanakan secara luring.

Riset Tim UMY tahun 2022
(a) Prototype Listrik

Pada tahun 2022 ini, tim UMY kembali berfokus pada
riset pengembangan mobil listrik kategori prototype
listrik yang mengedepankan efisiensi daya listrik
yang digunakan. Untuk fokus riset yang dilakukan
berfokus pada sistem kontroller motor DC yang
digunakan pada mobil listrik.

(b) Prototype Diesel

Sedangkan untuk tim prototype diesel pada tahun
2022, berfokus pada riset mengenai sistem
penggerak diesel yang digunakan. Dengan
menggunakan  motor bakar yang sedang
dikembangkan, diharapkan tim UMY mampu
menembus ketatnya persaingan KMHE yang akan
kembali dilaksanakan pada tahun 2023.

Tim UMY mengikuti Kontes Mobil Hemat Energi 2021 yang diadakan di Universitas Negeri Surabaya
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PEMILIHAN MAHASISWA BERPRESTASI (Pilmapres)

Pilmapres 2022

Pemilihan mahasiswa berprestasi merupakan salah satu kompetisi yang diselenggarakan oleh Direktorat Jendral
Pembelajaran dan Kemahasiswaan, Kementereian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi RI. Tujuan dari kegiatan
ini adalah memberikan motivasi untuk berprestasi dikalangan mahasiswa serta meningkatkan akademik
mahasiswa menjadi lebih baik.

Dengan adanya peningkatan prestasi mahasiswa
maka akan berpengaruh pada perguruan tinggi untuk
mengembangkan budaya akademik yang dapat
memfasilitasi mahasiswa untuk dapat terus
berprestasi di berbagai bidang.

Dalam prosesnya, Divisi Kreativitas dan Penalaran
Lembaga Pengembangan Kemahasiswaan dan
Alumni  Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
(LPKA UMY) atau PKM Centre melakukan sosialisasi
dan tahapan penjaringan mahasiswa yang terbagi ke
dalam 2 tahap, yaitu seleksi administrasi dan seleksi
presentasi internal UMY. Seluruh mahasiswa yang
lolos tahap administrasi kemudian dikompetisikan
melalui tahapan presentasi paper masing-masing
untuk mengukur kemampuan gagasan dan analisis
dalam  menyelesaikan  persoalan  sosial dan
masyarakat.

Mahasiswa yang terpilih dalam seleksi internal UMY,
selanjutnya diajukan ke LLDIKTI Wilayah V untuk
mengikuti pemilihan mahasiswa prestasi tingkat
wilayah V hingga tingkat nasional.

Sebanyak 24 finalis grand final berkompetisi untuk
mendapatkan juara dalam seleksi internal ini. Juara
dari grand final Pilmapres internal selanjutnya akan
mewakili Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
untuk berkompetisi dengan Universitas lainnya di
tingkat Wilayah V.

Pada Pilmapres tahun 2022, kompetisi pada tingkat
LLDIKTI Wilayah V kembali diadakan setelah
sebelumnya ditiadakan karena adanya pandemi
Covid-19. Namun proses seleksi dan kompetisi tetap
dilakukan secara offline.

Pada tahun ini, mahasiswa yang terpilih untuk
mengikuti kompetisi pada jenjang strata 1 yaitu
Muhammad Yasir Abdad, mahasiswa Program Studi
Hubungan Internasional, Fakulas limu Sosial dan
lImu Politik angakatan 2019, dan mahasiswa yang
terpilih untuk mengikuti kompetisi pada jenjang D3
yaitu Alya lzzaty Bika, mahasiswa Program Studi
Teknik Elektro-medis angkatan 2019. Keduanya
terpilih setelah melalui penjaringan dan kompetisi di
tingkat internal Universitas.

Setelah terpilih sebagai perwakilan Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta, keduanya
mendapatkan pendampingan dari tim  Divisi
Kreativitas dan Penalaran Lembaga Pengembangan
Kemahasiswaan dan Alumni Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta (LPKA UMY) untuk
persiapan seleksi di tingkat wilayah atau kopertis V
hingga persiapan seleksi di tingkat nasional.

Pada tingkat wilayah berhasil meraih juara 2 program
sarjana dan diploma. Dari kedua mahasiswa yang
telah dinobatkan sebagai juara 2 wilayah terpilih
untuk maju seleksi awal nasional hingga pada seleksi
akhir nasional berhasil mengirimkan perwakilan dari
program diploma.
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Catatan Mapres 2022

Perjalanan Alya Izzaty Bika dan Semangat
Berprestasi di Era Post Pandemi

*.‘“OUMY‘T;«- v 1

‘ TR
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Mer geKa

Oleh: Alya Izzaty Bika

Tahun 2021 menjadi awal saya mencoba kegiatan
bernama Pilmapres ini. Saya sendiri tidak cukup
yakin, maksudnya saya hanya iseng, tidak begitu
niat, karena memang mau coba-coba dan
sekaligus belajar apa yang ada di sana (read:
kegiatan Pilmapres ini). Bahkan saya tidak benar-
benar yakin mampu dengan judul yang saya ajukan,
tapi saya ingin belajar untuk mewujudkan apa yang
ada di kepala saya. Alhamdulillah, saat itu pun saya
diberi kepercayaan untuk mendapat penghargaan
sebagai juara 3 di fakultas yang tentunya juga se-
Universitas untuk jenjang diploma. Sejak saat itu
pula saya semakin belajar banyak hal, terutama
kepenulisan. Saya bukan orang yang suka menulis
dan saya mengakui itu. Satu hal yang saya suka,
berpikir. Sebagai mahasiswa berprestasi, ternyata
adanya sebuah karya berupa tulisan merupakan hal
yang luar biasa. Tulisan-tulisan yang berawal dari
pikiran, mencoba dituangkan agar setiap orang
mengerti, agar pikiran itu tidak hanya berhenti pada
diri sendiri. Untuk pertama kalinya pula di tahun
2021, saya mencoba untuk menyebarkan isi pikiran
saya. Meski isi tulisan saya jauh dari kata baik, saya
berusaha agar pikiran saya sampai ke semua
orang. Bukan hal yang mudah, tetapi bukan pula
berarti tidak mungkin.

Saya bersyukur bisa mencapai titik ini sekarang.
Banyak hal yang akhirnya saya pelajari dan saya
benar-benar bisa mengenali siapa diri saya sendiri.
Saya tidak merasa diri saya berprestasi. Saya
hanya melakukan hal yang ingin saya lakukan
karena hakikatnya saya adalah orang vyang
menyukai tantangan dan hal baru. Bohong pula
rasanya jika setelah juara 3 di tahun 2021 lalu saya
merasa cukup. Maksudnya, hal itu yang menjadi
penyemangat saya untuk mencoba lebih selama
masih diberi kesempatan hingga puji syukur dapat
menjadi juara 1 tingkat universitas di tahun 2022
ini. Langkah ke depan masih panjang, begitu pula
dengan saya yang semakin memimpikan hal besar.
“Saya ingin menjadi mapres nasional’, tulis saya
dalam target tahunan saya yang saya tempel di
dinding. Nyatanya perjalanan menjadi mapres
nasional bukan hal mudah. Banyak hal yang terjadi.
Banyak hal yang akhirnya membuat saya ragu.
Banyak hal yang membuat saya patah semangat di
titik saya seharusnya berjuang untuk target itu.
Satu hal yang akhirnya saya yakini sekarang, bukan
saya yang hebat hingga bisa di titik itu, tetapi Allah
mengabulkan apa yang saya cita-citakan dan
tentunya itu pasti tidak lepas dari skenario-Nya.
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Menjadi mahasiswa berprestasi bukan hanya tentang
menyebarkan  pikiranmu, tetapi juga tentang
bagaimana dan seberapa jauh ia mengenal dirinya,
memengaruhi orang untuk berbuat kebaikan, serta ikut
andil dalam menjadi agen perubahan. Menjadi
mahasiswa berprestasi memang terdengar sangat
luar biasa, namun yang selalu menjadi pertanyaan
adalah bagaimana dampak dari prestasi yang
dibanggakan itu. Ternyata mengikuti kegiatan ini
menjadikan saya semakin belajar dan mengenali diri
saya, keinginan saya, cita-cita, dan mimpi saya. Tidak
segala hal perlu kita lakukan dengan mengabaikan
kondisi diri sendiri. Menjadi diri sendiri dan melakukan
yang terbaik merupakan kunci kesuksesan terbesar
menjadi mahasiswa berprestasi bagi saya. Saya selalu
mengingat sebuat quote unquote, “lakukanlah yang
yang menurutmu benar dan Allah ridho.” Tidak akan
pernah selesai rasanya jika terus mendengarkan
perkataan orang yang menutut menjadi begini dan
begitu.

Lakukanlah dari hal-hal yang disukai sehingga
perjuangan yang kamu lakukan tidak akan terasa
seburuk itu. Ketika kamu berjuang di jalan yang tepat,
tidak peduli rasa lelah, kamu akan merasa
terbayarkan dan senang. Pun sama, saya tidak jauh
berbeda dengan kamu yang berjuang, menjadi
mahasiswa berprestasi maupun menemukan dan
menjadi diri sendiri. Saya juga bukan seorang jenius
layaknya Einstein ataupun Tuhan yang tidak pernah
salah. Saya juga melakukan kesalahan, pun sama
dengan kamu. Justru dari kesalahan pula kita bisa
menjadi tahu bahwa masih ada hal yang perlu dicoba
untuk menjadi tidak salah. Selalu menyelesaikan pula
yang sudah dimulai, bersyukur, dan doa orang tua
akan menjadi cara terefektif untuk mengikuti apapun
termasuk dalam kegiatan pilmapres ini. Semangat
selalu untuk kamu yang sedang berjuang. Akan ada
masanya kamu melihat pelangi indah setelah
perjalanan panjangmu. Jangan pernah berhenti
berharap yal!

ALYA IZZATY BIKA
PROGRAM STUDI D3 Teknologi
Elektromedis (Angkatan 2019) | PRESTASI
Mahasiswa Berprestasi UMY 2022

= us
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SELAMATKEPADA

Muhammad Yasir Abdad dan Alya Izzaty Bika

Telah Berhasil Meraih Juara 2
Dalam Ajang Kompetisi Pemilihan Mahasiswa Berprestasi
Program Sarjana dan Diploma Tingkat Wilayah Tahun 2022

“~

Pemilihan Mahasiswa Berprestasi Tingkat Wilayah V
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Sebaran Mahasiswa Lolos Finalis Pemilihan Mahasiswa Berprestasi Seleksi Internal Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta 2020-2022

Jumlah Mahasiswa

Z
o

ekl 2020 2021 2022
Fakultas lImu Sosial dan llmu Politik 3 3 3
Fakultas Ekonomi dan Bisnis 3 3 3
Fakultas Pendidikan Bahasa 2 1 3
Fakultas Kedokteran dan llmu Kesehatan 2 3 3
Fakultas Teknik 2 0 2
n Fakultas Hukum 1 2 1
Fakultas Pertanian 2 1 3
n Fakultas Agama Islam 0 4 3
n Program Vokasi 0 1 3
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MAHASISWA BERPRESTASI UTAMA
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA
LIMA TAHUN TERAKHIR (2017-2022)
PROGRAM SARJANA

Tahun 2017

AZIZ ELVEN
Hukum

Tahun masuk: 2015
Tahun lulus: 2019

Tareq merupakan Lawyer by training. Saat ini
sedang bekerja di perusahaan advokasi bernama
INTEGRITY sebagai Junior Lawyer. INTEGRITY
merupakan firma hukum yang melayani legal
advocacy, research, audit, training, dan konsultasi.

m Tahun 2019

Farmasi
Tahun masuk: 2016
Tahun lulus: 2020

Saat ini Dwi sedang mengikuti program internship
online di National Yang-Ming University (NYMU),
Taiwan, di bidang Microbal Biotechnology dan Drug
Discovery. Setelah itu, Dwi berencana untuk

TAREQ MUHAMMAD

. | Tahun 2018

CANDRA KUSUMA
WARDANA
Manajemen

Tahun masuk: 2015
Tahun lulus: 2019

DWI ASIH RAMADHANI

Candra merupakan seorang entrepreneur dan
graduate student. Saat ini menempuh pendidikan
Master di Universiti Kebangsaan Malaysia. Selain
itu juga menjadi Chief Marketing Officer dari Creauvill
Consultant, sebuah perusahaan di bidang pertanian
yang menawarkan jasa penelitian, pelatihan, dan
pengolahan komoditas pertanian secara integratif
dan berkelanjutan.

‘ Tahun 2020

s M. FAWWAZ SYAFIQ

RIZQULLAH
Hubungan Internasional
Tahun masuk: 2017
Tahun lulus: 2021

Selain menjadi tutor di mata kuliah Ekonomi Politik
yang diampu oleh Prof. Tulus Warsito dan asisten
peneliti di Centre for Development and International
Studies, Syafiq juga aktif dalam kegiatan organisasi

di dalam dan luar kampus. Seperti menjadi ketua
Komunitas mahasiswa berprestasi UMY, Co-
Founder Lingkar cendekia komunitas penalaran,
Founder Youth development Community yang
menyediakan pengembangan skill bagi para
pemuda dan anggota DPM KM UMY 2020/2021.
Tahun 2021 Selain itu, Syafiq juga sering mengikuti kegiatan
konferensi nasional maupun internasional.

melanjutkan pendidikan ke program profesi apoteker.

ANISA SOPIAH
Hubungan Internasional
Tahun masuk: 2018

Tahun lulus: 2022 Tahun 2022

MUHAMMAD YASIR
Selain menjadi mahasiswa berprestasi, Anisa ABDAD

Sopiah juga aktif mengikuti kegiatan mahasiswa
diantaranya Student English Activity (SEA), Fisipol
Society Empowerment Club (FISMO Club), dan
Foreign Policy Community of Indonesia Chapter
UMY (FPCI UMY).

S1 Hubungan Internasional
Tahun masuk: 2019
Tahun lulus: - (Masih Aktif)

Saat ini Yasir masih aktif sebagai Junior Researcher di
bidang Keamanan dan Pertahanan Internasional.

Selain itu, la juga aktif menjadi mitra masyarakat

dengan menjadi Kepala Bidang Advokasi dan

Kebijakan Publik IPM DIY yang banyak memberikan
/ edukasi terkait penanganan kejahatan jalanan/klithih,

penyalahgunaan narkoba terhadap pelajar serta

edukasi pelajar untuk meningkatkan kepedulian

terhadap politik dan demokrasi

7/



MAHASISWA BERPRESTASI UTAMA
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA
LIMA TAHUN TERAKHIR (2017-2022)
PROGRAM DIPLOMA

Tahun 2021 Tahun 2022
MUHAMMAD PASYA

MUTAWAKKIL

D3 Teknologi Elektro-medis
Tahun masuk: 2018

Tahun lulus: 2022

ALYA IZZATY BIKA
D3 Teknologi Elektro-medis
Tahun masuk: 2019

Tahun lulus: - (Masih Aktif)

Muhammad  Pasya  Mutawakkil merupakan Alya suka tertarik dengan berbagai hal baru yang
mahasiswa yang aktif dalam berbagai kegiatan menantang. Kesukaannya dalam berpikir ia tuangkan
mahasiswa. Selain itu Pasya juga aktif membantu dalam forum sehingga pikirannya tidak hanya ia
kegiatan kemahasiswaan di Divisi Kreativitas dan konsumsi sendiri. Hal ini ia wujudkan dengan menjadi
Penalaran Lembaga Pengembangan asisten laboran dan berbagai hal lainnya hingga

Kemahasiswaan dan Alumni UMY.

'y
\

B,

g:\ ts é (:
LD |




Olimpiade Nasional MIPA (ON MIPA)

Dalam rangka pengembangan kompetisi di era
Revolusi Industri 4.0 menuju era society 5.0, dan
Implementasi  kebijakan Kampus Merdeka, Pusat
Prestasi Nasional, Kementerian Pendidikan dan
Kebudayaan menyelenggarakan Olimpiade Nasional
MIPA (ON MIPA). ON MIPA terdiri dari empat bidang
yaitu Matematika, Fisika, Biologi dan Kimia.
Kontingen UMY sendiri sudah mengikuti keseluruhan
bidang yang diselenggarakan oleh ON MIPA pada
tahun 2021 dengan mengirimkan total 16 mahasiswa
dengan latar belakang bidang ilmu eksakta yang ada
di UMY.

ON MIPA mempunyai tujuan untuk meningkatkan
prestasi akademik, wawasan, dan meningkatkan
daya tarik mahasiswa terhadap bidang MIPA, untuk
meningkatkan kualitas kompetisi serta selalu
mendorong mahasiswa MIPA untuk semakin
terampil dan menguasai bidangnya sehingga akan
tercipta Sumber Daya Manusia (SDM) yang
berkualitas di masa depan serta untuk melatih daya
saing anak bangsa.

Kini  Komunitas  Olimpiade MIPA  (KOMIPA)
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta (UMY) telah
resmi. KOMIPA UMY diresmikan langsung oleh Dr. Ir.
Gunawan Budiyanto, M.P., IPM., selaku Rektor UMY.

Dengan diresmikannya KOMIPA UMY ini diharapkan
dapat menjadi wadah bagi mahasiswa dalam
mempelajari keilmuan murni (pure science) dan
dapat menjadi delegasi UMY untuk Olimpiade
Nasional MIPA selanjutnya. Fokus KOMIPA adalah
melakukan pengkajian dan persiapan untuk
mengikuti ajang Olimpiade Nasional MIPA dan
perlombaan ilmu murni lainnya dan bidang kaji
KOMIPA meliputi matematika, fisika, biologi, dan
kimia.

Dalam prosesnya, Divisi Kreativitas dan Penalaran
Lembaga Pengembangan Kemahasiswaan dan
Alumni  Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
(LPKA UMY) atau PKM Centre melakukan sosialisasi
dan tahapan penjaringan mahasiswa yang diseleksi
dengan pengerjaan soal internal pada bidang
matematika dan ilmu pengetahuan alam di UMY
untuk mengukur kemampuan analisis dan berpikir
dalam menyelesaikan persoalan matematika dan
ilmu pengetahuan alam murni.

Mahasiswa yang terpilih dalam seleksi internal UMY,
selanjutnya diajukan ke LLDIKTI Wilayah V untuk
mengikuti olimpiade nasional matematika dan ilmu
pengetahuan alam tingkat wilayah V hingga tingkat
nasional.

Launching KOMIPA UMY

Sebanyak 24 peserta berkompetisi dan diambil 16
peserta yang lolos dalam seleksi internal ini. 16 peserta
lolos seleksi internal selanjutnya akan mewakili
Universitas  Muhammadiyah  Yogyakarta  untuk
berkompetisi dengan Universitas lainnya di tingkat
Wilayah V.

Pada ONMIPA tahun 2022, kompetisi pada tingkat
LLDIKTI Wilayah V kembali diadakan. Pada tahun ini,
mahasiswa yang terpilih untuk mengikuti kompetisi
pada jenjang strata 1 yaitu pada bidang Kimia terdapat
Afara Fadhila R mahasiswi Agroteknologi, Fuad
Abdillah mahasiswa Teknik Sipil dan Aulia Fadillah
mahasiswi Kedokteran Gigi, pada bidang Fisika
terdapat Aufi Fauziyyah mahasiswi Teknik elektro, Arfa
Maulana -mahasiswa Teknik Sipil, M Arig Ramadhan
mahasiswa Teknik Mesin dan Azka Salsabila -
mahasiswi Teknik Elektro, pada bidang Biologi
terdapat Bella Pardian mahasiswi Kedokteran Gigi,
Iklima Jihan mahasiswi Agroteknologi, Ivana Kinanti
mahasiswi  Farmasi, Kania Zahrani mahasiswi
Kedokteran dan Rizky Febriyanto mahasiswa
Agribisnis, pada bidang Matematika terdapat
Maemona Suryati mahasiswi Agribisnis, Aisah Atik
mahasiswi  Teknologi Informasi, Fuad Satriyaji
mahasiswa Teknik Mesin dan Sultan Abdul M
mahasiswa Teknologi Informasi.

Setelah terpilih sebagai perwakilan Universitas
Muhammadiyah ~ Yogyakarta, =~ semua  peserta
mendapatkan pendampingan dari tim Divisi Kreativitas
dan Penalaran Lembaga Pengembangan
Kemahasiswaan dan Alumni Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta (LPKA UMY) untuk
persiapan seleksi di tingkat wilayah hingga persiapan
seleksi di tingkat nasional.
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ONMIPA 2022

Sebaran Mahasiswa Lolos Finalis Olimpiade Nasional Matematika dan IiImu Pengetahuan Alam
Seleksi Internal Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 2020-2022
Jumlah Mahasiswa
A FElliEs Tahun 2022 Tahun 2021
Fakultas Pertanian 4 4
Fakultas Teknik 8 3

Fakultas Kedokteran 4 7
dan llmu Kesehatan

Program Vokasi 0 2
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DIVISI MINAT DAN BAKAT

Merupakan divisi yang berada dibawah Lembaga Pengembangan Mahasiswa dan Alumni Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta yang diberi tugas untuk memfasilitasi mahasiswa dan mendampingi mahasiswa untuk
mengembangkan minat dan bakat dalam bidang akademik maupun non-akademik demi mendorong prestasi °
mahasiswa. °

Prestasi Mahasiwa Mandiri dan Kelompok Jumlah Prestasi Mahasiswa 2017-2021 ° °

Dalam meningkatkan kemampuan non- 400

akademik, mahasiswa terus didorong dan
dibina untuk mengikuti berbagai lomba dan 350

337
kejuaran baik di tingkat lokal, regional, °
nasional, hingga internasional. 300 285 o
[ ]
Keikutsertaan mahasiswa dalam berbagai 253
kejuaraan yang diikuti diantaranya kegiatan 250
olahraga, seni budaya, maupun kegiatan
non akademik lainnya. Kegiatan ini diikuti 200 183
oleh mahasiswa baik secara individu,
beregu maupun kelompok. 150 144
Capaian pada tahun 2021 mengalami
peningkatan dari tahun sebelumnya. Pada 100
tahun 2021, prestasi mahasiswa mencapai
285 prestasi. Angka ini naik sebesar 31 50

prestasi dari tahun 2020 yang berjumlah
253 prestasi.

2017 2018 2019 2020 2021

85

Prestasi 2021

Sumber: Simkatmawa Internal

p4p. 4 4P 4.4

Prestasi Berdasarkan Tingkat (2021)

60 prestasi 18 prestasi

m Regional/Wilayah

m Nasional

= Internasional /
Note: data prestasi mahasiswa disajikan /

pertahun kalender, bukan pertahun akademik.
Hal ini disesuaikan dengan penghitungan
prestasi dari Kemendikbud melalui sistem
pemeringkatan Simkatmawa.

207 prestasi
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Prestasi Internasional

Berikut di antara beberapa prestasi
internasional yang diraih oleh
mahasiswa  sepanjang  tahun
2021:

e Juara 1 Internasional Karate
Championship SBY CUP VXII
2021, Jakarta.

e Juara 1 Budokan World
Championship Philipines Open
Internasional E -  Karate
Championship Series #3 2021.

e Juara 1 Budokan World
Championship Philipines Open
Internasional E -  Karate
Championship Series #5 2021.

e Juara 1 Tapak Suci
International Virtual Open, 11th
Airlangga Championship 2021,
Surabaya.

e Best Article in Covid-19 Issues

11% Airlangga Championship Tapak Suci International Virtual Open di - FWIN Library  Article
Competition.
[ ]
[ J [ ]
o ©® ® °
® [ ° [ )
[ ]
[ ] [ ] [ ]
° [ ]
[ ]
° [}
L °
[ ]
[ ]
[ ]

Philipines Open Internasional E - Karate Championship Series
#5
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! Prestasi Mahasiswa Berdasarkan Kategori (Tahun 2021)

b4 4 4
b4 4 4

Olahraga
39%

Non-akademik lainnya
40%

111

NON-AKADEMIK termasuk di
antaranya adalah lomba seperti Karya
Tulis, Trading and business |

competition, Debat, Forum limiah, dan Seni dan Budaya
lomba di bidang engineering dan 21%
kesehatan.

Best Article in Covid-19 Issues di i-WIN Library Article Competition.
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Total mahasiswa yang berkontribusi sepanjang
tahun 2021 yakni sebanyak 466 mahasiswa dalam
284 prestasi, baik pada tingkat regional/wilayah,

nasional, maupun internasional (yang
diselenggarakan oleh  Kementerian maupun
umum). Mahasiswa tersebut tersebar diseluruh

program studi Sarjana dan Vokasi Universitas
I\/Iahasiswa Muhammadiyah Yogyakarta.

Sebaran jumlah mahasiswa masing-masing Prodi
serta persentase kontribusi Fakultas dapat dilihat
pada grafik berikut :

Kontribusi Mahasiswa Per-Program Studi terhadap Total Prestasi Tahun 2021

54
49
39
©
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10%
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Ekonomi dan Bisnis

18%
Teknik 8%

9%

Hukum
2%

Kedokteran dan llmu Kesehatan
23%

mu Sosial & Ilmu Politik
23%
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Pembinaan Lembaga dan Kegiatan Mahasiswa

Kegiatan yang laksanakan oleh divisi minat dan bakat
mahasiswa adalah memberikan pendampingan
serta pembinaan kepada Unit Kegiatan Mahasiswa
(UKM), IMM Korkom UMY, BEM Universitas, dan DPM
Universitas. Hingga tahun 2021, tercatat ada 3 (tiga)
Lembaga Mahasiswa (LM) dan 30 (tiga puluh) UKM
yang masuk dalam pembinaan Divisi Minat dan
Bakat.

Pembinaan LM dan UKM oleh Divisi Minat dan Bakat
telah di kelompokkan menjadi beberapa kategori
seperti berikut ini:

Lembaga Mahasiswa

e Badan Eksekutif Mahasiswa (BEM)
e lkatan Mahasiswa Muhammadiyah (IMM)
e Dewan Perwakilan Mahasiswa (DPM)

Unit Kegiatan Kesenian

e UKM Seni Suara SSV (Sunshine Voice)

e UKM Teater "Tangga” (TETA)

e UKM Kine Klub

e UKM Drum Corps (DC)

e UKM Musik

e UKM Fotografi RPC (Release Photography Club)
e UKM Seni Tari dan Karawitan (Sentakamudya)
e UKM Sang Surya Philharmonic Orchestra

Unit Kegiatan Olah Raga

e UKM Sepak Bola

e UKM Tenis Meja

e UKM Bulutangkis

e UKM Bola Basket

e UKM Taekwondo

o UKM Karate

e UKM Tenis Lapangan
e UKM Bola Volley

Unit Kegiatan Keilmuan

e UKM Kelompok Penelitian Mahasiswa

e UKM Penerbitan dan Pers Mahasiswa “Nuansa”
e UKM Student English Activity (SEA)

e UKM Bahasa Arab Al-Mujaddid

e UKMLPTQ

Unit Kegiatan Khusus

e UKM Mahasiswa Pecinta Alam (Mapala)

e UKM Korps Suka Rela Palang Merah Indonesia
(KSR PMI)

e UKM Kerohanian Islam Jamaah Al-Anhar (JAA)

e UKM Koperasi Mahasiswa (Kopma)

e UKM Resimen Mahasiswa (Menwa)

e UKM Praja Muda Karana (Pramuka)

e UKM Relawan

Unit Kegiatan Mahasiswa Berbasis Organisasi
Otonom Muhammadiyah

e UKM Hizbul Wathan (HW)
e Tapak Suci Putra Muhammadiyah

Pembinaan LM dan UKM ini bertujuan untuk
memastikan bahwa kegiatan-kegiatan
kemahasiswaan yang dilakukan oleh LM dan UKM
UMY masih dalam batas-batas tertentu, yang
mengandung nilai-nilai ke-Islaman. Divisi Minat dan
Bakat juga berfokus pada pengembangan minat
dan bakat mahasiswa, maupun peningkatan
softskill mahasiswa terutama pada aspek
manajemen serta leadership, dan peningkatan
prestasi non-akademik, maupun pengembangan
kegiatan pengabdian masyarakat. Guna menjamin
terwujudnya tujuan pendampingan tersebut, maka
Divisi Minat dan Bakat melakukan kegiatan-kegiatan
sebagai berikut:

1. Melakukan kontrol kualitas proposal kegiatan
dengan mengevaluasi setiap  pengajuan
proposal kegiatan yang telah diajukan oleh LM
dan UKM, melalui SIM-OKE.

2. Melakukan  pendampingan  dan  kontrol
pelaksanaan kegiatan kemahasiswaan dengan
mengutus staf LPKA dalam setiap kegiatan
mahasiswa.

3. Melakukan kontrol penggunaan anggaran
dengan cara meminta laporan
pertanggungjawaban dan keuangan kepada LM
dan UKM setelah selesai melaksanakan
kegiatan.
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Upgrading Pengurus Organisasi Mahasiswa

Untuk meningkatkan pemahaman serta
memperkuat strategi berorganisasi pada LM dan
UKM, Divisi Minat dan Bakat LPKA UMY
melaksanakan Upgrading pada hari Selasa, 26
Oktober 2021 di Amphiteater E6 Gedung K.H Ibrahim
Lantai 5 Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.
Kegiatan ini dikhususkan untuk Pengurus baru LM
dan UKM periode 2021-2022.

Kegiatan ini dilaksanakan selama satu hari, yang diisi
dengan penyampaian materi tentang kepemimpinan
terkait hal-hal apa saja yang perlu diperhatikan dalam
berorganisasi. Materi yang disampaikan oleh Wakil
Rektor | Bidang Akademik Prof. Dr. Ir. Sukamta, S.T.,
M.T., IPM yaitu tentang Leadership dalam
berorganisasi, apa fungsi LM dan UKM, dan juga
bagaimana cara berorganisasi dengan baik dan
benar.

o

Program upgrading ini merupakan kegiatan yang
diadakan setiap tahunnya bagi para pengurus
baru organisasi mahasiswa. Selain itu, melalui
program ini para pengurus harian yang hadir
diharapkan sudah mulai terbiasa dengan
dinamika kehidupan dunia kampus serta
menumbuhkan rasa peduli dan memiliki
pandangan ke depannya terhadap LM dan UKM-
nya masing-masing.

Tujuan kegiatan ini  untuk meningkatkan
semangat berorganisasi pada LM dan UKM,
memberikan informasi terkait  standar
kepemimpinan maupun terkait LPKA, serta
menciptakan kekeluargaan dan solidaritas antar
LM dan UKM UMY.

— 5
¥ 8 [
F

_

Upgrading Pengurus Organisasi Mahasiswa
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Peningkatan Kemampuan Pengelolaan Softskil

Peningkatan Kemampuan Pengelolaan Softskill

Organisasi merupakan sebuah wadah bagi sekumpulan
orang untuk melakukan suatu kegiatan. Organisasi terdiri
dari pengurus dan anggota. Pengurus merupakan orang
yang bertugas untuk memimpin dan memberi arahan bagi
anggota organisasi. Dalam kepengurusan organisasi
diperlukan kemampuan/softskill yang mumpuni agar
kegiatan yang dilakukan oleh organisasi tersebut berjalan
dengan baik.

Divisi Minat dan Bakat LPKA UMY memberikan pelatihan
softskill dalam bidang Protokoler yang di sampaikan oleh
Hijriyah Oktaviani, S.IP., MM, Sosial Media yang di
sampaikan oleh Erwan Sudiwijaya, S.Sos, MBA, M.A, dan
Kesekretariatan yang di sampaikan oleh Elsania Nur Safitri,
S.E serta Kebendaharaan yang di sampaikan oleh Dyah
Nurul Karohmah, S.AK.

Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 26 Oktober 2021 di
Amphiteater E6 Gedung K.H Ibrahim, Amphiteater E7 A
Gedung K.H Ibrahim, dan Amphiteater E7 B Gedung K.-H
Ibrahim. Divisi Minat dan Bakat LPKA bekerjasama dengan
pemateri-pemateri yang sudah ahli dalam bidangnya. Hal
ini dilakukan karena masih banyaknya LM dan UKM yang
belum maksimal dalam menunjang kegiatan berorganisasi.

Hasil dari kegiatan tersebut mampu membantu badan
pengurus harian LM dan UKM dalam menjalankan
tugasnya.

Silaturahmi Ramadhan Pelatih, Pembina, LM
dan UKM

Pembinaan terhadap LM dan UKM juga dilakukan
melalui kegiatan Silaturahmi Ramadhan. Silaturahmi
Ramadhan ini, selain memperkuat semangat ber-Islam
dalam berorganisasi juga untuk menjaga tali silaturahmi
antara Divisi Minat dan Bakat LPKA, Pelatih, Pembina,
LM dan UKM. Rangkaian acara pada kegiatan ini berupa
pembukaan, pembacaan ayat suci Al-qur'an, sambutan
Pimpinan, Tausiah yang dipimpin oleh Bapak Triyana
AMd, serta berdiskusi atau berkoordinasi dengan
Pelatih dan Pembina LM dan UKM UMY. Kegiatan ini
juga sebagai wadah dimana disampaikannya Sosialisasi
Lembaga Mahasiswa dan Unit Kegiatan Mahasiswa
yang meliputi evaluasi kegiatan tahun 2021.

Selain itu dilakukan koordinasi membahas strategi untuk
meningkatkan kualitas LM dan UKM UMY vyang
kedepannya diharapkan dapat mewakili kampus pada
ajang kejuaraan atau kegiatan-kegiatan baik di tingkat
nasional dan internasional.

Silaturahmi Ramadhan Pelatih, Pembina, LM & UKM

46 | ANNUAL REPORT 2021/2022: OUTLOOK KEMAHASISWAAN | UMY



Senam Bersama 1000 Mahasiswa UMY

Olahraga merupakan suatu kegiatan jasmani yang
dilakukan  untuk  memelihara  kesehatan  dan
memperkuat otot-otot tubuh. Olahraga adalah cara
alami menjaga kesehatan dan mencegah penyakit.

Olahraga sangat penting di masa pandemi Covid19
yang masih ada hingga sampai saat ini karena olahraga
merupakan salah satu cara untuk memperkuat imun
seseorang.

Bertempat di  Lapangan Bintang  Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta, LPKA mengajak Unit
Kegiatan Mahasiswa (UKM) dan Lembaga Organisasi
Mahasiswa (LM) serta seluruh Mahasiswa aktif untuk
Olahraga Bersama.

Senam Bersama ini tidak hanya sekedar memelihara
kesehatan ~dan mengurangi stress tapi juga
dilaksanakan untuk menciptakan solidaritas dan
memperkokoh silaturahim antar mahasiswa dengan
pimpinan Unversitas Muhammadiyah Yogyakarta.

Rektor UMY, Prof. Dr. Ir. Gunawan Budiyanto, MP., IPM foto
Senam Besama 1000 Mahasiswa UMY

Kegiatan ini dilaksanakan pada Sabtu pagi 15 Januari
2022. Dihadiri Rektor UMY, Prof. Dr. Ir. Gunawan
Budiyanto, MP., IPM mengungkapkan bahwa ia ingin
kembali meramaikan suasana kampus dan agar
lebih dekat dengan mahasiswa.

Untuk kedepannya pihak kampus berkeinginan untuk
memberikan  fasilitas  yang  terbaik  untuk
mahasiswanya.

Senam Bersama 1000 Mahasiswa UMY
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Lomba POM cabang Voli

Pekan Olahraga Mahasiswa

Menciptakan lingkungan mahasiswa/i yang berintegritas
merupakan tugas kita sebagai generasi muda, khususnya
untuk  mahasiswa/i  Universitas ~ Muhammadiyah
Yogyakarta. Perlu adanya sokongan kegiatan yang positif
untuk mendukung hal tersebut, salah satunya dengan
mengembangkan kemampuan diri dalam bidang
olahraga. Olahraga merupakan sebuah wadah dan
peluang untuk mahasiswa/i agar dapat mengembangkan
dan mengasah kemampuan minat dan bakatnya. Bakat
yang melekat pada diri setiap insan penting diasah
dengan baik agar dapat berkembang dan bermanfaat
sehingga mampu menjadi kebanggan bagi dirinya,
lingkungan sekitarnya, kampus serta negara pada
umumnya. Tujuan pengembangan minat dan bakat
mahasiswa/i untuk melatih sikap disiplin  dan
kepemimpinan juga tubuh yang sehat dan menciptakan
jiwa yang kuat.

Berdasarkan hal tersebut, maka diselenggarakan
kegiatan Pekan Olahraga Mahasiswa (POM) di
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta tahun 2022.
Tema untuk kegiatan POM tahun 2022 ini sendiri yaitu
“Mewujudkan Generasi Muda Mendunia yang Gesit dan
Handal dalam Bidang Olahraga” dengan tema tersebut
semoga mahasiswa/i UMY menjadi generasi muda yang
gesit dan handal dalam bidang olahraga. Pada kegiatan
Pekan Olahraga Mahasiswa (POM) 2022 ini
diselenggarakan  tujuh  cabang olahraga yang
dipertandingkan oleh setiap fakultas UMY. Tujuh cabang
olahraga tersebut adalah sepak bola, bola voli, futsal,
bulu tangkis, catur, basket, dan e-sport.

Kegiatan ini di laksanakan pada bulan Februari sampai
bulan Maret 2022 Peserta dalam acara Pekan Olahraga
Mahasiswa 2022 ini adalah semua mahasiswa/i aktif
Universitas  Muhammadiyah  Yogyakarta. Adapun
ketentuannya setiap fakultas harus mengirimkan
perwakilan peserta dari setiap cabang olahraga yang
diperlombakan. Target peserta sesuai dengan kuota dari
setiap cabang olahraga yang telah ditentukan panitia.

Lomba POM Cabang Sepak Bola
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Pemilihan Umum Raya (PEMIRA) Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta

Manusia sebagai makhluk sosial tentunya tidak lepas dari
kegiatan berorganisasi. Dalam hal ini organisasi adalah hal
yang sementara waktu masih dianggap sebagai sarana
paling tepat dan efisien yang digunakan oleh mahasiswa
sebagai wahana mengekploitasi diri, belajar dan berproses
guna menemukan satu bentuk karakter diri dan
pengembangan nalar kedewasaan, juga melatih rasa
tanggung jawab serta sifat tenang dalam menghadapi
berbagai masalah dan melatih diri menjadi pribadi yang
baik, jujur, dan adil dalam berbagai keputusan.

Sebagai sarana latihan mahasiswa juga sebagai bentuk
pembelajaran mahasiswa akan arti kejujuran, keadilan dan
seluk beluk nilai nilai kehidupan serta diharapkan mampu
menerima pandangan ataupun pendapat orang lain lewat
jalur musyawarah agar menemukan keputusan dan hasil
yang baik untuk kepentingan bersama maka dalam
menghadapi masyarakat civil society yang selalu penuh
pergulatan dan seluruh dinamika kehidupan perlulah
dilibatkan dalam konteks penentu pengambilan keputusan
yang berdasarkan aspek-aspek kebersamaan. Dalam
konteks inilah salah satu elemen yang dibutuhkan
mahasiswa untuk berproses adalah organisasi.

Badan Eksekutif Mahasiswa dan Dewan Perwakilan
Mahasiswa Universitas Muhammadiyah Yogyakarta,
secara konteks sosiologis dari dulu sampai sekarang
sudah sering sekali mengalami pergantian estafet
kepengurusan. Berdasarkan yang tersurat dalam surat
keputusan Rektor UMY, maka pada awal bulan Oktober
sampai bulan November telah dilakukan reorganisasian
kepengurusan. Proses reorganisasian kepengurusan
Badan Eksekutif Mahasiswa dan Dewan Perwakilan
Mahasiswa yang dilakukan dengan sistem proposional
terbuka yang di selenggarakan dalam pemilu serentak
mahasiswa. Kepanitiaan ini dilakukan oleh Komisi
Pemilihan Umum Mahasiswa yang secara fungsional
dibentuk untuk mensukseskan kegiatan Demokrasi
Kampus.

Kegiatan ini di laksanakan pada bulan September 2021.
Kegiatan Pemilihan Umum Raya Mahasiswa Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta umumnya dilaksanakan
setiap tahun sekali. Namun, tahun ini pelaksanaan PEMIRA
masih dilakukan secara daring, karena pandemi Covid-19
membuat tatanankehidupan berubah drastis dan masih
terjadi peningkatan kasus. Olehnya, melalui Keputusan
Presiden Nomor 1 Tahun 2021 tentang Penetapan
Pelaksanaan Pemilihan Umum Raya Mahasiswa Secara
Daring (E-Voting) pada Pemilihan Umum Raya Mahasiswa
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 2021.

=

DEBAT CAPRESMA DAN

CAWAPRESMA

B 22 Acustus 2022
o UMYOGYA

Pemilihan Umum Raya (PEMIRA) Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
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INKUBASI BISNIS
& KEWIRAUSAHAAN
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Program Pengembangan Kewirausahaan
UMY

Divisi Inkubasi Bisnis dan Kewirausahaan atau lebih
dikenal dengan “Student Entrepreneurship and Business
Incubator” (SEBI) terus berupaya dalam program
pengembangan  kewirausahaan mahasiswa  di
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. Berbagai
program dan kegiatan dilakukan untuk terus
meningkatkan minat dan kemampuan mahasiswa
dalam berwirausaha, baik secara individu maupun
kelompok. Hal ini juga mendukung cita-cita UMY yang
memiliki orientasi kedepan dalam menciptakan para
pebisnis unggul dengan berlandaskan nilai — nilai ke-
Islaman.

Berbagai program dan kegiatan pengembangan
kewirausahaan yang dijalankan oleh SEBI antara lain
meliputi  kegiatan ~ seminar  dan  workshop
kewirausahaan, business idea competition,
pendampingan kompetisi bisnis, monitoring dan
coaching bisnis dan pameran produk mahasiswa.
Selain itu SEBI juga mempunyai program inkubasi
unggulan dimana mahasiswa akan di dampingi secara
intens  bersama mentor-mentor  pilihan  untuk
menciptakan bisnis maupun startup mahasiswa yang
berkelanjutan.

Program tersebut diharapkan mampu meningkatkan
minat kelompok usaha di kalangan mahasiswa serta
keikutsertaan mahasiswa dalam berbagai kegiatan
kewirausahaan. Program dan kegiatan kewirausahaan
mahasiswa memiliki peran yang sangat penting dalam
mendukung visi dan misi UMY, khususnya dalam
mencapai milestone tahun 2040 di mana UMY
dicanangkan akan menjadi Socio-Preneurial University.

367

Kelompok Startup
Mahasiswa

Inkubasi Kelompok Bisnis dan Startup

Setiap tahun, SEBI melakukan pendampingan terhadap
mahasiswa — mahasiswa yang memiliki minat dan
komitmen untuk menjadi seorang wirausaha muda.

Berdasarkan pendataan di tahun 2021/2022 kelompok
mahasiswa berwirausaha UMY berjumlah 368 tim.
Jumlah tersebut berasal dari berbagai program.
Diantaranya; Vessel Program, Kompetisi Kementerian,
Hibah Eksternal Lain, Komunitas Kewirausahaan dan
Program Studi yang ada mata kuliah kewirausahaan.

Kelompok Bisnis & Startup Mahasiswa

310

209

2018/2019 2019/2020

450

367

2020/2021 2021/2022

51| ANNUAL REPORT 2021/2022: OUTLOOK KEMAHASISWAAN | UMY



I8 Rp 159 juta

mengikuti kegiatan bisnis Total hibah kewirausahaan
dan kewirausahaan

Hibah Dana Internal

90.000.000
80.000.000
70.000.000 64.500.000
60.000.000
50.000.000
40.000.000

80.000.000

59.500.000

30.000.000 21.000.000

20.000.000
10.000.000 .

2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022

Hibah Dana Eksternal
90.000.000
79.710.000
80.000.000
70.000.000
60.000.000
50.000.000

40.779.000
40.000.000

30.000.000 23.000.000
20.000.000 16.000.000

10.000.000

2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022

52 | ANNUAL REPORT 2021/2022: OUTLOOK KEMAHASISWAAN | UMY



Dana Hibah Kewirausahaan

Dana hibah kewirausahaan mahasiswa pada tahun
periode 2021/2022 bersumber dari 5 (lima) skema: (i)

Hibah  internal  Universitas ~ Muhammadiyah
Yogyakarta melalui Vessel Program, (ii) Program
Pembinaan Mahasiswa Wirausaha (P2MW) dan
Inovasi Wirausaha Digital Mahasiswa (IWDM) yang
diselenggarakan oleh Kemdikbudristek R, (iii)
Bantuan Kegiatan Kewirausahaan Mahasiswa
Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi (LLDIKTI), (iv)
Program UsahaMu dari Lazizmu UMY.

Pada tahun ajaran 2021/2022, UMY memberikan
dana hibah sebesar Rp 80.000.000 melalui program
internal Vessel Program. Jumlah ini mengalami
kenaikan dari tahun sebelumnya yang hanya
berjumlah Rp 21.000.000. Jumlah dana yang
diberikan mengikuti banyaknya kelompok yang
dinyatakan lolos oleh pihak SEBI. Total ada 16
kelompok startup mahasiswa dan dana vyang
diberikan sebesar Rp 5.000.000 untuk setiap
kelompok.

Sementara dana hibah dari Kemendikbudristek pada
tahun 2022 ini, UMY memperoleh dana sebesar Rp
59.970.000 untuk 6 kelompok melalui skema 2
kompetisi yakni Program Pembinaan Mahasiswa
Wirausaha (P2MW) dan Inovasi Wirausaha Digital
Mahasiswa (IWDM) pada tingkat nasional oleh
Kemenristekdikti.

P28\ NI
AML EXPO Xil-

UNIVERSITAS MUHAMMAGIYAH
YOGYAKARTA

Melalui kompetisi Program Pembinaan Mahasiswa
Wirausaha (P2MW) UMY berhasil meloloskan 5
kelompok startup mahasiswa. Total dana yang
didapatkan melalui program ini yaitu Rp 47.250.000.
Dana tersebut digunakan untuk mendukung program
wirausaha mahasiswa. Penggunaan dana tersebut
harus melalui persetujuan dari mentor pendamping
dan juga Operator Perguruan Tinggi. Sedangkan pada
kompetisi Inovasi Wirausaha Digital Mahasiswa
(IWDM) UMY hanya berhasil meloloskan 1 kelompok
startup mahasiswa yaitu AFR Tech Research dan
mendapatkan dana sejumlah Rp 12.660.000.

Skema dana hibah pada tahun ajaran 2021/2022
bertambah lagi yaitu melalui program Bantuan
Kegiatan Kewirausahaan Mahasiswa Lembaga
Layanan Pendidikan Tinggi (LLDIKTI) Wilayah V
Yogyakarta berjumlah Rp 4.800.000.

Skema pendanaan terakhir yaitu program baru dari
Lazizmu UMY yang mulai berkonsen pada wirausaha
khususnya kader Muhammadiyah. Sebanyak 5
mahasiswa UMY berhasil mendapatkan dana
masing-masing kelompok memperoleh dana sebesar
Rp 3.000.000 vyang bisa digunakan untuk

\ MY
pREAlvE
1 —iuB !

| i"i“i‘ |

Ll 1) |

=

Kontingen UMY dalam Kompetisi KMI Expo XII 2021, UMM Malang
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Program Studi

2018/2019
Pendidikan Dokter 4
Pendidikan Dokter Gigi 0
llmu Keperawatan 3
I rarmeasi 11
Hubungan Internasional 9
B ''mu Pemerintahan 2
llmu Komunikasi 1
BE 'mu Hukum 0
BE Pendidikan Bahasa Inggris 12
Pendidikan Bahasa Jepang 0
Pendidikan Bahasa Arab 0
Agribisnis 14
Agroteknologi 16
Teknik Sipil 2
Teknik Elektro 9
Teknik Mesin 0
Teknik Informasi 6
Komunikasi dan Penyiaran Islam 0
Pendidikan Agama Islam 1
Ekonomi Syariah 7
Manajemen 87
Akuntansi 12
Ekonomi 19
Teknik Mesin (Vokasi) 0
Akuntansi (Vokasi) 0

Teknik Elektro-medis (Vokasi)

Kegiatan Kewirausahaan di Program Studi

Para mahasiwa yang aktif berwirausaha berasal dari
berbagai Program Studi. Data tahun 2021/2022
menunjukkan Program Studi Manajemen masih menjadi
Prodi dengan keterlibatan mahasiswa paling banyak di
bidang entrepreneurship. Hal ini turut didukung oleh
lingkungan akademik dan non-akademik di Prodi
Manajemen yang banyak memberikan materi manajerial
dan praktik usaha dalam kuliah sehingga para mahasiswa
mendapatkan gambaran yang lebih luas dalam memulai
usaha.

Berikutnya ada Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris
yang sebelumnya berada diperingkat ketujuh, yang saat ini
terbanyak berada di posisi kedua dengan jumlah 214
kelompok. Program studi Agribisnis juga mengalami
peningkatan signifikan setiap tahunnya. Pada tahun ajaran
2020/2027 program studi llmu Pemerintahan menempati
posisi ketiga dengan jumlah 175 kelompok.
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KEGIATAN KEWIRAUSAHAAN DI PROGRAM STUDI
Entrepreneur Day dengan Tema “Be a Doer, Not a
Dreamer!”

Entrepreneur Day merupakan kegiatan Bazaar yang
diselenggarakan oleh Program Studi Manajemen
sebagai wadah bagi mahasiswa, dimana peserta bazaar
merupakan mahasiswa program studi manajemen yang
sedang menempuh mata kuliah Praktikum Perencanaan
Bisnis, Pameran ini diadakan oleh Laboratorium
Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis (FEB)
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta (UMY). Acara
diadakan di halaman parkir Sportorium UMY.

Softskill Sociopreneurship

Kegiatan ini merupakan pelatihan softskill socio-
entrepreneurship bagi mahasiswa UMY. Pelatihan ini
diselenggarakan oleh  Lanoratorium  Prodi lImu
Pemerintahan yang bertujuan untuk memberikan
pengetahuan dan keterampilan kepada mahasiswa
dalam menciptakan cara baru dalam mendirikan sebuah
usaha berbasis sosial. Sekaligus menjadi wujud upaya
untuk mengatasi permasalahan sosial yang terjadi di
masyarakat.

Agribusiness Entrepreneur Seminar

Kegiatan ini merupakan kuliah umum kewirausahaan
yang diselenggarakan oleh Program Studi Agribisnis
UMY. Materi seminar meliputi teori bisnis, manajemen
kewirausahaan, dan IPTEK pertanian untuk mengelola
usaha berbasis agribisnis secara kreatif dan inovatif.
Kegiatan ini mengidentifikasi masalah dan pemberian
alternatif solusi di bidang agribisnis secara egaliter.

PENGUATAN JEJARING

DENGAN PIHAK EKSTERNAL

Benchmarking Virtual dengan “PUCEL” Universitas
Agung Podomoro

Benchmarking dengan Inkubator Bisnis lain dengan
tujuan menambah keilmuan dan juga pengetahuan dari
inkubasi bisnis dan startup mahasiswa. Inkubasi bisnis
diberbagai universitas memiliki caranya masing-masing
sesuai dengan dinamika mahasiswanya itu sendiri.
Konsep dasar Act, Learn, Build dirasa cocok untuk
menginkubasi mahasiswa Universitas Agung Podomoro
oleh Inkubator PUCEL (Podomoro University Center for
Entrepreneurial Leader).

KEWIRAUSAHAAN

Audiensi “1000 Startup Digital” Bersama KOMINFO

Salah satu program dari KOMINFO yaitu 1000 Startup
Digital. Dimana program tersebut memiliki tujuan
menjaring startup digital yang sudah siap (memiliki
prototype) untuk kemudian diberikan pendampingan
materi workshop, pelatihan hingga permodalan. Pihak
penyelenggara aktif mensosialisasikan program ini
hingga keliling Indonesia. Tak lupa mereka juga
membagikan bahan ajar sebagai pedoman inkubator
ketika mendampingi bisnis maupun startup mahasiswa.

Forum Jejaring Informasi bersama Dinas Perizinan
dan Penanaman Modal (DPPM) DIY

Dinas perizinan dan penanaman modal memberikan
akses untuk 1 startup mahasiswa yang ada di DIY bisa
mengikuti pameran di Frankfurt Jerman. Melalui proses
seleksi dan pembekalan materi oleh para ekspertis.
DPPM DIY juga rutin mengadakan forum guna
penguatan inovasi bisnis dan startup mahasiswa.

Acara Pameran “Entrepreneur Day” oleh LAB Manajemen
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KEGIATAN
DIADAKAN SEBI

KEWIRAUSAHAAN YANG

Webinar Kewirausahaan “Start While We're Young”
Mengundang pemateri Ifandi dari Satu Persen. Beliau
menjelaskan bahwa membangun sebuah bisnis
adalah hal yang cukup membuat badan lelah. Tidak
hanya uang yang harus dikorbankan, namun juga
tenaga dan waktu. Hal-hal yang harus diketahui
untuk membangun sebuah bisnis adalah, eksplorasi
ide, validasi ide yang sudah dimiliki, membuat ide
tersebut menjadi sebuah rencana, dan terus
berinovasi.

Sebuah ide bisa datang dari beberapa sumber,
seperti passion, banyak ide datang dari sesuatu yang
kita sukai (hobi) dan ingin kita bagikan kepada orang
lain. Keluhan, ide juga bisa datang dari masalah yang
kita alami. Ego, ide juga bisa datang dari pemikiran
jika kita bisa melakukan sesuatu lebih baik dari apa
yang sudah ada. Jika kita belum memiliki ide, kita
masih  memiliki pengalaman, pendapat, dan
kehidupan. Kita juga bisa mengambil masalah dari
apa yang sedang kita hadapi.

Webinar Kewirausahaan Ideation

Fadhila menyampaikan materi tentang Ideation.
Fadhila menjelaskan, apa saja vyang perlu
diperhatikan dalam membangun sebuah bisnis,
human — centered adalah hal yang paling sederhana
dalam  membangun  sebuah  bisnis adalah
mengumpulkan orang — orang yang memiliki ide,
bisa membuat teknologinya, dan orang yang suka
bicara. Collaborative adalah dapat bekerjasama
dengan banyak orang. Bisnis bukanlah sesuatu yang
dibangun oleh diri sendiri. Hands — on adalah berpikir
bagaimana cara calon customer akan membayar
produk kita. Alangkah baiknya apabila calon
customer kita membayar dengan metode cashless,
agar lebih efisien, dan yang terakhir adalah iterative.
Iterative adalah ruang untuk perubahan.

Business Idea Competition (BIC)

Business Idea Competition merupakan kompetisiide
bisnis yang diselenggarakan oleh Divisi SEBI
berkolaborasi dengan Divisi CSIC guna menjaring
ide-ide terbaik dari siswa/i SMA di Indonesia dan juga
mahasiswa aktif UMY. Peserta diminta untuk
mengumpulkan idenya, lalu menuangkannya ke
Pitchdeck dan mempresentasikannya di depan
reviewer. Setelah itu, diadakan pendampingan
pembuatan proposal untuk kemudian didanai.

Seminar Orientation Day: Learn How to be Creative
Problem Solver

Seminar ini merupakan seminar orientasi agar
mahasiswa memiliki pola pikir yang kritis sehingga
mahasiswa dapat menemukan solusi  untuk
menyelesaikan masalah yang terjadi di lingkungan
sekitar. Peserta diarahkan untuk tidak hanya
membuat ide berdasarkan keinginan saja, namun
kebutuhan yang ada di masyarakat. Hal ini juga
berlaku ketika mahasiswa ingin membuat ide bisnis,
dengan begitu diharapkan produk yang tercipta
adalah solusi dari sebuah permasalahan yang ada.

Launching Modul SEBI 1.0

Modul SEBI' 1.0 Modul Perencanaan Bisnis di
launching saat acara Seminar Orientation Day: Learn
How to be Creative Problem Solver. oleh Wakil Rektor
Bidang Kemahasiswaan, Alumni, dan AIK. Modul ini
sebagai acuan SEBI untuk membimbing mahasiswa
UMY dalam menciptakan dan mengembangkan
bisnisnya. Modul ini berisi Prinsip Dasar Bisnis Islam,
Design Thinking, Penyusunan Kerangka Model Bisnis,
Analisis Pasar, dll.

Vessel Camp dengan tema “Dream Big, Start Small,
Fly High”

Pada Vessel Camp |, peserta diberi penjelasan terkait
Design Thinking dan Business Model Canvas (BMC),
Design Thinking diperlukan ketika seseorang ingin
menciptakan sebuah bisnis agar bisnisnya dapat
terkonspe dengan baik. Peserta dapat melakukan
brainstorming dan mengadopsi pendekatan langsung
serta melakukan uji coba. BMC dibutuhkan untuk
membantu menyusun perencanaan bisnis mulai dari
sumber pendanaan bisnis, bagaimana membuat
produk, hingga bagaimana cara menjual produk ke
target pasar.

AR
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WEBINAR SERIES

Workshop Branding dengan tema “Create the
Product, Sell the Brand”

Workshop Branding ini  menjelaskan tentang
pentingnya Branding dan juga bagaimana kita
sebagai pebisnis dapat memberikan branding
kepada masyarakat. Brand adalah identitas visual
dan produk, yang berpredikat sebagai kata benda
(objek), sedangkan branding adalah sebagai kata
kerja. Memiliki brand adalah sesuatu yang penting
bagi seorang pebisnis agar masyarakat dapat aware
dengan produk kita. Brand yang baik adalah brand
yang memiliki kemampuan untuk bercerita, dan
bagaimana dia bisa terkoneksi dengan customer-
nya.

Workshop Marketing dengan tema “Ignite your
Sales”

Workshop Marketing ini  menjelaskan tentang
pentingnya meningkatkan  marketing  dengan
memaksimalkan fitur yang ada di Google seperti
Google Business Profile. Selain itu, bisnis online
memiliki beberapa strategi seperti acquisition,
engagement, conversion, dan key opinion leadership
(KOL). Pelaku bisnis dapat membuat kanal bisnis
dengan  website, Iokapasar, sosial media,

Workshop Finance dengan tema “Finance is Your
Ammunition”

Workshop  Finance ini  menjelaskan tentang
manajemen keuangan. Selain itu, dalam workshop ini
dikupas tentang laporan keuangan yang harus
disiapkan ketika seorang pelaku bisnis ingin
mengadap seorang investor. Menurut Anissa, proses
perencanaan  keuangan yang baik  adalah
mengumpulkan informasi yang relevan, menganalisis
informasi yang ada, menyajikan rekomendasi
perencanaan keuangan, melkaukan implementasi
perencanaan keuangan, mengawasi perencanaan
keuangan, menetapkan tujuan keuangan dan
prioritas.

Seminar Legality dengan tema “Building Your Solid
Business: Basic Legal Checklists”

Seminar Legality ini membahas tentang urgensi
legalitas bisnis, founder statement, arah strategi
bisnis, dan memilah legalitas yang relevan. Urgensi
legalitas bisnis adalah menjadi bagian terkhir yang
diurus oleh pelaku bisnis, manajemen risiko,
akselerasi bisnis, dan kejelasan arah. Legalitas dasar
terdiri dari akta pendirian / founder statement, Surat
Izin Usaha Perdagangan (SIUP) melalui OSS, Nomor
Induk Berusaha (NIB), dan Nomor Pokok Wajib Pajak
(NPWP).
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KOMPETISI BUSINESS DAN KEWIRAUSAHAAN

Kewirausahaan Mahasiswa Indonesia (KMI) EXPO
2021

KMI EXPO merupakan ajang pameran produk usaha
mahasiswa pelaksana Program  Pengembangan
Mahasiswa Wirausaha (P2MW) dan Inovasi Wirausaha
Digital Mahasiswa (IWDM) seluruh Indonesia yang
diadakan tahunan oleh Kemdikbudristek RI. Selain
pameran, kegiatan ini dilaksanakan dalam beberapa
rangkaian kegiatan yaitu seleksi penilaian kemajuan dan
presentasi. UMY mengirim 6 delegasi, 5 dari P2MW dan
1 dari IWDM.

Melalui ajang ini, tim UMY berhasil mendapatkan Juara
2 pada Kategori startup Berkembang dari tim IWDM.
AFR Tech, tim startup tersebut menyediakan UAV
beserta servis dan maintenancenya. Selain itu mereka
juga menyewakan armada tersebut.

Program Inovasi Wirausaha Digital Mahasiswa (IWDM)

Program ini merupakan program kompetisi pendanaan
untuk pengembangan usaha digital bagi mahasiswa
serta proses akselerasi usaha digital mahasiswa.
Tujuan program ini yaitu mengakselerasi lebih terarah
dan berkelanjutan dalam menjalankan bisnis serta
bertumbuh dan ikut berkontribusi pada perekonomian
Indonesia. Program ini diperuntukkan bagi usaha digital
mahasiswa mulai dari tahap ide (propotype) ataupun
usaha yang sudah bertumbuh (scale-up).

Program tingkat nasional ini diadakan oleh Direktorat
Pembelajaran dan Kemahasiswaan, Direktorat Jenderal
Pendidikan Tinggi Riset dan Teknologi (Belmawa, Ditjen
Diktiristek), Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset,
dan Teknologi Republik Indonesia (Kemdikbudristek RI).

Program Pembinaan Mahasiswa Wirausaha (P2MW)

Program ini merupakan program kompetisi pendanaan
untuk pengembangan usaha mahasiswa yang telah
memiliki usaha melalui bantuan dana pengembangan
dan pembinaan dengan melakukan pendampingan
serta pelatihan (coaching) usaha kepada mahasiswa
peserta P2MW.

Program tingkat nasional ini memiliki lima sub kategori
usaha yang dapat diajukan yaitu (i) Makanan dan
Minuman, (i) Produksi dan Budidaya, (iii) Industri Kreatif,
Seni Budaya, dan Pariwisata, (iv) Jasa dan Perdagangan,
(v) Teknologi Terapan. Kompetisi ini diadakan oleh
Direktorat ~ Pembelajaran  dan  Kemahasiswaan,
Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi Riset dan
Teknologi (Belmawa, Ditjen Diktiristek), Kementerian
Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi Republik
Indonesia (Kemdikbudristek RI).
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International Business Idea Competition Youthpreneur
in Action (YPIA) Podomoro University

Kompetisi ini merupakan kompetisi pitching ide bisnis
tahunan yang diselenggarakan oleh Podomoro
University bekerjasama dengan Babson Global, Inc.
Kompetisi berskala internasional ini bertujuan untuk
mengumpulkan pelajar dari seluruh dunia untuk
berbagi ide inovasi bisnis sehingga dapat
mengembangkan ide dan menginspitasi generasi
muda lain untuk berkontribusi dalam menciptakan
solusi atas masalah yang ada di dunia dengan inovasi
baru lainnya. Tim startup mahasiswa “Mada EV” meraih
penghargaan “Best Financial Plan” pada ajang tersebut.

Shehacks Indosat Ooredoo Hutchison

Kompetisi ini  merupakan kompetisi  program
pembinaan yang mengajak perempuan di seluruh
Indonesia untuk menciptakan inovasi berbasis
teknologi yang dapat memberikan dampak positif guna
mengurangi  kesenjangan gender dalam bidang
pendidikan, ekonomi, kesehatan, dan lingkungan.
Kompetisi ini dapat diikuti oleh perempuan yang
memiliki ide yang solutif dan inovatif ataupun yang
sudah memiliki maupun mengembangkan startup atau
prototype produk.

Islamic  Sociopreneurship Development Program
(ISDP)

Program ini merupakan program beasiswa inkubasi
bisnis yang menyiapkan mahasiswa menjadi
wirausaha muslim yang memiliki kemampuan
wirausaha, kepedulian sosial, dan berdaya guna di
masyarakat. Sejumlah 5 tim Startup UMY diberikan
beasiswa selama kurang lebih 1 tahun untuk
mengembangkan bisnisnya. Selain itu, mereka juga
diberikan pendampingan bisnis oleh mentor masing-
masing, materi seminar bisnis dan akhlak. Serta tugas-
tugas yang diberikan untuk mengasah ketrampilan dari
masing-masing tim. Nantinya dari 100 peserta yang
dinyatakan lolos harus melakukan pitching untuk
memperebutkan dana pengembangan usaha hingga
200 Juta rupiah dari Bank BSI.

UsahaMu

Program ini merupakan program pendanaan usaha
bagi mahasiswa, pensiunan UMY, dan masyarakat
umum pelaku UMKM vyang telah memiliki rintisan
usaha yang diadakan oleh Lembaga Amil Zakat Infaq
dan Shadagah (Lazismu) UMY. Program ini bertujuan
untuk meningkatkan usaha yang dimiliki agar dapat
lebih berkembang. Selain pendanaan usaha, penerima
dana hibah juga akan mendapatkan pendampingan
dan pembinaan selama tiga bulan supaya manfaat
dana Zakat Infag Shodagah (ZIS) kedepannya dapat
menjadi muzakki/munfiq.

Kegiatan Pembekalan Wirausaha di Bogor Program ISDP 2022
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VESSEL PROGRAM

Kegiatan Orientation Day dalam Rangkaian Vessel Program 2022

Dalam rangka mendukung implementasi
kebijakan Merdeka Belajar Kampus Merdeka
(MBKM), SEBI UMY mengawali langkahnya
dengan mewadahi ide-ide kreatif startup dan
bisnis yang dimiliki oleh mahasiswa di
lingkungan UMY. Oleh karena itu, dibentuklah
Vessel Program yang merupakan fasilitas bagi
mahasiswa untuk mewujudkan startup yang
professional dan sustainable.

Salah satu kegiatannya adalah penyelenggaraan
workshop persiapan membangun startup yang
baik bersama dengan Mentor dan Coach yang
ahli dalam bidang startup. Tidak hanya itu, SEBI
juga berkomitmen kepada mahasiswa untuk
memberikan ilmu pengetahuan, pengalaman,
dan pembinaan serta pendampingan
berkelanjutan ~ dalam  menjawab  isu-isu
Sustainable  Development  Goals  (SDG's),
terutama  pengembangan  pada  bidang
sociopreneur dan technopreneur.

Pembinaan kepada calon startup founder
merupakan salah satu tujuan bagi SEBI.
Pembinaan atau pendampingan tersebut akan
membantu calon founder dalam perkembangan
dan sustainability.

Pelaksanaan Vessel Program berlangsung selama 5
bulan. Adanya program ini bertujuan untuk
pendampingan secara terstruktur dalam
mewujudkan ide kreatif dan inovatif mahasiswa
menjadi startup yang profitable, scaleable, dan
sustainable. Untuk mendukung tujuan tersebut,
masing-masing Mentor membebaskan para tenant
untuk mencari referensi dan sisi manapun termasuk
mencari dosen pendamping yang dapat membantu
terbentuknya startup.

Deskripsi Vessel Program ini akan menjalani inkubasi

bersama SEBI dengan beberapa kegiatan utama

diantaranya:

a. Pra Inkubasi yaitu melakukan helicopter view
melalui emphaty study plan untuk calon tenant
yang telah berkomitmen menjalankan Vessel
Program, untuk memperluas pandangan
terhadap bisnis yang sedang dibutuhkan.

b. Vessel Program memberikan challange setiap
minggunya untuk menjadikan masing-masing
startup memiliki growth yang berkala.

Terdapat 108 mahasiswa tergabung dalam Vesse/

Program yang terbagi dalam 47 kelompok. Terdapat

16 kelompok dengan total 52 mahasiswa berhasil

mendapatkan pre-seed funding dari SEBI masing-

masing sebesar Rp5.000.000 sehingga total dana
yang diberikan adalah sebesar Rp80.000.000.

Kelompok tersebut yaitu Bajuku, Moisyaza, Casopa,

Del Jamur, Hatira Store, Kulintara, LAGA, Maheera,

Optimum Chips, Ratjikanku, Agradhara Tani, Skill

Booster, Inspire Grow, Tap and Clean, Kawaiimaki,

dan Women Periode Pad.

50 | ANNUA REPORT 2021/2022: OUTLOOK KEMAHASISWAAN | UMY



KARIR DAN
HUBUNGAN ALUMNI



A\

”N 7% CAREER
DEVELOPMENT

W 4w ‘P CENTER

PERSIAPAN KARIR MAHASISWA DAN ALUMNI

Untuk menyiapkan profil calon lulusan UMY yang
kompetitif, kompeten, dan agile serta mampu
beradaptasi  dengan  perkembangan  jaman,
kemampuan di luar akademik sangat diperlukan.
Selain program-program peningkatan softskill yang
telah dikembangkan oleh beberapa divisi di LPKA,
program khusus yang langsung mengarah pada
pengembangan  kemampuan  strategis  untuk
memasuki dunia kerja juga diperlukan.

Berbagai program tersebut dilakukan oleh Divisi Karir
dan Hubungan Alumni atau yang lebih sering dikenal
dengan Career Development Center (CDC) UMY. CDC
memiliki visi misi untuk mejadi jembatan bagi
mahasiswa dan alumni UMY dalam membangun dan
mengembangkan kompetensi karir mahasiswa
maupun lulusan dalam menghadapi dunia kerija.

Program Unggulan

CDC UMY yang dikomando oleh Puthut Ardianto,
S.Pd., M.Pd. sejak September 2019 memiliki peran
dalam memfasilitasi pengembangan pribadi,
kematangan diri, motivasi, pengetahuan dan
perilaku kerja dengan berbagai aktifitas seperti
konseling karir, pelatihan peningkatan softskills,
seminar maupun workshop terkait persiapan karir
masa depan.

Program-program  tersebut dirancang untuk
membangun karakter mahasiswa dan lulusan yang
berkualitas tinggi dan memiliki kemampuan
mengatasi tantangan di era global dan memiliki
landasan moral yang didasari nilai-nilai Islam.

Penyediaan Informasi Lowongan Pekerjaan

Pelatihan Soft Skill dan Hard Skill

Career Coaching

Recruitment of Campus

Program Magang FHCI BUMN dan MSIB MBKM

Tracer Study Alumni

Survey Kepuasan Pengguna Lulusan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Focus Group Discussion Pengguna Lulusan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Alumni Awards
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' Penyediaan Informasi Lowongan

Pekerjaan

Penyediaan informasi lowongan kerja adalah
kegiatan rutin yang dilakukan oleh Divisi Karir dan
Hubungan Alumni atau Career Development
Center (CDC) setiap tahunnya.

UMY sebagai institusi pendidikan melalui Career
Development Center (CDC) menyediakan wadah
serta membantu alumni dalam mencari lowongan
pekerjaan pasca dari Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta.

Dengan adanya Penyediaan Informasi Lowongan
Pekerjaan mempermudah alumni mencari media
informasi lowongan pekerjaan dengan harapan
mampu  mengurangi  tingkat pengangguran
lulusan UMY.

Untuk penyediaan informasi lowongan kerja,
Career Development Center (CDC) menggunakan
media onlie sebagai media utama dalam
penyebaran informasi lowongan kerja. Media
Instagram, LinkedIn dan Website menjadi media
utama dalam penyebaran informasi lowongan
kerja tersebut.

Dalam rangka memberikan pelayanan terbaik
dalam penyediaan informasi lowongan kerja,
Career Development Center (CDC) memiliki
prosedur dan kriteria sebelum di publikasikan
nantinya. Informasi lowongan kerja yang masuk
harus sesuai dengan standar kurasi, yakni Valid,
Attractive dan Reliable pada Program Studi di
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.

Kegiatan penyediaan informasi lowongan kerja
yang akan di publikasikan oleh  Career
Development Center (CDC) terbagi menjadi dua
sumber/sistematika, yakni Loker Masuk dan Loker
Luar.

Loker Masuk

Loker Masuk adalah loker yang didapat atau
dikiimkan langsung dari perusahaan, baik
perusahaan yang datang ke CDC Office ataupun
melalui e-mail, WhatsApp dan Instagram Career
Development Center (CDC).

Adapun sistematika dari loker masuk adalah
perusahaan mengirimkan surat permohonan
publikasi info lowongan pekerjaan melalui e-mail
cdc@umy.ac.id, pesan WhatsApp Admin, dan
Direct Message akun Instagram @cdc_umy. Surat
permohonan yang masuk akan ditindaklanjuti oleh
Staf Media dengan melakukan Quality Control
sesuai standar kurasi yang sudah ditetapkan oleh
Career Development Center (CDC).

Pada tahun 2021-2022 Loker Masuk yang ada di
Career Development Center (CDC) ada sebanyak
74 lowongan kerja.

Loker Luar

Loker Luar adalah loker yang didapatkan secara
mandiri oleh Staf Media Career Development
Center (CDC) melalui kanal informasi yang dimiliki
oleh perusahan seperti Social Media Instagram,
LinkedIn dan Website perusahaan.

Adapun sistematika kegiatan tersebut adalah Staf
Media Career Development Center (CDC) mencari
lowongan pekerjaan yang tersedia melalui kanal
informasi  perusahaan.  Setelah  mendapat
informasi lowongan kerja, Staf Media akan
melakukan Quality Control sesuai standar kurasi
yang sudah ditetapkan oleh Career Development
Center (CDC).

Pada tahun 2021-2022 Loker Luar yang ada di
Career Development Center (CDC) ada sebanyak
73 lowongan kerja.

Publikasi Informasi Lowongan Kerja CDC
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Grafik Info Lowongan Pekerjaan Tahun 2021/2022

DASHBOARD INFO LOWONGAN PEKERJAAN TAHUN 2021/2022 =

147 Lowongan Kerja
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Peningkatan Kompetensi Pendukung

Peningkatan kompetensi pendukung bagi mahaiswa dan
lulusan merupakan kegiatan rutin yang diselenggarakan oleh
CDC UMY untuk membantu para mahasiswa dan alumni
mempersiapkan diri  sebelum memasuki dunia kerja.
Kompetensi pendukung yang ditekankan pada kegiatan ini
adalah pelatihan Soft Skill dan Hard Skill.

Kompetensi ini sangat penting untuk individu sebagai salah
satu aspek penilaian untuk perusahaan dalam merekrut tenaga
kerja. Berdasarkan hal tersebut CDC UMY melakukan kegiatan
peningkatan kompetensi pendukung bagi mahasiswa dan
alumni agar mereka dapat memiliki daya saing yang lebih
menjanjikan pada dunia kerja. Dunia kerja saat ini sangat
kompetitif sehingga banyak hal yang perlu dimiliki alumni atau
mahasiswa tingkat akhir dalam mempersiapkan diri menuju
persaingan dunia kerja.

Maka dari itu UMY harus memiliki cara
dalam  mempersipakan  alumni  atau
mahasiswa tingkat akhir dalam mengasah
kompetensi pendukung sebagai nilai tambah
perusahaan merekrut pekerja.

Career Development Center Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta telah
melakukan peningkatan kompetensi
pendukung secara online sebanyak delapan
kali pada tahun akademik 2021/2022. Hal
tersebut dikarenakan adanya pandemi
Covid-19 yang tidak  memungkinkan
dilaksanakannya kegiatan secara tatap
muka langsung (offline).

Tanggal .

Job Opportunities Nowadays

271 September 2021

Hana Kusumawardhani &
Theresia Wira Harhanah

Preparing to Get a Job: Optimizing Your

Linkedin Profile and Building ATS and 22 September 2021 Fitria Handayani
Creative CV
Settlement After Getting a Job 24 September 2021 lestri Kusumah.

A to Z about Job Interview

30 Desember 2021

Eza Hazami

Roast My CV

8 Januari 2022

Ken Mahendra Basoeki

Top Skills Required for Society 5.0 15 Januari 2022 Vina Muliana
Psychotest: It's a Piece of Cakel! 20 Januari 2022 AT Azgsliigllézfa’ bl

DON't quiT!: How to Love Your Job

27 Januari 2022

Apri Rokhyadi
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Job Opportunities Nowadays

Pada tanggal 21 September 2021, Career Development
Center (CDC UMY) melaksanakan webinar yang
berjudul " Job Opportunities Nowadays”. Tujuan dari
diadakannya webinar ini adalah untuk memberikan
insight kepada mahasiswa dan alumni terkait dengan
lapangan pekerjaan. Selain itu, webinar ini dapat
menjadi masukan bagi para partisipan terkait skills apa
saja yang diperlukan dalam dunia kerja. Kemudian,
nantinya para alumni dan mahasiswa UMY mempunyai
wawasan yang cukup sebelum memasuki dunia kerja.

Selain itu, webinar ini juga menargetkan pemahaman
para partisipan mengenai betapa pentingnya soft skills
dalam dunia kerja. Hal lain yang digarisbawahi adalah
mengenai passion dan peluang dalam memilih
pekerjaan sehingga kita dapat mencapai karir yang baik.

meningkatkan nilai kerja yang baik. Memilih pekerjaan
sesuai dengan passion itu sangat baik, karena dapat
membimbing kita untuk bekerja lebih baik. Namun
memilih pekerjaan berdasarkan peluang juga baik.

Preparing to Get a Job: Optimizing Your Linkedin
Profile and Building ATS and Creative CV

Career Development Center Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta berkerjasama dengan
Match Kerja berhasil menyelenggarakan webinar
dengan tema “Optimizing Your Linkedin Profile and
Building ATS and Creative CV”. Kegiatan Webinar ini
dilaksanakan pada pada tanggal 22 September 2021
pada pukul 09.30 — 11.30. Pembicara pada acara ini
adalah Fitria  Handayani Psikolog dan Career
Consultant dari MatchKerja.

Tujuan diadakannya webinar ini adalah agar para
mahasiswa dan alumni UMY mendapatan wawasan
tentang CV yang biasa digunakan di dunia kerja.
Kemudian, para partisipan juga akan mendapatkan
insight terkait perbedaan ATS CV dengan Creative CV.
Selain itu para mahasiswa dan alumni UMY nantinya
akan mengetahui ilmu tentang tata cara pembuatan
CV dan proses rekrutmen kerja.

el
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Suasana peningkatan kompetensi pendukung yang

diisi oleh Fitria Handayani dari Match Kerja
Settlement After Getting a Job
Webinar Settlement After Getting a Job
merupakan webinar terakhir dari rangkaian
Webinar Series Embrace the Future, Get
Yourselves Ready! Webinar ini telah terlaksana
pada tanggal 24 September 2021 pukul 09.00 —
11.00. Terdapat 75 partisipan yang bergabung
dalam webinar kali ini. Pembicara pada webinar
kali ini adalah lestri Kusumah selaku Content
Creator of Career and Work Tips serta Founder
of Psytalk Indonesia dan Psytalk Career (Tiktok
followers: 97k).

Tujuan dari  webinar ini adalah untuk
mendapatkan gambaran tentang apa saja yang
harus dipersiapkan ketika awal masuk kerja.
Selain itu, para partisipan dapat terbantu dengan
adanya tips beradaptasi pada lingkungan kerja
baru. Kemudian webinar ini dapat menambah
insight para mahasiswa dan alumni UMY terkait
lingkungan kerja.

A to Z about Job Interview

Pada 30 Desember 2021Career Development
Center (CDC UMY) melaksanakan webinar
dengan tema ‘A to Z bout Job Interview”.
Narasumber pada webinar ini adalah Eza
Hazami yang merupakan seorang HR and EB di
Digital Startup.yang kemudian memberikan
materi seputar job interview dalam dunia kerja.

Webinar ini bertujuan untuk memberikan
inspirasi kepada mahasiswa dan alumni UMY
tentang tata cara menghadapi wawancara
dengan baik. Selain itu, webinar ini dapat
memberikan paparan kepada mahasiswa dan
alumni tentang tips-tips dalam menghadapi
interviewer. Kemudian yang terakhir, webinar ini
membantu dalam mempersiapkan mahasiswa
dan alumni UMY untuk dapat bersaing di dunia
kerja.
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Eza Hazami menjelaskan, tahap interview biasanya
terdiri dari interview HRD dan interview user. Dalam
tahap interview HRD, interviewer akan bertanya
tentang pertanyaan yang umum karena interviewer
akan menilai kepribadian dan kemampuan pelamar
kerja, apakah sesuai dengan posisi yang dibuka.
Kemudian, dalam tahap interview user, interviewer
akan menanyakan hal yang lebih khusus dan
mendalam untuk mengetahui kemampuan dan
kesesuaian pengalaman dengan lowongan.

Selain itu kita juga harus memperhatikan gestur
non-verbal. Jika dilakukan secara offline, kita harus
mempersiapkan beberapa hal seperti pakaian,
postur badan, kontak mata, dan lain-lain
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O bitly/CareerTalkwithEza
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ROAST MY CV!
WITH ™ Kinobi
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Roast My CV!

Pada tanggal 8 Januari 2022, Career Development
Center (CDC UMY) melaksanakan webinar yang
berjudul " Roast My CV”. Tujuan dari diadakannya
webinar ini adalah untuk membantu para mahasiswa
dan alumni mempersiapkan skill kompetensi mereka
sebelum memasuki dunia bekerja. Terlebih khusus
dalam hal pembuatan CV.

Pembahasan materi dimulai dengan apa yang harus
dipersiapkan sebelum melamar pekerjaan yaitu
dengan membuat CV, sehingga nantinya tidak akan
ada hal yang tertinggal dan terlupakan ketika
melamar pekerjaan. Dengan begitu diharapkan
nantinya mahasiswa dan alumni dapat membuat CV
lebih menarik dan juga sesuai dengan ketentuan ATS,
agar dapat memudahkan untuk melamar pekerjaan.

Pembicara pada webinar ini adalah Ken Mahendra
Basoeki selaku Head of Business Development Kinobi.
Hasil yang didapatkan dari pelatihan ini adalah
mahasiswa dan alumni  mampu mengetahui
bagaimana cara membuat CV ataupun resume dengan
baik dan benar sesuai dengan ketentuan ATS.

Top Skills Required for Society 5.0

pada tanggal 15 Januari 2022 pada pukul 16.00 -
17.30 WIB. Pelatihan ini dihadiri oleh 198 partisipan
yang merupakan alumni dan mahasiswa UMY.

adalah Vina Muliana selaku Ex-Assistant Vice Minister
BUMN/BUMN Employee at Mining Industry Indonesia
(MIND ID) serta Education & Career Content Creator
yang memiliki follower sebanyak 4,6 juta di Tiktok..

Tujuan diadakannya pelatihan ini adalah untuk
menambah wawasan mahasiswa dan alumni UMY
tentang soft skills apa yang harus dimiliki oleh pencari
kerja di Society 5.0. sehingga dapat bersaing di dunia
kerja. Pelatihan ini diadakan agar mahasiswa dan
alumni UMY mengetahui dan memahami mengapa
skills tersebut penting untuk dikuasai yang kemudian
mampu  menerapkannya dalam  dunia  kerja.
Pembahasan pada pelatihan ini meliputi macam-
macam soft skills dan hard skills yang biasanya sangat
penting untuk dikuasai di era Society 5.0.
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Selain itu, pembicara juga memaparkan tentang
tips-tips yang bisa dipraktekan untuk mengasah
skills tersebut yang mungkin belum diketahui oleh
mahasiswa atau alumni UMY. Hal tersebut akan
memberikan wawasan baru bagi mahasiswa dan
alumni UMY untuk memaksimalkan potensi
mereka dalam dunia kerja.

@ umy Kompeko

TOP SKILLS
REQUIRED FOR
SOCIETY 5.0

Satur Jan 16-17.30
Day 15 we

Vina Muliana
Education & Career Content ator

©  bitly/CareerTalkwithVina

200

Moderator:
Puthut Ardianto
(Head of COC UMY)
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Psychotest: It's a Piece of Cake!

Pada 20 Januari 2022 pukul 10.00-11.30.
Pembicara pada sesi ini adalah Andina Azmi
Zhusifa, M. Psi., Psikolog yang merupakan Career
Consultant di @aideconsultant serta HR Manager
di PT Datasintesa Teknologi Nusantara. Sebanyak
65 partisipan telah mengikuti webinar berdurasi 90
menit ini.

Tujuan dari acara peningkatan kompetensi dengan
judul Psychotest: It's a Piece of Cake! adalah untuk
menambah wawasan mahasiswa dan alumni UMY
terkait persiapan dalam menghadapi psikotes.
Kemudian para partisipan juga dapat mendapatkan
insight tentang jenis-jenis soal psikotes. Webinar ini
juga dapat membantu para mahasiswa dan alumni

Don't quit: How to Love Your Job

Pelatihan soft skill ini dilaksanakan pada tanggal 27
Januari 2022 pada pukul 15.30 - 17.00. Pembicara
pada sesi ini adalah Apri Rokh selaku Producer &
Creative mind of A-Talk on YouTube. Acara ini
dilaksanakan secara online melalui platform zoom
meeting. Terdapat 40 partisipan yang merupakan
alumni dan mahasiswa yang bergabung dalam sesi ini.

Tujuan dari webinar ini adalah untuk menambah
wawasan mahasiswa dan alumni UMY tentang soft
skills apa yang harus dimiliki untuk survive di dalam
pekerjaan. Selain itu, webinar ini dapat memberikan
paparan kepada mahasiswa dan alumni tentang
macam-macam soft skills yang harus dikuasai dan
mengapa itu bermanfaat di dunia kerja. Webinar ini
juga dapat membantu mempersiapkan mahasiswa
dan alumni UMY untuk dapat bersaing di dunia kerja.

@ UMY = cde

DONnNT ] HOW TO LOVE
QUI'T'e¢ YOUR JOB

Thurs | Jan | 15 .30.17.00
Day 27 wes

Apri Rokhyadi
Profesio! Muda BUMN
Career & Education Related Content Creator

O bitly/CareerTalkwithApri
é“, Moderator:

Wichda Fajriah Hanif
(Staff of COC UMY)

" @ cdoumy [ cdoumy N cdo_umy cdo@umy.acid ) karirumy.ac.id
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CAREER COACHING

Layanan konseling karir atau career coaching
merupakan kegiatan yang rutin dilakukan oleh
Career Development Center Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta (CDC UMY) untuk
membantu para mahasiswa dan alumni dalam
pembuatan CV ATS untuk mempersiapkan bekal
mereka sebelum memasuki dunia bekerja.

Tujuan dari program ini adalah guna menambah
wawasan kepada mahasiswa dan alumni tentang
CV ATS, dan mempersiapkan mahasiswa dan
alumni untuk dapat bersaing di dunia kerja di era
soziety 5.0.

Saat ini banyak perusahaan yang sudah
menerapkan sistem seleksi dengan menggunakan
software ATS dikarenakan lebih memudahkan dan
efektif untuk merekrut karyawan.

Namun di sisi lain, CV ATS hanya menyaring
sebesar 25% dari total pelamar yang mendaftar,
dengan begitu pembuatan CV ATS yang baik dan
benar sangat diperlukan oleh mahasiswa dan
alumni baik untuk melamar magang maupun
pekerjaan.

Kegiatan ini dilaksanakan dengan dua metode yaitu
online dan offline yang difasilitasi oleh Career
Buddy CDC UMY. Mahasiswa dan alumni
mendaftarkan diri melalui form yang telah CDC
sediakan, memilih sendiri system konsultasi yang
diinginkan, setelah itu admin akan menghubungi
mahasiswa dan alumni terkait dengan jam
konsultasi.

Sejak dibukanya program Career Coaching di bulan
Januari  hingga Agustus 2022, sebanyak 135
mahasiswa dan alumni telah mendaftar untuk
konsultasi terkait CV dan karir.

Mahasis
wa
28%

Alumni
72%

H Mahasiswa HAlumni

Mulai dari Angkatan 2014 hingga 2021 dari semua
program studi, mendaftarkan diri untuk mengikuti
program. Setelah mengikuti program ini, mahasiswa
dan alumni sudah beralih dari CV kreatif menjadi CV
ATS.

Untuk menggunakan
CV ATS Friend|

’ e s O,
’
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Recruitment on Campus

Program ini merupakan kegiatan
kerjasama dengan perusahaan mitra Daftar Perusahaan Recruitment on Campus
dimana Divisi Karir dan Hubungan
Alumni  Universitas Muhammadiyah
Yogyakarta memberikan ruang bagi
perusahaan-perusahaan tersebut
untuk melakukan rekrutment secara
offline  maupun online. Selain itu
program ini merupakan suatu wadah
yang dapat digunakan para alumni
UMY dalam dalam mendapatkan info
lowongan pekerjaan serta melamar
pekerjaan pada perusahaan mitra.

@y - ik @

% infomedia

Daftar Perusahaan Recruitment on Campus
Selama tahun 2021/2022 terdapat P

empat kegiatan yang melibatkan
sekitar empat perusahaan.

Perusahaan Tanggal dilaksanakan

PT. Sime Darby Oils 18 Desember 2021
PT. Infomedia Nusantara 7 Februari 2022
PT. Teleperformance Indonesia 21 Februari 2022
PT. Apotek K24 Indonesia 14 Maret 2022

Recruitment on Campus PT. Sime Darby Oils

Program Recruitment on Campus atau campus hiring
merupakan kegiatan kerja sama antara Divisi Karir dan
Hubungan Alumni atau Career Development Center
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta (CDC UMY) dengan
perusahaan mitra untuk melakukan recruitment baik secara
langsung (offline) maupun secara tidak langsung (online).

Kegiatan Recruitment on Campus kali ini CDC UMY
bekerjasama dengan PT. Sime Darby Oils yang ditujukan
khusus untuk para alumni UMY dengan posisi Management
Trainee Manufacturing and Commercial. Kegiatan ini
dilakukan secara offline dan diberlakukan protokol
kesehatan Covid-19.

Kegiatan ini dilakukan oleh Career Development Center
(CDC) Universitas Muhammadiyah Yogyakarta bekerjasama
dengan PT. Sime Darby OQils sebagai langkah untuk Kerja sama Recruitment on Campus dengan PT. Sime
menyerap tenaga kerja lulusan Universitas Muhammadiyah Darby Oils

Yogyakarta dalam mendapatkan pekerjaan. Adapun

rangkaian acara dari kegiatan ini adalah pembukaan dari

Kepala Lembaga Pengembangan Kemahasiswaan dan

Alumni, dilanjutkan serangkaian tes rekrutmen kerja oleh PT.

Sime Darby Oils.
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Suasana Recruitment on Campus dengan PT. Infomedia
Nusantara

Pembukaan Recruitment on Campus dengan
PT. Teleperformance Indonesia melalui Platform Teams

Recruitment on Campus PT. Apotek K24 Indonesia

Kegiatan ini dilakukan oleh Divisi Karir dan Hubungan
Alumni  Universitas  Muhammadiyah Yogyakarta
bekerjasama dengan PT. Apotek K-24 sebagai langkah
untuk menyerap tenaga kerja lulusan Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta dalam mendapatkan
pekerjaan.

Kegiatan ini dilakukan secara online melalui Platform
Zoom Meeting Conference. Adapun rangkaian acara
dari kegiatan ini adalah pembukaan dari Kepala Divisi
Karir dan Hubungan Alumni UMY, Puthut Ardianto,
S.Pd., M.Pd, dilanjutkan serangkaian tes rekrutmen
kerja oleh PT. Apotek K-24.

Recruitment on Campus PT. Infomedia Nusantara

Kegiatan ini dilakukan oleh Divisi Karir dan Hubungan
Alumni  Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
bekerja sama dengan PT. Infomedia Nusantara
sebagai langkah untuk menyerap tenaga kerja
lulusan Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
dalam mendapatkan pekerjaan. Kegiatan ini
dilakukan pada Senin, 7 Februari 2022 bertempat di
Ruang Amphiteater E7A Lantai 5 Gedung KH Ibrahim
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.

Kegiatan ini dilakukan secara offline bertempat di dan
diberlakukan protokol kesehatan Covid-19. Adapun
rangkaian acara dari kegiatan ini adalah pembukaan
dari Kepala Divisi Karir dan Hubungan Alumni UMY
(Puthut  Ardianto), dilanjutkan serangkaian tes
rekrutmen kerja oleh PT. Infomedia Nusantara.

Recruitment on Campus PT. Teleperformance
Indonesia

Kegiatan ini dilakukan oleh Divisi Karir dan Hubungan
Alumni  Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
bekerjasama dengan PT. Teleperformance sebagai
langkah untuk menyerap tenaga kerja lulusan
Universitas  Muhammadiyah Yogyakarta dalam
mendapatkan pekerjaan. Kegiatan ini dilakukan pada
Senin, 21 Februari 2022 bertempat di Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta. Kegiatan ini dilakukan
secara online melalui platform Teams.

Adapun rangkaian acara dari kegiatan ini adalah
pembukaan dari Kepala Divisi Karir dan Hubungan
Alumni UMY  (Puthut Ardianto), dilanjutkan
serangkaian tes rekrutmen kerja oleh PT.
Teleperformance. Dalam pelaksanaannya terdapat
28 alumni UMY yang mendaftar rekrutmen tersebut.

Tahapan Proses Seleksi

Mendaftar dan melakukan Tes Online
https://recruitment. apotek-k24.com

Interview User Training

e ey T T I

Tahapan Seleksi Recruitment on Campus dengan
PT. Apotek K-24 Indonesia
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PROGRAM MAGANG MAHASISWA BERSERTIFIKAT FHCI

BUMN TAHUN AKADEMIK 2021/2022

Batch 1

Mahasiswa Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
berhasil lolos dalam Magang dan Studi Independen
Bersertifkat (MSIB) yang diselenggarakan oleh
Kemendikbud bekerja sama dengan beberapa
perusahaan mulai dari start-up hingga Badan Usaha
Milik Negara (BUMN).

Tujuan PMMB adalah untuk menghadirkan sinergi
melalui BUMN hadir untuk negeri, mencari kandidat
rekrutment untuk BUMN terkait, dan menciptakan
SDM vyang berjiwa entrepreneur sesuai dengan
kebutuhan BUMN.

Proses seleksi program ini dilakukan dengan 2
tahapan, tahapan 1 vyaitu seleksi internal yang
dilakukan oleh Career Development Center, Lembaga
Pengembangan Kemahasiswaan dan Alumni
Universitas Muhammadiyah  Yogyakarta yang
diantaranya  seleksi  berkas/administrasi  dan
wawancara. Tahapan 2 dilakukan oleh pihak FHCI
dengan mematch up kan data mahasiswa dengan
BUMN terkait.

Daftar mahasiswa yang lolos hasil match up dari
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta sebanyak 3
(tiga) mahasiswa dari 3 BUMN yaitu Riska Nur Afifah
PT Pegadaian (Persero)), Muhammad Aldiansyah
(PT Industri Kereta Api (Persero)), Ananda
Ramadhanti Utomo (PT Pelabuhan Indonesia
(Persero)).

" MAILA U e -©
> PMMBBATCH 1

W

L O UMY =5~ CCCaS— 5 MI/B ’
o T ~ ¥

Hasil Match Up

Program Magang Mahasiswa
Bersertifikat Batch 12022

S =

Riska Nur Afifah Axuntansi PTPegadaion (Persero)  Jawa Tengah

PT industri Kereta Apl
Muhammad Aldiansyah Teknik Mesin > Jawa Tienur

Hubungan PTPotabuhan indonesia

I:_f

@) cdoumy K cdoumy W cdcumy §¥g cdc@umyacid @) kariumyacid 2

——
Hasil Match Up PMMB Batch 1 Tahun 2021/2022
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MAGANG DAN STUDI INDEPENDEN BERSERTIFIKAT

MERDEKA BELAJAR KAMPUS MERDEKA

Magang dan Studi Independen Bersertifkat
(MSIB) merupakan salah satu program yang
diselenggarakan oleh Kemendikbud bekerja
sama dengan beberapa perusahaan mulai dari
start-up hingga Badan Usaha Milik Negara
(BUMN).

Tujuan dari program ini adalah memberikan
kesempatan kepada mahasiswa untuk belajar
dan mengembangkan kreativitas diri diluar
perkuliahan selama 1(satu) semester. Selama
program  berlangsung  mahasiswa  tidak
diperbolehkan untuk mengikuti perkuliahan dan
yudisium. Oleh karena itu, Kemendikbud
memberikat benefit berupa pengkonversian nilai
program ke matakuliah sebesar 20 SKS.

Batch 1

Pada batch ini, proses seleksi berlangsung
selama 1 (satu) bulan mulai dari bulan Juni
hingga Juli  2021. Mahasiswa diberikan
kebebasan memilih lebih dari 1 (satu) mitra.

Dari proses seleksi ini terdapat 25 mahasiswa
yang lolos mengikuti program magang dan 9
(sembilan) mahasiswa lolos mengikuti program
Studi Independen. Tersebar di 18 mitra di
Indonesia yaitu, PT Suitmedia Kreasi Indonesia
(1 mahasiswa), PT Digital Inisiatif (1
mahasiswa), Yayasan Adipurna Inovasi Asia (1
mahasiswa), PT Gemilang Media Wisatama (6
mahasiswa), PT Telkom Indonesia Thk (2
mahasiswa), PT Tourindo GUIDE Indonesia Tbk
(3 mahasiswa), PT Tokopedia (1 mahasiswa), PT
Gitsolution (1 mahasiswa), Yayasan Hasnur
Centre (1 mahasiswa), Yayasan Bintang Langit
(2 mahasiswa), PT Nestle Indonesia (1
mahasiswa), Perkumpulan Integrasi Kolaborasi
dan Inovasi Pendidikan (1 mahasiswa), PT Arah
Dunia Televisi(1 mahasiswa), PT Berau Coal (1
mahasiswa), Sekretariat Jendral DPR RI (2
mahasiswa), PT Cipta Konsultan Internasional (1
mahasiswa), PT Dwi Inti Putra (1 mahasiswa)
dan PT Microsoft Indonesia (8 mahasiswa).
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Batch 2

Pada batch ini, proses seleksi dimulai dari bulan
Desember 2021 hingga Januari 2022 dengan
ketentuan yang sama seperti batch sebelumnya. Di
batch 2 ini terdapat 29 mahasiswa lolos mengikuti
program MSIB, namun sebanyak 4 (empat)
mahasiswa mengundurkan diri karena alasan
pribadi.

Mahasiswa tersebut tersebar di 22 mitra di Indonesia
yaitu, Badan Penyelenggara Jaminan Produk Halal (1
mahasiswa), Kementerian ~ Perdagangan (1
mahasiswa),  Perkumpulan  Sosial ~ Ekonomi
Akselerator Lab (1 mahasiswa), PT Artificial
Intelegensia Indonesia (1 mahasiswa), PT Dwi Inti
Putra (1 mahasiswa), PT Dynamo Media Network (1
mahasiswa), PT Gemilang Media Wisatama (2
mahasiswa), PT Hashmicro Solusi Indonesia (1
mahasiswa), PT Mitra Semeru (1 mahasiswa), PT
Revelusi Cita Edukasi (1 mahasiswa), PT Zona
Edukasi Nusantara (4 mahasiswa), PT Arah Dunia
Televisi (1 mahasiswa), PT Indika Energy Thk (1
mahasiswa), PT INKA (1 mahasiswa), PT Lentera
Bangsa Benderang (1 mahasiswa), PT MariBelajar
Indonesia Cerdas (2 mahasiswa), PT Orbit Ventura
Indonesia (3 mahasiswa), PT Ruang Raya Indonesia
(1 mahasiswa), PT Syncore Indonesia (1
mahasiswa), UPT Solo Technopark (1 mahasiswa),
Yayasan Adipurna Inovasi Asia (1 mahasiswa) dan
Yayasan Hasnur Centre (1 mahasiswa).

Program Magang dan Studi Independen Bersertifikat Batch |
Daftar Peserta Program Magang dan Studi Independen Bersertifikat
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TRACER STUDY

Tracer study adalah program untuk memetakan
kegiatan lulusan, kesenjangan kompetensi
lulusan dan daya serap dalam dunia kerja untuk
dijadikan dasar dalam pengembangan dan
penyempurnaan program pelaksanaan proses
pendidikan.

Tujuan dari dari Tracer Study adalah untuk
mengetahui  hasil proses kegiatan belajar
mengajar baik intrakurikuler maupun pendidikan
dalam bentuk transisi dari dunia pendidikan tinggi
ke dunia usaha dan industri, keluaran pendidikan
berupa penilaian diri terhadap penguasaan dan
pemerolehan kompetensi, proses pendidikan
berupa evaluasi proses pembelajaran dan

kontribusi pendidikan tinggi terhadap
pemerolehan kompetensi serta input pendidikan
berupa penggalian lebih lanjut terhadap

informasi lulusan.

Tracer Study yang telah terlaksana pada tahun ini
dilakukan untuk melacak lulusan 2019 dan 2020.
Populasi dari lulusan tahun 2019 adalah
berjumlah  4.527 alumni, diperoleh target
responden (alumni yang dapat dihubungi)
sebanyak 3.717 alumni, dan jumlah keseluruhan
responden (yang sampai selesai mengisi
kuesioner survei) sebanyak 3.207 alumni.
Sedangkan populasi lulusan tahun 2020
berjumlah berjumlah 4.554 alumni, diperoleh
target responden (alumni yang dapat dihubungi)
sebanyak 3.884 alumni, dan jumlah keseluruhan
responden (yang sampai selesai mengisi
kuesioner survei) sebanyak 3.369 alumni

Pada lulusan tahun 2019, dari jumlah target responden
3.717 alumni yang berhasil dihubungi terdapat
sejumlah 3.207 yang selesai mengisi kuesioner atau
setara dengan 86,35% (nett response rate).

Sedangkan pada lulusan tahun 2020, dari jumlah target
responden 3.884 alumni yang berhasil dihubungi
terdapat sejumlah 3.369 vyang selesai mengisi
kuesioner atau setara dengan 86,74% (nett response
rate)

Berdasarkan response rate, responden dari Tracer
Study TA 2021/2022 bisa dikatakan melebihi target
yaitu 30% respon rate. Total responden Tracer Study
tahun ini mengalami kenaikan dari jumlah responden
Tracer Study tahun lalu.

Jumlah Populasi Tracer Study Lulusan Tahun 2019 dan 2020
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Responden Program Diploma (D3) Lulusan 2019 dan 2020 Responden Program Magister (S2) Lulusan 2019 dan 2020
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Jenis Pekerjaan Pertama

Lulusan 2019 Persentase Jenis Pekerjaan Alumni Lulusan Tahun 2019
Pada lulusan tahun 2019 terdapat 2046
alumni yang bekerja, terdiri dari Program
Vokasi sebanyak 63 responden, Program
Sarjana  sebanyak 1521 responden,
Program Magister ~ sebanyak 93
responden, Program Doktoral sebanyak 19
responden, dan Program Profesi sebanyak
349 responden

m nstansi Pemerintah

= BUMN/BUMD

® [nstitusi/Organisasi Multilateral
m [ SM

M Perusahaan Swasta
382 alumni (18,7%) bekerja di Instansi
Pemerintah, 129 alumni (6,3%) bekerja di
BUMN/BUMD, 117 alumni (5,7%) bekerja di
Institusi/Organisasi Multilateral, 33 alumni
(1,6%) bekerja di LSM, 903 alumni (44,1%)
bekerja di Perusahaan Swasta, 375 alumni
(18,3%) bekerja di perusahaan sendiri, dan
108 alumni (5,3%) bekerja di perusahaan
lainnya.

m Perusahaan Sendiri

| Lainnya
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Sebaran Alumni UMY Lulusan 2019 berdasarkan Jenis Pekerjaan

Jenis Pekerjaan

$1

Profesi

S3 Jumlah

1 Instansi pemerintah 10 235 105 25 7 382 18,7%
2 BUMN/BUMD 1 113 13 2 - 129 6,3%
3 Institusi/Organisasi Multilateral 0 70 21 24 2 117 57%
4 Organisasi non-profit / LSM 0 19 7 6 1 33 1,6%
5 Perusahaan Swasta 46 682 144 26 4 903 441%
6 Wiraswasta/Perusahaan Sendiri 5 335 30 5 - 375 18,3%
7 Lainnnya 2 67 29 5 5 108 53%

Jumlah 64 1521 349 93 19 2046 100,0%

Lulusan 2020

Pada lulusan tahun 2020 terdapat 1716
alumni yang bekerja, terdiri dari Program
Vokasi sebanyak 77 responden, Program
Sarjana sebanyak 1192 responden,
Program  Magister  sebanyak 107
responden, Program Doktoral sebanyak 18
responden, dan Program Profesi sebanyak
322 responden.

248 alumni (14,5%) bekerja di Instansi
Pemerintah, 89 alumni (5,2%) bekerja di
BUMN/BUMD, 122 alumni (7,1%) bekerja di
Institusi/Organisasi Multilateral, 48 alumni
(2,8%) bekerja di LSM, 686 alumni (40,0%)
bekerja di Perusahaan Swasta, 384 alumni
(22,4%) bekerja di perusahaan sendiri, dan
139 alumni (8,1%) bekerja di perusahaan
lainnya.

Persentase Jenis Pekerjaan Alumni Lulusan Tahun 2020

m nstansi Pemerintah

= BUMN/BUMD

m [nstitusi/Organisasi Multilateral
m[SM

B Perusahaan Swasta

m Perusahaan Sendiri

m Lainnya

Sebaran Alumni UMY Lulusan 2020 berdasarkan Jenis Pekerjaan

Jenis Pekerjaan DIl S1 Profesi S2 S3 Jumlah (%)
1 Instansi pemerintah 5 121 78 33 11 248 14,5%
2 BUMN/BUMD 1 76 8 4 - 89 52%
3 Institusi/Organisasi Multilateral 3 74 23 21 1 122 7.1%
4 Organisasi non-profit / LSM - 37 4 6 1 48 2,8%
5 Perusahaan Swasta 48 495 117 25 1 686 40,0%
6 Wiraswasta/Perusahaan Sendiri 15 312 52 5 - 384 22,4%
7 Lainnya 5 77 40 13 4 139 8,1%

Jumlah 77 1192 322 107 18 1716 100,0%

75| ANNUAL REPORT 2021/2022: OUTLOOK KEMAHASISWAAN | UMY




Situasi Alumni Jenjang Sarjana Saat Ini

Lulusan 2019

Berdasarkan hasil survey penelusuran alumni di tahun
2021, terdapat beraneka ragam keadaan alumni lulusan
tahun 2019 saat ini. Ada 5 kategori berdasarkan situasi
alumni saat ini, diantaranya bekerja (full time/part time),
wiraswasta, melanjutkan pendidikan, tidak bekerja tetapi
sedang mencari kerja, dan belum memungkinkan
bekerja. Pada kategori bekerja (full time/part time)
terdapat 1753 alumni atau setara dengan 54,7% yang
sedang berstatus bekerja baik full time ataupun part time.

Situasi Saat Ini

S1

Kemudian sebanyak 381 alumni atau setara dengan
11,9% sedang berstatus wiraswasta saat ini. Untuk
kategori melanjutkan studi terdapat sebanyak 435
alumni atau setara dengan 13,6%. Di sisi lain, saat ini
masih terdapat 445 alumni atau setara dengan 13,9%
yang tidak bekerja tetapi sedang mencari pekerjaan.
Sedangkan sebanyak 193 alumni atau setara dengan
6,0% masih belum memungkinkan bekerja

Profesi

(%)

2 | Wiraswasta 4 346 18 13 - 381 11,9%
3  Melanjutkan Pendidikan 9 409 14 3 - 435 13,6%
4 | Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 10 403 26 6 - 445 13,9%
5 | Belum memungkinkan bekerja 2 172 16 3 - 193 6,0%
Jumlah 82 2561 424 118 19 3207 100%
Bekerja (full time/part time) | 55%
Wiraswasta |l 12%
Melanjutkan Pendidikan |l 14%
Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja  |———"—" 14%
Belum memungkinkan bekerja |l 6%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Lulusan 2020

Berdasarkan hasil survey penelusuran alumni di tahun
2021, terdapat beraneka ragam keadaan alumni lulusan
tahun 2020 saat ini. Ada 5 kategori berdasarkan situasi
alumni saat ini, diantaranya bekerja (full time/part time),
wiraswasta, melanjutkan pendidikan, tidak bekerja tetapi
sedang mencari kerja, dan belum memungkinkan
bekerja. Pada kategori bekerja (full time/part time)
terdapat 1440 alumni atau setara dengan 42,9% yang
sedang berstatus bekerja baik full time ataupun part time

Situasi Saat Ini

$1

Kemudian sebanyak 339 alumni atau setara dengan
10,1% sedang berstatus wiraswasta saat ini. Untuk
kategori melanjutkan studi terdapat sebanyak 601
alumni atau setara dengan 17,9%. Di sisi lain, saat ini
masih terdapat 768 alumni atau setara dengan 22,9%
yang tidak bekerja tetapi sedang mencari pekerjaan.
Sedangkan sebanyak 206 alumni atau setara dengan
6,1% masih belum memungkinkan bekerja

Profesi S2 Jumlah

(%)

1 | Bekerja (full time/part time) 60 932 321 109 18 1440 42,9%
2 | Wiraswasta 18 293 13 14 1 339 10,1%
3  Melanjutkan Pendidikan 6 574 12 9 = 6071 17,9%
4 | Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja 34 652 62 20 - 768 22,9%
5 | Belum memungkinkan bekerja 11 153 39 3 = 206 6,1%
Jumlah 129 2604 447 155 19 3354 100,0%
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Bekerja (full time/part Time) | — £ 3%
Wiraswasta |— 10%
Melanjutkan Pendidikan |l 13%
Tidak bekerja tetapi sedang mencari kerja [ —— 23%

Belum memungkinkan bekerja |l 6%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

; m\ra

Rapat Koordinasi Pengunggahan Data ke Sistem tracerkemdikbud.go.id
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SURVEY KEPUASAN PENGGUNA LULUSAN

Survey kepuasan pengguna lulusan merupakan
survey vyang diselenggarakan oleh institusi
pendidikan bagi pengguna lulusan institusi
tersebut (alumni dari institusi bekerja untuk
pengguna). Survey ini bertujuan untuk mengukur
kualitas lulusan dilihat dari sudut pandang
pengguna lulusan, yaitu apakah kualitas lulusan
yang dihasilkan oleh institusi Pendidikan yang
bersangkutan sesuai seperti yang dibutuhkan oleh
pengguna.

Tingkat kepuasan yang tinggi yang diberikan oleh
pengguna lulusan adalah salah satu indikator
keberhasilan proses pendidikan dalam institusi
pendidikan tersebut. Survey kepuasan pengguna
ini sangat dibutuhkan dalam proses akreditasi
institusi misalnya dalam aspek penilaian employer
reputation maupun perbaikan penyeluruh dari
proses  pendidikan  baik  kurikulum, arah
pengembangan universitas dan pembinaan
softskill mahasiswa.

Pada pelaksanaan survey kepuasan pengguna
tahun 2021, Divisi Pengembangan Karir dan
Hubungan Alumni UMY berhasil melaksanakan
survey kepuasan pengguna untuk seluruh jenjang
dari vokasi hingga program doktor.

Tingkat respon pengguna pada pelaksanaan
survey kepuasan pengguna kali ini melebihi terget
yang ditentukan dan merata ke seluruh program
studi.

Pada pelaksanaan survey kepuasan pengguna
tahun 2021 ini pun, Divisi Karir dan Hubungan
Alumni melakukan survey untuk dua angkatan
alumni sekaligu, yaitu alumni lulusan tahun 2019
dan lulusan tahun 2020.

Kegiatan survey kepuasan pengguna yang
dilaksanakan pada tahun 2019-2021 memiliki
pelaksanaan metode yang sama. Metode survey
yang digunakan pada tahun 2019-2021 adalah
bentuk kuesioner yang dicantumkan pada platform
surveymonkey dan kemudian disebar kepada
setiap pimpinan alumni melalui Whatsapp. Survey
kepuasan pengguna ini sendiri merupakan tindak
lanjut dari kegiatan Tracer Study, yang mana divisi
Pusat Karir UMY mendapatkan data kontak
pimpinan perusahaan dari para lulusan UMY.

Informasi Pelaksaanan Survey Kepuasan Pengguna dari Tahun ke Tahun

Tahun

Nama Pelaksanaan
REIEUCENEE

Target

Mengisi Teknik Pelaksanaan

Populasi Kuesioner

Penggun
a

1 2019 Survey Kepuasan 991 116 Atasan Kuesioner Online
Pengguna Atasan

2 2020 Survey Pengguna 1596 767 Atasan Kuesioner Online
Pengguna Atasan

3 2021 Survey Pengguna 1884 670 Atasan Kuesioner Online
Pengguna Atasan
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Pengumpulan data responden survey kepuasan
pengguna alumni UMY tahun pelaksanaan 2021
dilakukan dengan cara:

1. Mengirimkan surat elektronik kepada
daftar dunia industri, usaha, dan instansi
pemerintahan yang diperoleh dari hasil
pelaksanaan Tracer Study Lulusan UMY
tahun pelaksanaan 2021. Jumlah
atasan/pengguna yang berhasil dihubungi
adalah 1884 orang.

2. Melakukan tindak lanjut terhadap
surat/pesan yang sudah dikirimkan melalui
surat elektronik dengan mengirimkan pesan
melaui  WhatsApp  pengguna/pimpinan
alumni UMY.

3. Mengirimkan surat elektronik dan pesan
WhatsApp kepada alumni UMY lulusan tahun
2019 dan 2020 untuk meneruskan kepada
pihak pengguna (atasan langsung alumni).
4. Berkoordinasi dengan PIC Tracer Study
program studi untuk mendapatkan kontak
pengguna lulusan sesuai dengan prodi yang
bersangkutan.

Pada tahun ini, terdapat 670 Atasan yang berhasil
mengisi kuesioner survey pengguna lulusan

Alur pelaksanaan survey kepuasan pengguna
dapat dilihat pada gambar sebelumna.

A: Atasan/pengguna lulusan dihubungi melalui
Whatsapp, yang kemudian diberikan link:
http://bit.ly/surveypenggunaUMY

B: Atasan/pengguna mengisi kuesioner secara
online.

C: Atasan telah selesai melakukan pengisian
kuesioner survey kepuasan pengguna.

Pada survey kepuasan pengguna ini, data
diperoleh dari hasil Tracer Study Lulusan 2019 dan
2020 yang sudah bekerja, dimana dalam data
tersebut,  terdapat 3333  lulusan  yang
mencantumkan nama perusahaan dimana mereka
bekerja saat ini. Dari total populasi tersebut,
sebanyak 1884 pengguna yang berhasil dihubungi.

Dari target populasi yang sudah dan berhasil
dihubungi, sebanyak 670 pengguna/atasan telah
behasil terdata mengisi kuesioner survey
kepuasan pengguna tahun 2021.

B
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OCUS GROUP DISCUSSION PENGGUNA LULUSAN

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYKARTA

Career Development Center Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta berhasil
menyelenggarakan Focus Group Discussion (FGD)
dengan beberapa pimpinan perusahaan yang
merupakan pengguna dari alumni lulusan UMY.

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Senin, 11 April
2022. Tujuan diadakannya kegiatan ini adalah
untuk  meningkatkan dan  mengembangkan
universitas  menjadi lebih baik lagi, dengan
memberikan masukan dan arahan kepada
universitas terkait kinerja alumni dari para
pengguna.

Aspek yang dinilai dari performa lulusan meliputi
hardskill, softskill, dan kehidupan beragama. Di
bagian hardskill terdiri dari keahlian bidang ilmu,
penggunaan teknologi informasi, dan juga
kemampuan berbahasa asing. Sedangkan softskill
terdiri dari etika, pengembangan diri, kerjasama,
dan kemampuan berkomunikasi. Untuk kehidupan
beragama, penilaian meliputi: ketaatan beribadah,
kemampuan beramal baik dan mencegah
kemungkaran, serta teladan dalam kehidupan
beragama.

Kegiatan Focus Gioup Discussion Pengguna
Lulusan UMY ini meiupakan media silatuiahmi
antaia pimpinan univeisitas, piogiam studi, dan
pengguna lulusan teikait hasil pioses pembelajaian
selama di institusi Pendidikan

Disisi lain, ada beberapa bidang pekerjaan alumni
yang berurusan dengan pelayanan, maka dalam
hal ini kemampuan public speaking dan juga
komunikasi sangat dibutuhkan.

Gambaran
Umum
Responden
Survey
Kepuasan
Pengguna

1666 pengguna alumni
yang dapat dihubungi

Pada kesempatan kali ini, ada beberap masukan
dan arahan yang disampaikan oleh para pengguna
terkait dengan alumni UMY. Diantaranya adalah
kemampuan public speaking, bahwa hal tersebut
merupakan hal penting untuk menunjang di dunia
kerja agar dapat bersaing.

Disisi lain, ada beberapa bidang pekerjaan alumni
yang berurusan dengan pelayanan, maka dalam
hal ini kemampuan public speaking dan juga
komunikasi sangat dibutuhkan.

Kemudian masukan lainnya adalah tentang mental
keberanian dan persiapan kerja, dikarenakan
kondisi di dalam dunia kerja bisa berubah kapan
saja.

Focus Group Discussion (FGD) Pengguna Lulusan
UMY tahun 2021/2022 dilaksanakan secara virtual
(daring) dengan menggunakan platform Zoom.
Peserta FGD Pengguna Lulusan ini adalah para
pengguna lulusan UMY yang diperoleh dari hasil
Tracer Study alumni 2019 dan 2020 tahun
pelaksanaan 2021/2022. Terdapat 182 pengguna
lulusan yang diundang dalam FGD ini. Selain itu,
semua ketua program studi (kaprodi) juga akan
dilibatkan dalam FGD ini. Pada sesi Breakout
Room, peserta akan dibagi menjadi 7 (tujuh)
ruangan yang akan didampingi oleh fasilitator.
Sehingga dalam ruangan breakout room akan ada
fasilitator dari LPKA, pengguna lulusan, dan
kaprodi.

Persentase 40,21%

80 | ANNUAL REPORT 2021/2022: OUTLOOK KEMAHASISWAAN | UMY



ALUMNI AWARDS 2022:
KONTRIBUSI ALUMNI UNTUK NEGERI

e LUM i
AWARDS
2n%2

Lembaga Pengembangan Kemahasiswaan dan
Alumni (LPKA) UMY kembali memberikan apresiasi
kepada alumni-alumni UMY yang sudah menorehkan
karirnya diberbagai bidang ilmu. Melalui ajang rutin
yang diadakan oleh LPKA UMY bernama Alumni
Award 2022 yang digelar pada Sabtu, 23 September
2022 secara offline di Aula Masjid KH Ahmad Dahlan
Umy.

Acara ini sebagai bentuk apresiasi tinggi kampus
terhadap alumni-alumni UMY yang telah berkiprah dan
mengabdikan diri di berbagai bidang dalam kehidupan
sosial masyarakat.

Sejak resmi berdiri pada 1 Maret 1981, UMY telah
mengasilkan ribuan lulusan yang tersebar di berbagai
wilayah di Indonesia dan juga beberapa kota di luar
Znegeri. Para alumni tersebut memilih karir yang
beragam dan menempuh jalan yang tidak selalu
mulus.

Namun sebagian dari mereka dipertemukan dengan
semangat dan kesadaran yang sama: berkontribusi
kepada bangsa dan terus merawat nilai-nilai
kemanusiaan.

Beberapa di antara mereka berkiprah di bidang sosial
seperti aktivis filantrofi, pertanian, kesehatan. Di
antara yang lain menekuni dunia ekonomi sebagai
saudagar ataupun profesional di institusi pemerintah
dan swasta.

Ada juga yang memilih jalan politik dan pemerintahan
untuk mengabdi dan merumuskan kebijakan. Dan
tidak sedikit yang aktif dalam dunia pendidikan dan
kesehatan, baik sebagai pendidik, peneliti serta
tenaga kesehatan di perkotaan dan bahkan pelosok
negeri.

Atas peran dan dedikasi mereka terhadap
masyarakat, alumni-alumni ini patut mendapatkan
apresiasi dari kita semua. Dalam hal ini UMY ingin
memberikan penghargaan tinggi kepada mereka,
salah satunya melalui pemberian Alumni Awards.

Kampus memang telah melahirkan mereka, tetapi
sungguh dedikasi, semangat pengabdian, empati,
serta kualitas individu merekalah yang menjadikan
setiap individu dari mereka terus berkembang dan
bersinar.
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Penghargaan Alumni Awards ini juga sebagai
upaya UMY untuk terus menaruh harapan yang
tidak pernah putus kepada para alumni untuk tetap
meneguhkan nilai-nilai ke-Islaman-an,
kemanusiaan dan peradaban di tengah-tengah
Republik ini.

Alumni Awards ini diberikan kepada alumni dalam
dua ketegori, yaitu: (i) Alumni Achievement Award
(AAA), dan (i) Outstanding Alumni Achievement
Award (OAA). AAA diberikan setiap tahunnya
kepada alumni dari masing-masing Fakultas yang
telah lulus minimal 10 (sepuluh) tahun atau alumni
yang telah berperan dan memberi dampak kepada
masyarakat luas.

Sementara OAA diberikan setiap tahunnya hanya
kepada satu orang alumni yang dipandang
memiliki prestasi, karir atau kontribusi “luar biasa”
serta melakukan perubahan dalam masyarakat
dan negara.

Setelah melalui proses seleksi dan pengusulan dari
berbagai pihak yang masuk secara online melalui
alumniawards.umy.ac.id, serta penilaian yang
dilakukan tim Dewan Juri, dengan rasa bangga dan
penuh kesyukuran UMY memberikan.

Penghargaan Alumni Achievement Award (AAA)
dan Outstanding Alumni Achievement Award (OAA)
untuk tahun 2022 kepada alumni berikut ini. Nama-
nama penerima Alumni Achievement Award
adalah:

Ananto Isworo, S. Ag, (Fakultas Agama Islam, lulus
2001); Beliau merupakan founder dari Gerakan
Shadagah Sampah Berbasis Eco-Masjid di
Indonesia dan juga penerima penghargaan Pajak
Bantul Award dari Bupati Bantul dalam kategori
Pejuang Kebersihan..

Linayati Lestari, S.IP., M.A,, Ph.D. (Fakultas Iimu
Sosial dan lImu Politik, lulus 2009); Seorang
akademisi yang saat ini menjabat sebagai Wakil
Rektor Il Universitas Riau Kepulauan (UNRIKA),
sekaligus dosen untuk Program Studi Ilmu
Pemerintahan.

H. Nasarudin, S.H., M.H. (Fakultas Hukum, lulus
2004); Beliau saat ini menjabat sebagai Wakil
Bupati Pelalawan Riau. Beliau juga aktif dalam
organisasi Komite Nasional Pemuda Indonesia
(KNPI).

Wuri Rahmawati, S.P., M.Sc. (Fakultas Pertanian, lulus
2003); merupakan anggota Komisi Pemilihan Umum
(KPU) Kabupaten Bantul.

drg. Ardhy Nugrahanto Wokas, MSc PH., MSc HM.,,
Ph.D., DIC., MSCO. (Fakultas Kedokteran dan Ilmu
Kesehatan, lulus 2007); beliau merupakan Direktur
Utama Kimia Farma Diagnostika indonesia.

Gusti Amri, S.E., M.Sc. (Fakultas Ekonomi dan Bisnis,
lulus 2005); pendiri PT Tata Kelola Komunika dan PT
Jakarta Gagas Media.

Prof. Dr. Muji Setiyo, S.T., M.T. (Fakultas Teknik, lulus
2008); beliau seorang akademisi sebagai dosen
Program Studi D3 Mesin Otomotif Universitas
Muhammadiyah Magelang, sekaligus sebagai Guru
Besar bidang Teknik Mesin.

Sementara itu pemenang untuk kategori Outstanding
Achievement Award diberikan kepada Ismail Basbeth,
S.IP. yang merupakan Fakultas lImu Sosial dan Ilmu
Politik (lulus tahun 2004).

Penghargaan tersebut diberikan atas capaiannya,
beliau merupakan Sutradara, Penulis cerita sekaligus
Produser Film. Pendiri Rumah Produksi Matta Cinema
Dunia, Yayasan Laboratorium Bosan Berisik serta
Ruang Basbeth Bercerita yang berbasis di Jakarta dan
Yogyakarta. beliau juga bekerja bersama Industri Film
Indonesia melalui beberapa studio seperti: Talak 3
(MD Entertaintment), ARINI (MAX Pictures), dan
Keluarga Cemara 2 (Visinema Pictures).

Ismail Basbeth, S.IP.
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KONSELING DAN
KESEJATRAAN
MAHASISWA



Program Kesejahteraan Mahasiswa

LPKA merupakan lembaga pengelola program — program
kemahasiswaan di Tingkat Universitas. Melalui Divisi
Konseling dan Kesejahteraan yang berada dibawah LPKA,
UMY menyalurkan salah satu komitmennya dalam
meningkatkan pelayanan kepada mahasiswa dengan
memperkuat sistem kesejahteraan yang meliputi (i)
pemberian dan pengelolaan beasiswa, (i) pelayanan
konseling dan (iii) pemberian santunan kesehatan dan
kematian.

Dalam  mendukung  kegiatan  pendidikan  untuk
mahasiswanya, UMY menyalurkan bantuan pendidikan di
setiap tahunnya berupa beasiswa kepada mahasiswa
baru maupun on going yang terdiri dari berbagai macam
jenis beasiswa.

Divisi Konseling dan Kesejahteraan Mahasiswa juga
memberikan pelayanan konseling bagi mahasiswa
dengan melibatkan konselor dari beberapa dosen yang
memiliki keahlian di bidangnya. Pelayanan ini bertujuan
untuk memberikan bantuan dan pendampingan secara
sistematis dan intensif kepada mahasiswa agar lebih
mengenal, memahami dan mengembangkan diri, baik di
bidang akademik, sosial dan karir di masa depan secara
optimal.

Dukungan kepada mahasiswa juga diwujudkan dengan
peningkatan pelayanan kesehatan dan pemberian
santunan kesehatan dan kematian. Hal ini diharapkan
mampu membantu mahasiswa dalam hal pembiayaan
apabila memerlukan pemeriksaan, pengobatan, dan/atau
perawatan.

Jumlah Mahasiswa Penerima Beasiswa 2017-2021

25197
22213

2113
1429 1403 1563
]

|
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Keterangan: Data jumlah  mahasiswa  dihitung
persemester. Sehingga dalam satu tahun (dua semester)
dihitung kelipatan dua.

Catatan umum: beberapa data beasiswa dan kesehatan
disajikan pertahun kelander untuk memudahkan evaluasi
dan melihat fluktuasi pada tiap tahunnya. Namun ada juga
data yang disajikan mengikuti satu tahun akademik
(2021/2022).

Rp 11,5

miliar

Total beasiswa

AN

Jumlah mahasiswa
penerima beasiswa
tahun 2022

Penurunan jumlah beasiswa dan penerima
pada tahun 2022 turut dikarenakan sudah
tidak adanya beasiswa pandemi Covid-19.
Pertama, beasiswa internal UMY vyang
diberikan melalui skema pemotongan
sekitar 20% dari total biaya kuliah. Kedua,
beasiswa Kemendikbud melalui skema
Kartu Indoensia Pintar (KIP) bagi yang
terkena dampak Covid-19.
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Skema Beasiswa Mahasiswa

Jenis Nama Beasiswa Coverage

Beasiwa Internal UMY Beasiswa Bidikmisi/KIP Kuliah/KIP Kuliah Merdeka Full Study
(Kerjasama dengan Ristekdikti)
Beasiswa Bidikmisi Lombok (Kerjasama dengan Ristekdikti) Full Study
Beasiswa Kader Unggulan Muhammadiyah (KAUM) Full Study
Beasiswa Hafidzh Al-Quran Full Study
Beasiswa Prestasi Unggulan Full Study
Beasiswa Dokter Muhammadiyah Full Study
Beasiswa Difabel Full Study
Beasiswa Umum On Going
Beasiswa Mahasiswa Exchange (Luar Negeri) On Going
Beasiswa Terdampak Covid-19 (Pemotongan biaya 20%) On Going
Beasiswa Koperasi Karyawan UMY On Going

Beasiswa Eksternal Beasiswa Cendekia Badan Amil Zakat Nasional (BAZNAS) Full Study
Beasiswa KIP Kemenag Full Study
Beasiswa UKT/SPP Terdampak Covid-19 On Going
Beasiswa Bank Syariah Indonesia KCP UMY On Going
Beasiswa Bank Syariah Indonesia (BSI Scholarship) On Going
Beasiswa BPD DIY Syariah On Going
Beasiswa Putra Dearah Kabupaten Meranti On Going
Beasiswa Pendidik Indonesia (BPI) On Going
Beasiswa Unggulan Kemendikbud On Going

Total Beasiswa Mahasiswa (internal dan eksternal) 2017-2022

Rp50.744.518.370
Rp47.921.641.000
Rp18.848.305.000
Rp16.314.490.000
Rp14.229.890.000 Rp11.532.450.666
2017 2018 2019 2020 2021 2022

X X

X X

X X X

X X

X X X
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BEASISWA INTERNAL

1. Beasiswa Bidikmisi/KIP Kuliah/KIP Kuliah
Merdeka

Merupakan bantuan biaya pendidikan dari
pemerintah  Republik  Indonesia  melalui
Direktorat ~ Jenderal ~ Pendidikan  Tinggi,
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan bagi
calon mahasiswa tidak mampu secara ekonomi
dan memiliki potensi akademik, baik untuk
menempuh pendidikan di perguruan tinggi pada
program studi unggulan sampai lulus tepat
waktu. Sumber pendanaan beasiswa tersebut
berasal dari Dikti sebesar Rp 2.400.000,00 per
semester untuk setiap mahasiswa, uang living
cost sebesart Rp 700.000,00 dan sisanya didanai
oleh UMY.

2. Beasiswa Kader Unggulan Muhammadiyah

(KAUM)
Beasiswa KAUM diberikan oleh UMY yang
bertujuan guna membantu warga

Muhammadiyah yang tidak mampu secara
ekonomi namun memiliki kemampuan
secara akademik.

Beasiswa tersebut diberikan berupa
pembebasan biaya kuliah sampai dengan
mahasiswa tersebut lulus, dengan syarat
maksimal 4 tahun atau 8 semester.

3. Beasiswa Hafidzh Al Qur'an

Merupakan beasiswa yang diberikan UMY
sebagai bentuk penghargaan kepada Hafizh
Muhammadiyah sekaligus bertujuan untuk
mencerdaskan kehidupan bangsa.

Beasiswa diberikan berupa pembebasan biaya
kuliah sampai dengan mahasiswa tersebut lulus,
dengan syarat maksimal 4 tahun atau 8
semester.

4. Beasiswa Prestasi Unggulan

Diberikan  oleh UMY  sebagai  bentuk
penghargaan kepada mahasiswa yang memiliki
prestasi  di  tingkat nasional  maupun
internasional.

Beasiswa tersebut diberikan berupa
pembebasan biaya kuliah sampai dengan
mahasiswa tersebut lulus, dengan syarat
maksimal 4 tahun atau 8 semester.
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5. Beasiswa Dokter Muhammadiyah
Merupakan beasiswa yang diberikan oleh UMY
yang bertujuan untuk membantu masyarakat
yang tidak mampu secara ekonomi tetapi
mempunyai kemampuan secara akademik.
Pemberian beasiswa tersebut dimaksudkan
guna memenuhi kebutuhan tenaga medis yang
berkualitas pada amal usaha Muhammadiyah
dalam bidang kesehatan.

Beasiswa Dokter Muhammadiyah diberikan
untuk Program Studi Pendidikan Dokter dan
Pendidikan Dokter Gigi. Beasiswa tersebut
diberikan berupa pembebasan seluruh biaya
Pendidikan selama 8 (delapan) semester dan
biaya profesi dokter selama 4 (empat) semester.
Penerima beasiswa juga akan diberikan biaya
hidup dan biaya-biaya lainnya.

6. Beasiswa Difabel

Beasiswa difabel merupakan beasiswa yang
diberikan oleh Pemerintah melalui Direktorat
Jenderal  Pendidikan  Tinggi  Kementerian
Kebudayaan bagi mahasiswa penyandang
disabilitas. Berupa biaya sumbangan
penyelanggaraan pendidikan (SPP) dari Dikti
sebesar Rp 2.400.000,00/semester, serta
bantuan biaya hidup sebesar Rp
1.000.000,00/bulan.

7. Beasiswa Umum

Beasiswa umum merupakan beasiswa yang
diberikan kepada kepada mahasiswa aktif
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta yang
mencakup bagi mahasiswa yang kurang mampu
dan memiliki prestasi di bidang akademik. Untuk
dapat mengajukan beasiswa ini, mahasiswa
harus memiliki IPK minimal 3,25 yang dibuktikan
dengan transkrip nilai. Beasiswa tersebut
diberikan berupa pembebasan biaya SPP tetap
selama satu tahun (2 semester).

8. Beasiswa Bidikmisi Lombok

Merupakan bantuan biaya Pendidikan dari
Pemerintah  melalui  Direktorat  Jenderal
Pendidikan Tinggi, Kementerian Pendidikan dan
Kebudayaan bagi mahasiswa asal Pulau
Lombok, Nusa Tenggara Barat yang terkena
dampak bencana alam gempa bumi.

Sumber pendanaan beasiswa tersebut berasal
dari Dikti sebesar Rp 2.400.000,00/semester
untuk setiap mahasiswa dan uang biaya hidup
sebesar Rp 700.000.000,00/bulan.  Sisanya
didanai oleh UMY.
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9. Beasiswa Mahasiswa Exchange

Beasiswa mahasiswa exchange merupakan
beasiswa untuk mahasiswa yang mengikuti
program outbond dan inbond. Program outbond
adalah pengiriman mahasiswa UMY ke beberapa
Universitas mitra di luar negeri seperti di Cina,
Taiwan, Spanyol, Thailand dan Malaysia untuk
mengikuti summer school ataupun transfer
kredit selama 1-2 semester. Program inbond
adalah penerimaan mahasiswa asing dari
Universitas mitra ke UMY. Begitu juga
penerimaan mahasiswa asing untuk mengikuti
kuliah full study.

10. Beasiswa Koperasi Karyawan UMY
Beasiswa ini  merupakan beasiswa yang
diberikan oleh UMY bagi anak pegawai UMY.
Dana yang diberikan sebesar Rp 2.000.000 per
mahasiswa. Jumlah mahasiswa penerima
beasiswa ini pada tahun 20271 sebanyak 50
orang.

800
700
600
500
400
300
200
100

Penerima Beasiswa Exchange

684

387
277 302 .
I I i

2017 2018 2019 2020 2021 2022

60
50
40
30
20
10

Penerima Beasiswa Koperasi
Karyawan

50 50 50 50

2019 2020 2021 2022

88| ANNUAL REPORT 2021/2022: OUTLOOK KEMAHASISWAAN | UMY



BEASISWA EKSTERNAL

Beasiswa BAZNAS

Beasiswa Cendekia BAZNAS adalah program
beasiswa bagi seluruh mahasiswa dari Perguruan
Tinggi Negeri (PTN) atau perguruan Tinggi Swasta
(PTS) yang memenuhi kualifikasi yang ditentukan.
Beasiswa Badan Amil Zakat Nasional merupakan
beasiswa yang diberikan oleh Badan Amil Zakat
Nasional. Beasiswa tersebut diberikan berupa
bantuan SPP sampai dengan semester 8 maksimal
Rp 4.000.000 per semester, bantuan uang saku
sebesar Rp 400.000 per bulan, dan program
pembinaan.

Beasiswa Bank Syariah Indonesia KCP UMY
Beasiswa yang diberikan oleh PT. Bank Syariah
Indonesia KCP UMY kepada mahasiswa mahasiswa
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta yang kurang
mampu secara ekonomi namun memiiki prestasi
akademik. Besaran beasiswa yang didapat adalah
uang sejumlah  Rp 2.500.000 untuk setiap
mahasiswa.

Beasiswa Bantuan UKT/SPP Terdampak Covid-19
Beasiswa ini merupakan beasiswa yang diberikan
oleh Pemerintah dalam bidang pendidikan yang
diberikan kepada mahasiswa terdampak pandemi
Covid-19. Sumber dana beasiswa ini berasal dari
Kemendikbud sebesar Rp 2.400.000,00. Beasiswa
diperuntukkan selama 1 semester saja.
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Beasiswa KIP Kemenag

Beasiswa KIP Kemenag merupakan program
beasiswa yang diberikan oleh Kementerian Agama
Republik Indonesia untuk mahasiswa yang
berkuliah UMY khusus untuk Fakultas Agama Islam.
Beasiswa yang didapatkan berupa pembiyaan full
study, dan biaya hidup per bulan.

Beasiswa BSI Scholarship

Beasiswa BSI Scholarship merupakan program
beasiswa yang diinisiasi oleh Laznas BSMU dan
Bank Syariah Indonesia. Target program beasiswa
ini adalah dikhususukan untuk mahasiswa tingkat
S1 semester 3 atau mahasiswa tingkat 2. Program
beasiswa ini, akan berlangsung selama 2 tahun.

Beasiswa Bank BPD DIY Syariah

Beasiswa yang diberikan oleh PT. Bank BPD DIY
Syariah kepada mahasiswa Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta yang kurang mampu
secara ekonomi namun memiiki prestasi akademik.
Besaran beasiswa yang didapat adalah uang
sejumlah Rp 2.000.000 untuk setiap mahasiswa.

Beasiswa Unggulan dan Beasiswa BPI

Merupakan beasiswa yang diberikan kepada
mahasiswa UMY berasal dari kementrian untuk
mahasiswa yang berprestasi. Adapun besaran
beasiswa yang diberikan berupa pembiayaan kuliah,
fasilitas living cost dan lainnya.

Sama halnya dengan beasiswa Unggulan, Beasiswa
BPI juga memfasilitasi pembiyaan kuliah dan living
cost untuk mahasiswa berprestasi yang diberikan
oleh Kementrian.

Beasiswa Putra Dearah Kabupaten Meranti
Merupakan bantuan biaya pendidikan bagi
mahasiswa yang berasal dari daerah mitra, yaitu
kabupaten meranti. Saat ini mahasiswa yang
menerima berjumlah 3 mahasiswa.

Beasiswa KIP Kemenag

15
10 10 10
10
0
2020 2021 2022
B Beasiswa KIP Kemenag
Penerima BSI Sholarship
40 30
20 15
. ]
2021 2022
B Penerima BSI Sholarship
Penerima Beasiswa BPD DIY
Syariah
30 25 25
20
10
10
0
2020 2021 2022
Penerima Beasiswa BPD DIY Syariah
Penerima Beasiswa BU dan BPI
2021 dan 2022
17
20
] '
0 R
BU BPI

B Penerima Beasiswa BU dan BPI1 2021 dan

2022

0 | ANNUAL REPORT 2021/2022: OUTLOOK KEMAHASISWAAN | UMY



KONSELING MAHASISWA

Konseling  mahasiswa  bertujuan  untuk
memberikan bantuan secara sistematis dan
intensif kepada mahasiswa agar lebih
mengenal, memahami dan mengembangkan
diri, akademik, sosial dan karir di masa depan
secara optimal.

Selain itu kegiatan konseling ini juga bertujuan
untuk memberikan solusi-solusi serta arahan
yang memantik  perkembangan  serta
semangat mahasiswa secara utuh baik fisik,
intelektual, emosional, sosial, moral dan
spiritual sesuai dengan nilai-nilai islami
sehingga dapat menghadapi  seluruh
tantangan di masa depan.

Hotline U-MY Care

Lembaga Pengembangan Kemahasiwaan dan
Alumni memiliki layanan hotline "U-MY Care"
sebagai layanan pengaduan terkait kekerasan
dan pelecehan yang dialami seluruh civitas
academica umy
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Kegiatan konseling mahasiswa

Lembaga Pengembangan Kemahasiwaan dan Alumni
memberikan fasilitas konseling yang memadai.
Konsultasi dapat dilakukan di Ruang Konseling LPKA
UMY Gedung AR Fachruddin B Lantai 3 bersama
psikolog dan konselor yang kompeten sesuai
kebutuhan klien dengan jadwal yang telah ditentukan.

Jumlah Mahasiswa Melakukan Konsultasi/Konseling Setiap
Bulan Tahun 2021/2022
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Santunan Kesejahtraan

KESEJAHTERAAN MAHASISWA

Layanan vyang disediakan UMY ini meliputi
pengecekan kesehatan dan konsultasi kesehatan
yang dapat dilakukan setiap hari (kecuali hari libur)
mulai pukul 08.00 WIB — 20.00 WIB di Poliklinik
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta. Selain itu,
UMY juga bekerja sama dengan beberapa fasilitas
kesehatan untuk menunjang pelayanan kesehatan
bagi mahasiswa, yang meliputi:

e Klinik Firdaus

e Asri Medical Center (AMC)

e Rumah Sakit PKU Muhammadiyah Gamping

e Rumah Sakit PKU Muhammadiyah
Yogyakarta.

e Rumah Sakit Gigi dan Mulut Universitas
Muhammadiyah Yogyakarta (RSGM UMY)

Mahasiswa  dapat  melakukan  pelayanan
pengobatan secara gratis ke fasilitas kesehatan di
atas, apabila membawa Kartu Tanda Mahasiswa
(KTM), dengan biaya yang telah ditentukan dengan
plafon setiap mahasiswa.

Selain itu, apabila mahasiswa melakukan
pengobatan di fasilitas kesehatan yang lain secara
mandiri, maka mahasiswa dapat melakukan
reimburse biaya pengobatan ke LPKA sesuai
dengan plafon biaya yang telah ditentukan, yang
disebut  sebagai  santunan  kesejahteraan
mahasiswa.

Saat ini, UMY telah menggunakan sistem
SIMKESMA  dalam pelayanan santunan
kesejahteraan mahasiswa. Sehingga, mahasiswa
dan pihak fasilitas kesehatan lebih mudah dalam
melihat plafon biaya untuk setiap mahasiswa
apabila akan melakukan pengobatan.

Pemberian santunan kesehatan secara reemburse yang
dilakukan oleh Staff Divisi Konseling dan Kesejahteraan.

12121

Total mahasiswa yang

melakukan klaim kesehatan
baik ke rumah sakit mitra
maupun ke LPKA UMY
Periode tahun 2021/2022

14 .2

. mendapatkan bantuan
Mahasiswa hukum pada
meninggal pada

Tahun 2021/2022

2021/2022

Santunan kesejahteraan memiliki 4 macam:

Santunan sakit dan santunan kecelakaan

Mahasiswa mendapatkan bantuan biaya rawat inap,
IGD/rawat jalan sebesar Rp 10.000.000 per mahasiswa
per semester. Selain itu, dana kesehatan tidak akan
dibayarkan karena :

e Perbuatan sendiri, bunuh diri, dan percobaan
bunuh diri;

e Alkohol, obat terlarang;

e Kelainan mental;

e Partisipasi dalam aktifitas berbahaya yang terkait
dengan hobi berbahaya seperti balap motor atau
mobil;

e Mengikuti aksi demo atau kampanye;

e Pelanggaran atau percobaan pelanggaran hukum;

e Penyakit Menular Seksual (PMS).

Santunan kematian

Bagi mahasiswa yang mengalami musibah kematian
akan mendapatkan santunan sebesar Rp 25.000.000,.
Kemudian, biaya mengantar jenazah ke rumah duka bagi
mahasiswa yang berasal dari luar Provinsi DIY sebesar
maksimal Rp 5.000.000 serta bantuan biaya pemakaman
sebesar Rp 1.000.000 yang akan diterima oleh ahli waris.

Santuan bantuan hukum

Mahasiswa yang sedang menghadapi kasus hukum
mendapatkan santunan yang berupa bantuan biaya untuk
pendampingan dan bantuan hukum. Mahasiswa
mendapatkan bantuan biaya pendampingan dan bantuan
hukum maksimal Rp 10.000.000,00 maksimal untuk satu
kejadian/semester.
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Santuan Terhadap Resiko Cacat Tetap
(Permanent Disablement)

Santunan terhadap risiko cacat tetap permanent
disablement) diberikan kepada mahasiswa yang
mengalami  cacat tetap keseluruhan (total
permanent disablement) sebagai akibat dari sakit
atau kecelakaan. Cacat tetap permanent tersebut

berupa hilang atau putusnya anggola tubuh dari
anggota badan dan hilangnya fungsi seperti: a).
Kehilangan pengelihatan satu atau kedua bola mata;
b). hilang/tidak berfungsinya beberapa jari tangan
atau kaki; c). hilang/tidak berfungsinya satu atau
kedua lengan tangan; d). hilang/tidak berfungsinya
satu atau kedua kaki; serta e). hilang ingatan dan
atau sakit jiwa.

Dari ke empat macam santunan kesejahteraan
tersebut, berikut rekapan jumlah penggunaan dana
santunan kesejahteraan mulai dari 2017 sampai
dengan 2022.
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Sarana &
Prasaran

Universitas Muhammadiyah

Yogyakarta sebagai salah satu

Kampus besar di Indonesia tentu memiliki banyak
UKM dan lembaga mahasiswa baik itu dibidang
seni, olahraga, dan keilmuam lainnya yang telah
banyak menorehkan prestasi yang membanggakan.

Perolehan prestasi yang didapatkan oleh UKM dan
Lembaga tersebut tak lepas dari peran Universitas
melalui divisi Minat dan Bakat dalam menyediakan
fasilitas serta sarana dan prasarana penunjjang
kegiatan kemahasiswaan. Adapun sarana
prasarana Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM) bidang
kesenian UMY adalah sebagai berikut :

FASILITAS KESENIAN

-

Tempat Latihan UKM SentchmudyoJ

-
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P
Sportorium tempat dilaksanakan berbagai kegiatam mahasiswa J
|-

FASILITAS OLAHRAGA & KESEHATAN

[ Lapangan Futsal

[ Gor Badminton & Volly
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[ Wall Climbing ]

[ Area Fitness Indoor ]
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[ Klinik Pratama Firdaus ]

Suasana Pelayanan di Klinik Pratama Firdaus
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LAMPIRAN

Divisi PKM ()]

Divisi Minat & Bakat ()2

Divisi Inkubasi Bisnis & 03
Kewirausahaan

Divisi Karir & Hubungan
Alumnl 04

Divisi Konseling &
Kesejahtraan 05




LAMPIRAN DIVISI PKM

PROPOSAL PKM DIDANAI UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH YOGYAKARTA 2022

No

Nama

Program Studi

Bidang PKM

Judul Final
Proposal

Salwa Dwi Agustin S

S1 Farmasi

Dhiva Andarika Fitri

S1 Farmasi

Tresna Sriwahyuni Gumilang

S1 Farmasi

PKM-RE (Riset
Eksakta)

Uji Aktivitas Anti-
Aging Ekstrak
Etanol Daun
Kesum
(Polygonum minus
Huds.) Secara In
Vitro

Dinul Qoyimah

S1 limu Pemerintahan

Maulana Rifki Wardana

S1 llmu Pemerintahan

PKM-RSH (Riset

Collaborative
Governance :
Analisis
Keterlibatan
Perempuan dalam
Pengawasan

2 Neng Susi S1 limu Pemerintahan Sosial Humaniora) Parsitipatif Melalui
Program Gerakan
Alifya Fat-hiyyah NoorEsa Sllu?;?nggi%%g?an Perempuan
Mengawasi
. . Kabupaten
Muhamad Igbal Muttaqin S1 limu Pemerintahan Gunung Kidul
SIS Waf;;c:ril\lur Sl S1 llmu Pemerintahan
Malioboro Dalam
Fadia Azzahra S1 limu Pemerintahan Kemelut Relokasi
Penataan
3 Adinda Fajri Setianingtyas S1 limu Pemerintahan el (R.'SGt Pt_edagan_g_ K.ak'
Sosial Humaniora) Lima : Ditinjau
Dari Perspektif
Zhafira Ulya Sutrisno Slllrll;zfngg%%;?an Komunikasi
Pemerintahan
Nazwa Malika Mulia S1 limu Pemerintahan
Sri Sulastri S1 limu Pemerintahan Model Kolaborasi
dalam
Laras Lingganingrum S1 limu Pemerintahan Menc_lptakan
Pemilu yang
. Ramah
4 Annisa Risky Ramadan S1 limu Pemerintahan PKM'RSH (R.'SEt Lingkungan antara
Sosial Humaniora)
Bawaslu DIY dan
. . . KISP (Studi
Tyas Hadi Angesti S1 limu Pemerintahan Kasus: Pilkada
Serentak DIY
Widiyastuti Setiabudi S1 Manajemen 2020)
Renita Estrina Damayanti S1 Agroteknologi
Erris Saffana Zuhaera S1 Agroteknologi "SeSuaP" Sebuah
Sendok Untuk
5 Annisa Salsabilla Fatmasari S1 Agroteknologi NS prsenED ¢ et

Zaki Apriminta Hamizi

S1 Agroteknologi

Amar Arafah

S1 Agroteknologi

(Kewirausahaan)

Cutlery Berupa
Sendok dari Daun
Kelor
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Fathya Putri Wandari

S1 Akuntansi

BATIKNA: Batik

Dewi Wening Arum S1 Akuntansi Painting Kit
6 PKM-K Sebagai Sarana
) o ] (Kewirausahaan) Self Healing Di
Diana Indah Pramisti K S1 Manajemen Tengah Rutinitas
Sehari-Hari
Sharhana Qisthina S S1 Akuntansi
Heralfi Aliandi D3 Teknik Elektromedis Inovasi Pemantau
Suhu Chamber,
Vikri Almudzakir D3 Teknik Elektromedis Suhu Kult,
Tingkat
Kelembaban,
7 Elsa Listyorini D3 Teknik Elektromedis PKM'K.C (Karsa Kebisingan Dan
Cipta)
Lama
. . Fototheraphy
Salwa Azzahra D3 Teknik Elektromedis Pada Inkubator
Menggunakan
Qurrotaayun D3 Teknik Elektromedis Aplikasi Android
Nurul Afifah S1 llmu Keperawatan
Ayu Annisa Putri S1 limu Keperawatan
8 Rizky Rayhan Najib D3 Teknik Elektromedis PKM-K_C (Karsa PCI Relaxation
Soamangon Cipta) Vest
Fakhrul Dewantoro D3 Teknik Elektromedis
La Ode Rajen Toinda S1 Teknik Mesin
Sylvia Nur Azizah S1 Pendidikan Dokter
Teknologi Alert
Muhamme_ld Raihan D3 Teknik Elektromedis Point (Emergency
Nurrizka Call Tower) yang
) Terintegrasi pada
9 Salma Aulia Rahayu D3 Teknik Elektromedis PKM-KC (Karsa Sistem Mitigasi
Cipta) .
Resiko untuk
. . . Kejadian Gawat
Putri Fadilah S1 Manajemen darurat di Wilayah
. Kampus
Rizki Saputra S1 Ekonomi
Pembangunan
. . . Pemanfaatan
Adhika Priantama Susanto S1 Teknik Elektro Sekam Padi
Menjadi Pupuk
Ulfiana Azizah S1 Agribisnis KI\C;Impos Orglg(anlk
) enggunakan
10 PKMCP:(iCta(l;<arsa Metode
P Modernisasi
Rohmatullah Aqil S1 Teknik Elektro Pengqmposan
Berbasis Internet
Of Things dan
Panel Surya
La Ode Rajen Toinda S1 Teknik Mesin
Nurul Afifah S1 limu Keperawatan PCI Relaxation
11 PKM-KI (Karya Vest : Alat Terapi
Inovatif) untuk Pasien Post

Ayu Annisa Putri

S1 limu Keperawatan

Rizky Rayhan Najib S

D3 Teknik Elektromedis

PCI
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Aufi Fauziyyah Dalillah HFB

S1 Teknik Elektro

Proposal PPK ORMAWA didanai Universitas Muhammadiyah Yogyakarta 2022

UKM MM KINE KLUB

Nama
. Program . Dosen
No Nama Prodi Pengabdian Topik Pendamping Jumlah RAB
Masyarakat
1 Umar al Jufri Komunlka5|
Penyiaran Islam
Destina wulandari
2 Putri Sudirman L 1
Nessa Ayu Fadhila lImu Hukum
Fadhil Muhammad Komunikasi
4 o )
Alfarissi Penyiaran Islam
. Komunikasi
5 Abdul Alim Musyafa Penyiaran Islam
6 Citra Ingridd Cintia Agribisnis Open Air
7 Shafa Luthfiyyah llmu Ekonomi Cinema
T sebagai o
8 Dila Gustinova | ubung | Pengelolaan Desa Budi Dwi Rp
nternasiona Informasi dan i Avrifianto, 35.000.000
9 Aji Nurseto llmu Komunikasi Edukasi S.Sn, M.Sn AR
. . o Mitigasi
10 Silmy Mauli llmu Komunikasi Bencana di
11 | Wawan Gunawan Komunikasi Desa Sumber
Penyiaran Islam
12 Mohammad Ziddan Komunikasi
Fachrirobbi Penyiaran Islam
Muhammad Ilhan Komunikasi
13 .
Khan Penyiaran Islam
14 Abdurahman Hasef Komunlka5|
Penyiaran Islam
15 Muhammad Thoiffur Komunikasi
Mulandra Aurier Penyiaran Islam
UKM BAHASA ARAB AL MUJADDID
Nama
. Program " Dosen
No Nama Prodi Pengabdian Topik Pendamping Jumlah RAB
Masyarakat
1 Ahmad Aulla_Amara Ekonomi Syariah
Algoni
> Ula Adawiyah PendldllliarlgbBahasa Loket-in Aja -
— . Pendidikan Bahasa | " cmberdayaan
3 Dipim Pratami Arab Masyarakat
Hubungan Melalui TPST
4 Adi Nurma Putranto : (Tempat
Internasional
Pendidikan Bahasa Pengelolaan Rumah Dr.Sugito
5 Raudhatul Jannah Sampah Sampah ' ! Rp. 32.500.000
Arab . S.I.P,M.Si
Terpadu) Digital
6 Akmal Aryaputra Hubungan Dengan
Adyatma In;ertr)]aslor;al Manajemen
7 Aryo Gumilang Int umu gan | Pengelolaan
He b asiona Berbasis
8 Annisa Az-zahra ubungan Digital
Internasional
9 Prio Dwi Purniawan Pendidikan Agama
Islam
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Komunikasi

10 Saraswati Widodo )
Penyiaran Islam
11 Rizka Mazayya Akuntansi
12 Raihana Hanuna Ekonomi Syariah
Ahmad Faiz Syafiq . .
13 Ubaidillah Ekonomi Syariah
UKM KORPS SUKARELAWAN (KSR) PMI
Nama Program
No Nama Prodi Pengabdian Topik Dosen Jumlah
Pendamping RAB
Masyarakat
1 M. Rlz_aldl Luthfi Ekonomi Syariah
Priyanta
2 | Farikha Ulya Firdausi Hubungan
Internasional
3 Vina Fauzizah Pendidikan Agama
Zulitasari Islam
4 Fatra Alamsyah llImu Hukum
5 Khoirunnisa Fitriani Manajemen
6 Fauzi Fadlurahman Akuntansi "Pemberdayaan
7 Aprilia Nurjayanti Manajemen Penyandang
- ’ Disabilitas YT Puthut
8 Fitriana Maharani lImu Hukum melalui Disability Ardhianto Rp.
- - - - Pembuat Empowerment SPd. M Pa 24.000.000
9 | Anggia Latifah Hanim lImu Ekonomi embouatan -Fd., M.Fa.
Nindha Puput Karya Seni
: - ibisni Kain Ecoprint
10 Dwiastuti Agribisnis I pri
11 | Floralisa Rahmawati Ekonomi Syariah
12 | Rizqga Ardia Cahyani Pendldllkan Agama
slam
13 Affan Alam Komunlka5|
Penyiaran Islam
Handaru Maya .
14 llImu Pemerintahan
Yaseen
15 Nilam Astuti llImu Pemerintahan
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LAMPIRAN DIVISI MINAT DAN BAKAT

Daftar Prestasi Mahasiswa Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Tingkat Internasional Tahun 2021

No Nama Nim Program Studi Event Jenis Prestasi
Leo Sadewo, 20170830025 | Pendidikan Bahasa
Jepang
Shahnaz Naura Yusuf | 20170830066 | ©cndidikan Bahasa
Jepang
Heliza Salsabila Kautsar 20180530171 IlImu Komunikasi
Juara 3 Lomba
. . Hubungan International Making Video Ramen
1 Intan Rizqa Karimah 20170510169 Internasional Ramen Date Pada International
Ramen Date 2021
Eza Qurnia Hayati 20180820019 Pe”d'd'/‘ia” Bl
rab
Harfi Hadiansyah Putra | 20170820025 Pe”d'd'/‘:";‘;‘bBahasa
Muhammad Hanif Hubungan
Imaduddin AL Internasional
Izzudin Mukhadzib, 20100830004 | "endidikan Bahasa
Jepang
Mohamad Bagus Gilang 20190830051 Pendidikan Bahasa
Ramadhan, Jepang
. . Pendidikan Bahasa Ramen Date Juara 1 Internasional
2 Rifky Kurniawan, 20190830030 Jepang Competition Making Ramen Video
Taupiq Hidayat, 20190830040 | Fendidikan Bahasa
Jepang
Praditya Sandy 20190830007 Pendidikan Bahasa
Dewananda Jepang
el o] Juara 1 International
HEELES Karate Championshi
3 M.Ridho Dwi Kurnia 20190520207 lImu Pemerintahan Championship b P
3 Sby Cup Xvii-2021
o7 EITp AT Kelas Festival
2021
International
Karate Juara 3 Kata Festival
4 Ervina Kusuma Wardani 20190320017 liImu Keperawatan Championship Memainkan Kata 5
Sby Cup Vxii Sby Cup 2021
2021
International
Karate
5 Avrif Billah 20170530201 llmu Komunikasi Championship N 2 S0l K.aTa‘e
e Cup Kata Individu
Sby Cup Vxii
2021
International
Karate
6 Della Fitriyani 20200430224 Ekonomi Championship Juara 3 Sby Cup
; 2021
Sby Cup Vxii
2021
Sekar Hasna Khairunnisa, 20180340045 Kedokteran Gigi Nlé,soir,:t;ra Peserta Nusantara
- Poster Competition In
7 Competition In :
Nusantara Nusantara Smile
Salsa Billah Dyah | 20190340015 Kedokteran Gigi Smile Campaign 2021
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No

Nama

Nim

Program Studi

Event

Jenis Prestasi

Babrina Putri

20190340080

Kedokteran Gigi

Campaign
2021

Muhammad Maula Sagof
Al-Qori,

20180310069

Kedokteran

Muhammad Haidar
Taqiyyudin,

20180310112

Kedokteran

Khusna Azizah

20200310045

Kedokteran

Video Edukasi
Inamsc
(Indonesian
International
(Bio) Medical
Students’
Congress)
Liga Medika
2021

Finalis Video Edukasi
Inamsc Liga Medika
2021

Febriana Andiani Putri,

20180520174

llmu Pemerintahan

Angga Misbahuddin,

20170520197

Ilmu Pemerintahan

Dicky Dwi Radhica,

20190510252

Hubungan
Internasional

Jesica Ema Meliana,

20180520155

IlImu Pemerintahan

Wresniwira Luhur Parintis

20180520208

IlImu Pemerintahan

Wseec (World
Science
Environment
And
Engineering
Competition)
2021

Juara 1 (Gold Medal)
Wseec 2021

10

Aulia Husnul Khotimah

20203010002

D3 Teknik
Elektromedik

Series#3 -
Philippines
Open
Internasional
E-Karate
Championship
2021

Juara 1 Kumite
Senior Putri

11

Aulia Husnul Khotimah

20203010002

D3 Teknik
Elektromedik

Series#3 -
Philippines
Open
Internasional
E-Karate
Championship
2021

Juara 3 Intermediate
Female Senior
Individual Kata Group
1

12

Ervina Kusuma Wardani

20190320017

llImu Keperawatan

Series#3 -
Philippines
Open
Internasional
E-Karate
Championship
2021

Juara 3 Kata Emphi (
Philippina Series 3)
2021

13

Shafa Salsabila Gusna

20190530024

IImu Komunikasi

Alvian Maulana Fatih

20190530005

IImu Komunikasi

Talitha Salsabilla

20190530067

IImu Komunikasi

Internasinal
Conference
Sylection 2021
“ Symposium
Of Literature,
Culture, And
Communicatio

n

Juara 1 Best
Presenter
International
Conference Selection
2021

14

Yely Okta Mariza

20180340084

Ekonomi

Budokan
World Karate

Juara 2 Intermediate
Female Senior
Individual Kata

15

Yely Okta Mariza

20180340084

Ekonomi

International
Karate
Championship
Sby Cup Vxii
2021

Juara 2 Senior
Individu Kata Putri
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No Nama Nim Program Studi Event Jenis Prestasi
. L Internasinal
M. Failasuf Ramadhan 20190530092 IImu Komunikasi Conference
S“yéecrgog sziSrznl Juara 3 Best
16 Audrey Vania Z K 20190530155 lImu Komunikasi ymp Presenter Sylection
Of Literature, 2021
Culture, And
Ditha Aditya P 20190530072 IImu Komunikasi Comm#plcatlo
Gold Medal Dalan
World Youth World Youth
17 Amelia Putri 20200420016 Akuntansi (e Aind Invention Amd
Inovation Inovation Award
Award 2021 Bidang Lingkungan
2021
Philippines
Open Juara 3 Kejuaraan
o . International E Philippines Open
18 Della Fitriyani 20200430224 Ekonomi Karate International E Karate
Championship | Championship 2021
2021
International .
_ Juara 3 International
19 AUETITTER) HLT 20190510323 SR Karate | o ate Championship
Hanantawiana Internasional Championship Sby Xvii-2021
Shy Xvii-2021 y
Budokan
World E- Juara 1 Bodukan
20 Muhammao_l Fikri 20190510323 Hubungan Kar_ate _ Worl_d E-K_arate_
Hanantawiana Internasional Championship | Championship Series
Series #3 2021
2021
Budokan
World E- Juara 2 Bodukan
21 Muhammaq Fikri 20190510323 Hubungan Kar_ate _ Worl_d E—K_arate_
Hanantawiana Internasional Championship | Championship Series
Series #3 2021
2022
Juara 2 Best
International Presenter Paper,
22 Salsabila Aulia Putri 20190530222 IImu Komunikasi Conference International
Sylection 2021 | Conference Sylection
2021
Nadya Indah Ayuningthyas | 20190610414 lImu Hukum
I-Win Library .
23 Bertha Dainas Junja 20200610146 limu Hukum Article Bt Arge o
= Covid-19
Competition
Arfi Risqi Tanafak 20180610036 lImu Hukum
Grand Final E
- Karate .
. . . Juara 3 Kata Putri
24 | Aulia Husnul Khotimah | 20203010002 D3 Teknik Championship | .\ araan Budokan
Elektromedik Budokan
- World Karate 2021
Series #5
2021
Grand Final E
- Karate .
. . . Juara 2 Kata Individu
25 | Fia Aurella Sasmitha SA | 20200810103 | Fendidikan Bahasa | Championship Senior Wanita
Inggris Budokan
; Pemula
Series #5
2021
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No Nama Nim Program Studi Event Jenis Prestasi
Grand Final E
- Karate
- ' . Juara 3 Kelompok
26 | Fia Aurella Sasmitha SA | 20200810103 | FendidikanBahasa | Championship |\ e Senior Putr
Inggris Budokan
: Menengah 1
Series #5
2021
Nuha Haifa Arifin, 20190350102 Farmasi e
27 Poster Juara 1
Alfiah Amaliyah 20190350098 Farmasi Comgeir
Asia Women
28 Nuha Haifa Arifin 20190350102 Farmasi Sdgs Juara 1
Convention
International
29 Nuha Haifa Arifin 20190350102 Farmasi Pharma Talk Poster
And Presenter/Peserta
Competition
Grand Final
NETEND S Juara 1 Karate
. . D3 Teknik Kargte . Kumite Putri
30 Aulia Husnul Khotimah 20203010002 . Championship .
Elektromedik Kejuaraan Budokan
SLEELEL Series #5
Series #5
2021
International
. Karate
31 | Aulia Husnul Khotimah | 20203010002 D3 Teknik Championship Juara 3
Elektromedik .
Sby Cup Xvii
2021
Youth Juara 3 Best
32 Qorin Munadiyal Haq 20180530191 llmu Komunikasi Communicatio Presenter Ycd Uad
n Day 2021 2021
International
Movement
33 Indah Suci Lorian 20190410439 Manajemen ES\;ﬁgteStf Best Speaker
Leadership
Academy
Zulfa Himawati 20200820018 | ©endidkan Banasa
34 loa & (a5 Juara_2 Cipta La_gu
Pendidikan Bahasa ELTEE () Al e
Rahmat Ramadhan 20190820021 Arab
Grand Final E
- KBNS Juara 1 Advance
35 Muhammad_ Fikri 20190510323 Hubungan Champhionshi Male Senior
Hanantawiana Internasional p Budokan =
. Individual Kata
Series #5
2021
Grand Final E
- Karate
36 Muhammad_ Fikri 20190510323 Hubungan Champhionshi Juara 1 _Advange
Hanantawiana Internasional p Budokan Male Senior Kumite
Series #5
2021
Grand Final E
- NETEND Juara 2 Intermediate
37 Muhammaq Fikri 20190510323 Hubungan Champhionshi Male Senior
Hanantawiana Internasional p Budokan e
. Individual Kata
Series #5
2021
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Program Studi

Event

Jenis Prestasi

38

Muhammad Ridlo

20200220013

Agribisnis

Grand Final E
- Karate
Champhionshi
p Budokan
Series #5
2021

Juara 1 Intermediate
Male Senior Kumite

39

Muhammad Ridlo

20200220013

Agribisnis

Grand Final E
- Karate
Champhionshi
p Budokan
Series #5
2021

Juara 2 Novice Male
Senior Individual Kata

40

Moh. Syafiq Aziz

20180510311

Hubungan
Internasional

Asean Youth
General
Forum (Aygf)
5.0's Model
United Nations
(Mun)

Best Position Papar

41

Mohamad Sukarno

20180520119

IlImu Pemerintahan

Hayckal Huda Wijaya

20180520138

llImu Pemerintahan

Prihantika Septi

20180520106

Ilmu Pemerintahan

International
Conference
On Public
Organization
Xi

Best Paper Of
Undergraduate
Student

42

Ervina Kusuma Wardani

20190320017

llImu Keperawatan

Grand Final E
- Karate
Champhionshi
p Budokan
Series #5
2021

Juara 3 Kumite
Senior Putri

43

Ervina Kusuma Wardani

20190320017

llImu Keperawatan

Grand Final E
- Karate
Champhionshi
p Budokan
Series #5
2021

Juara 2 Kata
Perorangan Senior
Putri

44

Dina Andriana Rumopa

20190710001

Komunikasi Dan
Penyiaran Islam

Asean Pencak
Silat
Championship

Juara 3 Kategori Seni
Tunggal Putri Tahun
2021

45

Della Fitriyani

20200430224

Ekonomi

Budokan
World E-
Karate
Championship
Series #5

Juara 2 Kumite
Senior Putri

46

Della Fitriyani

20200430224

Ekonomi

Budokan
World E-
Karate
Championship
Series #5

Juara 2 Kata
Perorangan Putri

47

Muhammad Laga
Fernando Zakaria

20200310037

Kedokteran

Budokan
World E-
Karate
Championship
Series #5

Juara 3 Kata Senior
Putra

48

Muhammad Laga
Fernando Zakaria

20200310037

Kedokteran

Budokan
World E-
Karate
Championship
Series #5

Juara 2 Kumite
Senior

49

Muhammad Laga
Fernando Zakaria

20200310037

Kedokteran

Philippines
Open
Internasional

Juara 2 Kumite
Senior Putra
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No Nama Nim Program Studi Event Jenis Prestasi
E-Karate
Championship
2021 Series
#3
Grand Final & Juara 1 Advance
- Karate :
o . . . Champhionshi Female Kum|te
50 Fitria Nur Hidayah Putri 20200520165 llmu Pemerintahan Senior Bidang
p Budokan Olahraga Karate
Series #5 Tahun 2021
2021
Grand Final E
- Karate Juara 1 Intermediet
51 Fitria Nur Hidayah Putri 20200520165 limu Pemerintahan ClEmpIersa _F_emale iy
p Budokan Individual Kata Group
Series #5 1
2021
Grand Final E
N _ _ _ Chénf?lrw?ct)ishi Juara 1 Intermediet
52 Fitria Nur Hidayah Putri 20200520165 llmu Pemerintahan p Budokan Female Senior
! Kumite Group 2
Series #5
2021
International
Muhammad Laga Karate Juara 3 Kumite
= Fernando Zakaria ZURLIENEES R Championship Perorangan Putra
Shy Cup Xvii
Phillipines E -
Karate Juara 1 Intermediet
54 | Fitria Nur Hidayah Putii | 20200520165 | llmu Pemerintahan | CP@mphionshi | Female Senior
p Budokan Individual Kata Group
Series #3 1
2021
International Best Presenter Of
Conference Presenter
On Competition (Room 1-
55 Maudy_ I\_/Iardi_tta 20200530307 IImu Komunikasi Communivty 1) In International
Putridinanti Empowerment Conference On
And Community
Engagement Empowerment And
(Iccee 2021) Engagement 2021
_ _ Sby Cup Xvii Juara 2 Interr]asional
56 Citta Nurlita 20180610178 llmu Hukum 2021 Sby Cup Xvii-2021
Kata
. D 11th Airlangga .
Muhammad Ammar Halim | 20200110209 Teknik Sipil Championship Juara 1 Dewasa Seni
57 Tanak Suci Ganda Tangan
pak Suci .
Toto Hari 20203010035 D3 Teknik Internatonal NEIEIY S
oto Hariswan Elektromedik Virtual Open Putra
Muhammad Ammar Halim | 20200110209 Teknik Sipil
. D3 Teknik
Toto Hariswan 20203010035 Elektromedik 11th Airlangga
Championship | Juara 1 Kategori Seni
58 Panji Nugroho 20170810124 Pendidikan _Bahasa Tapak _Suci Beregu Tangan
Inggris International Kosong Campuran
Virtual Open Dewasa
Difa Nisrina 20190120093 Teknik Elektro goz
Syabina Aghna Najuba 20200320087 Keperawatan
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No Nama Nim Program Studi Event Jenis Prestasi
Juara311Th
. . Komunikasi Dan . A.irlang.ga
59 Dina Andriana Rumopa 20190710001 . Internasional Championship Tapak
Penyiaran Islam ! .
Suci International
Virtual Open 2021
60 |  YoussQURHAOUNa "l 50510820053 | dwsliligeses | Intemasional | JU2"@31HeimTanun

Yerima
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Daftar Prestasi Mahasiswa Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
Tingkat Nasional Tahun 2021

No Nama Nim Prodi Event Jenis .
Prestasi
Salsa Billah Dyah . Hematocrit (Hang Tuah Juara 1
Insani ZUNL ORI Sl University Microbiology | Lomba Poster
1 And Parasitology Publik
Sekar Hasna L Scientific Paper Hematocrit
Khairunnisa 20180340045 Kedokteran Gigi Competition) 2020
DEEy Lat_huf 20170730114 Ekonomi Syariah
Farrasi,
Rgﬁrﬁgﬁgn 20170730119 Ekonomi Syariah Juara 1
5 ' Sharia Economic Week | Lomba Video
- - Ix Creator Tahun
Aditia Jumatunnisa : .
Al-Mawaddah, 20190730046 Ekonomi Syariah 2021
Hendra Lutfi Setya | 54180730077 | Ekonomi Syariah
Pranawa
Fanny Periamaya D
Utami, 20170110066 Teknik Sipil
Dina Andriana Komunikasi Dan
3 20190710001 . .
Rumopa, Penyiaran Islam Live Virtual Competition Juara 1 Ser]l
2021 Beregu.IpS|
Difa Nisrina 20190120093 |  Teknik Elektro Putr
4 Fajar Satryo 20200410272 Manajemen
Yudhoyono
2nd Best
Speaker Mtgn
Hubunaan Musabagah Tilawatil lzg){;bza(l)rfl
5 Aufa Septian 20200510221 9 Qur'an Mahasiswa 9
Internasional . Debat Bahasa
Nasional Uny 2021 e
Inggris Isi
Kandungan
Al-Qur'an)
. Hubungan
Aufa Septian, 20200510221 Internasional Musabagah Tilawatil
. : Juara 3 Mtgn
6 Qur'an Mahasiswa Uny 2021
Dama Rifki Hubungan Nasional Uny 2021 y
: 20180510026 :
Ardhipramana Internasional
Rahmad Afriansya | 20170110084 Teknik Sipil Juara 2
Lomba Penelitian Lomba
! Mahasiswa Penelitian
Evelyn Anabela | 5140110060 Teknik Sipil Mahasiswa
Anisa
Juara 2 Baca
Gelanggang Kreasi Berita Bahasa
. - . Dunia Arab Berprestasi | Arab Gradasi
8 Maulidya Putri Aji | 20190530250 llImu Komunikasi (Gradasi) Uin Sunan Uin Bandung
Gunung Djati Bandung Tingkat
Nasional 2021
Pendidikan Bahasa Hamasah Arabiyyah Il
9 Sofi Khairunnisa 20190820042 . vy Lomba Baca
Arab Festival Puisi
Hubunaan Lomba Voice Over Juara 2
10 Rani Nur Aini 20170510357 Imemas?onal Kompetisi llmu Lomba Voice
Komunikasi 2021 Over 2021
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Jenis

No Nama Nim Prodi Event .
Prestasi
Juara 3
Nasional
Karate
. . . . Championship
11 M'R'dho. D 20190520207 | llmu Pemerintahan RElEiE Champ_lonshlp Shy Cup Xvii
Kurnia Sby Cup Xvii 2021
2021 Kelas
Senior Kata
Peroroangan
Putera
Resturani Diah | 50160730179 | Ekonomi Syariah
’ Juara 1
Uswatun Sharia Economics Lomba Sew
12 20180730184 Ekonomi Syariah Umy Bidang
Khasanah, Week !
Lkti Tahun
2021
Fini Fitri Wahdini 20180730095 Ekonomi Syariah
Ervina Kusuma 20190320017 | llmu Keperawatan
Wardani,
Karate Championship Juara 1 Kata
13 Citta Nurlita, 20180610178 llmu Hukum Shy Cup Xvii 2021 Beregu Shy
y Lup Cup 2021
llla Syahrin 20190110167 Teknik Sipil
14 | Ervinakusuma | 54160350017 | limu Keperawatan | K&rate Championship Ir;]éli?/irguil
Wardani P Sby Cup Xvii 2021 -
Senior Female
Karate Championshi ko
15 Arif Billah 20170530201 | Iimu Komunikasi b P Shadow
Sby Cup Xvii 2021 :
Kumite
Karate Championshi Juara 3 Virtual
16 Devi Rina Lestari 20190410212 Manajemen P P Shy Cup Xvii
Sby Cup Xvii 2021
Tahun 2021
17 R e 20180510318 AL Fpci Festival Juara1
Widianto Internasional
Supryadi Lilo, 20170520239 | Illmu Pemerintahan
18 | EstiAndriyani, | 20180520218 | limu Pemerintahan Micro Macro Juara 1 Dehat
Competition Nasional
Dyah Ayu 20180520292 | llmu Pemerintahan
Puspitaningtyas
q Juara 3 Bogor
Insan Trinawan | 54180410417 Manajemen . . Trading
Saputra Bogor Online Trading ”
e Competititon
Competititon:Managem ;
e ent Euphoria, Institut LIy [P
Achmad Faisal . Y Modal, Institut
Hadiyanto 20190410458 Manajemen Pertanian Bogor T
Bogor
. . Juara 3 Shy
20 Della Fitriyani 20200430224 Ekonomi Sby Cup 2021 Cup 2021
Juara 3
. . Meraoi
. Merapi “Merajut -
21 Elvira Yolanda 20200410160 Manajemen Ramadhan Penuh Arti” Nasional 2021

Aprilia

Nasional 2021

Cabang Essay
Ramadhan
Tahun 2021.
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Jenis

No Nama Nim Prodi Event .
Prestasi
Insan Trinawan .
Saputra e SEEI L Millenial Stokcase
Competition : Creative
2o | AlifMisbachul | 55166430166 Manajemen Clyviliy Best Paper
Avrifin Management
Investment Competition
Vlka_Angg_la 20180420358 Manajemen 2021 Online
Dwiutami
] ] Juara 1
Sask:guﬁ?brma 20190340080 Kedokteran Gigi Lomba Poster
’ Dentistry Scientific Publik
23 Competition (Densco) Dentistry
. Of Hasanuddin Scientific
SalsaIBlllah 2yl 20190340015 Kedokteran Gigi University Competition
nsani
(Densco)
Tahun 2021
Meraih Ramadhan Nagui?jr?stlmi
24 Maulidya Putri Aji | 20190530250 lImu Komunikasi Penuh Arti (Merapi) yid
Umy 2021 Merapi Umy
2021
Insan Trinawan .
Saputra 20180410417 Manajemen
. Juara 1
I Kompetisi Pengetahuan -
Alif Misbachul . Kompetisi
25 Arifin 20180430166 Ekonomi Pasar Mzo(;:izall (Kppm) Pengetahuan
Pasar Modal
Langit Trihanggito | 20180410328 Manajemen
Hubunoan Meraih Ramadhan Juara 1 Dai
26 Yocky Fauzy 20200510308 Internas?onal Penuh Arti (Merapi) Merapi Umy
Umy 2021 2021
Athiyya Salma | 51 8319137 Kedokteran
Hamida,
Assalia Dias Tifa . . .
27 Danastri 20180310133 Kedokteran Captive Cimsa Uj Juara 2
Nusaibah
Mar’atush 20180310138 Kedokteran
Shalihah
Juara 1
Kategori
Syapaseisa Hubungan Kompetisi Memperingati Penulisan
28 Maisura 20180510389 Internasional Bulan Pancasila 2021 Blog Bulan
Pancasila
2021
. . . Best Of The Best Juara 2 Senior
29 | AdityaSuryaWira | 440610509 | PeNdidikan Bahasa | o L Taekwondo Male Speed
Pambudi Inggris . . iy
Championshio Kicking
Best Of The Best Juara 3 Senior
30 | Egy Putra Praditya | 20200140090 Teknik Informasi Maluku Taekwondo Male Speed
Championshio Kicking
Best Of The Best Juara 3 Senior
31 Fitri Melanie 20180320091 | lImu Keperawatan Maluku Taekwondo Female
Championship Pemula Biru
Fitria Wahvu Best Of The Best Juara 3 Senior
32 . Y 20180410345 Manajemen Maluku Taekwondo Female Speed
Risanti . . S
Championship Kicking
lvana Kinanti Best Of The Best Juara 3 Senior
33 Kenyori 20200350110 Farmasi Maluku Taekwondo Female

Championship

Pemula Hitam
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Jenis

No Nama Nim Prodi Event .
Prestasi
Best Of The Best Juara 1 Senior
34 Kiki Widya Sari 20180530235 lImu Komunikasi Maluku Taekwondo Female
Championship Pemula Hijau
Muhammad Akbar Best Of The Best Juara 3 Senior
35 20200410306 Manajemen Maluku Taekwondo Male Speed
Aryan Saputra . . Ny
Championship Kicking
Komunikasi Dan Best Of The Best Juara 1 Senior
36 Nurma Kartika 20180710055 . Maluku Taekwondo Female
Penyiaran Islam : . .
Championship Pemula Biru
Umar Mukas EIES ©F i B3 Juara 2 Senior
37 20190520108 | Illmu Pemerintahan Maluku Taekwondo .
Pratama . . Pemula Biru
Championship
Insan Trinawan Investment Exhibition ‘]ui\rﬁa}sé?(:k
38 20180410417 Manajemen Cmss : Stock Analyst ys
Saputra - Competititon
Competition 2021
2021
S Best Of The Best
39 Abdul Rozaq | 20180710176 | KomunikasiDan Maluku Tackwondo | Suara 3 Speed
Penyiaran Islam : ! Kicking Male
Championshio
I Best Of The Best Juara 3 Speed
40 | Annisa Nurul Huda | 20170710107 Komqnlka5| Dan Maluku Taekwondo Kicking
Penyiaran Islam . .
Championshio Female
Anisa Seotia Best Of The Best Juara 3
41 Firnan dF; 20180530093 lImu Komunikasi Maluku Taekwondo Poomsae
Championshio Putri
. Best Of The Best Juara 1
42 FatkhaI.Khalru 20190320111 | llmu Keperawatan Maluku Taekwondo Poomsae
Najib . .
Championshio Putra
Best Of The Best Juara 3 Speed
43 | Langit Trihanggito | 20180410328 Manajemen Maluku Taekwondo ara S Sp
. . Kicking Male
Championshio
Best Of The Best Juara 3 Speed
44 | Muhammad Anwar | 20200530306 lImu Komunikasi Maluku Taekwondo ara S =Sp
i . Kicking Male
Championshio
Prisa Pricilva Best Of The Best Juara 2
45 y 20190110094 Teknik Sipil Maluku Taekwondo Poomsae
Irawan . . .
Championshio Putri
. Best Of The Best
46 Raka Nur Adi 20200420274 Akuntansi Maluku Taekwondo | Juara 3 Speed
Pratomo . . Kicking Male
Championshio
Rizailla Az-Zahra Best Of The Best Juara 2
47 qr 20190320039 | IImu Keperawatan Maluku Taekwondo Poomsae
Zulfirmansyah : . .
Championshio Putri
Taffadona Nafsa Best Of The Best Juara 3
48 . . 20200530104 lImu Komunikasi Maluku Taekwondo Poomsae
Deinarvi . . i
Championshio Putri
Best Of The Best Juara 3 Speed
49 Yoga Jupano 20180410395 Manajemen Maluku Taekwondo ara s sp
i . Kicking Male
Championshio
'”SasnaTtrt‘;""a” 20180410417 Manajemen Juara 2 Paper
50 P Caption (Capital Market And Trading
Competition) 2021 Competition
Langit Trihanggito | 20180410328 Manajemen 2021
A"fygliﬁ"”da 20190420268 Akuntansi Juara 1 Unhi
' Unhi Trading Trading
51 Competition Competition
Ahmad Yunus .
Khafidin 20180410239 Manajemen 2021
Kompetisi Artikel Juara 2
Naura Normalita A Jurnalistik Sebagai Kompetisi
52 Afrianti 20200530099 limu Komunikasi Rangkaian Kegiatan Artikel
Edukasi Dan Pelatihan Jurnalistik
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Jenis

No Nama Nim Prodi Event .
Prestasi
Jurnalistik Dalam Dalam
Pengelolaan Sampah Pengelolaan
Dan Ekonomi Sirkular Sampah Dan
Kategori Mahasiswa Ekonomi
Sirkular
Kategori
Mahasiswa
Ayu Novita Sari 20180430107 Ekonomi S 7
Himie Economics L(T)migm?g,a
53 Isnaini Rahmawati | 20180430141 Ekonomi Research And Olympiad —
(Lkti) Tingkat
(Hero) 9th 2021 -
Nasional Hero
Tri Anggoro 20180430133 Ekonomi Jth 2021
Juara 1
. Kompetisi
54 | NadnhifFadhlan 54560510303 Hubungan Kontes Hut Orasi
Musyaffa Internasional Kemerdekaan Ke-76 Ri h
Nasional
Tahun 2021
Juara 1
55 | NadhifFadhlan | 50,5050 4393 “LBIEEL Kamabigus Cup 2021 | _<ompetsi
Musyaffa Internasional Puisi Tahun
2021
. Juara 1l Cv
5 | NadhifFadhlan | 50500500303 Hubungan Cv Design Competition | Design Tahun
Musyaffa Internasional 5021
. Juara 1 Essay
57 | NadhifFadhlan 54550510303 AU Esa Festibal Writing Tahun
Musyaffa Internasional
2021
Juara 1
sg | NadhifFadhlan | 5400500303 Hubungan Gelora Kemerdekaan Kompetisi
Musyaffa Internasional Puisi Tahun
2021
59 | DhecellaWiny 1 ,4,45350033 Farmasi Pharmacovent 7th | Judra 1 Essay
Cintya Ningrum Pharmacovent
ohacela Wiy | 50190350033 Farmasi Juara 1 Karya
intya Ningrum Tulis Pekan
Pekan limiah limiah
60 Nuha Haifa Arifin 20190350102 Farmasi Mahasiswa Farmasi Mahasiswa
Indonesia (Pimfi) Farmasi
Indonesia
Devi Rahmawati 20180350098 Farmasi (Pimfi)
Dhacella Winy . Juara 2
Cintya Ningrum AL S : Desain Poster
Pharmacy Funtastic
61 Event Pharmacy
Radhwa Fauztina | 20190350050 Farmasi Funtastic
Event 1.0
62 Rizki Ardiyanto 20190310007 Kedokteran Medication 2021 Juara 1 Poster
Juara
Yasinta Laila Harapan 1
63 Shafa 20200530256 llImu Komunikasi Mtgn Uny
2021 Cabang
_— - Fahmil Qur'an
Sh|0!d|qoh 20180720153 Pendidikan Agama
Hafidhah Islam
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Jenis

No Nama Nim Prodi Event .
Prestasi
Juara 2 Video
Amelia Nurma . Video Competition Halal Competition
o Rosanti AULEE00 {NURemERIkas! Patika 2021 Halal Patika
2021
Ainul Mutmainna | 20190710123 | Komunikasi Dan
Penyiaran Islam
Raudatul Ad'iyyah Komunikasi Dan . . . Delegasi
65 Madawat M 20190710114 Penyiaran Islam Disporseni Nasional Lomba
Maulidya Putri Aji 20190530250 IImu Komunikasi
Yocky Fauzy | 20200510308 “ b Ly
Internasional
. . Komunikasi Dan Mtgn Uny Nasional
66 Ainul Mutmainna 20190710123 Penyiaran Islam 2021 Harapan 2
Putri Indah Komunikasi Dan
Wardani AULE00Es Penyiaran Islam
Juara 2
. . Lomba Essay
67 Chasrg"‘t;ﬁg'a” 20180350043 Farmasi Yogya",‘:"‘éts"’; g";zdl'ab Bdu | ™ Medical
P Laboratory
Edu Fest 2021
Juara 2
National Karate lng:avr']?gral
68 Yely Okta Mariza 20180340084 Kedokteran Gigi Championship Sby Cup
i, Shadow
Xvii 2021 .
Kumite
Female
Juara 2
Disporseni Universitas Lomba Pidato
69 Yocky Fauzy Terbuka 2021 Disporseni Ut
2021
Juara 1
Individual
Fitria Nur Hidayah Shy Cup Xvii Karate S
70 . 20200520165 | llmu Pemerintahan L . Shadow
Putri Championship 2021 .
Kumite
Female Tahun
2021
Wahdan Dzagie .
Alfariez 20190410453 Manajemen Capital Market
71 Competition (Caption) Best Analyst
Ul Aol 20180420358 Akuntansi 2021
Dwiutami
Wahdan Dzagie . Juara 3
Alfariez 20190410453 Manajemen . . Borneo Online
Borneo Online Trading :
2 Competition (Botc) 2021 Trading
Achmad Faisal . Competition
Hadiyanto 20190410458 Manajemen (Botc) 2021
: Kompetisi lImiah Juara_2 .
73 | NadhifFadhlan | 500500303 Hubungan Nasional Universitas Kompetisi
Musyaffa Internasional Pancasila Menulis Opini
Tahun 2021
. Kompetisi limiah Juara 2
74 NER 7 YT 20200510393 Hubungan Nasional Universitas Kompetisi
Musyaffa Internasional . .
Pancasila Orasi
. Festival Seni Juara 1
75 Nadhif Fadhlan 20200510393 Hubungan Universitas Teuku Umar Kompetisi
Musyaffa Internasional -
2021 Cipta Baca
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Event
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Prestasi
Puisi Tahun
2021
Juara 2 Baca
Festival Padang Pasir Berita Bahasa
76 Maulidya Putri Aji | 20190530250 llImu Komunikasi (Fpp) Hmj Pba Uin Arab Fpp Uin
Walisongo 2021 Walisongo
2021
77 Zahra PUiEI’I 20200810139 Pendidikan 'Bahasa Lomba Tingkat N.a5|onal Juara 2
Syahrani Inggris (Hut Pancasila) Lomba Poster
Juara 1
78 Raihan Fattahillah | 20200510261 Hubungan SEELE TN jonras;
Internasional 2021 Ipb Semarak
Bumi Tani Ipb
I Adu Sayembara Juara 2 Adu
79 Fadya Nur Azha 20190530159 lImu Komunikasi . Sayembara
Infografis .
Infografis
. . Komunikasi Dan
Ainul Mutmainna 20190710123 .
Penyiaran Islam Juara 3 Mtg
. . Mahasiswa
Hubungan Mtgmahasiswa Nasional :
80 Yocky Fauzy 20200510308 Internasional Jambi 2021 Ngsmn_al
Universitas
Putri Indah 20190710095 Komunikasi Dan Jambi 2021
Wardani Penyiaran Islam
Komunikasi Dan Juara 3 Mc
81 Amir Hamzah 20180710167 Penviaran Islam Disporseni Nasional Ut Kategori
y Formal 2021
. . S Juara 2 News
82 | AmirHamzah | 20180710167 | KomunikasiDan ) Festival Komunikasilain | npcportapun
Penyiaran Islam Kudus
2021
Juara 1
Raden Roro Pendidikan Bahasa Lomba Essai
83 Layung Permata 20180830051 Jinsei 2021 Jinsei Bidang
; Jepang
Sari Bahasa
Jepang
Juara 2 Essay
Sawit Fest
gg | DitaDwiZanats | ,,,n0350019 Farmasi Sawit Fest Award 2021 | AWard Tingkat
Nur Aini Nasional
Kategori
Umum 2021
Kompetisi Lomba Juara 1 Essa
Radhwa Fauztina | 20190350050 Farmasi Mahasiswa "Lomba Y
> " Aptfma 2021
85 Essay Tingkat Pemula
Siti ez i |Lomloz Juara 1 Essay
. - 20190350048 Farmasi Mahasiswa "Lomba
Halimatussa'diyah . N Aptfma 2021
Essay Tingkat Pemula
Juara 1 Ghina
86 Zulfa Himawati 20200820018 Pendidikan Bahasa Ghlr_la Araby Nasional Araby _
Arab lain Batu Sangkar Nasional lain
Batu Sangkar
Juara 2 Lvc i
- . . - Kategori Seni
87 | Ramadhanur Putra | 20200720116 Pendidikan Agama | Live Virtual Competition Tunggal
Islam 2 4
Bersenjata
Putra Dewasa
88 pa, y Live Virtual Competition | Kategori Seni
2 Regu
Difa Nisrina, 20190120093 Teknik Elektro Ipsi
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Jenis

No Nama Nim Prodi Event .
Prestasi
Syabina Aghna | 54540350087 | Iimu Keperawatan
Najuba
] . . L Juara 2
89 5?{3;?%2’5 20200410272 Manajemen LUE V|rtuaI2C ompetition Kategori
Y Tunggal Ipsi
Fajar Satryo | 56560410272 Manajemen
Yudhoyono,
. i - Juara 3 Seni
90 SUITEITIEE 20200110209 Teknik Sipil Live Virtual Competition |~ oo /' josi
Ammar Halim, 2
Putra
. D3 Teknik
Toto Hariswan 20200301035 Elektromedik
Juara 3 Seni
91 Difa Nisrina 20190120093 | Teknik Elekiro | L1ve Virtual Competition | Tunggal Ipsi
2 Dewasa Putri
Tahun 2021
Juara 1 Seni
92 Dina Andriana 20190710001 Komu_nlka5| Dan Live Virtual Competition Tunggal Ipsi
Rumopa Penyiaran Islam 2 Dewasa Putri
Tahun 2021
Juara 3 Seni
- . . . - Tunggal Ipsi
93 Iga évr:&suar 20200810111 Pendldllnkanrilgahasa Live V|rtuaI2Compet|t|on Live Virtual
99 Competition 2
2021
. . . . . Juara 1
94 | Panggih Abdi | 50140430053 Ekonomi Disporseni Nasional Ut | - 14 5010
Pratama 2021
Vokal
Juara 3
— . . . Lomba
95 Syilvia Herlina | 20180710098 | KomunikasiDan | Disporseni Nasional Ut Menulis
Penyiaran Islam 2021
Naskah
Inspiratif
Juara 3 Video
. — . . Pendek
96 Lina Mahmudah 20170530076 llImu Komunikasi Disporseni Ut 2021 Kategori
Perorangan
"Efltr:ﬁfr'i';‘ v 20190530254 | Ilmu Komunikasi
’ Juara 3
Debat Bahasa Lomba Debat
97 Esti Andriyani, 20180520218 | llmu Pemerintahan Indonesia Cic Unism Bahasa
2021 Indonesia
. - Tahun 2021
Feb”agz‘tﬁ‘”d'a”' 20180520174 | Ilmu Pemerintahan
Dhecella Winy . Juara 3 Essay
Cintya Ningrum, 20190350033 Farmasi . - Phacific
Phacific Competition "
98 Undip 2021 Competitionna
Dita Dwi Zanatus 3 sional Undip
Nur Aini 20200350019 Farmasi 2021
Juara 2 Seni
99 Panji Nugroho 20170810124 Pendidikan _Bahasa Live Virtual Competition Tunggal Ipsi
Inggris 2 Putra Dewasa
2021
Dhecella Winy . Kompetisi Mahasiswa
Cintya Ningrum, AL S Asosiasi Perguruan Juara 1
100 Tinggi Farmasi Proposal Pkm
Dwi Yulia Saputri, | 20190350071 Farmasi SUREITEEl ApE
Aisyiyah
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Jenis

No Nama Nim Prodi Event .
Prestasi
Alfiah Amaliyah, 20190350098 Farmasi
Devi Rahmawati 20180350098 Farmasi
Irna Julita 20180350032 Farmasi
Dhegﬁ:'tf;g""”y 20190350033 Farmasi Juara 2
’ Lomba Pkp2
101 Lomba Pkp2 Pkm Pkm-Re Kelas
Devi Rahmawati 20180350098 Farmasi H
Juara 2 Baca
. . Berita Bahasa
102 | Maulidya Putri Aji | 20190530250 | lmu Komunikasi | Arapic World Festival | =) a rabic
(Awfest) #4 2021 .
World Festival
#4 2021
Musabagah Tilawatil
- Qur'an Mahasiswa
103 Mgﬁhrjc‘ﬂn 20190720079 Pe“d'dl';aarr‘n‘\gama Nasional Universitas Ha“'::a; .
Y Negeri Yogyakarta P
Tahun 2021
Juara 3
Lomba Esai
Lomba Esai Nasional Nasional "Be
" Aware Of
' Hubungan “Be Aware Of. Radicalism In
104 | Muhammad Taufik | 20190510363 - Radicalism In Society" -
Internasional . . ; Society
Universitas Katolik . :
Parahyangan 2021 Unlvers_|tas
Katolik
Parahyangan
2021
Juara 2
- National Karate National
105 | Muhammad Fikri | 5 96590303 DT Championship Sby Xvii Karate
Hanantawiana Internasional . .
-2021 Championship
Sby Xvii -2021
Intan Kusumaning 20180510244 Hubungan
Ayu Internasional
orstka | 20190510137 | SO
Juara 1 Vokal
Grup
106 Maisyaputri 20200340059 Kedokteran Gigi Disporseni Nasional Ut Disporseni
Nasional Ut
L 2021
Sira Blnt_ang 20200510353 Hubungan
Thirafi Internasional
Muhammad _Yukl 20200710108 Komu_nlkaS| Dan
Reynaldi Penyiaran Islam
Juara 3 Seni
Disporseni Nasional Suara Solo
107 Yusi Era 20180310010 Kedokteran Universitas Terbuka Putri
2021 Disporseni Ut
2021
Putri Indah Komunikasi Dan . . Peserta
Wardani 20190710095 Penyiaran Islam Mtgmn Universitas Lomba Syarhil
Lambung Mangkurat .
108 Qur'an Mtgmn
Yocky Fauz 20200510308 ALV &)an:]g; éogh?abi'n;n Universitas
Y y Internasional yarhil Qu Lambung
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Jenis

No Nama Nim Prodi Event .
Prestasi
oo Mangkurat
. . Komunikasi Dan
Ainul Mutmainna 20190710123 Penyiaran Islam Tahun 2021
Juara Best
Sharia
Syaugi Aidil . . Idx Islamic Challenge Investor ldx
109 Rahman 20190730001 Ekonomi Syariah 2021 Islamic
Challenge
2021
Ryski Sahdina, 20190210120 Agroteknologi
Dwini Rahma .
Qhisti, 20190210097 Agroteknologi
Juara 3
- . Indonesia Agrbuisness Videography
110 | Yuni Siti Maunah, | 20190210116 Agroteknologi Fair Competition
Tahun 2021
Dendy Dio Damar, | 20190210123 Agroteknologi
Darin Rofifah 20190210135 Agroteknologi
Duhita Fitri 20180420269 Akuntansi
Apratima
Ismira 20180420310 Akuntansi
Nugrahningrum
111 | VaradhilaDewi | 5006450005 Akuntansi Comsphere 2021 JUEIEL L 272
Alifyari Competition
Meike Novita Sari | 20180420208 Akuntansi
Sarah Salsabila 20180420244 Akuntansi
Muhammad Rezha Hubunaan Juara 2
Zulfachryan 20200510399 9 Lomba Debat
Internasional . . .
112 Edmanda Dls_porsgnl Nasional Baha§a
Gina Awwabina Hubunaan Universitas Terbuka Inggris
Awwabina | 50180510133 9 Disporseni Ut
Quraisyin Faizati Internasional 2021
National Speech And Juara 3 Essay
113 Helda Mustlka 20190810057 Pendidikan _Bahasa Essay Writing Writing
Candrawati Inggris Competition Fec Expo Competition
2021 Tahun 2021
Raihana Hanuna | 20190730088 Ekonomi Syariah Juara 3
Business Plan
Management
114 Abdullah Azzam 20200730066 Ekonomi Syariah Management Week Week
Universitas
Muhammadiy
Himawan Dwi 20200730139 Ekonomi Syariah ah Jakarta
Juara 3
Kejuaraan Desain Desain Poster
115 Amad Abdul 20190420133 Akuntansi Poster Competition 4th | Competition
Rohim - . . 4th Sharia
Sharia Accounting Fair .
Accounting
Fair
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No Nama Nim Prodi Event .
Prestasi
. . . Juara 3
Adisti Rahma Putri | 20190350023 Farmasi Lomba
Lomba Pembuatan Pembuatan
. . Video The 10th Video The
116 Ira Anggreani 20200350036 Farmasi Pharmacotherapy X 10th
M. Fachri Raka Festival Farmasi 2021 Phar)znsco;[it\w/eq
Rachmawan 20200350047 Farmasi ipy 'eZOZi
Prayoga Sudandik armasi
Ahmad Aulia . . Lomba Pidato Bahasa Juara 2 Pidato
17 Amara Algoni 20200730073 Ekonomi Syariah Arab Virtual Ump 2021 Bahasa Arab
Juara 1
Ahmad Azzam Pendidikan Bahasa Lomba Baca
e Dhiaulhaqg e Arab Seiel L Puisi Arab
Safar 11 2021
119 | Nuha Haifa Arifin | 20190350102 Farmasi Sahara 2021 Lomba Juara 2
Artikel llmiah
120 Nuha Haifa Arifin 20190350102 Farmasi Islamic Fair 2021 Juara 2
Pekan limiah
121 Nuha Haifa Arifin 20190350102 Farmasi Mahasiswa Farmasi Juara 2
Indonesia
Nuha Haifa Arifin 20190350102 Farmasi
- . . . Lomba Monev Pkm
122 Vidia Noviyanti 20170350040 Farmasi Ptm-A Se-Indonesia Juara 1
Hayu Ikfini 20170350101 Farmasi
Nuha Haifa Arifin 20190350102 Farmasi
Zikra Aulia 20190350101 Farmasi
123 | FathiyyaAzizah 1 5019435001 Farmasi Lomba Pkm-Re Juara 2
Rahmah
Dhea Mustafa 20190350018 Farmasi
Salsabila Milando | 1 8350037 Farmasi
Pradani Z
Widya Firgina 20180340097 Kedokteran Gigi
Juara
124 | Ghania Arumnada | 20180340072 | Kedokteran Gigi | 'K Dentistry Scientific kel o
Meeting 3.0 Kategori
Lomba Poster
Ananda Putri | 54180340031 | Kedokteran Gigi
Prasetya
Juara 3 Video
Festival Kreatif Ikl\l/la;lsLZ?/:kn;[n
125 Aji Nurseto 20200530038 llImu Komunikasi Generasi Anti viasyarg
. Tindak Pidana
Pencucian Uang 2021 :
Pencucian
Uang Ppatk
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No Nama Nim Prodi Event .
Prestasi
Juara 2
Penampil
Qaed El Hazmi Pendidikan Bahasa Monolog
126 U 20180810096 Inggris Psm Ptma V 2021 Terbaik
Naskah
Sendiri
Adhika Priantama. | 54180150093 | Teknik Elektro
Susanto
Ulfiana Azizah 20200220027 Agribisnis
Juara 1
127 | RiniWijayanti | 20200420296 Akuntansi Lomba Monev Pkm | o - bkm-
Ptm-A Se-Indonesia
Kc Kelas A
Rifdha Turrizka 20190120077 Teknik Elektro
Hazilky Muna | 54180120091 | Teknik Elektro
Putra
128 |  Zzulfa Himawati | 20200820018 | Pendidikan Bahasa | -\ piaoa Arabic Fest | JUara2 Ghina
Arab Araby
. . Pendidikan Bahasa | Festival Kampung Arab | Juara 3 Ghina
129 Zulfa Himawati 20200820018 Arab (Fikar) 9 2021 Araby
o . Juara 1
Alfikri Oktavian Hubungan
Yudhistira AULEDEE Internasional Cgambrer
Pertemuan Nasional aper.
. Presentation
Mahasiswa Hubungan
. Sub Tema
130 Internasional Se- -
Yusuf Idrus Malik | 20190510001 Hubungan EBRE Sl Ekor:ooamle(rBGSt
Internasional (Pnmhii) Ke-33 Uksw P
Presenter Sub
Tema
Economy)
Muhammad Imam 20210720015 Pendidikan Agama
Mahfudz Islam
- Juara 3
131 | Dandy Pramudia | 20200720005 | FeNYKaNAGAMA | pgiama Competition | Lomba Video
Profil Asrama
Chendy Lundy .
Janitra Putra | 20210140082 e 3]
. Informasi
Ashari
Dita Dwi Zanatus .
Nur Aini 20200350019 Farmasi Lomba Mahasiswa Juara 2
132 Farmasi Nasional Scientific
Ira Anggreani | 20200350036 (Mafanas) Essay
Call For Paper Dan
133 Tiyas Puji Utami 20180420262 Akuntansi Seminar Nasional Best Paper
Ekonomi Dan Bisnis 1
Juara 2
Lomba Esai
limiah
. Lomba Essay Nasional | Nasional Dies
134 | Muhammad Yasir | 94590329 MoV Dies Natalies Akper Yky Natalis
Abdad Internasional .
Yogyakarta Akademi
Keperawatan
Yogyakarta
2021
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No Nama Nim Prodi Event .
Prestasi
Juara 3
. . . Teknologi Pekan Seni Mahasiswa Lomba Cipta
135 Renita Widiastuti 20210140095 Informasi Ptma V 2021 Lagu Psm-
Ptma V
Juara 2
Muhammad Yasir Hubungan Gebyar Ramadhan Lomba Karya
L2 Abdad AU (Ve Internasional Uhamka Daring 2021 Tulis limiah
Uhamka 2021
Juara 1 Poster
limiah Favorit
Digital Creative Digital
Muhammad Yasir Hubungan Pharmacy Polsaka Creative
137 Abdad 20190510328 Internasional Competition Pharmacy
(Demacolin) Polsaka
Competition
2021
Shefi Bekti Arifah | 20200520114 | [Imu Pemerintahan
Muhammad 20180610153 Hukum
Haidar
SRS Pekan Seni Mahasiswa UEIELZ
138 Chessa Marfillo 20193030013 D3 Akuntansi Lomba Band
; Ptma V 2021
Maurezi Psm-Ptma V
Putra Alfa Rizki 20170610148 Hukum
Reza Zulfa Haikal | 5150190181 Teknik Sipil
Putra
Dhecella Winy | 5190350033 Farmasi
Cintya Ningrum
e Juara 2 Karya
139 | Dwi Yulia Saputri | 20190350071 Farmasi Kompetisi Sains Untuk | " i iy
Mahasiswa Indonesia .
Nasional
Alfiah Amaliyah 20190350098 Farmasi
Komunikasi Dan Lomba News Anchor Juara 1 News
140 Amir Hamzah 20180710167 : Kpi's Day 2021 lain Anchor
Penyiaran Islam o
Pekalongan Competition
Muhammad Althaf | 514440260 Teknik Sipil
Zaidane
Raihan Aria Putra Teknologi Juara 3 Water
Bimantara ZOEINATTD Informasi Water Innovation Innovation
141 Contest "Kompetisi Contest
Bayu Sulistyo | 20210110074 Teknik Sipil Video Kompetisi
Video
JatlyasaBga | 54510110192 Teknik Sipil
Sanjaya
Juara 1 Kelas
142 | AdilaFaizah | 54544190257 Teknik Sipil Yogyakarta Open Open
Setyani Tournament Mahasiswa
(Kata) Individu
Juara 1 Kelas
Yogyakarta Open iy
143 | Muhammad Ridlo | 20200220013 Agribisnis Mahasiswa
Tournament .
(Kumite)
Individu
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No Nama Nim Prodi Event .
Prestasi
Juara 3 Kelas
Fia Aurella . Open
144 | Sasmitha Saputra | 20200810103 Pendidikan _Bahasa Yogyakarta Open Mahasiswa
Inggris Tournament .
Asafu Taqwa (Kumite)
Individu
Juara 2 Kelas
145 | Media Ramadan | 20190140093 T2 Ef Yogyakarta Open Open
Informasi Tournament Mahasiswa
(Kata) Individu
Juara Favorit
146 | Umniyyah Faidah | 5000310995 Kedokteran Hijab Day 2021 Lomba Poster
Agsanie Hijab Day
Cmia Fk Uii
Kh0|runn|sa.Putr| 20210530394 lImu Komunikasi 3rd Runner
Haryadi 3 Up Of Debate
The 9th Bina Darma ”
147 . h Competition
_ Hubungan Rector's Trophy 2021 Varsity
Aufa Septian 20200510221 Internasional Category
Juara
. . Harapan 1
. Kompetisi Mahasiswa
Ridho Nur Hubungan . Lomba
e Ramadhan ATl Internasional 527 zan_OIahraga Menyanyi
asional
Tunggal
Seriosa Putra
Juara 2 Open
. Mahasiswa,
149 | ErVInakKusuma | 55190350017 | limu Keperawatan Yogyakarta Open Yogyakarta
Wardani Tournament
Open
Tournament
. Juara 2 Kata
150 Muhammaq Fikri 20190510323 Hubungan Yogyakarta Open Perorangan
Hanantawiana Internasional Tournament Putra
Juara 2 Kata
151 Fadhilla Amaha 20200410007 Manajemen Yogyakarta Open Perorarjgan
Putri Tournament Mahasiswa
Putri Grup 2
Kindana Wira | 54510910214 Teknik Sipil
Adani
Juara 3 Kata
I - Hubungan Yogyakarta Open 3
152 Milki Jazamuridi 20210510358 Internasional Tournament Beregldtzenlor
Hammam Aufa
Zimaami 20210430130 Ekonomi
Wisasana
. . Juara 2
153 | KindanaWira | 50,1 6190014 Teknik Sipil Yogyakarta Open Kumite Senior
Adani Tournament
Putra
Juara 3
Muhammad Agun Pendidikan Bahasa Islamic Competiton e
154 A9UNG | 50200820025 P Competition
Furqgani Arab 2021 .
2021 Bidang
Tahfidz 5 Juz
Juara 3
L . . Lomba Baca
155 | Soleh Abdul Gani | 20180710129 | KomunikasiDan | Pekan Seni Mahasiswa | b i pytera
Penyiaran Islam Ptma V 2021
Psm Ptma V
2021
Juara 2
Government
Muhammad . Government Infographic Infographic
158 Miftahul Ahsan ZOZCUSAVIEL |l P i Competition (Gic) 2021 Competition
Hima Ip
Unpad
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No Nama Nim Prodi Event .
Prestasi
Lomba Infografis
Muhammad Irfan Nasional Pre-Event Juara 1
157 . 20180310120 Kedokteran - ) Lomba
Amrizal Seminar Nasional Akk Infoarafis
Fkm Undip 2021 9
. D e Yogyakarta Open Juara 3 Kata
158 llla Syahrin 20190110267 Teknik Sipil Tournament Peroran_gan
Putri
Aulia Husnul D3 Teknik Yogyakarta Open Juara 3 Kata
159 Khotimah 20203010002 Elektromedik Tournament Karate Putri
Juara 3 Kata
. Perorangan
160 l\é;llgz;mn;aNdaI;:jar 20210130180 Teknik Mesin Yo%il:ﬁ:r?];‘zen Mahasiswa
99 Putra Grup 2
Yot 2021
Juara 2
Kumite
Mahasiswa
Putri
. . Yogyakarta Open Yogyakarta
161 | Annisa Damayanti | 20210310154 Kedokteran Tournament Open
Tournament
Open
Mahasiswa
Tahun 2021
Vel SRl 20180210114 |  Agroteknologi Juara 1
Nugroho . . Kategori Esai
162 Youth Agrinity Festival h e
Achmad Zan . YOUt. ey
- 20180210138 Agroteknologi Festival 2021
Jabiila
Juara 2
. . Universitas
. . Hubungan Unlve_rsnas Muhamamdiy
163 Dila Gustinova 20200510066 - Muhamamdiyah Malang
Internasional ; . ah Malang
Championship
Debate
Competition
164 Sayy||dgh liman 20200510263 Hubungan Lomba Cerpen Nasional Juara 3
Nisa Internasional
Juara 1 Kata
165 | Milki Jazamuridi | 20210510358 DT VL Oz Perorangan
Internasional Tournament
Putra
Juara 1 Kata
166 | Milki Jazamuridi | 20210510358 Hubungan Yogyakarta Open Perorangan
Internasional Tournament Mahasiswa
Putra
i S I 20193030058 D3 Akuntansi
Maurine
Juara 3
167 Mia Wahdatun 20193030043 D3 Akuntansi Lomba Monev Pkp2 Puspresma
Nikmah Ptma Ptma Tahun
2021
Fildasari 20200710088 | <omunikasi Dan
Penyiaran Islam
. . Juara 2
Kejuaraan Nasional Kategori Seni
168 Dina Andriana 20190710001 Komu_nlkaS| Dan Tapak Su_(:l Ar_1tar Tunggal
Rumopa Penyiaran Islam Perguruan Tinggi Ke-lv
Tangan
Tahun 2021
Kosong
. Juara 1
169 | SalsabilaNahdah | 54540510165 Kedokteran Muslimah's Got Talent Lomba
Khuzaimah Podcast
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Jenis

No Nama Nim Prodi Event .
Prestasi
. D3 Teknik
Toto Hariswan 20203010035 Elektromedik
UL 20200110209 Teknik Sipil
Ammar Halim
Kejuaraan Nasional Juara 1
170 Panji Nugroho 20170810124 Pendidikan _Bahasa Tapak Su_C| Ar_1tar Kategori Seni
Inggris Perguruan Tinggi Ke-lv Beregu
Tahun 2021 Campuran
Difa Nisrina 20190120093 Teknik Elektro
Syabina Aghna | 54540320087 | Iimu Keperawatan
Najuba
Dina Andriana 20190710001 Komu_nlkaS| Dan
Rumopa Penyiaran Islam
Kejuaraan Pencak Silat
. - . {/irtual Universitas Juarg 2 .
171 Difa Nisrina 20190120093 Teknik Elektro . Kategori Seni
Muhammadiyah Malang Berequ Putri
_ Championship 2021 9
Syabina Aghna | 54540350087 | Iimu Keperawatan
Najuba
Kejuaraan Pencak Silat Ka{]eLgI:]zzrg éeni
172 Iga Wani Pijar 20200810111 Pendidikan _Bahasa Virtual Universitas Tunggal Putri
Embun Inggris Muhammadiyah Malang .
Championship 2021 Pencak Silat
Tahun 2021
Juara 1
Kejuaraan Nasional Kategori Seni
173 Panji Nugroho 20170810124 Pendidikan _Bahasa Tapak Suci Antar Tunggal
Inggris Perguruan Tinggi Ke-lv Tangan
Tahun 2021 Kosong Putra
Tahun 2021
Seminar Nasional
174 | Mohamad Sukarno | 20180520119 | Ilimu Pemerintahan Tantan_gan Inovasi Dan Best Paper
Kebijakan Dalam
Kondisi Pandemi
National Photography .
175 H'Vz'i”h?r:“,il"ai?" 20200220172 llmu Hukum And Videography igamrg;\‘"’;:’;erg
h Contest 2021
Juara 1 Kata
Hammam Aufa Yogyakarta Open Perorangan
176 Zimaami 20210430130 Ekonomi 9y b g
. Tournament Mahasiswa
Wisasana
Putra
Nadhifah Atsani 20200310115 Kedokteran
177 Essay Competition Stik | Juara 3 Essay
Majapahit Mojokerto Competition
Rozana Lutfa 20200310062 Kedokteran
Juara 2
178 | Choirie Nito Satrio | 20200610373 limu Hukum Festival Hukum 2021 Loggﬁ]iﬁg""'
Nasional
Juara 3 Kata
179 | SyauginaHagq | 20210530214 | limu Komunikasi Yogyakarta Open Perorangan
Tournament Mahasiwa
Putri Grup 1
Juara 3
Melisa Juniananda | 20210350137 Farmasi . Lomba
Lomba Mahasiswa
. ; Pembuatan
180 Farmasi Nasional Video
Amirah Hayatun | 5514350076 Farmasi igiEEs) Kreatifitas
Zahra .
Herbarium
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Jenis

No Nama Nim Prodi Event .
Prestasi
M. Nur Abdul Aziz | 20180410128 Manajemen Juara 2 Intro
181 Intro Trading Trading
Competition Competition Yi
Guntur Cahyo .
Setyawan 20180410063 Manajemen Unpad
Juara 1 Virtual
Cumim CATD 20180410063 Manajemen . . Trading
Setyawan Virtual Trading =
- Competition
182 Competition Jaya Jaya
M. Nur Abdul Aziz | 20180410128 Manajemen e e Investment
Week
G‘g”;frasv"’;yo 20180410063 Manajemen Juara 3
Y National
. . . Virtual Trading
. . National Virtual Trading o
183 | M. Nur Abdul Aziz | 20180410128 Manajemen Competition 2021 Competlltlon
Kalbis
Investment
Langit Trihanggito | 20180410328 Manajemen Day
Silmy Mauli 20200530230 lImu Komunikasi
ey Maulana 20200410407 Manajemen Juara_z
Farial . . . Lomba Video
Disporseni Nasional Ut
184 Tahun 2021 Pendek
Umar Al Jufri 20190710134 Komu_nlka5| Dan Disporseni Ut
Penyiaran Islam 2021
Della Pradieta | 20180710042 | Komunikasi Dan
Penyiaran Islam
Juara 3 Kata
185 Della Fitriyani 20200430224 Ekonomi Yogyakarta Open Perorangan
Tournament Mahasiswa
Putri
Juara 2
186 Fuad Abdillah 20210110216 Teknik Sipil Aslama Competition Lomba Video
Personal
Juara 1
187 Wahyu Julyadi 20210410579 Manajemen Yogyakarta Open Kum!te
Saputra Tournament Mahasiswa
Putra
Juara 2
. . . . Desain Poster
1gg | Farahzaharani | 5564310005 Kedokteran 7D (DES CInits (H Ui Hijab Day
Putri 2021 . .
Cmia Fk Uii
2021
Juara 1
Lomba Short Video I_Voirgggssr}g:t
Farah Zaharani Syiar '\"edi?‘ Kreati_f Laks Media Kr}éatif
189 . 20200310095 Kedokteran Fitk Uin Syarif A
Putri . Ldks Fitk Uin
Hidayatullah Jakarta Svarif
2021 | ovarl
Hidayatullah
Jakarta 2021
Juara 3
190 Farah Zaharam 20200310095 Kedokteran Lomba Poster Lomba Poster
Putri Gensmart Lampung Gensmart
Lampung
Juara 2
Farah Zaharani Lomba Video Bpjs Lomba Video
191 Putri 20200310095 Kedokteran Kesehatan X Ismki Bpjs
Rakornas 2021 Kesehatan X
Ismki
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Jenis

No Nama Nim Prodi Event .
Prestasi
Rakornas
2021
Juara 1 Video
Farah Zaharani Simfoni 2021 Ski Fib Dakwah
192 Putri 20200310095 Kedokteran Uns Simfoni 2021
Ski Fib Uns
Anisa Akmalia Jati | 20180350017 Farmasi Juara 3
193 Pharmacito 2021 L‘.’mbf’%
Scientific
Dwi Ayuningrum 20180350020 Farmasi Essay
Sesi Paralell Webinar
Kefarmasian Nasional Best
194 | Anisa Akmalia Jati | 20180350017 Farmasi Sekolah Tinggi Farmasi Presenter
Muhammadiyah
Tanggerang
Alsadyla Alfat | 54193030050 | D3 Akuntansi
Tagwa
- . . Juara 2
Cici Setyaningrum | 20193030034 D3 Akuntansi Lomba Monev Pkm Lomba Monev
195 Ptm-A Se-Indonesia Pkm Ptm-A
Muhammad Mei D3 Teknik 2021 Se-Indonesia
Nando Gunawan AU Elektromedik 2021
Astrid Puspa
Kinasih 20190320032 | llmu Keperawatan
Aurellia . Juara 1
Janselmara Anggi eReiie e AT IS League Of Capital League Of
196 Market Competency Capital Market
Wahdan _Dzaqle 20190410453 Manajemen 2021 (Legacy) Competency
Alfariez 2021
Alsadyla Alfat | 54193030050 | D3 Akuntansi
Tagwa
Cici Setyaningrum | 20193030034 D3 Akuntansi Pekan limiah Juara Favorit
Mahasiswa Perguruan Skema Pkm
197 Tinggi Swasta Kewirausahaa
Muhammad Mei D3 Teknik .
Nando Gunawan 20193010009 Elekiromedik (Pimtanas) 2021 n
Astiid Puspa | 50194350032 | limu Keperawatan
Kinasih
Juara 1 Junior
Shadow
National Karate Kumite Putri
198 Illa Syahrin 20190110267 Teknik Sipil Championship Sby Cup Kelas
Vxii 2021 Nasional
Virtual Shy
Cup 2021
199 | Rizky Febriyanto | 20200220014 |  S1 Agribisnis Umm Championship | Juara3
Onmipa Bidang Biologi
Juara 3
Lomba Baca
Ahmad Azzam Pendidikan Bahasa Al-Musabaqoh Al- Puisi Arab
AN Dhiaulhaqg AVANLAE S Arab '‘Arabiyyah Ke-4 Namlah | Ukm Namlah
Ums Tahun
2021
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Jenis

No Nama Nim Prodi Event Prestasi
Juara 1 Senior
. . . Shadow
201 Citta Nurlita 20180610178 llImu Hukum Sby Cup Xvii 2021 Kumite Sby
Cup Xvii 2021
Trading Competition UL
202 | Alifya Belinda Putri | 20190420268 Akuntansi Cma Trading
Competition
Pendidikan Bahasa Mtgmn Universitas Juara 2
203 Zulfa Himawati 20200820018 Negeri Jakarta Tahun Musabagah
Arab .
2021 Tartil
Indi Dwi Lutfitriani | 20180510406 | Hubungan
Best Business
Unilever Growth
204 Husaen Ali 20180410219 Manajemen Entrepreneurship Unilever
Bootcamp Entrepreneurs
hip Bootcamp
Muhammad Miftah | 20180140016 Teknik Informasi
Valda Salsabila o
Ratnadewati 20180110080 Teknik Sipil
Juara 1
Rahmad Afriansya | 20170110084 Teknik Sipil Lomba Pkp2 Program KI:ergtgi]\r/ia;?;S
205 Kreativitas Mahasiswa .
Ptm-A Mahasiswa -
Julian Randisyah | 20180110064 Teknik Sipil Riset Eksakta
(Pkm-Re)
Tito Yoga o
Ramadhona 20180110141 Teknik Sipil
Svamsivah Yuli Gaza 5 (Gebyar Juara 1
206 yamsly . 20210420048 Akuntansi Apresiasi Zona Arabic Lomba Karya
Dwi Andari . i
5) Tulis limiah
Juara 3
. . Lomba Comic
po7 | AlfidoFiari Arsy 50500610400 limu Hukum Stmm Fest Strip Oleh
Adhiem
Bem Stmm Yk
Tahun 2021
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Daftar Prestasi Mahasiswa Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Tingkat Wilayah Tahun 2021

Mauliyah Mochdar

No Nama Prodi Event Tingkat Jenis Prestasi
Komunikasi & SUEEnti] e Juara 2 Fotografi
1 Abdul Azis Penyiaran . e (Reserta . | Muskerwil Forkomnas
Islam Wilayah 3 Jateng- | Minimal Dari Wilavah 3 Jateng-Di
Diy 3 Provinsi) y g-bly
Wilayah
> Yocky Fauz Hubungan Ptq Rri (Peserta Juara 1 Lomba
y y Internasional Yogyakarta 2021 | Minimal Dari Tausiah Putra
3 Provinsi)
. . "Compsphere
AégﬁmDae;g:ita Akuntansi 2021" (President
' University)
"Compsphere
Maghfira Ramadhani, Akuntansi 2021" (President
University) . Juara 2 Lomba Erp
"Compsphere ngiﬁ?tg Simulation
3 Suci Nadhifah, Akuntansi 2021" (President v . Monsoonsim
. ; Minimal Dari " T
University) 3 Provinsi) Compsphere 2021
"Compsphere (President University)
Nur Eka Ayu Dana, Akuntansi 2021" (President
University)
. "Compsphere
Ama%"’r‘li’::dh'a Akuntansi 2021" (President
University)
Joglosepur Wilayah
Radhwa Fauztina Farmasi Pharmacy Mi(rir?wsﬁrltjaari Jua;zsuiozs(tgrl\]pc
Competition 2021 L
3 Provinsi)
4 :
Joglosepur UULEDEL]
Siti Halimatussa'diyah Farmasi Pharmacy _(Ffeserta . L O U
” Minimal Dari Tahun 2021
Competition 2021 L
3 Provinsi)
Pemilihan Wilayah
5 Anisa Sopiah Hubungan Mahasiswa (Peserta Juara 3 Pilmapres
P Internasional Berprestasi Minimal Dari Lidikti V
Wilayah V Lldikti 3 Provinsi)
Alfiah Amaliyah Farmasi Joglosepur Wilayah Juara 3 Essay limiah
(Peserta
6 Pharmacy Minimal Dari Joglosepur Pharmacy
Adhe Filiyahtri Farmasi Competition 3 Provinsi) Competition
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Daftar Prestasi Mahasiswa Universitas Muhammadiyah Yogyakarta
Tingkat Provinsi Tahun 2021

No Nama Nim Prodi Event Jenis Prestasi
. : . Juara 1 Kelas 57kg
Kickboxing Provinsi X . 2
Erda Aldy . Kickboxing Provinsi
1 Amiarso 20160610021 llImu Hukum egerztllal‘?tt;n;eomz/i Daerah Istimewa
9y Yogyakarta 2021
Difa Nisrina, 20190120093 Teknik Elektro
. . . Por Bapomi Diy Tahun .
Dina Andriana Komunikasi & Juara 2 Seni Beregu
2 Rumopa, AVRULEL, Penyiaran Islam 2021 Cabang O_Iahraga Putri Tahun 2021
Pencak Silat
Syabina llmu
Aghna Najuba 20200320087 Keperawatan
- Por Bapomi Diy Tahun .
3 Panji Nugroho | 20170810124 B:he;;gdllnkanris 2021 Cabang Olahraga Juarapizt? aeglo'l;inggal
99 Pencak Silat
4 Amri Zakian 20180430223 Ekonomi Pencak Silat Au_b Cup | | Juara 3 Tanding Kelas
Jateng-Diy C Putra Dewasa
5 Re_fokto 20180410011 Manajemen Pencak Silat Au_b Cup | | Juara 1 Tanding Kelas
Setiawan Jateng-Diy B Putra Dewasa
Adam . .
. Pencak Silat Aub Cup | | Juara 3 Tanding Kelas
6 ngggang 20190610081 Hukum Jateng-Diy J Putra Dewasa
uana
Clarisa . Pencak Silat Aub Cup | | Juara 3 Tanding Kelas
[ Nusantari RTINS MEMEESTE Jateng-Diy D Putri Dewasa
Vina Veraliana . Pencak Silat Aub Cup | | Juara 3 Tanding Kelas
8 Puspita Fitri 20210410244 Manajemen Jateng-Diy E Putri Dewasa
Lomba Esai Dan Puisi Juara 2 Esai limiah
g | Muhammad 54 q051030g |  Hubungan | TingkatJawa Tengah- | 5500 piy Himabisi
Yasir Abdad Internasional Diy Himabisi Kipk -
Kipk Unsoed
Unsoed
Muhammad
Fajar Erlangga | 20210130180 Teknik Mesin
Nata M
Kindana Wira S . Juara 3 Beregu Kata
10 Adani 20210110214 Teknik Sipil Por Bapomi Diy Bidang Karate 2021
Hammam
Aufa Zimaami | 20210430130 Ekonomi
Wisasana
Farah Lomba Festival Akhir
11 Zaharani Putri 20200310095 Kedokteran Tahun Forum Rohis Diy Juara 1 Lomba Poster
Putera Puteri
S . Runner Up 1 Putera
12 | Husnul Hakim | 20190510330 |  Hubungan Pendidikan Indonesia | - oo iikan Indonesia
Internasional Jawa Tengah & D.I. D.I. Yoavakarta 2021
Yogyakarta 2021/2022 - Yogy
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1. Data Mahasiswa Penerima Hibah Internal 2021/2022

LAMPIRAN DIVISI INKUBASI BISNIS DAN KEWIRAUSAHAAN

Vessel Program 2022

Nama . . Kategori Jumlah
No Kelompok No Nama NIM Prodi Kategori Spesifik EETEE e
1 Aufi Fauziyyah 202001 S1 Teknik
BAJUKU Dalillah HFB 20040 Elektro Aplikasi
By Adnaens 202004 s1 Jasa Dan Penjahit
1 Progresif 2 Esafatwa_ 20271 Akuntansi Perdagang Baju _ Rp.5.000.000
Team Mawardhi an Konvensio
3 Amad Abdul 201904 S1 nal
Rohim 20133 Akuntansi
4 Tiara 202104 S1 Produk
Ayuningtyas 10254 Manajemen Baju
2 | clothes | . Putri Aulia | 202104 s1 Perdagang | "y Rp.5.000.000
Setiadi 10252 Manajemen Penjahit
Konvensio
nal
6 | Ahmad Fathoni | 222992 | 51 agribisnis
20177 Produk
Muh. Zainal 202002 G
! Ramadhan 20135 S1 Agribisnis Makanan %;?;E
€ Cahd 8 Afara Fadilla 202002 A ro?elknolo Mir?t?nQan Singkong R
Rachma 10144 9 o Yang
Divacuum
. . 202004 .
9 Tika Sahira 30244 S1 Ekonomi
Bakso Muhammad 201904 .
Jamur e Firman Saputra 30017 =i (e Produk
Kupin Muhammad Arif | 201904 MELEIET) | (O
4 ping 11 ” S1 Ekonomi Dan Bakso Rp.5.000.000
Sengkuyu Mubhajir 30112 .
ng Del | 201904 S1 Minuman I‘(]am“r
SR 12 Umar Alwafi 10427 Manajemen uping
13 Fachryza 202001 S1 Teknik
Algifari Azhar 20119 Elektro
Bima .
202001 S1 Teknik
1| Kusumawardha | “20008 Elektro
Hatira Aufi Fauziyyah | 202001 S1 Teknik E-
5 Store 15 Dalillah HFB 20040 Elektro Commerce Rp.5.000.000
16 Khozain 202001 S1 Teknik
Harioga Rasydi 20108 Elektro
L7 | FatimaAuia | 202005 | ST
Vasya Susanto 10118 | 9
nternasional
La Ode 19 Vina Veraliana | 202104 S1 Produk Mie
Instant Puspita Fitri 10244 Manajemen Makanan Ayam
6 Foodies Hilda 202104 s1 _Dan Dengan Rp.5.000.000
e 20 Muhammad 10256 Manajemen Minuman Kem_asan
Rahmat Edible
21 Ghozy Irfan 201801 S1 Teknik
Asshidiq 20190 Elektro Marketpl
Aldy Ahmad 202001 | S1 Teknologi arketplac
LAGA 22 . - e Barang-
Fauzi 40043 Informasi E-
7 (Laku 502004 S1 Commerce Barang Rp.5.000.000
Gaming) 23 | Muh Idhar Fauzi . Game
10057 Manajemen Onli
nline
24 Sirojul Huda 202004 S1
) 10065 Manajemen
Winda 201904 . Aplikasi
8 Maheera ® Damayant 80275 S1 Eonom Teknologi ST Rp.5.000.000
o Fathuddin 201904 S1 9 Bahasa p-o.BLL.
Fadhullah 10056 Manajemen Arab
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27 Indah 202004 S1
Rahmawati 10361 Manajemen
Abgariy .
; 202001 S1 Teknik
28 | Afghanina Al- | *5577 Elektro
Fath
29 Afflah Rofi' 202104 S1
Jauhar 10208 Manajemen
S1
, Komunikasi
9 (F_)‘,hi S Penyiaran Dan Keripik Rp.5.000.000
p Islam Minuman
. . 202107 .
31 Alip Sutrisno 10013 S1 Ekonomi
- . 202104 S1
32 Za'im Hanif 20058 Akuntansi
Abiyyu Fitria 202002 N
33 Dewi 20236 S1 Agribisnis
. S1 Makanan .
Plan To Hilmy Restu 202002 Minuman
ey Plant 34 Al'aziz 10054 Agrote_knolo _Dan Tradisional Rz e
gi Minuman
Nur Habibah 202002 L
28 Muthaharoh 20291 St Agribisnis
Pupuk | 36 | vantivunita | 02007 | S1 Agribisnis | Budidaya
Organik Produk
11 . Dan . Rp.5.000.000
Limbah |57 | Nadia Sofani | 202902 | g1 agribisnis | Produksi | Fertanian
Sawit 20281 9
28 lin Nur 201808 BZ%ZZ& Aplikasi
12 Skill Rahmawati 10254 Inggris Teknologi Pencarian Rp.5.000.000
Booster - Lowongan
39 Mega Ayu 201807 | S1 Ekonomi Kerja
Waulandari 30104 Syariah
40 Elvira Yolanda 202004 S1
Aprilia 10160 Manajemen
a1 Sakinah lzzati 202007 | S1 Ekonomi Cafe
Taktik Nurrizqi 30082 Syariah Makanan Berbasis
13 Nyam S1 Dan Rp.5.000.000
Veggie Andi Annisa Komunikasi Minuman Plan-
99 202007 Based
42 Sahratul 10061 Dan
Assadah Penyiaran
Islam
43 Nilla Dewi 202004 S1
Aryanti 10521 Manajemen Aplikasi
Tap And Trisna Aldila 202004 S1 .
e Clean 44 Fitriana 10536 Manajemen T G ngﬂggy RBSOOOILLY
45 Fajar Fauzan 202004 S1
Bakti 10515 Manajemen
46 Frida Nur Infitah 22002100052 S1 Agribisnis
Kawaiimak 202002 Makanan | Makanan
15 : 47 Rifdah Nafi'ah 20120 S1 Agribisnis Dan Olahan Rp.5.000.000
18 Mita Nurfita | 202002 | gy po o Minuman lkan
Pebrianti 20123 9
. . 202002 .
49 Nadia Sofani 20281 S1 Agribisnis
D3
. . 202030 Teknologi
50 | Prima AdiYoga | ) 455q Elektro Produk
Medik Pakaian
Women : Produk
16 q Salsabila S1 . Pereda Rp.5.000.000
S Nahdah 21002106053 Pendidikan | ©akaian Sakit
Khuzainah Dokter Menstruasi
D3
. 201930 Teknologi
52 Alya Izzaty Bika 10030 Elektro
Medik
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D3
53 Azriel Dutta 202130 Teknologi
Akbar Zakawali 10004 Elektro-
medis
Total Rp. 80.000.000

2. Data Mahasiswa Penerima Hibah Eksternal 2021/2022

Program Pembinaan Mahasiswa Wirausaha 2022

N DEILIE DIESE) Katriego Jumlah
Kelomp | No Nama Nim Prodi Fakultas | Pembimbi | Kategori -
0 Spesifi | Pendanaan
ok ng K
thlrun 2020041 s1 Ekonomi
1] _hsa 0530 | Manajemen | D27
Fitriani ! Bisnis
2 | | 2o0ss [ 51 [ Eem
0508 Manajemen o
a Bisnis
Fakultas
Kedokter
Hasna S1
3 | Alimah | 2921931 | pendidikan | 270D | pr Ry sii Aplikasi
. . 0157 lImu . Jasa Dan
1 Medicar Haniyah Dokter Kesehata Handari Perdaga Jasa Rp.
e Fams Wahyuning Perawa | 11.000.000
n . : ngan
- sih, M.Si. t
Aldanti Ekonomi
4 Aulia 2020041 S1 Dan
Nurmala 0518 Manajemen o
: Bisnis
sari
Tsabita
h Ekonomi
. 2020041 S1
5 Qolbiya 0550 Manajemen Dan
h Bisnis
Salimah
Frida
6 Nur AV S1 Agribisnis | Pertanian
! 0105
Infitah
Compost Kholi 2020022 Oki Wijaya, | Teknolog Rp
2 | “cube | [ | Musthof | onge | S1Agribisnis | Pertanian | gp “\'p " | Terapan 5.400.000
a Badru
Rohiima S1
8 tul AUV, Agroteknolo | Pertanian
. 0103 ;
Haniifah gi
Natasya IImu
° Dwi | 2019052 Pef'nle'r'irr:‘t‘;ha Sosial
Nurmalit 0165 Dan limu
n o
a Politik
Vensky
Inclue Ghaniiy Isnaini Jasa Dan
3 | Indonesi | 10 | yu Putri AW, S1 Hukum Hukum Mualidin, Perdaga | Aplikasi Rp.
0263 14.750.000
a Perman S.Ip., Mpa. ngan
a
Rafi
Saifulla | 2020014 Teknik .
11 h Satria 0028 Informatika Teknik
Utama
Optimu Afflah Ekonomi Makan
m Chips | 12 Rofi' 20022100;' L Man:'imen Dan an
Keripik Jauhar ! Bisnis Olahan
Sehat . Ekonomi Zaini Makanan | Keripik
4 | Sebagai | 13 AI_|p 2021043 S1 Ekonomi Dan Muchlis, Dan Singko Rp.
Sutrisno 0149 - . . 9.500.000
Pemenu Bisnis Lc., Mirkh. | Minuman ng
han Gizi ; Ekonomi Yang
Masyara | 14 Za'm ALY - . Dan Divacu
Hanif 0058 Akuntansi o
kat Bisnis m
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.. S1
Adji Komunikasi
Muham | 2021071 Agama
15 Dan
mad 0013 Penviaran Islam
Ridho y
Islam
Imam .
. | 2019011 S1 Teknik .
16 NurIS<h0I| 0270 Sipil Teknik
. - - Dr. lka
Kppl Lathifah 2020041 s1 Ekonomi Nurul Makanan Minum Rp.
e it 17 Nur 0198 Manajemen Dan Qamari DR an Kopi 6.600.000
Lain Baiti ) Bisnis Se Méi Minuman P ’ '
1g | Miftakhu | 2019041 s1 Ekggﬁm'
| Huda 0149 Manajemen T
Bisnis
Rp.
Total 47.250.000
Inovasi Wirausaha Digital Mahasiswa 2022
Nama . Jumlah
N Kelomp N Nama Nim Prodi Fakultas Do_sen_ Kategori Kateg_o_n Pendanaa
o] ok 0 Pembimbing Spesifik n
Fallah s1
1 | Alfrido | 201901 | rop i | Teknik
Firman 30050 .
Aero syah Mesin
Fun S1
Researc Syaif 201901 . .
h 2 | Ambiya | 30068 | Tekmk | Teknik
Technol EST) .
ogy Low Kedokter Ir. Berli
. | 201903 S1 an & limu Paripurna
1 Cost 3 | Mentari 50072 Farmasi | Kesehata | Kamiel, S.T., Teknologi Produk Rp.
Pengem Drone 12.660.000
bangan _ n M.Eng.Sc.,
Teknolo Siti Kedokter Ph.D.
gi 4 Halimat | 201903 S1 an & limu
Pesawat ussidl 50048 Farmasi | Kesehata
Tanpa put )
Awak ¢ | Hanifah | 202004 Mar?;em Ekonomi
Anggra | 10368 enJ & Bisnis
eni
Rp.
ol 12.660.000
Bantuan Kegiatan Kewirausahaan Mahasiswa LIdikti 2022
Nama . . Dosen . Jumlah
No Kelompok No Nama Nim Prodi Fakultas Pembimbing Kategori Pendanaan
Inovasi Basith S1 .
Budidaya 1 Fasdiakto 20190210083 Agroteknologi pertanian
Ayam Kub
Sehat Dan
Ramah
Lingkungan
L Iﬁt‘;g’raaf'esd Dr. Siti Nur Pro‘;”"s' Rp.
Farming 2 PF;irn;ar; 20190220132 | S1 Agribisnis | Pertanian Aisyah, S.P. Budidaya 4.800.000
Dengan yog
Bantuan
Maggot
Black
Soldier Fly
(Bsf)
Rp.
Total 4.800.000
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Beasiswa Sang Surya Lazismu Usahamu 2022

Nama
N . . . Jumlah
Kelokmpo o Nama Nim Prodi Fakultas Kategori Pendanaan
Muhammad | 51 9443001 s1 Ekonomi
1 Firman . S
7 Ekonomi & Bisnis
Sengkuyu Saputra
Muhammad 2019043011 S1 Ekonomi Makanan Dan
ng Del 2 . , . A - Rp. 3.000.000
Jamur Arif Muhajir 2 Ekonomi & Bisnis Minuman
| 2019041042 St Ekonomi
3 Umar Alwafi Manajeme L
7 n & Bisnis
Seno S
Kitikhan | Sg’;‘l’gl 2019071013 KOE“S’;‘:]"aS Agama Jasa & R0, 3.000.000
Barkas . 0 . Islam Perdagangan p. 2.008.
. Arianto Penyiaran
Jogja
Islam
Basith 2019021008 S1 .
5 ; Agroteknol | Pertanian
Fasdiakto 3 )
3 o Produksi Dan
Ino-Farm 6 Fl_rman 2019022013 Sl _ Pertanian Budidaya Rp. 3.000.000
Priyoga 2 Agribisnis
7 Dwito Mufti 2019022013 Sl . Pertanian
Agung 8 Agribisnis
Warung S1limu e
Alfira 2019053014 - Sosial Makanan Dan
il E Nurfitriana 4 Komgnlkas Dan limu Minuman (2 ST
Sembada i o
Politik
Memorabil S1 limu llmu
ia Self 9 Ahmad 2020053007 Komunikas Sosial Jasa & Ro. 3.000.000
Photo Prasetyo 0 : Dan Iimu Perdagangan p- 2.000.
Studio Politik
Total Rp. 15.000.000
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Data Perusahaan Penyediaan Info Lowongan Pekerjaan Tahun 2021/2022

LAMPIRAN DIVISI KARIR DAN HUBUNGAN ALUMNI

(Im)

No Keterangan Perusahaan Bidang Waktu Link Publikasi
Perusahaan
. Information
PT. Jembatan Citra
And Https://Www.Instagram.Com/P/Ctygmlkv3q
& Lokeriasuk Nu_santara Technology el o/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
(Citranet) (T
Information
PT. Mega Giga And Https://Www.Instagram.Com/P/Ctliq9wvuu
2 Loker Masuk Solusindo Technology 09/09/2021 3/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
(Im)
Jasa Https://Www.Instagram.Com/P/Ctyxdhcvil-
s L3 e bt cae Srtitze Profesional ezl /?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
RSU Bunga Bangsa Https://Www.Instagram.Com/P/Cul-
4 Loker Masuk Medika Yogyakarta Kesehatan 10/04/2021 Fgpvcfa/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
o Information
PT. Elevenia Digital .
5 Loker Masuk | Teknologi Sukses A 10/06/2021 s /\Nww.lnstagr_am.Com/ P/Cuq8e_w5px
Technology yq/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
(EDTS) (M)
Perkebunan . Https://Www.Instagram.Com/P/Cuudfnxv-
6 Loker Luar Nusantara Group Agrikultur 10/07/2021 7H/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
PT. Varuna Tirta I Https://Www.Instagram.Com/P/Cuuepm_V
U OISl LR Prakasya (Persero) LS AL dhv/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
Jasa Https://Www.Instagram.Com/P/CU3-
8 Loker Masuk Jobstreet . 10/11/2021 | Ocipmog/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Lin
Profesional K
. . Https://Www.Instagram.Com/P/CU6eDKSv
9 Loker Luar Perum Jasa Tirta | Properti 10/12/2021 Xym/2Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
) . Https://Www.Instagram.Com/P/CU6gd_SP
10 Loker Luar CNN Indonesia Entertainment | 10/12/2021 K_N/?Utm_Source=lg_Web_Copy. Link
Jasa Https://Www.Instagram.Com/P/CU_Tlvkv4j
LL | Leter b asis Jpzseet Profesional doazen x/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
Information
PT MEGA GIGA And Https://Www.Instagram.Com/P/CU_8svhpw
12 | Loker Masuk SOLUSINDO Technology 1071472021 mf/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
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https://www.instagram.com/p/CTYqmlkv3qO/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CTYqmlkv3qO/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CTliQ9wvUu3/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CTliQ9wvUu3/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CTyxdHCvi1-/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CTyxdHCvi1-/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CUl-FGPvCFa/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CUl-FGPvCFa/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CUq8EW5PxYq/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CUq8EW5PxYq/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CUuDfNxv-7H/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CUuDfNxv-7H/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CUuEpm_vdHV/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CUuEpm_vdHV/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CU3-OCiPmOg/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CU3-OCiPmOg/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CU3-OCiPmOg/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CU6eDKSvXym/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CU6eDKSvXym/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CU6gd_SPK_n/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CU6gd_SPK_n/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CU_tLvKv4JX/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CU_tLvKv4JX/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CU_8SVHPwmF/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CU_8SVHPwmF/?utm_source=ig_web_copy_link

Bidang

No Keterangan Perusahaan Waktu Link Publikasi
Perusahaan
Information
. And Https://Www.Instagram.Com/P/Cveuhcavb
13 | Loker Masuk PT Jetorbit Technology 10/16/2021 aq/2Utm_Source=lg_Web_Copy_ Link
(Im
Information
. And Https://Www.Instagram.Com/P/Cvpetd3viu
14 Loker Luar Telkom Indonesia Technology 10/20/2021 w/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
(IT)
Hotel Indonesia . Https://Www.Instagram.Com/P/Cvpitvwvef6
15 Loker Luar Group (HIG) Akomodasi 10/20/2021 /2Utm_Source=lg_Web_Copy. Link
Laboratorium Klinik Riset Dan Https://Www.Instagram.Com/P/Cvurmy_Vr
16 | Loker Masuk Budi Sehat Penger:banga 10/22/2021 1e/’?Utm_Source=|g_Web_Copy_LinE
. Https://Www.Instagram.Com/P/Cvwgbjévnx
17 Loker Luar PT PELNI (Persero) Logistik 11/02/2021 n/2Utm_Source=Ig_Web_Copy._Link
PT Jasa Marga . Https://Www.Instagram.Com/P/CvwqptgpO0
18 Loker Luar (Persero) Tbhk Konstruksi 11/02/2021 un/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
GUMAYA TOWER . Https://Www.Instagram.Com/P/CV2G_Qlvi
19 | Loker Masuk HOTEL Akomodasi 11/04/2021 2u/2Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
Lensamu Situs .
20 Loker Masuk Resmi PP Entertainment | 11/05/2021 Http;.//WWW.Instagr_am.Com/P/CV4rn_RQP
. MIj/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
Muhammadiyah
PT Kilang .
21 Loker Luar Pertamina Energi 11/05/2021 Https.//Www.Instagra_m.Com/P/CV4VAgW
. PHYy/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
Internasional
. Https://Www.Instagram.Com/P/CV4kttAviB
22 Loker Luar CNBC INDONESIA | Entertainment | 11/05/2021 9/2Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
AUTO2000 Member . Https://Www.Instagram.Com/P/CV4yScOP
=) =T LT Of ASTRA Sl A0S OCa/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
PT. RIUNG MITRA Https://Www.Instagram.Com/P/CV6v2Dtv1
24 | Loker Luar LESTARI Tambang | 11/06/2021 | "\ y/oitm_Source=Ilg Web_Copy._Link
PT. Kalbe Farma Https://Www.Instagram.Com/P/CV65fSIPU
e SO LTS (Ethical) NS SO a8/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
Perll_e(ar?nbt?sr? an Https://Www.Instagram.Com/P/CV_-
26 | Loker Masuk 9 9 Pendidikan 11/08/2021 | Vyavoo7/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Lin
Karier Dan SDM K
UMy
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https://www.instagram.com/p/CVEuHCAvbAQ/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CVEuHCAvbAQ/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CVPEtd3viUw/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CVPEtd3viUw/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CVPITVwvEf6/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CVPITVwvEf6/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CVUrmY_vR1E/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CVUrmY_vR1E/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CVwgBj6vNxN/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CVwgBj6vNxN/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CVwqpTqP0uN/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CVwqpTqP0uN/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CV2G_qlvIzU/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CV2G_qlvIzU/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CV4rnRQPMlj/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CV4rnRQPMlj/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CV4VAeWPHYy/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CV4VAeWPHYy/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CV4kttAviB9/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CV4kttAviB9/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CV4yScOPOCa/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CV4yScOPOCa/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CV6v2Dtv1WJ/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CV6v2Dtv1WJ/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CV65fSIPUa8/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CV65fSIPUa8/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CV_-vyAvoo7/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CV_-vyAvoo7/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CV_-vyAvoo7/?utm_source=ig_web_copy_link

Bidang

No Keterangan Perusahaan Waktu Link Publikasi
Perusahaan
PT Rajawali . Https://Www.Instagram.Com/P/Cwabqtbvfc
27 Loker Luar Nusindo Entertainment | 11/08/2021 p/2Utm,_Source=lg_Web,_ Copy._Link
Creative Experience . Https://Www.Instagram.Com/P/Cwhykqdor
28 Loker Luar Office (CXO) Entertainment | 11/11/2021 u-/2Utm_Source=lg. Web_Copy Link
. Https://Www.Instagram.Com/P/CWH3rFCP
29 Loker Luar KOMPAS.COM Entertainment | 11/11/2021 T8p/?Utm_Source=lg_Weh_Copy._Link
. . . Https://Www.Instagram.Com/P/CWH63sPP
30 Loker Luar Lion Air Group Transportasi 11/11/2021 eGV/2Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
RANS . Https://Www.Instagram.Com/P/Cwijbpwvrp
e 0 e Entertainment SrEEren! | AR y/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
PT. Sinergi Visi Jasa Https://Www.Instagram.Com/P/Cwkvno7vj6
32 | Loker Masuk Utama Profesional 117122021 4/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
Information
Lembaga Sistem And Https://Www.Instagram.Com/P/CWM_Bo2p
S| LelTrlnesis Informasi UMY Technology Al gbs/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
(Im)
Https://Www.Instagram.Com/P/CWM6gNpv
34 Loker Luar BPJS Kesehatan Kesehatan 11/13/2021 0h0/2Utm,_Source=Ig_Web_Copy_Link
PT. Prima Medika Https://Www.Instagram.Com/P/CWSDZ2w
&9 | el lkEms Selaras AEBEhERT Al v207/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
PT Nindya Karya . Https://Www.Instagram.Com/P/Cwsgerzvy
36 Loker Luar (Persero) Konstruksi 11/15/2021 " 4/2Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
Klinik Gigi Joy Https://Www.Instagram.Com/P/Cwurjuhpf2
37 | Loker Masuk Dental Kesehatan 11/16/2021 w/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
RSU Bunga Bangsa Https://Www.Instagram.Com/P/CWXI-
38 | Loker Masuk Me%ika 9 Kesehatan 11/17/2021 | Ykp7wm/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Lin
k
g Https://Www.Instagram.Com/P/Cwxgqge8iz
39 Loker Luar Bank Indonesia Keuangan 11/17/2021 gz/2Utm_Source=lg_Web_Copy._Link
20 Loker Luar Binapertiwi Member Agrikultur 11/18/2021 Https://Www.Instagram.Com/P/Cwaftulomi

Of ASTRA

k/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
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https://www.instagram.com/p/CWAbQTBvfCP/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWAbQTBvfCP/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWHyKQDoru-/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWHyKQDoru-/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWH3rFCPT8p/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWH3rFCPT8p/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWH63sPPeGV/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWH63sPPeGV/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWIJbPwvRPY/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWIJbPwvRPY/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWKVnO7vJ64/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWKVnO7vJ64/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWM_bo2PqBS/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWM_bo2PqBS/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWM6gNpv0h0/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWM6gNpv0h0/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWSDZ2wv2O7/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWSDZ2wv2O7/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWSGERZvy_4/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWSGERZvy_4/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWUrjuhPf2W/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWUrjuhPf2W/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWXI-YkP7Wm/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWXI-YkP7Wm/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWXI-YkP7Wm/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWXgQE8IZGZ/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWXgQE8IZGZ/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWaFtU1oMiK/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWaFtU1oMiK/?utm_source=ig_web_copy_link

Bidang

No Keterangan Perusahaan Waktu Link Publikasi
Perusahaan
Rumah Sakit Happy Https://Www.Instagram.Com/P/Cwkb3ofvff
41 | Loker Masuk Land Kesehatan 11/22/2021 9/2Utm_Source=Ig_Web_Copy. Link
Indonesia Financial Https://Www.Instagram.Com/P/Cwkg6jipns

42 Loker Luar Group Keuangan 11/22/2021 e/2Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
Nutrifood Food & Https://Www.Instagram.Com/P/Cwmnw4hp

e | Leter lhass Yogyakarta Beverages Az ic3/?Utm_Source=Ilg_Web_Copy_Link

RSU Bunga Bangsa Https://Www.Instagram.Com/P/Cwpn1lvpij9

44 | Loker Masuk Medika Kesehatan 11/24/2021 7/2Utm_Source=lg_Web,_ Copy. Link

. . Https://Www.Instagram.Com/P/Cwptbhrvm
45 Loker Luar Narasi Entertainment | 11/24/2021 29/2Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
Indonesia Eximbank
Lembaga - Https://Www.Instagram.Com/P/Cwrx2_Hoy
46 | Loker Masuk Pembiayaan Ekspor Logistik 11/25/2021 5u/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
Indonesia (LPEI)
. . Https://Www.Instagram.Com/P/Cwrvhlupw
47 Loker Luar Super Air Jet Transportasi 11/25/2021 dp/2Utm_Source=lg_Web_Copy._Link
PT Paragon .

48 Loker Luar Technology And Manufaktur 11/25/2021 Https.//\Nww.Instag_ram.Com/ P/ er0gvopst
| ; 4/?Utm_Source=Ilg_Web_Copy_Link
nnovation

Detiknetwork By . Https://Www.Instagram.Com/P/Cwr5hkupn

49 Loker Luar Detikcom Entertainment | 11/25/2021 uj/?Utm,_Source=lg_Web_Copy_ Link

Pertamina Hulu . Https://Www.Instagram.Com/P/Cwuvfrevmt
50 Loker Luar Rokan (PHR) Energi 11/26/2021 g/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
AUTO2000 Member " Https://Www.Instagram.Com/P/Cwu38nmo
2 SO LTS Of ASTRA Sl A AV v8b/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
PT Kustodian .
52 Loker Luar Sentral Efek Keuangan 11/29/2021 Https.//\Nww.Instagrzim.Com/P/CWZJS_HJv
; BMr/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
Indonesia (KSEI)
Https://Www.Instagram.Com/P/CW49feZv

53 | Loker Masuk | Kotagede Jewellery Manufaktur 11/30/2021 MzI/2Utm_Source=lg_ Web_Copy._Link

Klinik Gigi Joy Https://Www.Instagram.Com/P/CXIEU8tvD

54 | Loker Masuk Dental Kesehatan 12/06/2021 “0/7Utm_Source=lg. Web_Copy_Link
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https://www.instagram.com/p/CWkb3ofvfF9/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWkb3ofvfF9/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWkg6jiPnSe/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWkg6jiPnSe/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWmnW4HPic3/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWmnW4HPic3/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWpN1VpIJ97/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWpN1VpIJ97/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWpTBhRvmZ9/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWpTBhRvmZ9/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWrx2_hoY5u/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWrx2_hoY5u/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWrvHlUPWDp/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWrvHlUPWDp/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWr0GVOPst4/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWr0GVOPst4/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWr5hKuPnUJ/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWr5hKuPnUJ/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWuvFrevmtg/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWuvFrevmtg/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWu38nmov8B/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CWu38nmov8B/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CW2JSHJvBMr/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CW2JSHJvBMr/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CW49feZvMzI/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CW49feZvMzI/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CXIEU8tvD-0/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CXIEU8tvD-0/?utm_source=ig_web_copy_link

Bidang

No Keterangan Perusahaan Waktu Link Publikasi
Perusahaan
Cooperation And .
55 Loker Masuk | International Affairs Pendidikan 12/10/2021 Httgj’.)//a/:/r\r/]vvg?jt?eg_r?m.Vc\ilglr)n/E/OstgL?:]/&vot
Office (IRO UMY) Fotm_ =1g_YVeb_topy_
. Https://Www.Instagram.Com/P/Cxfp6w0v3
56 Loker Luar Astra Otoparts Otomotif 12/15/2021 om/2Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
. Https://Www.Instagram.Com/P/Cxu7pkor-
57 Loker Luar Trans TV Entertainment | 12/21/2021 Yo/2Utm_ Source=lg_Web_Copy_Link
Astra Ventura Https://Www.Instagram.Com/P/Cxu8flligpc/
58 | LokerLuar | \iomper Of ASTRA | Keuangan | 12/21/2021 2Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
Pusat Https://Www.Instagram.Com/P/Cxxm4y8ro
59 | Loker Masuk Pengembangan Pendidikan 12/22/2021 pS- i g_ : Y
. zk/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
Karir UAD
Information
PT Mega Giga And Https://Www.Instagram.Com/P/Cxxtao-
60 | Loker Masuk Solusindo Technology 12/22/2021 Rlak/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
(IT)
AUTO 2000 . Https://Www.Instagram.Com/P/Cxxlbcilcfm/
el OISl LR Member Of ASTRA Ol datza ?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
. Https://Www.Instagram.Com/P/Czsxuu6pt7
62 Loker Luar PT PELNI (Persero) | Transportasi 02/08/2022 4/2Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
RANS . Https://Www.Instagram.Com/P/Czv3zddv8
o HOL 351 (HTEYS Entertainment SMETETAES || 20z _Y/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
Pondok Pesantren
Modern Https://Www.Instagram.Com/P/Caefxpwpjjz
64 | Loker Masuk Muhammadiyah Pendidikan 2/17/2022 ps ' g_ ' XPWPIJ
. /?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
Boarding School
(MBS) Yogyakarta
PT Berdikari " Https://Www.Instagram.Com/P/Cad_9yivb
o= SO LTS (Persero) eI el aee w5/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
PT Pelayaran . Https://Www.Instagram.Com/P/Caegks6prz
66 Loker Luar Nasional Indonesia Transportasi 211712022 g/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
MR QI Jasa Https://Www.Instagram.Com/P/Caeey0Oqvo
ST SO LTS INDION 27 Profesional el aee 3f/;)Utm éource—l Web Copy_Link
CAREER EXPO U =1g_VVeb_L-opy_
68 Loker Luar PT Brantas Konstruksi 2/21/2022 Https://Www.Instagram.Com/P/Caowgu0oj

Abipraya (Persero)

nl/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
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https://www.instagram.com/p/CXSgOv1vot3/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CXSgOv1vot3/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CXfp6w0v3om/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CXfp6w0v3om/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CXu7PkOr-yO/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CXu7PkOr-yO/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CXu8fLLLgpC/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CXu8fLLLgpC/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CXxm4Y8rozk/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CXxm4Y8rozk/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CXxtao-rlAk/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CXxtao-rlAk/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CXxlBcILCFM/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CXxlBcILCFM/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CZsxuu6Pt74/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CZsxuu6Pt74/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CZv3ZDDv8_Y/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CZv3ZDDv8_Y/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaEfxPWPJJZ/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaEfxPWPJJZ/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaD_9yIvBW5/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaD_9yIvBW5/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaEGKS6PrZG/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaEGKS6PrZG/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaEeY0qvo3F/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaEeY0qvo3F/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaOwgU0oJNL/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaOwgU0oJNL/?utm_source=ig_web_copy_link

Bidang

No Keterangan Perusahaan Waktu Link Publikasi
Perusahaan
. Https://Www.Instagram.Com/P/Caoxdt-
69 Loker Luar PT Gas Negara Tbk Energi 2/21/2022 Vxxf/2Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
Https://Www.Instagram.Com/P/Caol4oxlsc
70 Loker Luar Grup ASTRA Manufaktur 2/21/2022 h/2Utm_Source=lg_Web_Copy_ Link
) Https://Www.Instagram.Com/P/Caruh-
71 | Loker Masuk K-24 Group Kesehatan 2/22/2022 Cpwgw/2Utm_Source=lg. Web_Copy_ Link
PT. Nusantara Information
72 | Loker Masuk Berkah Digital And 2/22/2022 Https://\Nww.Instagiam.Com/P/Carbll_va
Technology wu/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
(Nutapos) (M)
PT. Sanghiang
Https://Www.Instagram.Com/P/CarsvlyokI2
73 Loker Luar Perka§e} (Kalbe Kesehatan 2/22/2022 /2Utm_Source=lg_Web_Copy._Link
Nutritionals)
PT ASABRI Https://Www.Instagram.Com/P/Cawgqlxp
& Loker Luar (Persero) Keuangan 2/24/2022 w5o0/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
PT Virama Karya . Https://Www.Instagram.Com/P/Cawhzpipro
75 Loker Luar (Persero) Konstruksi 2/24/2022 7/2Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
PT. Matahari Raya Https://Www.Instagram.Com/P/Cai7IRmPr
76 | Loker Masuk Kimiatama Manufaktur 03/01/2022 Cv/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
PT Borwita Citra - Https://Www.Instagram.Com/P/Cajb9dSr9
77 | Loker Masuk Prima Logistik 03/01/2022 06/7Utm,_Source=lg_Web_Copy_Link
PT. BANK BTPN Https://Www.Instagram.Com/P/Carelvplw8
78 | Loker Masuk SYARIAH Keuangan 03/04/2022 k/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
q Https://Www.Instagram.Com/P/Carheb7rjff/
79 | Loker Masuk PT INDMIRA Agrikultur 03/04/2022 2Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
Jasa Https://Www.Instagram.Com/P/Carkagdos
80 | Loker Masuk Jobstreet Profesional 03/04/2022 wc/?Utm_Source=Ilg_Web_Copy_Link
Universitas Gadjah - Https://Www.Instagram.Com/P/Catswljrda
81 | Loker Masuk Mada (UGM) Pendidikan 03/05/2022 " /2Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
Institut Teknologi .
82 | Loker Masuk | Sepuluh Nopember Pendidikan 03/05/2022 Hitps://Www.Instagram.Com/P/Cats3_1Lp5

(ITS)

i/?7Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
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https://www.instagram.com/p/CaOxDT-vXXf/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaOxDT-vXXf/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaO14OXLsCH/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaO14OXLsCH/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaRUH-cPwGw/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaRUH-cPwGw/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaRbI1WvPWu/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaRbI1WvPWu/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaRSvlyoKL2/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaRSvlyoKL2/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaWgQ1XPw5O/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaWgQ1XPw5O/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaWhZpIPro7/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaWhZpIPro7/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cai7IRmPrCv/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cai7IRmPrCv/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cajb9dSr9O6/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cajb9dSr9O6/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CarElvpLw8k/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CarElvpLw8k/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CarHEb7rjfF/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CarHEb7rjfF/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CarKAgDosWC/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CarKAgDosWC/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CatSW1Jrda_/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CatSW1Jrda_/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CatS3_1Lp5i/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CatS3_1Lp5i/?utm_source=ig_web_copy_link

Bidang

No | Keterangan Perusahaan Waktu Link Publikasi
Perusahaan
PT Waskita Karya . Https://Www.Instagram.Com/P/Ca9NBVLLt
83 Loker Luar (Persero) Konstruksi 03/11/2022 y5/2Utm,_Source=lg_Web_Copy_Link
Food & Https://Www.Instagram.Com/P/Cbe85zolfh
84 Loker Luar PT. Fastrata Buana Beverages 3/14/2022 c/2Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
. Food & Https://Www.Instagram.Com/P/Cbe9x6erja
85 Loker Luar PT. Sinar Sosro Beverages 3/14/2022 6/2Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
PT Garuda
Maintenance Jasa Https://Www.Instagram.Com/P/Cbhhgwglnr
86 Loker Luar Facility Aero Asia Profesional 8/15/2022 r/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
Tbk
Kementerian
Pekerjaan Umum
Dan Perumahan . .
87 | Loker Masuk Rakyat Republik Pemerintahan | 3/16/2022 Sliges /\Nww.lnstagram.(:om/ P/ CbJ_J.afrzxa
; /?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
Indonesia PPW DI
Yogyakarta (PUPR
PPW DIY)
Universitas Muria . Https://Www.Instagram.Com/P/Cbj_0T_r4K
88 | Loker Masuk Kudus (UMK) Pendidikan 3/16/2022 #2Utm_Source=Ilg_Web_Copy Link
PT Paragon )
Https://Www.Instagram.Com/P/Cbzfjr-
89 Loker Luar Tetlzhnolog_y And Manufaktur 3/22/2022 La7k/2Utm_Source=lg_Web,_Copy_Link
nnovation
90 | Loker Masuk Bukit Vista Jasa 3/23/2022
Hospitality Service Profesional
Cooperation And .
91 | Loker Masuk | International Affairs Pendidikan 3/30/2022 Https.{)/\Nww.Instagr_am.Com/P/Cbrgbgmuh
UMY d7/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
. Https://Www.Instagram.Com/P/Cbrfjkclvvc/
92 Loker Luar PLN Group Energi 3/30/2022 2Utm_Source=lg. Web_Copy_Link
PT Pertamina . Https://Www.Instagram.Com/P/Cbriqn4rg5
<8 =ol%Er LLED (Persero) SIS sz G/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
Jasa Https://Www.Instagram.Com/P/Cbrm3H9ro
94 Loker Luar KINGBI Profesional 8/30/2022 sV/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
Angkasa Pura Jasa Https://Www.Instagram.Com/P/Cbtvotglzrm
<8 =ol%Er LLED Property Profesional sz /?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
96 | Loker Luar Grup ASTRA Manufaktur | 3/31/2022 | HUPS:/Www.Instagram.Com/P/Cbwif63rph

z/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
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https://www.instagram.com/p/Ca9NBvLLty5/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Ca9NBvLLty5/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbE85ZoLFHC/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbE85ZoLFHC/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbE9x6ErjA6/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbE9x6ErjA6/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbHHgwGLNRr/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbHHgwGLNRr/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbJ_JAFrzxA/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbJ_JAFrzxA/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbJ_0T_r4Kt/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbJ_0T_r4Kt/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbZfJR-La7k/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbZfJR-La7k/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbrgbgMuHD7/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbrgbgMuHD7/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbrfjkCLvvC/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbrfjkCLvvC/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cbriqn4rg5G/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cbriqn4rg5G/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cbrm3H9rosV/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cbrm3H9rosV/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbtvOTQLzRM/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbtvOTQLzRM/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbwIF63rPhZ/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbwIF63rPhZ/?utm_source=ig_web_copy_link

Bidang

No Keterangan Perusahaan Waktu Link Publikasi
Perusahaan
PT Nindya Karya . Https://Www.Instagram.Com/P/Cbwjcu2ry3
97 Loker Luar (Persero) Konstruksi 3/31/2022 I/2Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
Perusahaan Umum
Pembangunan . Https://Www.Instagram.Com/P/Cbwknjklqgt
98 Loker Luar Perumahan Propert 3/31/2022 m/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
Nasiona
Yayasan
- Https://Www.Instagram.Com/P/Cch97myl
99 | Loker Masuk Konservasi Alam LSM 04/09/2022 L=
? =
Nusantara (YKAN) MD/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
PT. Infomedia .
100 | Loker Masuk | Nusantara (Telkom p \:as_a | 04/09/2022 Https’.)//W ww.lnstag_ram.Com/ P/ CchggtirSV
Group) rofesiona v/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Lin
. Jasa Https://Www.Instagram.Com/P/Ccpnxu3rh9
101 | Loker Masuk PT Intan Pariwara Profesional 04/12/2022 e/2Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
PT. Kusuma Https://Www.Instagram.Com/P/Ccehatipfpl/
102 | Loker Masuk Sandang Mekarjaya Manufaktur 4/18/2022 ?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
FHCI Badan Usaha
. . Https://Www.Instagram.Com/P/Ccegbgzptc
103 Loker Luar Milik Negara Pemerintahan | 4/18/2022 1/2Utm_Source=Ig_Web_Copy._Link
(BUMN)
PT. Wings Group Https://Www.Instagram.Com/P/Ccem3kjrHr
104 Loker Luar Indonesia Manufaktur 4/18/2022 _/2Utm_Source=lg_Web_Copy._Link
RTV (Rajawali . Https://Www.Instagram.Com/P/Cckn7urrctp
105 Loker Luar Televisi) Entertainment | 4/20/2022 /2Utm,_Source=lg_Web_Copy_Link
PT Swapro Jasa Https://Www.Instagram.Com/P/Ccmkvnspy
106 | Loker Masuk Internasional Profesional 4/21/2022 h7/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
] Https://Www.Instagram.Com/P/Ccmlixrcpdi
107 | Loker Masuk BTPN Syariah Keuangan 4/21/2022 6/2Utm_Source=lg_Web_Copy._Link
. . Https://Www.Instagram.Com/P/Ccos8P4v5i
108 Loker Luar Detiknetwork Entertainment | 4/22/2022 X/2Utm_Source=Ig_Web_Copy._Link
3 Jasa Https://Www.Instagram.Com/P/Ccw_An5rc
Ao g b s DB Profesional e cied 3u/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
110 Loker Luar BPJS Kesehatan Kesehatan 4/25/2022 Hitps://Www. Instagram.Com/P/Ccw3byBrv

uu/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
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https://www.instagram.com/p/CbwJcu2rY3L/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbwJcu2rY3L/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbwKNjkLQTm/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbwKNjkLQTm/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CcH97MyL_MD/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CcH97MyL_MD/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CcH9ET3r5Vv/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CcH9ET3r5Vv/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CcPNxU3rH9E/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CcPNxU3rH9E/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CcehATiPFPL/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CcehATiPFPL/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CcegbqZPTc1/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CcegbqZPTc1/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Ccem3kjrHr_/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Ccem3kjrHr_/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CckN7URrctp/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CckN7URrctp/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CcmKvnSPYH7/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CcmKvnSPYH7/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CcmLxrCPDI6/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CcmLxrCPDI6/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Ccos8P4v5iX/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Ccos8P4v5iX/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Ccw_aN5rC3u/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Ccw_aN5rC3u/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Ccw3byBrvuu/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Ccw3byBrvuu/?utm_source=ig_web_copy_link

Bidang

No | Keterangan Perusahaan Waktu Link Publikasi
Perusahaan
Universitas Siber
X . Https://Www.Instagram.Com/P/Cevopbyrzb
111 | Loker Masuk Muha_mmadlyah Pendidikan 6/13/2022 -12Utm_Source=lg_Web,_Copy._ Link
(Sibermu)
Jasa Https://Www.Instagram.Com/P/Cevzauultq
112 | Loker Masuk Ekrutes.|d Profesional 6/13/2022 g/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
PT. Maribelajar
Indonesia Cerdas - Jasa Https://Www.Instagram.Com/P/Cez9JmVL
L Lghezy LS Microsoft Profesional sjaizure 7QL/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
Corporation
RANS . Https://Www.Instagram.Com/P/Cexvwqjl9jx
114 Loker Luar Entertainment Entertainment | 6/14/2022 /?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
PT Virama Karya . Https://Www.Instagram.Com/P/Cexnvmrigb
115 Loker Luar (Persero) Konstruksi 6/14/2022 b/2Utm_Source=lg_Web_Copy._ Link
PT. Waysata Jasa Https://Www.Instagram.Com/P/Ce0EeiWLI
116 | Loker Masuk Indonesia Bahagia Profesional 6/15/2022 m9/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
PT Swapro Jasa Https://Www.Instagram.Com/P/Ce3FhoiLDi
S| (EEr b e International Profesional Sl s/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
PT Nalla Rekayasa I Https://Www.Instagram.Com/P/Cfssitvvzn3/
118 | Loker Masuk Teknologi Logistik 6/27/2022 2Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
AME Art And - Https://Www.Instagram.Com/P/Cfsuaatplim
119 | Loker Masuk Education Pendidikan 6/27/2022 /2Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
120 | Loker Masuk Nuffic Ne_so Pendidikan 6/27/2022 Https://\Nww.Insta_gram.Com/P/Cfs4_oI|Ich/?
Indonesia Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
Cooperation And .
121 | Loker Masuk | International Affairs Pendidikan 6/29/2022 Htt[r)j’;//L\J/':In\QVV\glonusrtgg_r?m.V(\:/gbm/z/OCfxOI(_:i(:]ipzx
Office (IRO UMY) FUm_ —1g_\Veb_topy_
PT. Matahari Raya Https://Www.Instagram.Com/P/Cfduyznrl_7
122 | Loker Masuk Kimiatama Manufaktur 07/01/2022 /2Utm,_Source=lg_Web_Copy_ Link
PT Swapro Jasa Https://Www.Instagram.Com/P/Cfduwxoltx
128 leker el International Profesional SRR d/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
124 | Loker Masuk Harian Jogja Entertainment | 07/01/2022 Hitps://Www.Instagram.Com/P/Cdvukarkv

d/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
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https://www.instagram.com/p/CevOpByrZB-/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CevOpByrZB-/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CevZAUULTQg/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CevZAUULTQg/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cez9JmVL7QL/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cez9JmVL7QL/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CexVWQjL9JX/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CexVWQjL9JX/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CexnvMrLGBB/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CexnvMrLGBB/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Ce0EeiWLIm9/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Ce0EeiWLIm9/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Ce3FhoiLDis/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Ce3FhoiLDis/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CfSsItvvzN3/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CfSsItvvzN3/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CfSuAatPllM/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CfSuAatPllM/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CfS4OLILYjc/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CfS4OLILYjc/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CfX0Cd5PZxH/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CfX0Cd5PZxH/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CfdUYZNrL_7/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CfdUYZNrL_7/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CfdUwXOLTxD/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CfdUwXOLTxD/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CfdVUKArkvD/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CfdVUKArkvD/?utm_source=ig_web_copy_link

Bidang

No Keterangan Perusahaan Waktu Link Publikasi
Perusahaan
Klinik Gigi Joy Https://Www.Instagram.Com/P/CfktOy_Vvr
125 | Loker Masuk Dental Kesehatan 07/04/2022 b/2Utm_Source=lg_Web_Copy._Link
PPM School Of - Https://Www.Instagram.Com/P/Cfkx-
126 | Loker Masuk Management Pendidikan 07/04/2022 Otrulf/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
PT. Indonesia Https://Www.Instagram.Com/P/Cf8e30pr5
127 | ILgheay L s Epson Industry LY i Rm/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
PT Umat Mandiri - Https://Www.Instagram.Com/P/Cf8jfQPrYv
128 | Loker Masuk Bekermajuan Logistik 71132022 H/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
Information
PT. Jetorbit And Https://Www.Instagram.Com/P/Cf8kXdqLG
1261 | Lghey IS Teknologi Indonesia Technology Pl ZH/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
(Im
PT Aksara
Dinamika Jogja . Https://Www.Instagram.Com/P/Cgdxr9cim9
130 | Loker Masuk Penerbit Skh.Harian Entertainment | 7/16/2022 j/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
Jogja
MAMTQ Boarding . Https://Www.Instagram.Com/P/Cgjje0zlahe
AL | el b e School Sukoharjo FETLIEE L auze /?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
. . Https://Www.Instagram.Com/P/Cgtc4dvvkjt
132 Loker Luar CNN Indonesia Entertainment | 7/22/2022 /2Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
. . . Https://Www.Instagram.Com/P/Cgtd1b0vk3
133 Loker Luar Trans Media Sosial | Entertainment | 7/22/2022 5/2Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
PT Astra Https://Www.Instagram.Com/P/Cgtf8gypc4
134 Loker Luar International Thk Manufaktur 112212022 o/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
Https://Www.Instagram.Com/P/CgdovgmI1
135 | Loker Masuk PT Bank Permata Keuangan 7126/2022 mg/2Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
PT Pustaka Insan .
136 | Loker Masuk | Madani (PT. Intan Logistik 712712022 | HUps:/Www.Instagram.Com/P/Cggbcnuldu
) p/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
Pariwara Group)
BMT (Baitul Maal Https://Www.Instagram.Com/P/Cgtehe2roR
120 leker el Wa Tamwil) UMY gl Jeznnr 4/?Utm_Source=Ilg_Web_Copy_Link
138 Loker Luar PT Kereta Api Transportasi 08/01/2022 Https://Www.Instagram.Com/P/Cgtfm-

Indonesia (Persero)

Orn3k/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
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https://www.instagram.com/p/Cfkt0y_vvRB/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cfkt0y_vvRB/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cfkx-OtrUlF/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cfkx-OtrUlF/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cf8e3Opr5Rm/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cf8e3Opr5Rm/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cf8jfQPrYvH/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cf8jfQPrYvH/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cf8kXdqLGZH/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cf8kXdqLGZH/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgDxR9CLM9j/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgDxR9CLM9j/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgJJE0ZLaHe/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgJJE0ZLaHe/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgTC4dvvKJT/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgTC4dvvKJT/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgTD1B0vK35/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgTD1B0vK35/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgTF8GyPc4O/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgTF8GyPc4O/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgdovGML1mq/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgdovGML1mq/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CggBCNUL9UP/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CggBCNUL9UP/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cgtehe2roR4/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cgtehe2roR4/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgtfM-orn3K/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgtfM-orn3K/?utm_source=ig_web_copy_link

Bidang

No Keterangan Perusahaan Waktu Link Publikasi
Perusahaan
. Https://Www.Instagram.Com/P/Cgtfjjprhza/
139 Loker Luar Trans TV Entertainment | 08/01/2022 2Utm_Source=Ig_Web_Copy_ Link
PT. Freeport Https://Www.Instagram.Com/P/Cgvadotl48
140 Loker Luar Indonesia Tambang 08/02/2022 m/?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
LPP Al Irsyad Al .
. - Https://Www.Instagram.Com/P/Cgvojbcr_Z
141 | Loker Masuk Islamiyyah Pendidikan 08/02/2022 7/2Utm,_Source=lg_Web_Copy_Link
Purwokerto
. . . Https://Www.Instagram.Com/P/Cgvpbanljer
142 | Loker Masuk Harian Jogja Entertainment | 08/02/2022 /2Utm._Source=lg_Web_Copy_ Link
PT Sepertiga
143 | Loker Masuk Internizircl)?;\? (One Jasa 8/3/2022 Https://Www.Instagram.Com/P/Cgynrgfibih/
) ; Profesional ?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
Third Consulting &
Abroad)
PT Berdikari I Https://Www.Instagram.Com/P/Cg30AWGr
144 Loker Luar (Persero) Logistik 8/5/2022 JhU/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
. . Https://Www.Instagram.Com/P/Cg314adL_
145 Loker Luar Tifa Foundation LSM 8/5/2022 9u/2Utm_Source=lg_ Web_Copy_Link
Lembaga
Pengembangan - Https://Www.Instagram.Com/P/Chbnxnvluiji
146 | Loker Masuk Karir Dan SDM Pendidikan 8/9/2022 /?Utm_Source=Ig_Web_Copy_Link
UMy
PT Pertamina Bina .
147 | Loker Luar Medika IHC Kesehatan | 8/10/2022 | HuPS:/Mww.Instagram.Com/P/Chetnocpz_

(Pertamedika IHC)

X/?Utm_Source=lg_Web_Copy_Link
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https://www.instagram.com/p/CgtfjJprHzA/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgtfjJprHzA/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgvadOtL48m/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgvadOtL48m/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgvoJBcr_z7/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgvoJBcr_z7/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgvpBaNLjer/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgvpBaNLjer/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgynrQfLbih/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CgynrQfLbih/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cg30AWGrJhU/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cg30AWGrJhU/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cg314adL_9u/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cg314adL_9u/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/ChBnXnvLuJi/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/ChBnXnvLuJi/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/ChEtnOCPz_X/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/ChEtnOCPz_X/?utm_source=ig_web_copy_link

Postingan Info Loker yang ada id Instagram @cdc_umy
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Permohonan Info Loker melalui DM Instagram CDC
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Permohonan Info Loker melalui email CDC
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LAMPIRAN DIVISI KONSELING DAN KESEJAHTERAAN

Daftar Nama Beasiswa Full Study

No Bé]zisr;iss\/va Angkatan Nama Lengkap Nim Program Studi
1 Bidikmisi 2019 Achmat Dhowi 20190520210 lImu Pemerintahan
2 Bidikmisi 2019 Alfan Ayatullah 20190510329 Ilmu Hubungan Internasional
3 Bidikmisi 2019 Ardita Handayani 20190410424 Manajemen
4 Bidikmisi 2019 Ari Hendrawan 20190530245 lImu Komunikasi
5 Bidikmisi 2019 Ri‘;}?ﬁ‘a’:'u“l{a” 20190110269 Teknik Sipil
6 Bidikmisi 2019 Erika Putri Maharani 20190220198 Agribisnis
7 Bidikmisi 2019 Faisal Ahmad 20190610336 limu llmu Hukum
8 Bidikmisi 2019 ';";‘/fgaﬁ)'/';‘ﬁ 20190430223 Ekonomi Pembangunan
9 Bidikmisi 2019 Husnul Hakim 20190510330 llmu Hubungan Internasional
10 Bidikmisi 2019 Ifanul Abidin 20190520213 lImu Pemerintahan
11 Bidikmisi 2019 Ika Prihatini 20190520211 lImu Pemerintahan
12 Bidikmisi 2019 e Wanyu 20190420247 Akuntansi
13 Bidikmisi 2019 llla Syahrin 20190110267 Teknik Sipil
14 Bidikmisi 2019 Imam Nurkholis 20190110270 Teknik Sipil
15 Bidikmisi 2019 Indah Marwani 20190210158 Agroteknologi
16 Bidikmisi 2019 Isnaini Mahmudah 20190530246 lImu Komunikasi
17 Bidikmisi 2019 Izzafi Imellya Putri 20190610335 IlImu llmu Hukum
18 Bidikmisi 2019 Jasuma Nur llyas 20190410426 Manajemen
19 Bidikmisi 2019 ’éhk"’t‘g\‘jgs;‘ 20190810164 Pendidikan Bahasa Inggris
20 Bidikmisi 2019 e din 20190430222 Ekonomi Pembangunan
ukhayanah
21 Bidikmisi 2019 Lailatul Karimah 20190220200 Agribisnis
22 Bidikmisi 2019 Lilis Pujiati 20190410425 Manajemen
23 Bidikmisi 2019 M. Hengki Pradani 20190520212 liImu Pemerintahan
24 Bidikmisi 2019 Martini 20190210157 Agroteknologi
25 Bidikmisi 2019 Mia Putri Dwi 20190420245 Akuntansi
Asworo
26 Bidikmisi 2019 Muhammaa Yasir 20190510328 limu Hubungan Internasional
27 Bidikmisi 2019 M“hagi‘zngﬁﬂozhaida” 20190610337 limu limu Hukum
28 Bidikmisi 2019 Mustriani 20190220199 Agribisnis
29 Bidikmisi 2019 Nofazgpi?g‘ca 20190210156 Agroteknologi
30 Bidikmisi 2019 Nur Inda Wulandari 20190510327 Ilmu Hubungan Internasional
31 Bidikmisi 2019 Puji Utami 20190420248 Akuntansi
32 Bidikmisi 2019 Putri Apriliani 20190430221 Ekonomi Pembangunan
33 Bidikmisi 2019 Risa Apriyani 20190420246 Akuntansi
34 Bidikmisi 2019 Safura Bella Utami 20190810166 Pendidikan Bahasa Inggris
35 Bidikmisi 2019 Selfia Nofita Dewi 20190810165 Pendidikan Bahasa Inggris
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Jenis

No Beasi Angkatan Nama Lengkap Nim Program Studi
easiswa
36 Bidikmisi 2019 Siti Fatimah Az- 20190420244 Akuntansi
Zahro
37 Bidikmisi 2019 Surahmin 20190530244 llImu Komunikasi
38 Bidikmisi 2019 Umar Alwafi 20190410427 Manajemen
39 Bidikmisi 2019 Wahyu Apriana 20190510326 Ilmu Hubungan Internasional
40 Bidikmisi 2019 Yudistira Al-Adha 20190520008 llImu Pemerintahan
41 Bidikmisi 2019 Abdul lllah Fanshuri 20190130140 Tekhnik Mesin
42 Bidikmisi 2019 Yuvi Afiani 20190530247 limu Sosial Dan Politik
43 Bidikmisi/KIP 2020 Tabah Nugroho 20200220252 Agribisnis
44 | Bidikmisi/KIP 2020 Nindha Puput 20200220261 Agribisnis
Dwiastuti
45 | Bidikmisi/KIP 2020 Dina ftna Linda 20200210167 Agroteknologi
46 Bidikmisi/KIP 2020 Hannan Rizgi Zain 20200210171 Agroteknologi
47 | Bidikmisi/KIP 2020 Hendra Yogi 20200420300 Akuntansi
Prastyo
S Riska Eka :
48 Bidikmisi/KIP 2020 Ramadani 20200420301 Akuntansi
49 Bidikmisi/KIP 2020 Dwi Agustini 20200430170 lImu Ekonomi
50 Bidikmisi/KIP 2020 Valda Putri Loppies 20200430171 limu Ekonomi
51 Bidikmisi/KIP 2020 Yusrl_yah el 20200510361 Hubungan Internasional
Hartutii Gunawan
52 | Bidikmisi/KIP 2020 Maulana Rifki 20200510357 Hubungan Internasional
Wardana
53 Bidikmisi/KIP 2020 Siti Mauliani 20200610416 llImu Hukum
54 | Bidikmisi/KIP 2020 Anisa Ferunika 20200610417 limu limu Hukum
Tarisma Putri
55 Bidikmisi/KIP 2020 Muchlis Fatahilah 20200530331 llImu Komunikasi
56 Bidikmisi/KIP 2020 Yofanda Ariani 20200530329 llImu Komunikasi
57 Bidikmisi/KIP 2020 Dinul Qoyimah 20200520232 llImu Pemerintahan
58 Bidikmisi/KIP 2020 Faizatur Rochmah 20200520226 llImu Pemerintahan
59 Bidikmisi/KIP 2020 Khoirunnisa Fitriani 20200410530 Manajemen
60 Bidikmisi/KIP 2020 Fia Kusumadani 20200410524 Manajemen
61 Bidikmisi/KIP 2020 Diah Nawang Wulan 20200810102 Pendidikan Bahasa Inggris
62 Bidikmisi/KIP 2020 Ahmad Yasin 20200110241 Teknik Sipil
63 el il 2020 Ana Sania 20200730130 Ekonomi Syariah
Kemenag
64 Bidikmisi 2020 Muhammad 20200730131 Ekonomi Syariah
Kemenag Ramadhan
Bidikmisi . . . .
65 2020 Ida Widyawati 20200730132 Ekonomi Syariah
Kemenag
Bidikmisi . .
66 2020 Yuan Stevanie 20200720115 Pendidikan Agama Islam
Kemenag
Bidikmisi -
67 2020 Ramadhanur Putra 20200720116 Pendidikan Agama Islam
Kemenag
Bidikmisi Bayu Anggara Putra -
68 Kemenag 2020 Indra Cahya Al-Jufri 20200720117 Pendidikan Agama Islam
69 L.l 2020 Ernita Ananda Sari 20200710136 NG EE) DETD [PERIETEN
Kemenag Islam
70 Bidikmisi 2020 Gustl_ Hutri 20200710137 Komunikasi Dan Penyiaran
Kemenag Kurniawan Islam
71 LIy 2020 Nabilah Nur Azizah 20200710111 SEOIULEE PR A
Kemenag Islam
72 Bidikmisi/KIP 2021 Lailatus Sarifa 20210120111 Teknik Elektro
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Jenis

No Beasi Angkatan Nama Lengkap Nim Program Studi
easiswa
73 | Bidikmisi/KIP 2021 Muharmad fiham 20210130140 Teknik Mesin
74 Bidikmisi/KIP 2021 Mutyara Yofani 20210140115 Teknologi Informasi
75 | Bidikmisi/KIP 2021 M“hamRrg";‘gn'Tha'dar 20210140128 Teknologi Informasi
76 Bidikmisi/KIP 2021 Ahmad Usammah 20210220248 Agribisnis
77 Bidikmisi/KIP 2021 Tri Handoyo 20210430211 Ekonomi
78 Bidikmisi/KIP 2021 Ika Rahayu 20210520193 llmu Pemerintahan
79 | Bidikmisi/KIP 2021 Diah Asih Nur 20210530356 limu Komunikasi
Purbawati
80 | Bidikmisi/KIP 2021 Framanahadi 20210710098 Komunikas! Dan Penyiaran
L Aulia Annisa -
81 Bidikmisi/KIP 2021 Rahmah 20210720096 Pendidikan Agama Islam
82 Bidikmisi/KIP 2021 Ardelia lvanka 20210730101 Ekonomi Syariah
83 | Bidikmisi/KIP 2021 R'ZkyRV:;‘iﬁ“ Nur 20210730110 Ekonomi Syariah
84 | Bidikmisi/KIP 2021 N“h'}lzl];z”'a 20210810097 Pendidikan Bahasa Inggris
85 Bidikmisi/KIP 2021 Fajarudin Latif 20210820031 Pendidikan Bahasa Arab
86 | Bidikmisi/KIP 2021 Ha';\'l"’i‘:élc’:shy” 20210830021 Pendidikan Bahasa Jepang
87 Bidikmisi/KIP 2021 Khoticah 20210830024 Pendidikan Bahasa Jepang
88 | Bidikmisi/KIP 2021 Dania Olivia 20213010096 Teknologi Elektro-Medis
Kharisma
89 Bidikmisi/KIP 2021 Angga Tri Wahyu 20213010097 Teknologi Elektro-Medis
90 Bidikmisi/KIP 2021 Hafizh Musthafa 20213020017 Teknologi Mesin
91 Bidikmisi/KIP 2021 Fajar Yuafiq 20213020018 Teknologi Mesin
92 | Bidikmisi/KIP 2021 Laila Shifa 20213030013 D3 Akuntansi
Luthfiyyah Lubis
93 | Bidikmisi/KIP 2021 G“s”rzi"’r‘lri‘to Nur 20213030014 D3 Akuntansi
94 KIP Kuliah 2022 Desi Dwi Rahayu 20220710102 Kom“”'kasl's?a?;‘ Penyiaran
95 KIP Kuliah 2022 Husein Abdullah 20223010122 D3 Teknologi Elektro-Medis
96 KIP Kuliah 2022 Bima Suci Romadan 20223010123 D3 Teknologi Elektro-Medis
97 KIP Kuliah 2022 NEHETE (9l 20220810092 Pendidikan Bahasa Inggris
Tsabitah
98 KIP Kuliah 2022 Risma Alfina Khorun 20220610518 Hukum
99 KIP Kuliah 2022 AT Rfig] 20220830047 Pendidikan Bahasa Jepang
Wahyudi
100 KIP Kuliah 2022 M“hagir;’:gi Rizky 20223010126 D3 Teknologi Elektro-Medis
101 KIP Kuliah 2022 Alif Angga Riadi 20220210159 Agroteknologi
102 | KIP Kuliah 2022 Sakea Garda 20220120174 Teknik Elektro
Pratama
103 KIP Kuliah 2022 Sulastri Dwi Astuti 20220830045 Pendidikan Bahasa Jepang
104 | KIP Kuliah 2022 Nurul Rahmah 20220830046 Pendidikan Bahasa Jepang
Alfathonah
105 |  KIP Kuliah 2022 Novita Ayu 20220520186 limu Pemerintahan
Wandasari
106 KIP Kuliah 2022 Siti Salamah 20220720125 Pendidikan Agama Islam
107 | KIP Kuliah 2022 SIITEITIE A [T 20220220224 Agribisnis
Azizah
108 KIP Kuliah 2022 Ibnu llham Mutagin 20220830050 Pendidikan Bahasa Jepang
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109 KIP Kuliah 2022 Nia Dwi Srihayani 20220430177 Ekonomi
110 | KIP Kuliah 2022 Khagzrgif‘a‘\d” 20220730067 Ekonomi Syariah
111 KIP Kuliah 2022 Aziz Rizki 20220130205 Teknik Mesin
112 KIP Kuliah 2022 Ana Khoirunnisa 20220820063 Pendidikan Bahasa Arab
113 | KIP Kuliah 2022 AT 20220420257 Akuntansi
Anshori
114 KIP Kuliah 2022 Kinasih Mardiana 20220420265 Akuntansi
115 Hafizh 2019 | MuhammadKhozin | 5419140193 Teknik Informatika
Ahsanurrahman
116 Hafizh 2019 Ahmad Hafizh Ka'ab 20190210168 Agroteknologi
117 Hafizh 2019 Fatkhal Khairu Najib 20190320111 lImu Keperawatan
118 Hafizh 2019 Zikraaulia 20190350101 Farmasi
119 Hafizh 2019 Nuha Haifa Arifin 20190350102 Farmasi
120 Hafizh 2019 M“hamQTj‘ﬁbsaW'd 20190410437 Manajemen
121 Hafizh 2019 e E0 20190410438 Manajemen
Anwar
122 Hafizh 2019 Syahrul Imawan 20190420263 Akuntansi
Suandi
123 Hafizh 2019 Muhammad Adam 20190510346 llmu Hubungan Internasional
124 Hafizh 2019 Maulidya Putri Aji 20190530250 llImu Komunikasi
) Muhammad Grandi
125 Hafizh 2019 Wirautama 20190610349 llmu [Imu llmu Hukum
126 Hafizh 2019 Syifa Nasibah 20190720151 Pendidikan Agama Islam
Mujahidah
127 Hafizh 2019 Fathinah Hanun 20190720152 Pendidikan Agama Islam
128 Hafizh 2019 Ajril Hakim 20190730107 Ekonomi Syariah
129 Hafizh 2019 Sofi Khairunnisa 20190820042 Pendidikan Bahasa Arab
130 H"’g'gif] 3” 2019 Akhmad Mahyuddin 20190720079 Pendidikan Agama Islam
131 Hafid_z On 2019 Muhammac_l I_—|isyam 20190710041 Komunikasi Dan Penyiaran
Going Alfarisi Islam
132 Hafizh 2019 Salsabila Bil Fitriyah 20190820043 Pendidikan Bahasa Arab
133 Hafizh 2020 AT 20200220064 Agribisnis
Ramadhan Haq
134 Hafizh 2020 Salma Qurrota 20200420068 Akuntansi
Ayuni Sutrisno
135 Hafizh 2020 Kiki Kurniawan 20200610144 IlImu Hukum
136 Hafizh 2020 Nisa' Ainurrohmah 20200530120 llImu Komunikasi
137 Hafizh 2020 | Muhammad Milam | 54500550049 limu Pemerintahan
Mujahid Ady
138 Hafizh 2020 Fathimah 20200320104 Keperawatan
139 Hafizh 2020 | Mohammad Yanuar | 20200710029 NOTIMTEE PR FEErET
140 Hafizh 2020 Al Hasgr;igbd”"ah 20200410162 Manajemen
141 Hafizh 2020 Abd. Rahman Halim 20200720034 Pendidikan Agama Islam
142 Hafizh 2020 MOhamrA“rﬁ‘r’i Moesa | 50200810021 Pendidikan Bahasa Inggris
143 Hafizh 2020 | Muhammad Farhan | 55540150033 Teknik Elektro
Hamidie
144 Hafizh 2020 Rizzalul Al Amin 20200110089 Teknik Sipil
145 Hafizh 2020 Abdul Aziz Fathoni 20200140059 Teknologi Informasi
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146 H‘g'cz)i?]é)“ 2020 Kamaludin Assuluxi 20200610357 llmu llmu Hukum
147 Hafizh 2021 M. Fastabiqul Khaer 20210110248 Teknik Sipil
148 Hafizh 2021 M. Syaefulioh 20210120124 Teknik Elektro
Ghozwul Fikri
149 Hafizh 2021 VLD LA BEne 20210130150 Teknik Mesin
Bahauddin
150 Hafizh 2021 Fallﬂalr?sz:han 20210140129 Teknologi Informasi
8 Ritmaratri Amru L
151 Hafizh 2021 Mahestri 20210220249 Agribisnis
152 Hafizh 2021 Dina 'Indallah 20210320154 Keperawatan
153 Hafizh 2021 Yudi Wahyudi 20210350135 Farmasi
154 Hafizh 2021 Abdul Hamid Hakim 20210410401 Manajemen
155 Hafizh 2021 LI (sl 20210420240 Akuntansi
Naufal Attamimy
. Pita Sukmawati .
156 Hafizh 2021 Maulina Nurutami 20210430212 Ekonomi
157 Hafizh 2021 M“ha'gg“tﬁizr‘af” 20210510298 Hubungan Internasional
158 Hafizh 2021 Haya Haniyah 20210530337 lImu Komunikasi
159 Hafizh 2021 Tri Rizka Muftiyani 20210610383 llmu Hukum
' Muhammad Hilmy Komunikasi Dan Penyiaran
160 Hafizh 2021 Wijdan 20210710096 slam
161 Hafizh 2021 M“hamE:ﬁfiFar'J Al 20210720102 Pendidikan Agama Islam
162 Hafizh 2021 Latifah Zulfa Aini 20210730102 Ekonomi Syariah
163 Hafizh 2021 Abdulan Azzam 20210810091 Pendidikan Bahasa Inggris
164 Hafizh 2021 lkmal Aminuzal 20210820029 Pendidikan Bahasa Arab
165 Hafizh 2021 SIS [P0 20213010099 Teknologi Elektro-Medis
Dhiyaa' Ulhaq
166 Hafizh 2021 Muhammad Igbal 20213020016 Teknologi Mesin
Nugraha
167 Hafizh 2022 AATEL Tt 20220220231 Agribisnis
Hubbalillah
168 Hafizh 2022 Akhlis Muliana 20220820066 Pendidikan Bahasa Arab
169 Hafizh 2022 B2 M 20220420273 Akuntansi
Maulana
170 Hafizh 2022 Deny Putra Piliang 20220430190 Ekonomi
171 Hafizh 2022 Dina Lorena 20220350143 Farmasi
172 Hafizh 2022 Fagih Nur Rosyiddin 20220830052 Pendidikan Bahasa Jepang
173 Hafizh 2022 Fiki Rofidah 20220810096 Pendidikan Bahasa Inggris
174 Hafizh 2022 Hanindyah Ardini 20220210167 Agroteknologi
175 Hafizh 2022 el ] 20220320178 Keperawatan
Authoria
176 Hafizh 2022 M. Fajri 20220130213 Teknik Mesin
177 Hafizh 2022 MENTAEIIES 20220110301 Teknik Sipil
Al'azizah Wijaya
178 Hafizh 2022 Muhammad Basri 20220710116 Kom””'kasl's?a?ﬂ Penyiaran
179 Hafizh 2022 M“halr:"arrr?:t e 20220410647 Manajemen
180 Hafizh 2022 Raz Kausar El 20220610525 limu fimu Hukum
181 Hafizh 2022 Rezki Ramadhani 20220530370 IlImu Komunikasi
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182 Hafizh 2022 Sab'qgl‘(mad Bil 20220720132 Pendidikan Agama Islam
183 Hafizh 2022 Saniatul Maghfiroh 20220720133 Pendidikan Agama Islam
184 Hafizh 2022 Via Erina Khofifah 20220730076 Ekonomi Syariah
185 Hafizh 2022 Zikir Azizi 20220140205 Teknologi Informasi
186 KAUM 2019 Fauzi Jamal 20190710098 Komunikas) Dan Penyiaran
187 KAUM 2019 | ArinaZahrotannisa | 20190710099 NOTIMTIE DR FEGETT
188 KAUM 2019 Ahmad Firman 20190710100 Kom””'kasl's?a"’r‘]rq‘ Penyiaran
189 KAUM 2019 Muhamad Sholihul 20190720153 Pendidikan Agama Islam
190 KAUM 2019 Yunitasari 20190730108 Ekonomi Dan Perbankan Islam
191 KAUM 2019 Tri Verani 20190730109 Ekonomi Dan Perbankan Islam
192 KAUM 2019 Hesti Renita 20190820044 Pendidikan Bahasa Arab
193 KAUM 2020 Iklima Jihan Annasa 20200210065 Agroteknologi
194 KAUM 2020 Erdiyanto 20200420073 Akuntansi
195 KAUM 2020 Afra Zurrayya 20203010075 D3 Teknologi Elektro-Medis
196 KAUM 2020 Anninda Amarin 20200430022 Akuntansi
197 KAUM 2020 Ihdiana 20200730033 Ekonomi Syariah
108 KAUM 2020 Dinda Rizka 20200350113 Farmasi
Fatichah
199 KAUM 2020 Aryo Gumilang 20200510106 Hubungan Internasional
200 KAUM 2020 Ruslan 20200610139 llmu Hukum
201 KAUM 2020 Riski 20200520037 liImu Pemerintahan
202 KAUM 2020 Nanda Apriliani 20200320103 Keperawatan
203 KAUM 2020 Pobi Putra Maiyoka 20200710033 Kom“”'kasl's%"’:;‘ FRTYEE
204 KAUM 2020 Suryo Widiyanto 20200710032 Komunikasi Dan Penyiaran
Gumelar Islam
205 KAUM 2020 Lathifah Nur Baiti 20200410198 Manajemen
206 KAUM 2020 Nazila Khanifa 20200720038 Pendidikan Agama Islam
Maftukhi
207 KAUM 2020 Jihan Hafizah 20200820019 Pendidikan Bahasa Arab
208 KAUM 2020 Sutopo Ibnoris 20200120047 Teknik Elektro
209 KAUM 2020 Abdi Alif Rahman 20200110104 Teknik Sipil
210 KAUM 2020 Salman Alfarisi 20200140071 Teknologi Informasi
211 | KAUM Tahap2 | 2020 NEZELE 2@l 20200710165 Ipicom
Husniyah
212 KAUM 2021 Alan Seftiyan 20210110251 Teknik Sipil
213 KAUM 2021 Nuril Mustofa 20210130142 Teknik Mesin
214 KAUM 2021 Furji 20210140130 Teknologi Informasi
215 KAUM 2021 el S 20210210141 Agroteknologi
Hasani
216 KAUM 2021 Karina Nailus 20210320153 Keperawatan
Sa'adah
217 KAUM 2021 Erlina Riska 20210350134 Farmasi
218 KAUM 2021 Aristyo Rahadiyan 20210410457 Manajemen
219 KAUM 2021 Saila Najma Hakim 20210420235 Akuntansi
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220 KAUM 2021 Muhammad Raihan 20210510286 Hubungan Internasional
221 KAUM 2021 Fauzan Azima 20210520197 llmu Pemerintahan
222 KAUM 2021 Indah Marina 20210530336 IImu Komunikasi
223 KAUM 2021 Andrian 20210610404 IImu Hukum
224 KAUM 2021 Adil Cahyadi 20210720103 Pendidikan Agama Islam
225 KAUM 2021 Widan Azzam 20210820033 Pendidikan Bahasa Arab
226 KAUM 2021 Muhammad Zilwant 20213010098 Teknologi Elektro-Medis
227 KAUM 2021 Muhammad Nabil 20213020021 Teknologi Mesin
228 KAUM 2022 Adinda Rizki Fitriana 20220720129 Pendidikan Agama Islam
229 KAUM 2022 Ah"s“;‘gufguzy 20220830051 Pendidikan Bahasa Jepang
230 KAUM 2022 Ameliya Andriani 20220810095 Pendidikan Bahasa Inggris
231 KAUM 2022 Anisa Husnul Nabila 20223010128 D3 Teknologi Elektro-Medis
232 KAUM 2022 Cantika Wira 20220220234 Agribisnis
Amanah
233 KAUM 2022 Gigih Dwi Cahyo 20220120185 Teknik Elektro
234 KAUM 2022 Irin Dwi Andrian 20220720130 Pendidikan Agama Islam
235 KAUM 2022 | Laluna Hilwa Imtitsal | 20220710113 Kom””'kasl's%ﬂ REEIET
236 KAUM 2022 M. Miftakhul Huda 20220820067 Pendidikan Bahasa Arab
237 KAUM 2022 M“ha;\'l‘lrggr‘; 2 20220210165 Agroteknologi
238 KAUM 2022 | Muhammad Fauzan | 5550110508 Teknik Sipil
Abdillah
239 KAUM 2022 Muhammad Makmur 20220320180 Keperawatan
240 KAUM 2022 Muhammad Zia 20220130212 Teknik Mesin
Maulana
241 KAUM 2022 N SR 20220350142 Farmasi
Intifahdah
242 KAUM 2022 Najwa Alianda 20220420272 Akuntansi
Wirasty
243 KAUM 2022 IS (ST 20220730075 Ekonomi Syariah
Chasanati Pangestu
244 KAUM 2022 Nuraini Suratin 20220410644 Manajemen
245 KAUM 2022 Savira Arfa'a Azka 20220510376 Hubungan Internasional
246 KAUM 2022 Shidiq Setyo Adhi 20220520192 llmu Pemerintahan
Nugroho
247 KAUM 2022 Sl 5] 20220530371 limu Komunikasi
Salsabillah
248 KAUM 2022 Tri Wulandari 20220140206 Teknologi Informasi
249 KAUM 2022 Yusuf Hambali 20220520190 IlImu Pemerintahan
250 BPU 2019 Putri Indah Wardani 20190710095 Kom“”'kasl's?aa:: Penyiaran
251 BPU 2019 NI 2D ;.‘;rya 20190720155 Pendidikan Agama Islam
252 BPU 2019 M'Chgirgah'm 20190820045 Pendidikan Bahasa Arab
253 BPU 2019 Ridwan Nur Faizin 20190140125 Teknik Informatika
254 BPU 2020 Aida Nur Fathiyah 20203010078 D3 Teknologi Elektro-Medis
255 BPU 2020 Muharmmad Fikr 20200730034 Ekonomi Syariah
256 BPU 2020 Ivana Kinant 20200350110 Farmasi
Kenyori
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257 BPU 2020 M Faizal Al Farizi 20200320105 Keperawatan
258 BPU 2020 Muhammad Ihsan 20200120044 Teknik Elektro
259 BPU 2020 | Muhammad Azzam | 50500110199 Teknik Sipil
Nasrullah
260 BPI 2021 Alfrida Nanda 20210120123 Teknik Elektro
Nadhofah
Rifky Rahardian . .
261 BPU 2021 St 20210130151 Teknik Mesin
262 BPU 2021 Intan Noor Kois 20210410450 Manajemen
263 BPU 2021 Sukardi 20210420221 Akuntansi
264 BPU 2021 Rena Nopita 20210430214 Ekonomi
Ramdani
Dila Saputri .
265 BPU 2021 Ratnawati 20210520186 llmu Pemerintahan
266 BPU 2021 Maulana Lazuardi 20210610409 IlImu Hukum
267 BPU 2021 Azammudin Al Atig 20210710097 Kom””'kasl's'%‘"’r‘ﬂ Penyiaran
268 BPU 2021 M. Affan Ramadhan 20210720104 Pendidikan Agama Islam
269 BPU 2022 Abdi Abdurrahman 20220530369 llImu Komunikasi
270 BPU 2022 Andrian 20220420274 Akuntansi
271 BPU 2022 Azi Abim Muki 20225030021 D, RIS LSO
Keuangan Syariah
272 BPU 2022 Dimas Prahmana 20220520194 llmu Pemerintahan
273 BPU 2022 Elbi Sindri Lusiana 20220610524 llmu Hukum
274 BPU 2022 Muhajir 20220720131 Pendidikan Agama Islam
Anshaarullah
275 BPU 2022 M“harM”;“u"’l‘%iAf”a” 20220140204 Teknologi Informasi
Muhammad
276 BPU 2022 Satriawan Al 20220110300 Teknik Sipil
Murdani
277 BPU 2022 Nova Aulia 20220820068 Pendidikan Bahasa Arab
278 BPU 2022 Nur Laely Rosa 20220320179 Keperawatan
279 BPU 2022 SN I 20220210169 Agroteknologi
Salsabila
280 BPU 2022 St.Nurhalizah 20220410645 Manajemen
281 BPU 2022 Yuspayanti 20220810097 Pendidikan Bahasa Inggris
282 Dokter 2017 Achmad Ardiyanto 20170310189 Pendidikan Dokter
Muhammadiyah
283 DI 2017 S L 20170310190 Pendidikan Dokter
Muhammadiyah Tasniim
284 Dokter 2017 | MuhammadLuthfie | 54170310191 Pendidikan Dokter
Muhammadiyah Qolbie
285 DO 2017 AT [T 20170310193 Pendidikan Dokter
Muhammadiyah Ismadi
286 Dokter_ 2017 Fitri Khoirunnisa 20170310194 Pendidikan Dokter
Muhammadiyah
287 Do 2017 Eni Puji Rahayu 20170340108 Pendidikan Dokter Gigi
Muhammadiyah
288 Dokter 2017 Rina Suharti 20170340109 Pendidikan Dokter Gigi
Muhammadiyah
289 Dokter_ 2017 Ismyar Wahyuni B.R 20170340115 Pendidikan Dokter Gigi
Muhammadiyah
290 Dokter 2018 Nahrul Hidayat 20180310160 Pendidikan Dokter
Muhammadiyah
291 Delitzr 2018 LAInEmER e 20180340108 Pendidikan Dokter Gigi

Muhammadiyah

Ridho
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292 Dokter 2018 Bilgist Shaliha 20180310119 Pendidikan Dokter
Muhammadiyah Adlina
293 DORET 2018 Salsa Farida 20180310118 Pendidikan Dokter
Muhammadiyah
294 Dokter 2018 Sani Khairun Nisa 20180340080 Kedokteran Gigi
Muhammadiyah
Dokter Alfionita Eka Amelia -
295 Muhammadiyah 2019 Putri 20190310151 Pendidikan Dokter
296 Dokter 2019 Khoiruddin 20190310150 Pendidikan Dokter
Muhammadiyah
Dokter Ars Hafizhah .
297 Muhammadiyah 2019 Ramadhanita 20190340104 Kedokteran Gigi
298 Dokter 2020 Qoni'lhda Permata | 5544310110 Kedokteran
Muhammadiyah Sari
299 Do Er 2020 Uil el 20200310112 Kedokteran
Muhammadiyah Agsanie
Dokter Muhammad Nur
300 Muhammadiyah 2020 Syarif Hidayatullah 20200310113 Kedokteran
Dokter . . .
301 Muhammadiyah 2020 Aulia Fadillah 20200340072 Kedokteran Gigi
302 Dokter 2020 Dwi Mei Lani 20200340077 Kedokteran Gigi
Muhammadiyah
303 DO 2021 Ainun Zurisa 20210310185 Kedokteran
Muhammadiyah
Dokter Muhammad
304 Muhammadiyah 2021 Mumtazi Aljawi 20210310186 Kedokteran
305 Do Er 2021 BT AlEEE 20210310187 Kedokteran
Muhammadiyah Subroto
306 Dokter 2021 Rista Refdianti 20210340117 Kedokteran Gigi
Muhammadiyah
Dokter Gigih Restu .
307 Muhammadiyah 2021 Pamungkas 20210340118 Kedokteran Gigi
308 Dokter 2022 Meita Nawangsari 20220310235 Kedokteran
Muhammadiyah
309 DN 2022 Lukman Al Hakim 20220310236 Kedokteran
Muhammadiyah
Dokter . .
310 Muhammadiyah 2022 Andy Firdayansyah 20220340134 Kedokteran Gigi

Daftar Penerima Beasiswa Umum 2022

No Nama Lengkap NIM Fakultas

1 Madikha Aida Fitri 20200710018 Agama Islam
2 Jihan Insyira Zahrani 20210710125 Agama Islam
3 Dewi Ayu Indahsari 20210710048 Agama Islam
4 Mentari Dwi Marzein 20210710022 Agama Islam
5 Mistyarni 20190710126 Agama Islam
6 Putri Bagus Aulia 20190710065 Agama Islam
7 Dira Mairoza Bahri 20200720076 Agama Islam
8 Maya Dewi Puspita Sari 20210720001 Agama Islam
9 Nur Husna Aulia 20200720109 Agama Islam
10 Qothrunada Salsabila 20190720104 Agama Islam
11 Rizga Ardia Cahyani 20200720112 Agama Islam
12 Vina Fauzizah Zulitasari 20190720125 Agama Islam
13 Ahmad Aulia Amara Algoni 20200730073 Agama Islam
14 Anisa Dwi Chandra 20200730099 Agama Islam
15 Nuril Shepiani 20210730012 Agama Islam
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16 Ashifuddin Fikri 20200730024 Agama Islam

17 Muhammad Yazid Faudzil Adhim 20200730046 Agama Islam

18 Shazwan Maulana Wahyudin 20200730064 Agama Islam

19 Ainani Tajriani 20200710074 Agama Islam

20 Alyaa Hasnida Rizgi Rahmadhani 20200710062 Agama Islam

21 Hakiki Dinul Furgon 20210720110 Agama Islam

22 Saraswati Widodo 20190710035 Agama Islam

23 Siti Aisyah 20190710078 Agama Islam

24 Yusuf Hasim 20200710113 Agama Islam

25 Yuli Asri Hanistia 20200720035 Agama Islam

26 Ismi Khoirulliana 20190720059 Agama Islam

27 Lisa Setiyawati 20210730068 Agama Islam

28 Syafira Damayanti 20200710024 Agama Islam

29 Khoirun Anisa 20200720120 Agama Islam

30 M. Fatwa Nurudin 20190720047 Agama Islam

31 Muh Arif Wisnu Nugroho 20210730057 Agama Islam

32 Taufik Hidayat 20200720081 Agama Islam

33 Cucu Awaliyah Prameswari 20210710128 Agama Islam

34 Mochamad Rendi Nanda Saputra 20210730067 Agama Islam

35 Rahmat Hidayat 20210730075 Agama Islam

36 Renaldi Pratama Putra 20210720049 Agama Islam

37 Sa'adillah 20200720052 Agama Islam

38 Muhammad Fawwaz Iftikar 20200710150 Agama Islam

39 Dea Mala Sephia 20200710116 Agama Islam

40 Ravida Chauria Shavir 20190710042 Agama Islam

41 Leli Nurhalizah 20210720064 Agama Islam

42 M. Zainuddin Amri 20210710086 Agama Islam

43 Bathi Kutnia Awandasari 20210710004 Agama Islam

44 Aa Kurniya 20200430198 Ekonomi Dan Bisnis
45 Aagilatul Mumtaazah Hafiluddin 20200420228 Ekonomi Dan Bisnis
46 Afifah Hasna 20190420243 Ekonomi Dan Bisnis
47 Afifah Nurrohmah 20200420059 Ekonomi Dan Bisnis
48 Afkarina Aulia Suherman 20200420313 Ekonomi Dan Bisnis
49 Amalia Riska 20200430046 Ekonomi Dan Bisnis
50 Aurellia Janselmara Anggi 20200420238 Ekonomi Dan Bisnis
51 Defi Rathawati 20190430304 Ekonomi Dan Bisnis
52 Ema Estiningtiyas 20200420047 Ekonomi Dan Bisnis
53 Fathiyah Rafa Fauziyah 20210410304 Ekonomi Dan Bisnis
54 Fathya Putri Wandari 20200420193 Ekonomi Dan Bisnis
55 Febrianti Azizah 20210430237 Ekonomi Dan Bisnis
56 Hendri Prastiawan 20210420028 Ekonomi Dan Bisnis
57 Ilham Hafidhi 20210430004 Ekonomi Dan Bisnis
58 Jihan Rahmawati Handayani 20210420067 Ekonomi Dan Bisnis
59 Luthfia Salma Amanda 20200430266 Ekonomi Dan Bisnis
60 Muhammad Hasbi Asyidiqi 20200410186 Ekonomi Dan Bisnis
61 Nadia Sabilla 20190430175 Ekonomi Dan Bisnis
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62 Tri Hapsari Rahmadani 20190420267 Ekonomi Dan Bisnis
63 Umi Cahyakunanti 20200420112 Ekonomi Dan Bisnis
64 Fasihatun Najah 20190430219 Ekonomi Dan Bisnis
65 Atika Okiana 20200420019 Ekonomi Dan Bisnis
66 Ikhsan Nurifqi 20210410363 Ekonomi Dan Bisnis
67 Irgy Firdana Kusumah 20200410181 Ekonomi Dan Bisnis
68 Elvira Yolanda Aprilia 20200410160 Ekonomi Dan Bisnis
69 Rosana Puspitasari 20210430223 Ekonomi Dan Bisnis
70 Derit Rafensi 20190430228 Ekonomi Dan Bisnis
71 Fatchurrahman An Nashir 20190410142 Ekonomi Dan Bisnis
72 Indah Nurul Khabibah 20210420272 Ekonomi Dan Bisnis
73 Intan Solikhah Indriana 20210430264 Ekonomi Dan Bisnis
74 Lilis 20210430092 Ekonomi Dan Bisnis
75 Hanna Mufidah Robbaniyah 20200410396 Ekonomi Dan Bisnis
76 Restu Nugroho 20190410099 Ekonomi Dan Bisnis
77 Shiva Delpiani 20200430042 Ekonomi Dan Bisnis
78 Aditya Kusumawati 20210430109 Ekonomi Dan Bisnis
79 Anissa Arahman 20210420150 Ekonomi Dan Bisnis
80 Nadia Dhika Sastiakana 20210430195 Ekonomi Dan Bisnis
81 Septaria Kurnia Nabila 20190410129 Ekonomi Dan Bisnis
82 Miranti Irawan 20190410307 Ekonomi Dan Bisnis
83 Nurfaradia Putri 20210430091 Ekonomi Dan Bisnis
84 Egi Rahmawati 20190430299 Ekonomi Dan Bisnis
85 Andrian Nicolas Noya 20210410269 Ekonomi Dan Bisnis
86 M. Ghozali Mar'i 20200410180 Ekonomi Dan Bisnis
87 Della Fitriyani 20200430224 Ekonomi Dan Bisnis
88 Wahdan Dzagie Alfariez 20190410453 Ekonomi Dan Bisnis
89 Muhammad Akbar Aryan Saputra 20200410306 Ekonomi Dan Bisnis
90 Putri Fadilah 20190410480 Ekonomi Dan Bisnis
91 Ayu Erlina 20200430209 Ekonomi Dan Bisnis
92 M Fredy Setiawan 20190420081 Ekonomi Dan Bisnis
93 Winda Damayanti 20190430275 Ekonomi Dan Bisnis
94 Alvita Tias Zerlina 20210610312 Hukum
95 Bintang Ardavi Putra 20210610046 Hukum
96 Jihan Nabila 20210610095 Hukum
97 Wandita Surya Putri 20210610477 Hukum
98 Rasyid Nur Aziz 20210610035 Hukum
99 Anisa Fadlika Utami 20210610147 Hukum
100 Ginanjar Jati Pamungkas 20210610159 Hukum
101 Indah Amala Zulhan 20210610276 Hukum
102 Syifa Hasna' Nur Azizah 20210610287 Hukum
103 Avi Lupi Rinasti 20200610419 Hukum
104 Lina Wafa'ul Hikmah 20200610036 Hukum
105 Chessyca Veranda 20200610188 Hukum
106 Dian Rizkita Sari 20210610335 Hukum
107 Afifah Fitri Sakinah 20190610110 Hukum
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108 Alifiya Faiha Az-Zahra 20200610262 Hukum

109 Fawaz Muhammad Ihsan 20200610062 Hukum

110 Alencya Amanda Maharani 20210610056 Hukum

111 Kundarti Rugmana 20200610217 Hukum

112 Yastri Sandrawati 20210610350 Hukum

113 Salsabila Zain 20210610275 Hukum

114 Fitri Yani 20200610210 Hukum

115 Destina Wulandari Putri Sudirman 20190610238 Hukum

116 Alifya Fat-Hiyyah Nooresa 20210510031 llImu Sosial Dan Politik
117 Nasywa Atsiella Pradnya Azzahra 20210510091 limu Sosial Dan Politik
118 Muhammad Yanuar Firdaus 20200510408 limu Sosial Dan Politik
119 Riyola Rahmaniar Sugianto 20210510012 liImu Sosial Dan Politik
120 Sakinah Fitrah Rahmah 20210510156 llImu Sosial Dan Politik
121 Syarifah Afra Novianty 20200510299 limu Sosial Dan Politik
122 Nafis Azza Salsabiila 20200510275 llImu Sosial Dan Politik
123 Deny Tri Kurniawan 20210510086 liImu Sosial Dan Politik
124 Sri Sulastri 20200520254 limu Sosial Dan Politik
125 Annisa Dwi Rahardjo 20200520112 limu Sosial Dan Politik
126 Rahma Audyna Gita Evellinda 20210520101 limu Sosial Dan Politik
127 Wiwid 20210520112 limu Sosial Dan Politik
128 Diyah Karunia 20210520015 limu Sosial Dan Politik
129 Dela Karunia 20200520055 llImu Sosial Dan Politik
130 Mitha Novia Diyanti 20210530401 llImu Sosial Dan Politik
131 Syahla Mutiara 20210530309 limu Sosial Dan Politik
132 | Ketut Adi Mariana 20190530047 limu Sosial Dan Politik
133 Vanya Kirana Nuraini Arda 20210530373 liImu Sosial Dan Politik
134 Muhammad Zulfa Zaidan Ichsanie 20210530318 llImu Sosial Dan Politik
135 Isnaini Nurul Khasanah 20210530392 llImu Sosial Dan Politik
136 Deva Rahmawati 20210530351 llImu Sosial Dan Politik
137 Aji Nurseto 20200530038 llImu Sosial Dan Politik
138 Devi Rahmawati 20210530350 llImu Sosial Dan Politik
139 Mya Tristina 20210510051 llImu Sosial Dan Politik
140 Fitri Zakiyah Destinata 20200510203 llImu Sosial Dan Politik
141 Firda Fatimathuzahra 20200520146 llImu Sosial Dan Politik
142 Fanny Dhea Elvara 20210530321 limu Sosial Dan Politik
143 Faqgih Al Firdaus 20210510244 llImu Sosial Dan Politik
144 Vira Lutfia 20200520084 llImu Sosial Dan Politik
145 Dicky Dwi Radhica 20190510252 llImu Sosial Dan Politik
146 Nadhif Fadhlan Musyaffa 20200510393 llImu Sosial Dan Politik
147 Ditha Aditya Pernikasari 20190530072 limu Sosial Dan Politik
148 Muhammad Fikri Hanantawiana 20190510323 llImu Sosial Dan Politik
149 Aditya Fatmandadika Qurnain 20200520109 llImu Sosial Dan Politik
150 Yusuf Idrus Malik 20190510001 llImu Sosial Dan Politik
151 Ilham Malul Khoirun 20200530084 llImu Sosial Dan Politik
152 Khoirunnisa Putri Haryadi 20210530394 llImu Sosial Dan Politik
153 Muhammad Miftahul Ahsan 20200520161 llImu Sosial Dan Politik
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154 Syifa Almahira 20190310054 Kesehatan Dan limu Keperawatan
155 Nusaibah Binti El Riza 20190310065 Kesehatan Dan limu Keperawatan
156 Nadhifa Firda Leksana 20190310087 Kesehatan Dan limu Keperawatan
157 Muhammad Fathurrohman Satyadarma 20190310122 Kesehatan Dan limu Keperawatan
158 Fazlurrahman Faiz Mubarok 20190310168 Kesehatan Dan limu Keperawatan
159 Seyka Lavefivusti Kesaputri 20200310103 Kesehatan Dan limu Keperawatan
160 Nadhifah Atsani 20200310115 Kesehatan Dan limu Keperawatan
161 Salsabila Nahdah Khuzaimah 20200310165 Kesehatan Dan limu Keperawatan
162 Monika Izza Nasrulloh 20190320016 Kesehatan Dan limu Keperawatan
163 Nurul Afifah 20190320025 Kesehatan Dan limu Keperawatan
164 Muhammad Dicky Anugrah 20200320015 Kesehatan Dan limu Keperawatan
165 Maulida Anggraini 20200320091 Kesehatan Dan limu Keperawatan
166 Salsa Billah Dyah Insani 20190340015 Kesehatan Dan limu Keperawatan
167 Salsabila Zahraputri Arwani 20200340074 Kesehatan Dan limu Keperawatan
168 Rizka Auliya 20190350025 Kesehatan Dan limu Keperawatan
169 A. Khalid Syaifurrijal A 20200350109 Kesehatan Dan limu Keperawatan
170 Lia Fakila Nisa 20210350120 Kesehatan Dan limu Keperawatan
171 Erlangga Jun Prasetya 20200350001 Kesehatan Dan limu Keperawatan
172 Jutsaniyah Fadina 20190320035 Kesehatan Dan limu Keperawatan
173 Fara Fitri Fakhrudiana 20190320047 Kesehatan Dan limu Keperawatan
174 Miswa Sekarwangi 20200320132 Kesehatan Dan limu Keperawatan
175 Yuvia Dewi Amalia 20200320109 Kesehatan Dan limu Keperawatan
176 Umi Khumaeroh 20190350078 Kesehatan Dan limu Keperawatan
177 Dita Dwi Zanatus Nur Aini 20200350019 Kesehatan Dan limu Keperawatan
178 Alfiah Amaliyah 20190350098 Kesehatan Dan limu Keperawatan
179 Dhecella Winy Cintya Ningrum 20190350033 Kesehatan Dan limu Keperawatan
180 Achmad Nadib Mahandika 20200340057 Kesehatan Dan limu Keperawatan
181 Dwi Yulia Saputri 20190350071 Kesehatan Dan limu Keperawatan
182 Farah Zaharani Putri 20200310095 Kesehatan Dan limu Keperawatan
183 Radhwa Fauztina 20190350050 Kesehatan Dan limu Keperawatan
184 Muhammad Laga Fernando Zakaria 20200310037 Kesehatan Dan limu Keperawatan
185 Silvia Agatha Putriyana 20190350097 Kesehatan Dan limu Keperawatan
186 Mentari 20190350072 Kesehatan Dan limu Keperawatan
187 Triana Arum Kusumaningtyas 20200350088 Kesehatan Dan limu Keperawatan
188 Khilma Fara Ratnawti 20200220061 Pertanian

189 Nia Elvi Yana 20200220060 Pertanian

190 Shynta Almira Isnaeni 20210220180 Pertanian

191 Ulfiana Azizah 20200220027 Pertanian

192 Gandhi Singgih Wicaksono 20190220147 Pertanian

193 Dinar Cahya Addin 20190220080 Pertanian

194 Meita India Wardha 20190220155 Pertanian

195 Refrinata Adhitya Nugraha 20210220096 Pertanian

196 Himmayatul Mustaanah 20210220072 Pertanian

197 Hesty Wahyu Setyaningrum 20190210128 Pertanian

198 Rahma Khoirun Nisa 20200210108 Pertanian

199 Aliyyah Ulimaningrum 20200210117 Pertanian
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200 Iffah Nur Fauziah 20200210184 Pertanian
201 Hafizah Khaerini 20200210139 Pertanian
202 Minna Alwiyatul Mabsyuroh 20190210012 Pertanian
203 Syifa Akmala 20200210006 Pertanian
204 Karlina Fitria Sari 20190210175 Pertanian
205 Shofania Setya Luthfiani 20190210076 Pertanian
206 Atikah Nur Aini 20200220273 Pertanian
207 Shofwatul Jalilah 20190220010 Pertanian
208 Tendio Deva Heriyanto 20190210057 Pertanian
209 Bagus Suprihatin 20210210022 Pertanian
210 Anik Tri Wahyu Ningsih 20200210196 Pertanian
211 Gefrina Rizki Permatasari 20190210035 Pertanian
212 Ika Fadilah 20200210111 Pertanian
213 Devina Atika Kurniasih 20190220103 Pertanian
214 Shofwatul Jalilah 20190220010 Pertanian
215 Rizgi Fauzi 20200210005 Pertanian
216 Dendy Dio Damar 20190210123 Pertanian
217 Muhammad Ridlo 20200220013 Pertanian
218 Nafis Syah Alsih 20190810011 Pendidikan Bahasa
219 Nur Azizah 20190810155 Pendidikan Bahasa
220 Abdulloh Bustomi 20190830011 Pendidikan Bahasa
221 Julia Hasna Rahmawati 20190810146 Pendidikan Bahasa
222 Raudhatul Karimah 20190820047 Pendidikan Bahasa
223 Aulia Putri Alfidzari 20190830003 Pendidikan Bahasa
224 Karina Safira 20190810027 Pendidikan Bahasa
225 Farrah Aufa Khasani Putri 20200810073 Pendidikan Bahasa
226 Febrianty Eka Putri 20200820003 Pendidikan Bahasa
227 Umurdin Syafrandy Tuanany 20200820021 Pendidikan Bahasa
228 Dwi Laili Fitri 20200810059 Pendidikan Bahasa
229 Nabila Putri Tosi Anggoro Wati 20210810039 Pendidikan Bahasa
230 Dinda Kurnia Rahmahani 20210810041 Pendidikan Bahasa
231 Putri Wandani 20210810087 Pendidikan Bahasa
232 Auliya Failaih Zulfa 20210810011 Pendidikan Bahasa
233 Gita Pramudyarsi Laksita Hapsari 20210830001 Pendidikan Bahasa
234 Wiwi Maimunah 20200810062 Pendidikan Bahasa
235 Aisyah Oktaviani 20210820018 Pendidikan Bahasa
236 Amira Fahriya 20200830018 Pendidikan Bahasa
237 Yusuf Nur Aziz 20200830020 Pendidikan Bahasa
238 Fajar Alfiyanto 20190830014 Pendidikan Bahasa
239 Al Hikmah Alfaini 20190820038 Pendidikan Bahasa
240 Heni Az-Zahra 20200810118 Pendidikan Bahasa
241 Jelang Ramadhan 20190830006 Pendidikan Bahasa
242 Rahma Ambar Nabilah 20200810027 Pendidikan Bahasa
243 Fajar Alfiyanto 20190830014 Pendidikan Bahasa
244 Praditya Sandy Dewananda 20190830007 Pendidikan Bahasa
245 Iga Wani Pijar Embun 20200810111 Pendidikan Bahasa
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246 Yulia Arifatul 'lzza 20200830040 Pendidikan Bahasa
247 Latifa Nabil Azzahra 20200830029 Pendidikan Bahasa
248 Afandi Wahyu Cahyono 20200110091 Teknik
249 Adila Faizah Setyani 20200110257 Teknik
250 Aufi Fauziyyah Dalillah Hfb 20200120040 Teknik
251 Ahmad Zaki Arrayyan 20190120082 Teknik
252 Gondhan Riki Saputro 20190130158 Teknik
253 Riska Amalia 20200110069 Teknik
254 Aisah Atik Fitriani 20210140061 Teknik
255 King Putra Hidawa Elsainu 20190120103 Teknik
256 Igbal Riki Aldi 20200120023 Teknik
257 Rizky Dwi Maulana Saputra 20210110137 Teknik
258 Darma Wicaksana 20190120138 Teknik
259 Defin Sultan Qiran 20190120032 Teknik
260 Ripan Nurpaujan 20210130108 Teknik
261 Abqgariy Afghanina Al-Fath 20200120077 Teknik
262 Ady lhtiyar 20200110263 Teknik
263 Muhammad Fikri Permana 20190110002 Teknik
264 Miftahul Faruq Ibnul Fatoni 20200130054 Teknik
265 Arya Setyaki Abdillah 20200130061 Teknik
266 Muhammad Adi Nugroho 20200130009 Teknik
267 Lalita Chairunnisa Hartomo 20210110174 Teknik
268 Kuncoro Jati Widada 20200110053 Teknik
269 Huda Khoirul Umam 20190110245 Teknik
270 Akbar Andi Putra 20210110225 Teknik
271 Dani Pamungkas 20210110240 Teknik
272 Hasna Shabrina 20190140056 Teknik
273 Mei Anwarudin 20190130133 Teknik
274 Alfian Nur Hidayah 20210120037 Teknik
275 Anggi Hasian Nugraha Munthe 20200140009 Teknik
276 Difa Nisrina 20190120093 Teknik
277 Fitri Alfiana 20200140045 Teknik
278 Muhammad Ammar Halim 20200110209 Teknik
279 Kindana Wira Adani 20210110214 Teknik
280 Fuad Abdillah 20210110216 Teknik
281 Fallah Alfrido Firmansyah 20190130050 Teknik
282 Adib Pratama Putra 20203010054 Vokasi
283 Adimas Aryasena Ramadhana Putra 20203020020 Vokasi
284 Elsa Listyorini 20203010010 Vokasi
285 Fakhrul Dewantoro 20203010081 Vokasi
286 Jasmine Nazmi Azahwa 20213030011 Vokasi
287 Maylien Nurjannah Basith 20203030025 Vokasi
288 Rizky Rayhan Najib Soamangon 20203010039 Vokasi
289 Salma Aulia Rahayu 20203010079 Vokasi
290 Virna Maulani 20203010101 Vokasi
291 Zikri Yansyah 20203020014 Vokasi
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292 Khusnul Khotimah 20213030010 Vokasi
293 Marita Elsadiana 20203030005 Vokasi
294 Ranny Loisa Rumbiak 20203030004 Vokasi
295 Tito Shafarudin Utomo 20203020036 Vokasi
296 Fatma Lidya 20203030024 Vokasi
297 Muhammad Raihan Nurrizka 20203010106 Vokasi
298 Radiansyah 20203010046 Vokasi
299 Dhea Elsa Nurfitriani 20203010061 Vokasi
300 Aulia Husnul Khotimah 20203010002 Vokasi
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Daftar Penerima Beasiswa Cendekia Baznas

Angkatan 3
No Nama Lengkap NIM Program Studi
1 Muhammad Agist Wiratresna 20190610185 llImu Hukum
2 Ainul Mutmainna 20190710123 Komunikasi dan Penyiaran Islam
3 Aliya lhza Mahendra 20190710003 Komunikasi dan Penyiaran Islam
4 Dinar Dewi Utami 20190710080 Komunikasi dan Penyiaran Islam
5 Raudatul Ad'iyyah Madawat M. 20190710114 Komunikasi dan Penyiaran Islam
6 Tria Ayu Fatmawati 20190710068 Komunikasi dan Penyiaran Islam
7 Amalia Nurusya'bani 20190720008 Pendidikan Agama Islam
8 Dini Arina Haq 20190720001 Pendidikan Agama Islam
9 Nur Faizah 20190810188 Pendidikan Bahasa Inggris
10 Rivaldi Darmawan 20190720086 Pendidikan Agama Islam
ANGKATAN 4
No Nama Lengkap NIM Program Studi
1 Muhammad Fawwaz Iftikar 20200710150 Komunikasi dan Penyiraran Islam
2 Enggar Wahyu Putri Aryani 20200430161 Ekonomi
3 Nadhif Fadhlan Musyaffa 20200510393 lImu Hubungan Internasional
4 Shifna Asna Allifya 20200710128 Komunikasi dan Penyiaran Islam
5 M. Faqgih Syifa Rahman 20200720058 Pendidikan Agama Islam
6 Devarra Anggara Putra 20200430081 Ekonomi
7 Ahmad Aulia Amara Algoni 20200730073 Ekonomi Syariah
8 Anggi Shintya Dewi 20200110258 Teknik Sipil
9 Dea Mala Sephia 20200710116 Komunikasi dan Penyiaran Islam
10 Herlan Purnomo Syamsi 20200610315 llmu Hukum
Daftar Nama Penerima Beasiswa Bank Syariah Indonesia (BSI) T.A 2022/2023
No Nama Lengkap NIM Program Studi Fakultas Semester
1 Alfira Nurfitriana 20190530144 lImu Komunikasi ISIPOL 7
2 Alvin Ferdiansyah 20200710121 Komunikasi Penyiaran Islam FAI 5
3 Toto hariswan 20203010035 Teknologi Elektro-Medis VOKASI 5
4 Jutsaniyah Fadina 20190320035 Ilmu Keperawatan FKIK 7
5 Nur Cahyani AS 20210730018 Ekonomi Syariah FAI 3
6 Farida Fatmawati 20200420039 Akuntansi FEB 5
7 Abdul Cholik Toumahu 20200610184 llmu Hukum FH 5
8 Nuzlia Nur'aini 20190220182 Agribisnis FP 7
9 Nia Novianti 20213030018 A}l‘:l:‘;igin"g?;fha VOKASI 3
10 Si"’g‘hi,z\r’]?';ﬂiri'\'“r 20210520191 limu Pemerintahan ISIPOL 3
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Daftar Nama Mahasiswa Penerima Beasiswa BPD DIY Syariah Umy Tahun 2022

No Nama Lengkap NIM Program Studi/Fakultas
1 Melynia Kartika Ardiani 20190430232 llImu Ekonomi/FEB

2 Nur Luthfiana Dwi Fitria 20210730066 Ekonomi Syariah/FAl

3 Dheni Shella Wella Mey 20200520286 llmu Pemerintahan/FISIPOL
4 Yunita Putri Andriyani 20200720106 Pendidikan Agama Islam/FAl
5 Nurbaiti 20190720171 Pendidikan Agama Islam/FAl
6 Wahyu Difta Titi Fatimah 20193030056 D3-Akuntansi/Vokasi

7 Septi Ayuningtias Muchtar 20190320109 lImu Keperawatan

8 Novianty Safitri 20210720093 Pendidikan Agama Islam

9 Della Mayrizka Putri 20200410140 Manajemen

10 Fachry Muhammad Zulham 20190530233 llmu Komunikasi/FISIPOL

Daftar Penerima Beasiswa BSI Scholarship 2022

No Nama Lengkap NIM Program Studi

1 Annisa Hafizah 20210120039 Teknik

2 Arga Previanto 20210110150 Teknik

3 Nur Luthfiana Dwi Fitria 20210730066 Agama Islam

4 Naufal Yassin 20210720071 Agama Islam

5 Neng Susi 20210510010 liImu Sosial dan limu Politik

6 Sayidah Ummul Solihah 20210520086 llImu Sosial dan limu Politik

7 Muhammad Umar Bahusin 82269127626 Agama Islam

8 Rosana Puspitasari 20210430223 Ekonomi dan Bisnis

9 Logi Farman 20210610375 Hukum

10 Rita Ningsih 20210610302 Hukum

11 Andrian 20210610404 Hukum

12 Hasyina Anbarwati 20210730063 Agama Islam

13 Aini fransisca 20210730047 Agama Islam

14 Satria Arjuna Wibawa 20210320138 Kedokteran dan limu Kesehatan

15 Syifa Fauziyah Sukma 20210710115 Agama Islam

Daftar Penerima Beasiswa Lazismu UMY 2022

No Nama Lengkap NIM Program Studi
1 Dina Andriana Rumopa 20190710001 Komunikasi Dan Penyiaran Islam
2 Kemal Farouk Chalifaturridho 20190710089 Komunikasi Dan Penyiaran Islam
3 Wike Nanik Oktavia 20190710111 Komunikasi Dan Penyiaran Islam
4 Ismi Khoirulliana 20190720059 Pendidikan Agama Islam
5 Sania Yolanda 20190720128 Pendidikan Agama Islam
6 Abiyyu Naufal Wijaya 20190730017 Ekonomi Syariah
7 Madikha Aida Fitri 20200710018 Komunikasi Dan Penyiaran Islam
8 Yusuf Hasim 20200710113 Komunikasi Dan Penyiaran Islam
9 Muhammad Fawwaz Iftikar 20200710150 Komunikasi Dan Penyiaran Islam
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10 Yunita Putri Andriyani 20200720106 Pendidikan Agama Islam
11 Ade Haryanti 20200730078 Ekonomi Syariah

12 Bathi Kurnia Awandasari 20210710004 Komunikasi Dan Penyiaran Islam
13 Haryadi Agust Karya 20210710080 Komunikasi Dan Penyiaran Islam
14 Nur Cahyani As 20210730018 Ekonomi Syariah

15 Fatchurrahman An Nashir 20190410142 Manajemen

16 Muhammad Fawzan Fadhlullooh 20190410200 Manajemen

17 Salma Nur Fadilah Darmawanti 20190410478 Manajemen

18 Dhea Tifa Roseana 20190430133 Ekonomi Pembangunan
19 Derit Rafensi 20190430228 Ekonomi Pembangunan
20 Faig Ubaidillah 20200410112 Manajemen

21 Nur Hazizah 20200410145 Manajemen

22 Meli Putri Liyani 20200410323 Manajemen

23 Tri David Prasetyo 20200410381 Manajemen

24 Hanna Mufidah Robbaniyah 20200410396 Manajemen

25 Muhammad Rizgi Ni‘am 20200420003 Akuntansi

26 Raras Febriana 20200420149 Akuntansi

27 Andhiani Kurniawati 20200430278 Ekonomi Pembangunan
28 Hesty La Ula 20210410343 Manajemen

29 Indah Listiani Mardhatillah 20210410432 Manajemen

30 Anissa Arahman 20210420150 Akuntansi

31 Lilis 20210430092 Ekonomi Pembangunan
32 Rosana Puspitasari 20210430223 Ekonomi Pembangunan
33 Destina Wulandari Putri Sudirman 20190610238 llmu Hukum

34 Siska Purba Ningrum 20200610219 llImu Hukum

35 Hesti Nur Faizah 20200610239 llmu Hukum

36 Yusuf Idrus Malik 20190510001 llImu Hubungan Internasional
37 Nabila Anisah Ihsanti 20190510101 lImu Hubungan Internasional
38 Puteri Cahya Safitriningati 20190530158 llImu Komunikasi

39 Sri Sulastri 20200520254 lImu Pemerintahan

40 Riyola Rahmaniar Sugianto 20210510012 llImu Hubungan Internasional
41 Sakinah Fitrah Rahmah 20210510156 llImu Hubungan Internasional
42 Faqgih Al Firdaus 20210510244 llImu Hubungan Internasional
43 Rahma Audyna Gita Evellinda 20210520101 llImu Pemerintahan

44 Devi Rahmawati 20210530350 lImu Komunikasi

45 Deva Rahmawati 20210530351 lImu Komunikasi

46 Jutsaniyah Fadina 20190320035 Ilmu Keperawatan

47 Fara Fitri Fakhrudiana 20190320047 llmu Keperawatan

48 Erlangga Jun Prasetya 20200350001 Farmasi

49 A. Khalid Syaifurrijal A 20200350109 Farmasi

50 Gefrina Rizki Permatasari 20190210035 Agroteknologi

51 Dwi Rimbawati 20190210038 Agroteknologi
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52 Rinda Setyanurulfazri 20190220164 Agribisnis

53 Refi Vaneha Maharani 20200210198 Agroteknologi

54 Siti Nurul Yusniawati 20200220231 Agribisnis

55 Muhaijir Anshaarullah 20210210064 Agroteknologi

56 Atika Khairun Nisa 20190810149 Pendidikan Bahasa Inggris
57 Assha Kamila Safitri 20190820001 Pendidikan Bahasa Arab
58 Heni Az-Zahra 20200810118 Pendidikan Bahasa Inggris
59 Isnawati Ahmadi 20210810085 Pendidikan Bahasa Inggris
60 Aisyah Oktaviani 20210820018 Pendidikan Bahasa Arab
61 Adela Ayuningtias 20190120051 Teknik Elektro

62 Abdul Harist Alfattah 20190130135 Teknik Mesin

63 Raditya Burhani Assidqi 20200120030 Teknik Elektro

64 Ahmad Habib Rizqi 20200130086 Teknik Mesin

65 Ikhsan Fakhri Fadullah 20200130212 Teknik Mesin

66 Annisa Hafizah 20210120039 Teknik Elektro

67 Ervina Ratna Ningsih 20203030014 D3 Akuntansi

68 Titik Retna Ningsih 20193030015 D3 Akuntansi

69 Riky Ruh Maryadi 20193030011 D3 Akuntansi

70 Cici Setyaningrum 20193030034 D3 Akuntansi

71 Dhea Elsa Nurfitriani 20203010061 D3 Elektro-Medis

72 Salma Aulia Rahayu 20203010079 D3 Elektro-Medis

73 Iwan Sulistiyo 20203020027 D3 Teknologi Mesin

74 Alaufi Rizki Ramadhan 20213020009 D3 Teknologi Mesin

75 Khusnul Khotimah 20213030010 D3 Akuntansi

Daftar Penerima Beasiswa Koperasi Karyawan 2022

No Nama Lengkap NIM Program Studi

1 Silvia Intan Primasari 20180410097 Manajemen

2 Azahra Fia Rahma 20180520268 lImu Pemerintahan

3 Igbal Nur Hendrawan 20180530233 llImu Komunikasi

4 Tifany Armanda Chofifa 20180610331 llImu Hukum

5 Uswatun Khasanah 20180730184 Ekonomi Syariah

6 Nafisah Nur Aini 20180810212 Pendidikan Bahasa Inggris
7 Darma Wicaksana 20190120138 Teknik Elektro

8 Isti Widarti 20190220136 Agribisnis

9 Diah Wahyu Khoirunnisa 20190430010 Ekonomi

10 Dimas Adi Nugroho 20190510195 Hubungan Internasional
11 Hafizhah Mizli Dinillah 20190710025 Komunikasi dan Penyiaran Islam
12 Ahmad Faiz Syafiq Ubaidillah 20190730030 Ekonomi Syariah

13 Titik retna ningsih 20193030015 D3 Akuntansi

14 Faisal Nouvandi 20200110048 Teknik Sipil

15 Lathifah Khansa Salsabila 20200140120 Teknik Informatika
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No Nama Lengkap NIM Program Studi
16 Novita Chantika Putri 20200410005 Manajemen
17 Nur Amelia Azzahra 20200410090 Manajemen
18 Windi Apriliasari 20200410166 Manajemen
19 Tsaabita Yaasmiin Ulayya Syifaa 20200410308 Manajemen
20 Erlita Widyaningrum 20200420032 Akuntansi

21 Syifa Aulia Rahma 20200520071 llImu Pemerintahan
22 Anindya Putri Mumpuni 20200530074 llImu Komunikasi
23 Tasya Arda Muslimah 20200530086 lImu Komunikasi
24 Nabila Puspita Sari 20203030011 D3 Akuntansi
25 Widya Nur Aini Barid 20210610007 llImu Hukum

Daftar Penerima Beasiswa Unggulan Kemendikbud

No Nama Mahasiswa Prodi NIM

1 Mila Mutiara Choirunisa S1 Pendidikan Agama Islam 20190720115
2 Rahmiyanti Barani S1 Komunikasi dan Penyiaran Islam 20180710118
3 Syakira Amalia Isyaroh S1 Pendidikan Agama Islam 20190720148
4 Rizki Saputra S1 Ekonomi 20190430302
5 Vinni Mufrihani S1 Ekonomi 20190430065
6 Maulana Lazuardi S1 Hukum 20210610409
7 Alditta Khoirun Nisa S1 llmu Komunikasi 20190530191
8 Sayyidah liman Nisa S1 Hubungan Internasional 20200510263
9 Amri Adi Nur Salam S1 Kedokteran 20210310120
10 Ika Luthfiyyah Karen S1 Keperawatan 20190320078
11 Misran S2 [Imu Pemerintahan 20201040019
12 Nurul Dwi Rahmah Saragih S1 Pendidikan Bahasa Inggris 20200810149
13 Yuni Siti Maunah S1 Agroteknologi 20190210116
14 Abdul Kadir S3 Psikologi Pendidikan Islam 20212010004
15 Anang Setiawan S3 Politik Islam 20212020004
16 Muhammad Rifa'at Adiakarti Farid S3 Politik Islam 20192020002
17 Ridwan Furgoni S3 Psikologi Pendidikan Islam 20192010001

Penerima Beasiswa Pendidikan Indonesia (BPI) T.A 2022/2023
Program Sarjana (S1)

No

Nama

Angkatan

Program Studi

1

Aban Athaya Nurza

2022

Teknik Elektro
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